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| Jollo Pessoa, 7 do junehto de 1993,

5) INFORMA

Secdo Sindical

NOTA

" Diante das noticias veiculadas pela imprensa nos ultlmos dias, a Dlretona Executlva

da ADUFPB-JP/SSind, vem a piblico esclarecer o segumte

1. Os 84,32%, relativo ao IPC de margo de 90, foi nos tirado pelo Plano Collor I e
enquanto direito da categoria ja foi reconhecido pela Justiga; :

2. A Reitoria ja se manifestou publicamente sobre | esse direito, reconhecendo-o como
legitxmo :

- 3. E nosso entendnnento que as ag0es Jjudiciais da Reitoria sdo mtempestlvas e que
visam apenas postergar a incorporagio daquela quantia; estamos atentos a estas.
agOes e contestando-as visando a garantia do nosso ganho - até o momento ndo
comunicamos 0 ndo cumprimento por parte da Reitoria da decisdo judicial
unicamente em face do recesso do jlldlClal‘lo Fmdo 0 recesso, esta comumcaqﬁo
sera feita;

4, A ADUFPB-JP/SSind nfio solicitou cin mmm,nlo ulgum a prisfio de quem quer que
seja, porque ndo tem competéncia para tal, esta ¢ da competéncia privativa da
Justiga e é nosso entendimento que as informagdes veiculadas a este respeito
apenas pretendem causar tumultos desnecessanos que repudiamos.
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Jodo Pessoa, 07 de janeiro die 1993.
Diretoria Executiva ADUFPB-JP/SSind
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INFORMLES

84,32%

1. Dia 18 de dezembro de 1992 a rei-
toria foi notificada do cumprimento
da sentenca e jd havia ajuizado uma
acdo rescisoria e uma mcdida caute-
lar. A notificagdo da justica ndo es-
tipulou prazos - neste caso, conforme
entendimento de nossa assessoria
juridica, valeria o prazo estipulado
no art.880 da CLT, isto &, 48 horas.
Como a justica estava em recesso,
nada podemos fazer exceto aguardar
o fim do recesso (07.01.93).

2. Dia 23 de dezembro a Diretoria
Executiva da ADUFPB-JP/SSind di-
vulgou nota posicionando-se sobre
csta questdo. .

3. Dia 24 dc dczembro o Digrio da
Justica publicou despacho do TRT
acerca da medida cautclar proposta
pela Reitoria, NEGANDO A LIMI-
NAR SOLICITADA. Isto favorcce
mais ainda a nossa causa.

4. No dia 06.01.92, a Dirctoria Exccu-
tiva da ADUFPB-JP/SSind rcuniu-se
novamente com o Prof. Neroaldo
para discutir cntre outras questdes, o
problema dos 84,32%. Nesla reunido
ouvimos que a posi¢do da Rcitoria
nfo mudou, que acredita ainda que
ndo foram esgotados todos os recur-
sos ¢ medidas judiciais ( a Reitoria
ajuizou agora um mandado de segu-
ran¢a). Nesta reunido reafirmamos a
nossa posi¢do anterior - de exigir a
confecgdo da folha de pagamcntos
com os 84,32% e que permane-
cerlamos buscando quc fossc cum-
prida a ordem judicinl. Reafirmimos
ainda que o uso de medidas judiciais
por parte da Reitoria visa apenas pos-
tergar o pagamento, scndo apcnas
PROTELACAO.

5. Em reunifio da Diretoria Exccutiva,
dia 06.01.93, deliberamos, junto com
nossos advogados, que aguardaremos
os dias 07 e 08 de janeiro para ver se
a Reitoria mandou implantar nosso
ganho e que, ndo ocorrendo isso,
PEDIREMOS A PARTIR DO DIA
11 DE JANEIRO (SEGUNDA FEI-
RA) QUE SEJA CERTIFICADO
NOS AUTOS O NAO CUMPRI-
MENTO DA DECISAO JUDICIAL,
A partir daf, cabe a justica dcter-

" minar as providéncias pertinentes.

GTs

GT VERBAS

A ADUFPB-JP/SSind faz parte do
Grupo dc Trabalho sobre Verbas ¢ face
a diversas questdes (Orcamento/93,
Verbas das Universidades) o GT estara
se reunindo em Brasilia nos dias 13 e
14 dc janeiro. Em reunido do dia
06.01.93 dclibcramos nossa partici-
pagdo nesta reunido, mandando um
representante, Zaqueu Ernesto da Sil-
va, Vice-Presidente de nossa entidade.

| GT POLITICA EDUCACIONAL |

O GT dc Politica Educacional rcunc-
se em Brasilia nos dias 12 ¢ 13 de
janeiro; na pauta consta, principal-
mente, a intervengdo do Movimento
Docente no processo de volagdo da
LDB, que ji conta com alguns artigos
aprovados ¢ a preparigiio para a dis-
cussdo do tema "Politica Educacional®,
no proximo Congresso da ANDES-SN
em Manaus. Nesta reunido scremos re-
presentados pelos companheiros Ale-
xandre Ndider e Ignez Navarro.

| GT CARREIRA |

A discussdo sobre carreira foi um dos
pontos pol€micos no ultimo CONAD
(Piracicaba); esta polémica deverd
ocorrer novamente no Congresso da
ANDIIS-SN (previsto para Manaus nos
dias 28/02 a 05/03/93) c, para preparar
a discussio ¢ levar adiante compromis-
sos do CONAD, este GT também se
reunird em Brasilia nos dias 12 ¢ 13 de
janeiro. O né da quesidio ¢ a forma de
ascensfio funcional: por titulagio ou
por pontuagdo; durante~a ultima greve
foi produzido um documento que re-
fletia o posicionamento majoritario do
Comando Local de Greve. Neste
sdbado, dia 09.01.93 estarcmos dis-
cutindo aqucle documento, bem como
posi¢cdes contrdrias, com vistas a
instruirmos uma posi¢do uninime da
Diretoria Executiva. Na reunido de
Brasilla, o companhciro Qiovanni
Qaciroz estard representando a Dire-
toria.

SEMINARIO SOBRE
CARREIRA

Conforme  dcliberado no  altimo
CONAD, esta sendo programado para
os dias 04 e¢ 05 de feverciro, um
Semindrio sobre Carreira Docente, a
ser realizado em Jodo Pessoa-PB. A
ADUFPB-JP/SSind como anfitrid do
encontro, juntamente com a ANDES-
SN, estd empenhada na preparagio da
infraestrura do encontro. A
responsabilidade est4 a cargo de

Semada Ribeiro.

FGTS

Mandado de Seguranga
n® 92.0002346-0

A Justica Federal ji concedcu a
seguranga neste mandado e estamos
tdo somente aguardando a notificagdo
da Justica a CEF, o que deve ocorrer
nos préximos dias. Solicitamos aos
beneficiados que comparegam 3 sede
da ADUFPB-JP/SSind munidos de
carteira profissional e contracheque

para que possamos agilizar o
preenchimento  dos  formularios
necessarios.

As matérias jornalisticas dos ulti-
mos dias em relagdo "a liberagdo do
FGTS para todos os scrvidores piibii-
cos atravéy de uma decisfo unfinimne
do STJ"ndo correspondem a verdade.
Nossa assessoria obteve informagdes
junto ao Ministro Gomes de Barros,
temos cépias de seu voto no processo
n® RESP 26.277.0/CE.

Permanece a necessidade de se
ingressar judicialmente para obter a
liberagdo.

IMPOSTO SINDICAL

Se vocé era professor do Campus I
em maryo de 1989, venha receber a
- devolugdo do imposto sindical.

ADUEPB-IP/ISECAO SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Contro de Vivonein 1P - S8.051 - Jodo Pessoa - Paratha - Drasil (083) 224,3801




Jodo Pessoa, 27 de janeiro de 1993.
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ASSE LEIA GERAL
dia 27/01/93- 42 feira
09:00 horas - Aud. da Reitoria

Pauta:

l. Informes;
2. Ag¢des Judiciais;
3. Carreira Docente.

ADUEPB-JI/SEGAO SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de Vivéncia UFPB - 58.051-970 - Jodo Pessoa - Paralba - Brasil (083) 224.3801
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Reafirmagfio de principios

|

pliblicos - ¢, em particular, na defesa do ensmd plblico, gratuito e de qualidade
em todos os niveis, como parte integrante da resisténcia aos diversos govemou
que, insistentemente, vém atentando contra a soberania nacional,

A ADUFPB-JP/SSind tem-se | mantidlo como exemplo na

construgio e no exercicio dos principios que ‘nortelam o Movimento Docents. .

E,oomaqaespolitxcasﬁrmes,temcombat}doasxmcxanvasdassucesm,

administrac3es da UFPB que contrariam esses principios.

Nessa finha de coérencia, a ADUFPB-JP/SSind nfio se coloca &

mqodepmouwmosemsemmaaqﬁesmmsequme
h‘respons&vensqueadeswemdospnncimosqueaﬁmmgmdeerespm
nacionalmente.-

A amual Diretoria, conhecedora d h:sténaeeonsc:entedcm

responsabilidade, n&o seguird outro caminho enaooatéaqmtnlhado defesa

dos interesses da categoria e da Universidade pablica, gratuita e de qualidade e
exigéncia de ética na administragfio dos semdos publicos. -

! .
} Diretoria Executiva -
|

ADUFPB-JP/SSind

'
LMEARRNE. ;L JNE TR
L

ot

Vo e o } . - : R e
DDhsie & sua crisgtio, a ADUFPB-JP/SSind engsjou-se em vérias
frentes de luta - amma,dlretas-é,mpeséhmmgdmontedosmm»
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‘{ docamento, compreendem a Iuta por realizar o impresg

Opinifo Assossorla Jaridica

‘ _,.4.‘..,:., AL .‘<m. tv | Sevtei b u.....,._....“..v..__.o._. -da .u..n Av,,. y

sindicalizados na ‘sede da ADUFPB-. tia, inclusive pelg fgposiclo das perdas]  Aos quatro dias do més de depam-

Nesse periodo, e finglio da lentidio através de umg politica salarial; -a}bro de 1992, a Doutora Maris Suzete
Bt 05 moviny

do andamento do processo judicial defesa - articulaja om entosi Monte de Holanda Diogenes, assinou ,

a ADUF esth fazendo® para efetivar a

-
| como entendemos deve ocorrer entre

Yoo ) L . . ¥y
a beso ¢ a Dirctoria, como cousts na  84,32% aqui ¢ pgora, sem a meno! © ..ainda no Mandado de Seguranca
nossa Carta-Programa, ¢ a frma como sombra de diivida,: Recomposic3o sa-} impetrado pela UFPB, o-Juiz Relator
|  entendemos devem ser realizadas tanto larial da categoria dag perdas impostoas '8’ Liminar
a8 tarefs “de mais amplo alcance, pelos Planos Cojlor, Bresser etc. Semjdendo a incorporacio do IPC do margo
quanto a8 que s¢ referem A vida co- divida. Mas, tambgm: aqui ¢ agora, emide 1990, no percentual do 84,32%, até
tidiana do Sindicato. "~ sala de sula e!'pa pesquiss, naldecisfo final do mésito do Mandado de
Teis tarefus, diziamos no referido crientaglo de alupos e i _ ,

wmn padrio dé qualidede que atinja to- formiga para ,
| das as atividadés da: Universidade (en- homem novo umg™fosiedage :
. - - m:,n.v J._ HALEI ."
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O Movimento Sindical e o momento
Politico-Econ6émico

Um ano novo Com uma velha
politica econdmico-social é o que o
movimento sindical tem pela frente.

A recessio que tomou conta dos
anos 80 adentrou 1993, impulsionada
pela nefasta passagem do governo
Collor de Mello, A classe trabalhadora
resta o desafio de enfrentar a inflagho,
que se maniém ao rcdor dos 25% d
mensnis, alinda aos allos Indices de
desemprego.

A posse do governo Itamar Franco,
embora tenha sinalizado para a imple-
mentacdo de politicas compensatérias -
beneficios sociais, combate 4 pobreza,
politica emergencial de emprego -, re-
afirma a manuten¢do da politica eco-
ndmica neoliberal, em grande parte

" causa dos elevados niveis de desem-

prego (16% na Grande Jodo Pessoa) e
do arrocho salarial.

A ‘reforma fiscal tem sido apresen~
tada como a redentora dos descaminhos
da economia. Na dependéncia do ajuste
fiscal estd, entre outras coisas, 0
cumprimento das responsabilidades

. federais para com o funcnonallsmo

publico.

Porta-vozes do governo j4 anunciam
a incapacidade do governo conscguir
recursos para as folhas dc pagamento

.de funciondrios civis, militares e

aposentados. O Mder do governo na
Cimara alardeia que sem o ajuste fiscal
a Presidéncia ndo poderd cumprir seus
COMPromissos.

As perdas salariais acumuladas pelo
servidor publico federal desde 1990 al-
cangaram mais de 462%. Em contra-
partida, o governo acena com a re-
posi¢do de 100% e uma gorjeta fixa de
Cr$102.000,00.

A recuperacdo salarial e da digni-
dade do servidor piiblico federal passa
por uma redefinicdo da politica
econdmica e social do governo. En-
quanto a economia brasileira estiver
atrelada ao pagamento da divida ex-
terna - o internn, onquanto nflo for
tracada uma politica global de dcsen-
volvimento, quc combata a cspeculagiio

financeira e reoricnic recursos para o
investimento  produtivo,  qualquer

- politica fiscal isolada de reformas es-

truturais scrd indcua e penalizard a
classe trabalhadora e o servidor piblico.
O pais precisa retomar o desen-

CONTINUAMOS
ATENTOS

A Diretoria Executiva da ADUFPB- -
JP/SSind, ap6s um més da sua posse, .
{vem a piblico para prestar contas da -
sua atuagdo no sentido de garantir a in-
corporagio - pela Reitoria da UFPB - do

volvimenito econdémico-sacial, realivar a

percentual de 84,32% do nosso saldrio,

economia ¢ acupar a capu(.idndc oclosal| subtraldo pelo nefasto governo Collor
as industrias ¢ da forga de trabalho. Of de Mello.

funcionalismo piblico nflo pode deixar

Considcrnmos * imprescindivel -

por conta exclusiva dos politicos e dofjafirmar perante os sindicalizados a'
Planalto os encaminhamentos a seremjinossa decis@o inegocidvel de exigir o
tomados para a recuperacao daj| cumprimento do Mandado de Intimagio
economia € para a construcao de um|de 18 de dezembro de 1992 A Reitoria

estado de justiga social.

Como servidores publicos, devemos
orientar nossa preocupacdo com a de-
fesa, manutengfo e engrandecimento do
bem piblico. Isto significa que devemos
cuidar do patrimdnio criado pela classe
trabalhadora e concretizado em riqueza
material, como por exemplo, as
indistrias, a infra-estrutura  fisica
(estradas, saneamento bdsico, insti-
tuigdes de ensino, tais como a UFPB
elc), riqueza esla & qual a cla$se tra-
balhadora sequer tem acesso.

O movimento sindical, que a
ADUFPB-JP/SSind integra, defende a
posigio dc que a fungio do sindicato
nllo sc scsumc a lulas por inaiorcs
salarios. Lutar apenas por salario e ndo
tentar reverter a politica econén‘inica do
governo é um erro, pois a escalada
inflaciondria aprisionaria o movimento
sindical na espiral precos-salénos

Além da campanha salarial e da luta
para a incorporagdo dos 84,32% ¢ que lhe
foram usurpados pelo governo Collor, o
servidor puablico deve sc cngajar na
politizagdo do movimento sindical e no
cumprimento do dever do scrvndor
piiblico, que ¢ cuidar da coisa publwa

E com esta disposigdo de luta que a

para proceder 3 devida incorporagdo.
Frente 3 inquietaco da categoria com a
ndo efetivagdio do pagamento dos
84,32%, e frente 3 atuacdo da Reitoria
no sentido de retardi-lo mediante diver-
sos recursos legais, queremos mani-
festar a nossa posigdo.

Afirmamos que a "ADUFPB-JP,
coerente com uma trajetéria. que ¢é .
exemplo no conjunto do Movimento
Docente nacional, nfo tolerard desvios
em relagdo aos oomptomissos que. a
atual Reitoria da UFPB assumiu publl-
camente,

A Reiloria da UFPB foi eleita pela
comunidadc universiliria com o com- |
promisso de lutar contra "o processo de
asfixia das Universidades piblicas,
através do repasse cada vez menar de.
verbas e da baixa remuneragio de pro-
| fessores e funciondrios” (Carta-Progra-
ma dos entfo candidatos Neroaldo Pon-
tes e Roberto Siqueira).

A Reitoria da UFPB diz reconhecer
a justeza do nosso direito, da mesma -
forma como diz estar empenhada em
obter junto ao MEC os recursos ne-
cessdrios para efetuar o pagamento dos
84,32%. Contudo, tais declaragdes de
boas intengdes, até o momento, sdo

atual diretoria exorta os companl;euos desmentidas por medidas protelatérias
se engajarem no dia a dia sindical, allque s6 nos prejudicam, afora caracteri-

compareccrem & sede do Sindicato e
dar a sua contribuigdo, através de criti-

zar uma aberta desobediéncia 3 Justica.
Convocamos a categoria a se manter

cas construtlvas, sugestdes o de reali-| atenta e vigllante diante da necessidade
zagHo de tarcfas. Venham ajudaTnos aj de garantir, com a nossa mobilizacdo, 0 .

"carrcgar o piano”.

quc nos qucrcm tirar com argicias,




INFORMES

GTs

A ADUFPB-JP/SSind precisa rear-
ticular os Grupos de Trabalho ( de
Politica Educacional, Saide, Sindical,
Verbas, Carreira Docente) para que
possamos contribuir com as discussdes
desses temas atinentes ao Movimento
Docente. .

Urge a reorganiza¢do do GT Car-
reira para implementarmos a discussdo
desse tema na nossa Segdo Sindical e,
especialmente, podermos  participar
muis clctivamentc do 1 Scminirio Na-
cional sobre Carrcira Docente ¢ do X1l
Congresso Nacional da ANDES-SN,
onde esse tema sera deliberado.

GT VERBAS

~ Nos dias 12 e 13 de janeiro o0 GT
Verbas da ANDES-SN esteve reunido
em Brasilia, para, dentre outros te-
mas, dicutir o altimo reajuste dos sa-
larios dos servidores publicos federais
cuja avaliagio reproduziremos nessc
Boletim. A ADUFPB-JP/SSind esteve
representada pelo professor Zaqueu
Emesto da Silva, Vice-Presidenie da
entidade,

GT CARREIRA

Nos dias 12 e 13 de janeiro
esteve reunido em Brasflia o GT de
Carreira da ANDES-SN. A
ADUFPB-JP/SSind esteve represen-
tada pelo professor Giovanni Quei-
roz, secretdrio da entidade. A reu-
nifo avaliou os resultados do XXV
CONAD,  discutiu os documentos
apresentados por diversas Segdes
Sindicais e elaborou o temario do I
Seminario .Nacional sobre Carrcira
Docente, Foram aprovados os
seguintes ‘encaminhamentos: reali-
zagdo de reunido do GT nos dias 06
e 07 de fevereiro, em Jodo Pessoa,
para avaliagdo do Seminério e apro-

- vagdo de encaminhamentos para o

X1 Congresso; elaboragdo de Ca-
derno Espccial dc tcxlos parn o
XXIl Congresso, a parlir da ava-
liag3o do Seminério.

[GT POLITICA EDUCACIONAL |

Nos dias 12 e 13 de jareiro reuniu-
se em Brasilia o GTPE da ANDES-SN.
A ADUFPB-JP/SSind integra este
Grupo de Trabalho e, nesta reunido, foi
representada pelos professores Alexan-
dré Nider e lgnez Navarro. Nesta
reunido, foram definidas as linhas de
acdo prioritdrias para o GT no ano de
1993 bem como o calendario das reu-
nides ao longo destc ano. Ficaram
também estabelecidos os temas a serem
abordados no texto basico para o XII
Congresso (Manaus de  28/02 a 5/03),
o porticipngfio do GTPE no Scminiirio
Nacional sobre Carrcira (Jo%o Pcssoa -
5 e 6/02) e a nossa intervengdo mais
imediata no interior do FORUM EM
DEFESA DA ESCOLA PUBLICA NA
LDB ao longo do processo de volagfio
da LDB na Clmara dos Dcputados.
Maiores informagdes devem ser
procuradas na ADUFPB-JP/SSind com
o Prof. Jamacy (Dirctor de Politica
Académica ¢ Cicntifica).

SEMINARIO SOBRE
CARREIRA

Com o objetivo de aprofundar a
discussio que fundamente o XII
Congresso na tomada de posigdo a
ANDES-SN estara promovendo com o
apoio dan ADUFPR-JP/SSind. nos préo-
ximos dins 4 ¢ 5 dc feverciro, cm Joflo
Pessoa, o | Semindrio Nacional sobre
Carreira Docente.

E importante a participagio de to-
dos para que possamos nos fundamen-
tar e tirar uma posi¢iio. Eslye evento
ocorrera no Auditério da Reitoria (pela
manhd) e no Centremar (a tarde).

APOSENTADOS

A ADUFPB-JP/SSind ¢ enti-
dade sindical representativa dos pro-
fessores associados, ativos e inativos
do Campus I da UFPB. A participa¢do
mais efctiva dos inativos ¢ objectivo da
entidade. Para tanto ¢ importante que
esles comparcgam a sua scde para que
possamos  atualizar - cndercgos  que
permitan maior intercdmbio da Scglio
Sindical com estes sindicalizados.

CONSELHO DE
REPRESENTANTES

Orglio deliberativo da ADUFPB-
JP/SSind, o Conselho de Represen-
tantes encontra-se incompleto nos se-
guintes Centros: CCEN; CCSA;
CCHLA; CCS; CT; CE.

As eleigdes devem constar de
nomes 0s representantes e seus suplen-
tes, em votagdo secreta pelos sindicali-
zados pertencentes & mesma unidade.

XI11 CONGRESSO DA
ANDES-SN

Ocorrerd em Manaus, de 28 de fe- .
vereiro a 05 de margo, 0 XII Congresso

Nacional da ANDES-SN, com o
seguinte temério:

Tema I - Movimento Docente e
Conjuntura

Tema Il - Relagdes Sindicais

Tema III - Politica Educacional,
Seguridade, Ciéncia e Tecnologia
Tema IV - Questdes Organizativas e
Financeiras. .

Além disso, serdo realizados dois
Seminarios: ,
1) Pespectivas do Movimento Sindical
2) Educagio e Trabalho - A formagio
técnico-profissional em questéo.

O processo de escolha de delegados
para representagio da ADUF no XII
Congresso  scrd  feito  por  cleigfes
diretas, mediante inscrigo dos candi-
datos com carta programa que conte-
nha o posicionamento dos mesmos em
relagfio ao temdrio,

FGTS

Mandado dé Seguranga
n° 92.0002346-0

Informamos que a notificagdo do
MANDADO N° 92.0002346-0, re-
ferente ao saque do FGTS ja foi en- .
caminhando & CBE. Os interessados
devem comparecer & - ADUFPB- -
JP/SSIND para assinar um formuldrio
que deverd ser entregue na CEF.

Lembramos que o mclhor dia para
o saquc ¢é o dia 11 dc cada més,
quando ¢é creditada a corregdo.
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Tabelas

O Cilculo dos saldrios de
janeiro/93, com base no
Projeto de Lei N° 8460/93,
faz-se da seguinte forma:
1) aplica-se 160.24% sobre
o vencimento de set/92;
2) soma-se um valor fixo e
unico de Cr$ 102.000,00;
3) aplica-se sobre o valor
obtido a Gratificagdo Ati-
vidade Executiva (GAE)
de 80%.
O PL 8460/93, além do
reajuste lincar de 100%
para todos os SPFs, atende
a uma reivindicagdo emer-
gencial feita pela ANDES-
SN, no final do ano pas-
sado, equiparando o nosso
teto - Titular, graduado/40
horas a0 Almirante-Esqua-
dra - isso representa um

| reajuste a mais de 30,12%

que serd pago a partir de
margo/93, retroativo a ja-
neiro/93. O que representa
um reajuste - total de
160.24%.

As tabelas I e 1
representam,  respectiva-
mente, o saldrio base da ca-
tegoria com o reajuste de
160.24% c saldrio mais a
Gralilicaglto Alividade
Executiva (GAE).

1abola 1
|
| 20 horas
Tabela de vencimentos a partir de janeiro
Grad. Espec Mestre Doutor
Auxi 2030499 .  2.274.159
Aux2 2132024 =  2.387.867
Aux 3 2238625 |  2.507.260
Aux 4 2350556 . 2632623 °
Ass 1 2585612 =  2.895.885 3.232.015
Ass 2 2714893 |  3.040.680 3.393.616
Ass 3 2850637 | 3.192714 3.563.296
Ass 4 2.993.169 3.352.349 3.741.461
Adj 1 3.202.466 | 3.687.6584 4.116.607 4,938,729
Adj2 3.457.110 |  3.871.963 4.321.388 5.185.665
Adj3 3.629.966 i 4.065.562 4.537.457 - 5.444,949
Adj4 3811464 @ 4.268.840 4,764,330 5.717.196
T 4764330 | 5336050 - 5955412 7.146.495
‘ ‘ ‘40 horas
Tabela de vencimentos a partir de janeiro
Grad. ! Espec Mestre Doutor
Aux 1 4060998 =  4.548.318
Aux2 4264048 | 4775733
Aux 3 4477250 . 5014520
Aux4 4701113 5.265.246
|
Ass 1 5.171.224 . 8791771 6.464.030
Ass 2 5429785 - 6.081.359 6.787.231
Ass 3 5701274 | 6.385.427 7.126.593 @
Ass 4 5986338 6.704.699 7.482.922
Adj 1 6.584.972 l 7.375.168 8.231.215 08.877.458
Adj2 6.914.220 . 7.743.927 8.842.775 10.371.331
Ad|3 7250831 | 8.131.123 9.074.914 10.860.897
Adj4 7622928  8.537.679 9.528.660 11.434.392
Tit 0528660 . 10.672.099 11.910.825 14.292.990
!
- DE
Tabela dc vencimentos a partir de janeiro
Grad. . ‘ Espec Mestre Doutor
Aux 1 6.294.547 | 7.049.892
Aux2 6.609.274 . 7.402.387
Aux 3 6.939.738 | 7.772.506
Aux 4 7.286.724 . 8.161.131
1
Ass 1 8.015.397 | 8.977.245 10.019.246
Ass2 8.416.167 | 9.426.107 . 10,520,208
Ass 3 8.836.975 | 9.897.412  11.046.219
Ass 4 9.278.824 10.392.283 11.588.530 -
Adj 1 10.206.706 1 11.431.511 12.756.383 15.310.059 |
Adj2 10.717.042 1 12.003.087 13.396.302 16.075.562
Adj3 11,252,894 l 12.603.241 14.066.117 16.879.341
Ad| 4 11.815.538 113.233.403 14.769.423 17.723.308
L .
Tt 14.769.423 116541754 18.461.779 22.154.134
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IMPOSTO SINDICAL

Se vocé era professor do
Campus | e maryo de
1989, venha reccber a
devolugdo do imposto
sindical.

Grad. Espec Mestre Doutor

Aux 1 3.654.898 4.093.486 )
Aux 2 3.837.643 4.298.160
Aux 3 4.029.525 4.513.068
Aux 4 4.231.001 4.738.721
Ass 1 4.654.101 5.212.594 5.817.627
Ass 2 4.886.807 6.473.223 6.108.508
Ass 3 5.131.147 5.746.884 6.413.934
Ass 4 6.387.704 6.034.220 6.734.630
Adj1 5.920.475 0.637.652 7.408.093 8.889.712
Adj 2 6.222.798 6.969.534 7.778.498 9.334.198
Ad] 3 6.533.938 7.318.011 8.167.423 9.800.907
Adj4 6.860.635 . 7.683.911 8.575.794 10.290.953

Tit 8.575.794 9.604.889 10.719.742 12.863.691

7.309.796
7.675.286
8.059.050
8.462.003

9.308.203
9.773.613
10.262.294
10.775.408

11.662.040
12.445.597
13.067.877

. 13.721.270

17.151.588

10.425.187
10.946.447
11.493.769
12.068.457

13.276.303
13.839.000
14.636.022
15.367.823

19.209.778

11.635.254
12.217.016
12.827.867
© 13.469.260

14.016.187
16.656.996
16.334.846
17.161.588

21.439.485

17.779.424

 18.660.385

19.601.815
20.581.906

25.727.382

Adj 1
Ad]2
Ad)3
Adj 4

Grad.

11.330.184
11.896.693
12.491.528
13.116.104

14.427.718
15.149.100
15.906.555
16.701.883

18.372.071
19.290.675
20.255.209
21.267.969

26.584.961

13.324.296
13.990.511
14.690.037

16.159.040
16.966.992
17.815.342
18.706.109

20.576.720
21.605.556
22.665.834
23.820.125

29.775.167

18.034.643
18.936.375
19.883.194
20.877.354

22.965.089
24.113.344
25.319.011
' 26.584.961

33.231.202

27.858.107
28.938.012
30.362.813
31.901.854

39.877.442

Tit




Jo#o Pessoa, 16 de feversiro de 1993,

INFORMA

Sec¢do Sindical |

ASSEMBLEIA GERAL

dia 16/02/93- 32 feira
09:00 horas - Aud. da Reitoria

FPauta:
1. Informes;
2.Pauta do Xl Congresso da ANDES-SN:
CARREIRA DOCENTE

ADUFPB-JP/SECAO SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de Vivéaciz UFPB - 58.051-970 - Jodo Pessoa - Parafba - Brasi] (D83) 224 3801
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editorial

|

Afinal, cassamos a liminar concedida ao Mandado de Seguranga
impetrado pela Reitoria e estamos mais préximos de recompor parte das perdas
salariais sofridas nos ultimos anos. Isto mostra a Justeza do caminho seguido pela
atual Diretoria Executiva que, nos momentos mms arduos, soube manter o &nimo,
a coeréncia, os principios que sempre nortearam nossa agHo smdxcal ea defesa
intransigente da categoria.

Tarefas complicadas se 1mp5em daqul para a frente: o pagamento dOSf
84,32% exige a sua extensdo pois apenas pane dos docentes serd-beneficiado; ™
estamos falando dos ‘docentes dos outros campi, dos servidores técitico-"
administrativos e também dos docentes que mgressaram na Umversxdade apos
margo de 1990. Devemos discutir e encammhar nossa Inta a.nivel jugidico e
também politico; sabemos que esta luta néo eqvolve apenas os docentes das IFES
mas o conjunto dos trabalhadores publicos. |

Um momento particular dessa discussdo se dardé nmo Congresso da
ANDES- SN, a ser realizado em Manaus entre 28 de fevereiro a 05 de margo
proximos. E na instdncia méaxima de nosso sindicato nacional que preparamos as
tarefas, as estratégias e os rumos de nosso movimento para um periodo, Este

- préximo periodo ndio se afigura dos mais promissores; a recessfo- continua, a

inflagio niio d4 sinais de queda, temos mais um imposto na praga (o IPMF) €0

* achatamento salarial de todos os trabalhadores perdura. Além disso, neste' ano

temos um plebiscito que definira forma de goyerno os desdobramentos advindos

* .com a aprovaciio da LDB e inicia-se a revisdo' constitucional que pode derrubar

l

parte de nossas conquistas.

Entre as discussGes que se darfio em Manaus uma adqulre carater: excep- '
cional: a questdo da carreira docente. A deﬁmgﬁo da Carreira Unica dos Docentes
da InstituigSes do Ensino Superior se configura como principio norteador do .
padrdo unitirio de qualidade da Universidade Brasileira. Este padrio de
qualidade, bandeira historica da ANDES-SN, longe de pretender eliminar as.
diferenciagdes entre as instituicSes, visa corrigir o ensino de qualidade duvidosa
que prolifera em estabelecimentos que nfio oferecem aos professores condxgaes
minimas de ensino e de pesquisa, nem condu;ﬁes de estudo sério para seus alunos.
Sabemos das distorgdes que o atual Plano de Cargos e Saldrios (PUCRCE)
ocasiona em nossas Universidades. A falta de uma politica nacional de -

capacitagdo docente é outra aspiragdo do conjunto da categoria; esta discussdo

tem sido adiada em nosso movimento e a‘s diversas propostas apresentadas
apontam n#io apenas para diversas conoepgﬁes de carreira, mas também para’
diferentes propostas de universidade e para dlferentes concepgdes de sindicato, A
ADUFPB-JP, que sempre se colocou na perspectiva de um padrio de qualidade
para a Universidade Brasileira, é chamada a empreender esta discussdo e apontar

.. um caminho para a construgio desta quahdade.

| Diretoria Executiva
| ADUFPB-JP/SSind

|
i




GT CARREIRA

A QUESTAO DA
CARREIRA DOCENTE

Desde 1982, quando foi aprovada a
proposta da ANDES-SN para a
Universidade Brasileira, destacou-s¢ a
carreira unificada como um dos prin-
cipios norteadores da implementagiio
de um padro unitdrio de qualidade.
Foi somente em 1987, apds sucessivas
greves, que as instituicdes federais de
ensino superior tiveram uma carreira
tnica representada na Lei 7.596/87 ¢
através do Decreto 94.664/87 -
PUCRCE - Plano Unico de Classifi-
cagio ¢ Retribuigdo de Cargos ¢
Empregos. As distorgles gne ocorre-
ram na sua implantagio alteraram o
sen contendo original; por ouiro lado,
no setor da Estaduais, a discussdo e
implementacfo de planos de carreira
vem ocorrendo de forma crescente ¢
diferenciada; no setor das particulares,
a construgio de um plano de carreira
comega a surgir como reivindicaco
dos docentes.

Desde 1990 foi constituido um
Grupo de Trabalho pela ANDES-SN
que tem como meta reiomar a
discussdio sobre carreira e propor um
anteprojeto de lei de Carreira Unica
que serva de referencial para a
categoria.

O XI Congresso da ANDES-SN
(Cuiabd, 1992) aprovou mm conjunio
de 14 principios que deveriam nortear
a construgio da Carrcira Unica. Dois
CONAD's sucessivos (Fortaleza, junho
de 1992 e Piracicaba, novembro de
1992) nfo conseguiram definir uma
proposta de Carreira Docente, devendo
essa discussio se dar no XXII
Congresso da ANDES-SN (28/fev a
05/mar de 1993, Manaus).

Basicamente se consubstanciaram
trés posigdes diante do projeto de
carreira que ge diferenciam principal-
mente quanto & progressdo vertical:

- Uma proposta onde a
titularidade stricfo sensu (graduagio,
mestrado, doutorado) & o critério
exclusivo de progresso.

2- Uma proposta onde a titulagio
stricto sensu se constitui como uma
variante da progressdo, medida essen-
cialmente por desempenho.

3-Uma proposta que retne os dois
mecanismos de: progressdo de docen-
Dois momentos importantes dessa
discussfio ocorreram em Jodo Pessoa.
Nos dias 04 ¢ 05 de fevereiro ocorren o
I Semindrio sobre Carreira Docente e
nos dias 06 e 07 de fevereiro reunido
do GT Carrcira da ANDES-SN. Estes
quatro dias, dc inienso trabalho,
prepararam a discussdo que acontecerd
no XIiI Congresso da ANDES-SN e,
embora ndo s¢ tenha chegado a um
consenso sobre a estrofura da carreira,
serviram para aclarar as diversas posi-
gdes que estdo colocadas e para definir
alguns principios norteadores da
decisdo a ser deliberada no Congresso.

XII CONGRESSO DA
ANDES-SN

O XII Congresso Nacional da
ANDES-SN terd lugar em Manaus-
AM de 28/2 a 05/3, com o seguinte
temario:
Tema 1 -
Conjuntura
Tema II - Relagdes Sindicais
Tema III - Polftica Educacional,
Seguridade, Ciéncia e Tecnologia
Tema IV - Questdes Organizativas e
Financeiras.

Semindrios programados:

1) Pespectivas do Movimento Sindical
2) Educsgio ¢ Trabalho - A formagéo
técnico-profissional em guestio.

No periodo de 15 a 16 de
fevereiro de 1993, na sede da
ADUFPB estarfio abertas as inscrices
para os sindicalizados que pretendem
participar, como delegados, do XII
Congresso Nacional da ANDES-SN.
As cleicdes ocorrerfio nos dias 17 e 18
da corrente, nos Centros.

As inscrigdes deverdo  vir
acompanhadas de Carta-Programa que
contenha o posicionamento dos can-
didatos sobre os temas da pauta do
Congresso.

Movimento Docente e

FGTS

nlclnn“amosuTE”“anm

Informamos que a notificagio do
MANDADO N°  92.0002346-0
referente ao saque do FGTS jd foi
encaminhado & CEF. Os interessados
devem comparecer urgenfemente &
ADUFPB-JP/SSind, no hordrio da
manhi (das 8 3s 12h), para assinar
autorizagio de  desconto  dos
honordrios advocaticios. Aqueles que
ndo preencheram ainda o formuldrio
de rescisdo, que permite a retirada do
FGTS, devern comparecer a sede da
ADUFPB-J7/8S8ind munidos dos
seguintes docunentos: Carteira de
Trabalho, contracheque e extrato do
FGTS.

A ADUFPB-JP/SSind  encami-
nhard os formulérios, preenchidos e
devidamente assinados direto para o
DIFUS, setor da Caixa EconOmica
Federal respensével pelo FGTS. O
pagamento serd efetuado no Posto de
ServiwdaCEFdaUFPB-Cenu?de
Vivéncia, Agéneia 617.

Informamos - também que 08
formul4rios recebidos até a terga-feira
(pela manhd) serdo entregues a0
DIFUS na quarta-feira e os recebidos
até quinta-feira (pela manh#) sério
encaminhados  até  sexta-feira.
Segundo  informagdes do  setor
responsdvel, em cinco dias serd
efetuado o pagamento.

Informamos ainda que saiu a
sentenga do Mandado de Seguranca n°
92.005527 (17 professores) ¢ estamos
agnardando que a CEF seja notificada.

IMPOSTO SINDICAL
Devoluggo...

Solicitamos aos professores %ue
ainda ndo receberam o cheque
referente & devolugdo do Imposto
Sindical que comparegam a sede
da entidade com urgéncia.




. A crise econdmica que se abaten
.scbre 8 América Latina nos anos 80
tronxe conseqiidncias profundas. para a
populaglio, em especial para a classe
trabalhadora,

Na tentativa de superar O caos
econdmico, os governos da regifio pas-
saram g iniplementdr ajustes ccondmi-
cog severos, elaborados de acordo com
85 .recomendacbes de organismos fi-
nameimsintemacionms,oMentxe

. Como resultado da politica eco-
ndmica necliberal, 0 desemprego e a
redwﬁodosgastospﬂblxcosemsaﬁdee

vivanaspopﬂaqﬂesdaAméncaLau-

Nansil,mesmoaclassemédxa,
que no passado se favoreceu do cresci-
mento econdmico, como no perfodo
1968-73, hoje ¢ golpeada pelo empo-
brecxmento A politica de pregos altos,
a manutengio de altos indices de de-
semprego ¢ a rigidez fiscal, como for-
mas de combate 3 inflac¥o, revelam-s¢
como propulsores da injustica social. A
injustica social se manifesta no caos da
violéncia em todas a suas formas.

- Ainda no més passado (jan/93), o
iudlcedeinﬂacaode274%,segundoa

FIPE(SP).tommdopelospmosdos.

alimentos industrializados ¢ hortifruti-
gmnjcnmalémdosgastosomnsaﬁde
eedncaﬁa
"Atento a este cendrio social, o
govemo de Itamar Franco tracou um
programa de combate & miséria, que
inclui desde a promessa de distribuic3o
de alimentos, até a'de construgdo de
moradias para familias com renda ate
03 salfrics minimos ¢ a distribuigdo
gratuita de remédios a idosos e aposen-

Composto por politicos de lodos os
matizes, o governo' de lamar Franco
est4 empenliado na govemabﬂl do
pais. Neste empenho estd p )
manutengio do acordo da divida ‘ex-
terna firmado pelo governo precedente.
O Ministro Paulo Haddad pretende re-
tomar o crescimento da economia ¢ ao
mesmo tempo combater a mﬂaﬁo
tendo no ajuste fiscal um dos instr-
mentos para tal politica. o
" Nos professorcs, sustentados pela
classe trabathadora, nio podemos ficar
alheios nem perplexos dumte dos
problemas da sociedade. Como ser-
vidores piblicos em cumprimento de
nossa  responsabilidade, devemos
oferecer alternativas de modo de vnda a
populacio. !

Independentes  de ﬁhaﬁo .par-
tidaria ou credo politico, somos mann
dos pelo poder publico - ¢ povo, e acle
devemos responder através de nossas
atividades de ensino, pesquisa e exten-
s%0. Precisamos levar a universxdade a
comunidade. Como fazer isto?

O plebiscito sobre o sistema de
governo se aproxima. O que e melhor
para o povo, o presidencialismo ou o
parlamentarismo? Precisamos estudar
o problema ¢ esclarecer a populagdo,
para que ela s¢ pronuncie hvremente,
munida de conhecimento da causa.

Em setembro havers reforma
constitucional, e os interesses da edu-
cagdo, satide e previdéncia social iestdo
em jogo, assim como o direito smglm!

Os estudos ¢ pesquisas reali-

zados pela universidade devem lrazer
respostas para os problemas da mﬁde.
da miséria, da educacdo, do emprego e
do saldrio. Os nossos préprios saldrios
estdo aviltados, ¢ ainda lutamos' pela
recuperagio dos 84,32% que nos fomm
expropriados.

«» Contudo, nanossa!utaporsalénos,

devemos olhar para além dos pmﬁes'

da. universidade. Lutamos |pelo
impeachment ¢ pela ética na politica,

" ética profissional

' PROFESSOR UNIVERSITARIO EM DEFESA
| Do POVO BRASILEIRO

:",.’\,—'

Gazzeladaalzm’f
masalutanﬂoscaboucomadmum;
do govemo Collor. Ela continua no |
nossodmadia,ms&batesaobuega—;
pacxtaq!oemmdoceuMepors
uma politica salarial. :

Precisamos democratizar o saber, |
preparando nossas aulas o crientando
rossos alunos para_ o exercicio da |
cxdadamal’reaaamosﬁmnmm :
profissional. Precisamiog exigir
condxqﬂesdcuabalho,commacﬁo
doaouvodabibl!oiecaeawmo

" dos laboratérios.

Aaqﬁoc-proldaunivemidadee
do cumprimento do seu papel social

. Tequer que estejamos atentos 3 politica

do governo e aocs caminkos tomados
pela economia. Populac8o alimentada e

‘educada reduz a necessidade de
‘remédios; investimentos -em’ labo-

ratérios universitirics. ¢ imstitutos

‘piblicos de pesquisa . reduzem ‘a
‘dependéncia das multinacionais, .

Senésq\wsomosmvfessmsn&o
nos posicionarnios por verbas para ‘a

educaclio do ‘povo, para a capacitagio

docente, para a democratizagio do sa-
g:;por)usngaedmmcia,thé

Vamos inserir a nossa luta por
uma politica salarial, pelo plano de
mmempamqﬁomlmadopovo
brasileime, assim,’ umpnranm

(")mmwde
Economia-CCSA/UFPB.

mam@wa
ADUFPB-JP/SSind




Calendario de
Atividades

Fevereiro/93

Dia 15 - segunda-feira
Reuni&io por Centro
Papta: XII Congresso da
ANDES-SN:
Carreira Docente.
Audiéncia com o Ministro da
Educagéo sobre 84,32%
(Reitoria/ Diretoria ADUFPB)

Dias 15 e 16 - segunda
e terga-feiras
InscrigBes de candidados
ao XII Congresso da ANDES

Dia 16 - terga-feira
Assembléia Geral - 9:00h
Auditdrio da Reitoria
Pauta: XI1 Congresso
Nacional da ANDES-SN:
Carreira Docente
Dias 17 e 18 -~ quarta
e quinta-feiras
Eleigdes de delegados
ao XII Congresso da ANDES

Dia 19 - sexta-feira
Reunido da Diretoria
Executiva com os delegados
ao XII Congresso.

28/02 a 05/03
XII Congresso da ANDES
- Manaus-AM

Assembléia Geral
dia 16 de fev de 1993
Aud. Reitoria - 9h

Prestando Contas
..... dos 84,52%......

05.06.91 - A ADUFPB-JP/SSind
interpde  reclamagdo trabalhista
contra a UFPB no Tribunal
Regional do Trabalho - 13* Regifio
- Processo n° 04.001155/91 - para
incorporagdo do percentual de
84,32% aos vencimentos dos
professores.
...2 meses ¢ § dias apds....

13. 08 91 - Audiéncia na 4° Junta de
Conciliagio e Julgamento (JCIJ).

....2 meses ¢ 22 dias apds....
05.11.91 - Audiéncia na 4* Junta
de Conciliagdo ¢ Julgamento (JCJ)
de Jodo Pessoa, a ADUFPB-
JP/SSind obteve decisdo favordvel
no processo 1155/91 a nivel de 1*
Instincia.

..... 9 meses ¢ 6 dias ap0s....
12.08.92 - O Acdrddo n° 10472, a
nivel de Tribunal Regional do
Trabalho (2* Instincia), garante
aos docentes do Campus I da UFPB
a incorporagdo aos vencimentos do
percentual de 84,32%, relativos ao
IPC de margo de 1990.

v...2 meses ¢ 16 dias apds....
29.10.92 - Publicagdo do Acérddo
no Dléno da Justica,

...... ] més ¢ 4 dias apds.......
03 1292 - E datilografado o
Mandado de Intimagdo da 4* Junta
e é dado o cumpra-se ao Acordido
publicado no Didrio da Justiga.

18.12.92 - Posse da atual Diretoria
da ADUFPB-JP reccbimento do
Mandodo de Intimagdo pela Procu-
radoria Geral da UFPB recebe o
Mandado de Intimagdo.
...... J4 se foi 1 ano,
6 meses e 12 diss...........

Um paréntescs.......
01.12.92 - ADUFPB-JP/SSind ¢
informada que a UFPB contestou a
decisfio do Tribunal através de uma

Agdo Resciséria, com pedido de
Medida Cautelar.

18.12.92 - A UFPB, através da
Procuradoria Geral, tem seu pedido
de Medida Cautelar indeferido pelo
Tribunal.

28.12.92 - A UFPB deu entrada no
Tribunal Regional de um Mandado
de Seguranga, com pedido de
Liminar, para suspender ©
Mandado de Intimago.

... ] més ¢ 12 dias 8pés.....
15.01.93 - A ADUFPB-JP/SSind
da entrada 3 contestagio da Aglo
Rescisoria.

18.01.93 - A ADUFPB-JP/SSind
contesta o Mandado de Seguranga.

........... 1 dia 8p0s............
19.01.93 - Notificamos ao Sr. Juiz

Presidente da 4* JCJ que a UFPB
nfio havia cumprido a determinagdio
judicial.

........... 6 dias ap0S.........--
250193 - A UFPB obtém a
concessdo de uma Liminar que
suspende a incorporagio do
percentual de 84.32% aos saldrios
dos professores do Campus L.

........... 1 dia apés...........
26.01.93 - A ADUFPB-JP/SSind
interpSe um Agravo Regimental ao
Sr. Juiz Relator do Mandado de
Seguranga com o objetivo de cassar
a Liminar,

------------

10.02.93 - A ADUFPB-JP/SSind
obtém parecer favordvel do Pleno
do Tribunal Regional do Trabalho e
cassa a Liminar obtida pela UFPB.

EAGORA...........
1 ano, 8 méses €
4 dias apds.......




Joao Pessoa 14 de Abrll de 1993 N° 01
I='_-—-

Assembléia Geral
dia 14 de abril de 1993 - 4* feira -
Auditério da Reitoria - as 09:00 horas
Pauta:
1. Informes;
2. Pauta emergencial,
3. Indicativo de greve.
4. Imposto Sindical

1993 - Tempo de Mobilizacao

Muda-se o governo, mas ndo a politica. "Honrar” os
compromlissos com os credores intemacionais, manter a
especulagdo financeira, submeter o orcamento da Uniao
aos Interesses eleitoreiros, de Dbanqueiros, de
empreitelros, e apontar os servidores pGblicos como 0s
Gnicos responsavels pelo déficit pablico tem: sido uma
rotina nos governos que se sucedem.

A politica neoliberal e a estrutura de poder
permanecem sem alteracdo. O governo [tamar, até o
momento, ndo foi capaz de mudar os 2% e 32 escaldes
que, sabldamente, tém grande infuéncia na
administracdo do dinhelro pablico.

Em conseqiiéncia, entra govemno e sai governo e a
pauta de reivindicagdes dos SPF, tal como o “Feliz Natal e
Préspero Ano Novo’, & apresentado aos governos.
Verbas para a educagdo e salde, politica salarial,
Isonomia entre os trés poderes, recuperagio das perdas
salarials, piso salarial, politica de valorizagdo dos SPF, sdo
pontos convergentes das mais diversas categorias que
compdem o servigo p&bhco

Para inaugurar uma "nova” fase de re[ac;lonamento
com os servidores o govermno do Sr. Itamar Franco, criou
uma mesa de "negociagdes” onde nossos interlocutores
falam, escutam e nada decidem. Sdo apenas “ouvidores” e
portadores de recado da &rea econémica. Contra fatos
ndo hd argumentos. Os “ouvidores negociam” e, sem

NESTA EDICAO:

. ouvi-los, a drea econdmica, com seus "estudos’, decide

sem nenhuma consideragdo ou respelto pelos servidores
pablicos. Foi assim em janeiro de 1992 e recentemente,
com o reajuste de 33% de margo.

As agbes do governo com relagdo aos SPF sdo
claras. Reajustes a “conta-gotas’,. sempre abalxo da
inflacdo, para iludir e desmobllizar a categoria.

£ necessario que despertemos para essa realidade.
Precisamos ser ouvidos por interlocutores que tragam
propostas concretas e que tenham poder de decisdo.

O espago da nossa Assembléia Geral & essencial
para a discussio de nossa pauta de reivindicagSes
emergencial que deve contemplar:

- politica salarial com reajuste mensal de acordo com a
inflacao;

- reposicdo das perdas salariais;

- piso salarial como prevé a Constituigdo;

- isonomia efetiva;

- extensdo dos indices dos planos econémicos para todos
e negociagdes dos passivos;

- plano nacional de capacitagio docente.

Nesse momento se faz necessdrio uma agao mais
extrema, que embora ndo quelramos, seremos obrigados
a discutir. A greve & hoje um recurso que ndo podemos
descartar. Vamos discuti-la. Participe da nossa Assembléia

" Geral.




Carrcira Unica

Deliberacdes do XII Congresso sobre Carreira Unica

A proposta de Carrcira Docentc para
scr aplicada tanto nas instituiges dc
cnsino superior piblicas como privadas
que o XII Congresso da ANDES-SN
aprovou, cstd cstruturada a partir da titu-
lagdo c avaliagdo de desempcnho
académico e assim se definc:

1. Todos os docentes de Instituigdo de
Ensino Superior que atuem nos 1°, 2° ¢ 3°
graus devem cstar na mesma carreira,

2. Garantia dc ingresso por concurso
publico, estabilidade ¢ isonomia dc ven-
cimentos para os mesmos cstdgios da car-
reira;

3. Ingresso para a ultima classe
através de concurso piblico;

4. Estrutura bascada nas classcs dc
professor auxiliar, professor assisicnle,
professor adjunto, professor associado ¢
professor pleno;

5. As progressdes da classc de profcs-
sor auxiliar para a classe de professor as-
sistenic ¢ desta para a de professor ad-
junto dar-se-do, respectivamente, com a
obtengdo do grau de mestre ¢ o titulo de
doutor.

A progressdo da classe dc pro-
fessor adjunto para a classe de profcssor
associado scrd rcalizada com basc cm
avaliagdo de descmpenho académico;

6. Os docentes que tiverem ingressado
na IES anles da data de implantagdo do
plano dc carreira poderdo permancccer na
carreira original (dircito asscgurado) ou
oplarem pela nova carreira tendo o dircilo

de, por cinco anos, progredircm até a
classc de profcssor adjunto por titulagdo
ou avaliagio dc dcsempenho. A pro-
gressdo para a classe dc profcssor asso-
ciado cxigird o Gtulo dec doulor e
avaliacdo de descmpenho;

7. A implantagdo do novo plano de
carrcira cxige que o Ministério da Edu-
cagdo defina ¢ aplique um Plano Nacional
dc Capacilagio quc possibilile a formagdo
dos docenles em cursos de poés-graduagdo
de mestrado ¢ doutorado.

Eslc Plano deve dar conta de qucstdcs
tais como: investimentos [inanceiros;
valorizagdo da cxperiéncia académica do
docenlc nos cursos dc pos-graduagio;
aumento do quadro dc pessoal nas IES
tanto para a amplia¢do dos programas de
pos-graduagdo, criagdo dc novos cursos,
como permitir o afastamamento de docen-
tcs para formagdo; cquacionar a rclagio
dc demanda cm todo o pais ¢ a ofcria de
cursos nas diversas regides do pais ¢ no
cxterior; revisdo dos valorcs ¢ do nimero
dc bolsas ofcrccidas pelos érgdos finan-
ciadores.

Indicagdes do Setor
das IFES

Na tltima rcunido do sctor das IFES
da ANDES-SN (18/03) discutiu-sc alguns
ilcns para detalhamento da proposta dc
Carrcira Unica aprovada no XII Con-

gresso que deverdo ser objeto de discussdo
¢ dcliberagdo pcla basc do Movimento
Docente ¢ o Sector fez as seguintes indi-
cagdes:

1. Niveis

-deve haver niveis entre as classcs, as
bases devem propor, quantos e como se
cstruturam (intersticios ¢ percentuais de
cmuneragdo);

2. Incentivo por titulagio

- 0 sclor indica manter os atuais
valores: Especializagido: 12%; Mestrado:
30% c Doutorado: 60%;

3. Atribuigdes:

- as ADs devem claborar propostas de:.
atribui¢des minimas para cada classe (a
proposta dc carrcira aprovada pela
ADUFPB-JP/SSind ji tem indicagdes);

4. Avaliagio de desempenfio

- a discussdo nas ADs/SSind deve ob-
servar o que deve ser objeto de uma Lei
de Carreira, € o quc compcte as IFES, ga-
ranlindo-sc a autonomia universitria e a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa
¢ cxtensdo, respeitando-se as atribuigdes
minimas de cada classe;

3. Transposigdo

- as propostas dcvem conicmplar a
alocagdo nas classcs e niveis para os do-
centes das atuais duas carrciras (superior
¢ 1° ¢ 2° graus);

6. Capacitagio

- propostas dc condigdes minimas
para capacitagdo doccnte.

Assembléia Geral

Dia 14 de abril de 1993
4* feira -
Auditério da Reitoria
as 09:00 horas
Pauta:

1. Informes;

2. Pauta emergencial;
3. Indicativo de greve.
4. Tmposto Sindical

Aviso

Por erro da Superintcndéncia de
Recursos Humanos da UFPB, infor-
mamos aos sindicalizados .quc o
desconto, em consignagdo, cm favor da
ADUFPB-JP/SSind, no valor dc 1% das
vanlagens pessoais, ndo foi aplicado
considerando a Gratificagio dc Ativi-
dadc Excculiva (GAE).

Informamos aos sindicalizados
que a difcrenga devida a ADUFPB-
JP/SSind  rcferente a4 GAE  foi
consignada na folha cxtra.

Imposto Sindical

Como ¢ do comhecimento de todos os
sindicalizados, a ADUFPB-JP lem posigdo
contraria ao desconto compulsério fcito
anualmentc nos saldrios dos trabalhadores.
Apds uma luta sindical com entidades que
reclamavam o dircito a esse percentual, a
ANDES-SN ganhou na Justi¢a e remeteu ds
Segdes Sindicais para devolver aos scus
sindicalizados. Desde o més de outubro que a
ADUFPB-JP convoca os professorcs para que
comparcgam & scde da entidade para o ressar-
cimento porém, apds cinco meses, Um numero
reduzido compareccu para recebé-lo.

Considerando cssc fato, estamos abrindo
uma discussio com os sindicalizados sobre o
destino desses recursos.




ENCARTE - Bolctim n° 01 - Abril/93 - ADUFFPB-JP/SSind

84,32% - As respostas do Reitor

De acordo com as decisdes da Assembléia Geral ocorrida no
dia 09/02/93, foi cnviada ao Rcilor a solicilagio dc que os
84,32% fosscim incorporados aos vencimenlos ¢ quec [fossc
rclirada a agdo resciséria impetrada pela administraglo. As
respostas foras dadas por oficio R/GR/n® 136/93,como scguc
abaixo: '

M e gostaria de informar que o percentual de 84,320 aparcee
no contracheque comeo decisio judicial, uma vez que, 0
vencimento bdsico dos servidores piblicos federais &
estabelecido em Iei, através de tabelas oficials, onde se atrilni, a
cada catcgoria, a cada classe ¢ a cada nivel, o valor
correspondentc.

Lmbora continuc a defender a justcza da aplicagio do referido
percentual ao saldrio dos professores, por forga judicial, entendo
quc, na linha da via juridica, nio cabe i UFPD retirar a agio
rescisoria,” ‘
A Asscssoria Juridica da ADUFPB-JP/SSind csta verificando a
possibilidade dec entrar com uma aglio no scntido de que o
pagamento dos 84,32% scja incorporado ao ilem vencimentos, c
ndo como "decisdo judicial”.

Agdes Juridicas para os excluidos dos 84,32%

Todos os profcssorcs do Campus I excluidos do processo dos
84,32% devem comparccer d scde da ADUFPB-JP/SSind para
providenciar documentos necessirios ao ajuizamento de agdes
visando a incorporagido dessc percentual.

Documenlos necessarios:

[ - Professorcs regidos pela Lei 1.711/52 ou aposentados até
margo de 1990, regidos pela CLT:

a)documentagio comprobatéria da condigiio dc cslalulirio;

b) Didrio Oficial da Uniilo que publicou o ato de aposcentadoria;
¢) contracheques de margo ¢ abril/90 ¢ um atual;

d) procuragio (formulirio na ADUFPB-JP/SSind) com firma
reconhecida.

11 - Professorces regidos pela CLT, hoje RJU, ou aposcntados
apds abril de 1990:

a) copia autenticada da carteira de trabalho;

b) contracheques de margo ¢ abri/20 c um atual;

d) procuragdo (formulirio na ADUFPB-JP/SSind) com [irma
rcconhccida.

Reuniio Extraordinaria
do CONSUNI

Conforme dcliberago da Assembléia Geral realizada cm
Campina Grande cm 22/03/93, foi solicitado a0 Magnilico Rei-
tor a convocagido de reunio extraordiniria do CONSUNI para
disculir sobrc o pagamento dos 84,32% a prolcssores ¢ fun-
ciondrios da UFPB.

Nesla reuniflo, realizada no dia 02 dc abril, o Consclho Con-
sultivo das Scgdes Sindicais da ANDES-SN na UFPB, solicitou

ao CONSUNI que sc posicionasse favorivel a incorporagdio ad-
ministrativa dos 84,32% indistintamentc a todos os scrvidores da
UFPDB, ji na conlecgdo da préxima folha de pagamento, ¢ que a
referida folha fosse levada ao MEC por uma Comissdo intcgrada
pelo Reitor, Consclheiros do CONSUNI e representantes das en-
tidades sindicais dos docentes, ¢ dos técnico-administrativos da
UTPB.

O Consclho dcecidiu, ao invés dc acalar a proposla das
ADs/SSind, aprovar a criagiio dec uma Comissdo para emilir um
parccer (éenico-juridico sobre a viabilidade de implantagiio ad-
ministrativa dos 84,32% ¢ uma nova rcunifo do CONSUNI,
lerga-feira, 13/04/93, ds 14:00 horas, em Jodo Pessoa, para enliio
tomar algum posicionamento sobre a questio.

Publicamos a nota do Consclho Consultivo ao CONSUNI

"Sr. Presidente, Srs. Consclhiciros,

O Conscllio Consultivo das Segdes Sindicais da ANDES-SN
na UFPB, reunido cm Campina Grande, 2'31,03.93; com basc
cmr deliberagdes de Assembléias Gerals, vem pronunciar-se
neste momento cm que se reune o cgrégio Conscllio Univer-
sitidrio da UFPB para tratar de assunto tio relevante parasa cale-
goria docente, qual sefa o pagamento dos §4,32% a todos os
servidores desta IFES.

No final da déeada de 70, no processo de rcorganizagio da
sociedade civil, surgem as entidades representativas dos docen-
tes, lutando pela democratizagio da sociedade ¢ da gestio uni-
versitidria. Nessa luta, o Movimento Docente, contrapondo-se a0
autoritarismo da legislagio, pautou suas agdes pela defesa da
prevaléncia do Iegitimo sobre o legal,

Lim consequénera, temos hoje o legltimo como o verdadeiro
suporte para muitas das priticas vivenciadas nas IES, como, por
exemplo, as cleigdes dos dirigentes, realizadas sem estatuto le-
gal, mas, com cericza, dentro da mais justa legitimidade.

O Consclha Consultivo cmbasado nessa conquista histérica
do movimento docente ¢ considerando:

- a quebra, de fito, da isonomia salarial na UFPB, apds o ganho
Judicial dos §4,32% por parcela de professorcs do Campus I -
Joio Pessoa;

- 0 clima de insatisfigio c intranquilidade que cssa difercn-
ciagio salarial cstd perando cmn todos os sctores da UFPD,
tanto no Campus de Joido Pessoa como nos campi do :h{cn'ar;

- os pronunciamentos do Magnifico Reitor que, reconliccendo a
Justeza da causa, tem se manifestado favordvel d nossa reivin-
dicagio;

- a posigio de numerosos parfamentares que Iém, por escrito,
reconhiceido a legitimidade de nossa reivindicagio ¢ a c¢la em-
prestado apoio,

solicita a cste Conselho Universitirio que se posicione fi-
vorivel: i incorporagio administrativa dos 84,32%, indistinta-
menite a todos os scrvidores da UFPB, j4 na conftegio da
proxima (olla de pagamento; ¢ que a referida folha scja:levada
a0 MEC por uma Comissio intcgrada pelo Magnffico Reitor,
membros do CONSUNI ¢ representantes das entidades sindicals
dos docentes ¢ dos téenico-administrativos da UFPB.

Consclho Consullivo das Scgdes Stndicats da ANDES-SN na UIPD:
ADUC: ADUFPH-CG; ADUFPB-JP; ADUFPR-PATOS. "




O politico ¢ o juridico na luta
pelas perdas salariais

FGTS

Em todos os planos de estabilidade ccondmica impostos i
socicdade brasilcira pelos burocratas de plantdo, scmpre veio
cmbutido um arrocho salarial para os trabalhadorcs cm pgeral,
Nascidos cm gabincles do Planalto, longe da realidade cotidiana,
transferem para os assalariados a DESPESA c para as cliles
dominantes a RECEITA. Foi assim nos mais rccenles: Plano
Cruzado I, Cruzado 1I, Plano Bresser 1, Bresser 11, Plano Collor
I, Collor I1. Como no Cincma, muda-sc as ccnas, o cnredo nifo,

Os scrvidores publicos em geral sdo as vilimas prelcridas.
Sempre apontados como responsiveis pelo déficit plblico. £Lm
todos os planos sfio "premiados" com redugiio nos scus salirios
reais. E, os Al Ba Bds que saqueiam os cofres piblicos con-
tinvam impuncs ¢, até os que cstdo na cadcia, conscrvam suas
mordomias.

Como, a cada plano, o dircito adquirido nunca ¢ respeitado,
os SPF passaram a reclamar na Jusliga o que Ihes foi tirado nos
Planos Econdmicos. Em conscqiiéneia, milhares ‘de agdes tra-
balhistas foram interpostas contra a Uniflo. As decisdes judiciais,
cm sua maioria, favordveis aos scrvidores, criaram um passivo
trabalhista sem precedente, encurralando o governo, que.vai ler
quc negociar com os SPE,

A ADUFPB-JP, por dccisiio de Asscmbléia Geral, procurou,
pela via judicial, a recuperagiio dessas perdas. Apos quasc dois
anos as dccisdes em scgunda inslincia foram [favordveis,
parcialmenle, scm incorporar nos vencimenlos, reconhecendo o
passivo atrasado do Plano Bresser [ (26,06%). O Bresser 11
(16,19%) rcconhiecccu o passivo atrasado ¢ acalou rccurso a0
TST. No caso do Plano Collor I, a decisiio judicial mandou
incorporar os 84,32% nos saldrios dos doccntes do Campus |
constantanles da ag¢do, além do pagamento dos atrasaclos.

Esses ganhos provocaram a quecbra da isonomia dos docenles
das IFES conscguida cm 1987, apés uma greve de mais de
oitenta dias. Essc dircito, tdo arduamenic conquistado, precisa
ser recuperado. I chegado o momento politico de unirmos forga
com as todas as calcgorias do scrvigo piblico ¢ cxigirmos
cxtensio para todos. Trabalho igual, saldrio igual.

Solicitamos aos Prolcssores, abaixo rclacionados, que ainda
nilo preencheram o formulirio, ou nio trouxcram os documen-
los, ou nilo assinaram a aulorizagio dc desconto de pcr&cnlual
para rceeber 0 FGTS que comparegam com urgéneia 4 sede da
ADUF. Aqueles professores que jd reccberam ¢ que constam da
rclagiio abaixo fagam a gentileza de cominicarem.

Mandado - n® 92.0002346-0

Ademir Alves de Melo, Aldo Bezerra Macicl, Alexandre
Henriques G. Danlas;, Aluizia Mircia Fonséca de Lima;
Arcobaldo Alves de Aratjo; Breno Andrade de Matos; Carmem
Licia Siqucira Mclo; Djair Aquino de Lima; Edme Aratjo
Barros; Ednaldo Dias de Barros; Eduardo Sérgio Soarcs:Sousa;
Elconor Pontes Ribeiro de Albuquerque; Elizabeth Valdeck;
Emilia M* M. de Morais; Espedito Pereira; Felix Onofre Guerra;
Geraldo Targino Costa Morcira; Girlan Déria de Luccna;
Gisclin Campelo Rabay; Heitor Cabral da Silva; Helcodério
Honoralo dos Santosl; Idelclic Rosctic M. Fonscca dos Santos;
Ipnicio Tavares de Aratjo; Jair Silveira; Joflo Marques de Mclo;
Jos¢ Kclirle; José Soarcs 1I; José Verialo de Sousa; Joscnildes
Aratjo dos Santos; Lenora Costa da Silveira; Lucclic Paule
Raymond Rocou; Marcos Alberto Ribeiro de Barros; Maria do
Socorro Guedes Paiva; Maria Emilia Romero de M. Henrique;
Maria Helena Soares da Nobrega Mazzo; Maria Zélia Uchda
Barbosa; Marta Cristina de O. Farias; Marta Sucly Madruga;
Olivio de Medciros Balista; Ronald de Quciroz Fcrnandcé; Rosa
Maria Silva Campelo Galviio; Rosincle Ferrer Arruda Severino
Elias Sobrinho; Solange Fitima G. da Costa; Valdemir Mcndces
de Ponlces; Zélia Maria de Almeida

Mandado n® 92.005527

Aslénio César Fernandes; Hertha Urquiza Baracho; Izabel
Barroso Augusto da Silva; Maria Terezinha ‘Angcloni; Roberlo
Markenson; Rozeli Ferreira Levy; Yone Maria R, Cesar
FFernandcs.

Lei da Informagio
Democritica

Passou a lramitar na Cimara dos
Deputados, no dia nove de abril/92, o
Projeclo de Lei n® 2735/92, da Informagiio
Democritica, dc autorin do Deputado
Zairc Rezende - PMDDB-MG, com as assi-
naturas também dos Depulados Tilden
Santiago-PT-MG, Jos¢ Genoino- PT-SP,
Eden Pedroso - lider do PDT, Luis Piau-
hilino -PSB-PE, Jandira Feghali-PC do -
RJ, Roberto Freire-PE, Sigmaringa Sci-
xas-PSDB-DF,Paulo Heslander-PTB-MG.

Para revolucionar as rclagdes sociais ¢
politicas no Brasil ampliando o mcrcado
de trabalho, conferindo utilidade social s

cmissoras de lclevisio ¢ permilindo
propria populagiio assumir o processo da
comunicagido social A Ici da Informagiio
Dcmocrilica cstabelece:

Imprensa ¢ verdade; Liberdade de (rans-
missiio Municipal; Dircito a4 Informagio;
Dircito de antena; Fim do Monopdlio ¢ da
Multimidia; Garantias profissionais; Ri-
dios ¢ levés piblicas; Regionalizagio da
Produgiio; Pluralidade de versdes; Cincma
¢ video; Privacidade c dircilo de resposta;
Alendimento ao piiblico.

Vale salientar que o Forum Nacional
pela Democratizagio da Comunicagiio
csti cncclando uma campanha nacional
de apoio ao Projelo de Lei Zaire Rezende,
através e abaixo-assinados diripido aos
parlamentares cidadios brasilciros com o

apoio dc um expressivo numero de cida-
dilos brasilciros.

A ADUFPB-JP/SSind na qualidade de
cntidade parlicipante do Pr6é-Comilté
Regional da Paraiba, tem como membro
represcntante a Professora Elisa Bezerra
Minciros, quc solicita aos colegas sindi-
calizados ou nio a comparccerem A scde
da cntidade a fim dc assinarcm as lislas
do abaixo-assinado para screm cnviadas
com urgéncia ao Congresso Nacional.

Atualize scu enderecgo domiciliar
A ADUFPB-JP/SSind pretende sc comu-
nicar com os associados via mala dircla.
Para tanto sc faz nccessdrio que eslejam
correlos ¢ atualizados os cndercgos domi-
ciliarcs.Procurc a ADUF.




LDB

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo

Nos dias 27 e 28/03 a
ADUFPB-JP/SSind participou, em
Brasilia, da reunido do Grupo de
Trabalho de Politica Educacional
. da ANDES juntamente com repre-
sentantes dos demais Estados.

A discussdio centrou-se na
analise das recomendagGes do XII
Congresso (Manaus) merecendo
especial atengdo a tramitagdo da
Lei de Diretrizes e Bases-da Edu-
cagdo na Cdmara e a problematica
levantada pela revisdio Consti-
tucional. A revisio Constitucional
serd objeto de discussio no Con-
selho Nacional de Associagdes Do-
centes - CONAD -,que ocorrerd em
junho, no Rio Grande do Norte.

A tramitagdo do Projeto de
Lei de Diretrizes ¢ Bases da Edu-
cagdo esta sendo obstruida na
Céamara pelo PDT.

Nota a Imprensa

Estd prevista para quarta-feira
préxima, dia 31 dec margo, a volagdo na
Cémara dos Deputados do substitutivo do
Projeto de Lei relativo & Lei de Diretrizes
¢ Bascs da Educagdo (LDB). Eslc projeto,
ansiado por todos aqueles que levam a
sério a cducagido nestc pais, ¢ resultado de
uma ampla discussio dc  sclores
organizados da socicdade civil: universi-
dadcs, educadores, associagdes de classe,
sindicatos dc profcssorcs, cnlidades
cstudantis, assim como parlamcnlares ¢

sua tramitagdio no Congresso Nacional

data desde o final dos trabalhos da
Constituintc. Passando ao largo dc toda a
discussdo rcalizada, o Scnador Darci
Ribeiro(PDT- RJ) aprescntou um projeto
no Scnado Federal, que foi aprovado nu-
ma unica scssio da Comissio de Edu-
cagio daqucla casa, cxtrcmamentc lcsivo
aos inlcresses da imensa maioria do povo
brasilciro pclas scguinies razdes, cntre
outras: cstabelece acesso diferenciado a
cscola; asscgura gratuidade apenas nos
cslabelecimentos oficiais; reduz a obriga-
toricdade de cnsino fundamcntal de 08

para 05 anos; impede a possibilidade de
um sistcma nacional ‘de educag¢do; des-
caracleriza o cnsino médio, reduzindo scu
curriculo; instifui a dualidade do ensino
superior ¢ centraliza a administragdo das
universidades publicas em fundages
mantenedoras com economia auto-susten-
tdvel. Agora, para favorccer csle projcto
que representa um desastre para a cdu-
cagdo ¢ um retrocesso do processo de-
mocratico na formulagdo deium projcto
para a educacdo nacional, o PDT fechou
questdo contra o Projeto de Lei da
Cimara ¢ val obstruir a volagio de

‘quarta-feira numa atitude que- enver--

gonha o Jegislativo brasileiro.

A ADUFPB-JP/SSind, em
conformi-dade com os principios que
sempre defendeu de uma cducagdo
publica, gratuita, democrdtica ¢ de
qualidade vem denunciar e repudiar esta
manobra do PDT que representa uma
verdadeira  afronta aos interesses da
populagio deste pais.

Jodo Pessoa, 29 de margo de 1993
Dirctoria Executiva ADUFPB-JP/SSind

Movimento Financeiro da ADUFPB-JP/SSind
periodo de 18.11.92 a 28.02.93
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IFES/SPF

Reunido Setor das IFES e Plenaria dos SPF

De 18 a 21 dec margo, em Brasilia, a reunido
do Setor das IFES da ANDES-SN ¢ a
Plendria Nacional dos Servidores Prblicos
Federais-SPF discutiram a campanha salarial
emergencial.

As duas reunides aprovaram indicativo de
greve. A plendria de SPF faz a indicagdo para
a 1* quinzecna de maio sem propor ainda a

- data dc dellagragdo, o quc scra objelo dc
deliberagdo da proxima plendria (24 ¢ 25 dc
abril).

Ficou definido os seguintes cixos da pauta
emergencial:

1. Politica salarial - com reajustc mensal
dos saldrios de acordo com a inflagdo;

2. Isonomia - unificagio dos percentuars
das gratificagbes entre os trés poderes pelo
malor valor com incorporagio imediata;

3. Recomposigio do poder aquisitivo -
todas as perdas salariais de margo/90 a
margo/93.

4. Anistta a todos os trabalhadores
sindicalistas ou nio, punidos com o corte dc
ponto ou demissio por participagdo cin
movimentos reivindicatdrios;

3. Liberagio imediata do FGTS;

6. Ncgociagido dos passivos traballistas -
com Incorporagdo imediata nos vencimentos
¢ retroatividade das  perdas  (Planos
BRESSER, VERAO, COLLOR ¢ 45%
ISONOMIA MILITARES).

A pauta cspecifica da ANDES-SN inclui
ainda como cixo da pauta um Plano Nacional
de Capacitagdo Docente.

Publicamos a scguir nota da Coordenagio
Nacional das Entidades dec Servidores
Federais - CNESF

"Queremos politica salarial e isonomia, 33% n@o resolve!

O Governo Federal, com o anincio dos 33% de reajustc ¢ a moratéria dos
dircitos trabalhistas (MP 314, art. 60) aprofunda a politica dc arrocho salarial e
discriminagdo: o saldrio minimo foi reajustado em 36,6% e gratificagdes de varias
catcgorias foram reajustadas at¢ o valor de 367%, como no Senado Federal.

Além disso o compromisso dc negociagdo assumido pelo Governo com os
scrvidores foi quebrado, na medida em que ndo ocorrcu discussdo com a
Coordenagio Nacional da pauta dc reivindicages.

Hojc, a maioria das cmpresas paga rcajustcs mensais de acordo com a inflagdo,
cnquanlo que para os scrvidores nio concedem os 60% da inflagiio do bimestre e
também ndo se garante nenhuma politica salarial. Mais uma vez o indice da tabela
dos scrvidores [cderais cncontra-sc abaixo do saldrio minimo.

Por oulro lado, o Ministro Barelli fala em "corregiio de isonomia" entre os
scmdorcs publlcos federais que ndo estd sendo devidamente explicada ¢ despreza
0 caso mais "gritanlc", ou scja, as catcgorias quc hoje tém gratificagdes de 80%)|
continuam com cste valor congelado, cnquanto que para outras esta grauﬁcagao
aumcnta. Além disso, scgundo nolicias vciculadas na imprensa, as fungoes
gratificadas de livre nomcagio ¢ os DAS, que cstio sendo distribuidos entre os
partidos, devem ter reajustes maiores que os 33%.

A politica neoliberal implantada por Collor que impds a compressio salarial, o
sucatcamento do scrvigo piblico ¢ as privatizagdes, estd tendo continuidade com o
Governo Itamar que, ao anunciar ainda a moratéria dos débitos trabalhistas,
ignora direitos legitimos dos servidorces pablicos federais.

Nessc scnlido, a CNESF rcaflirma a decisdo do ultimo Encontro Nacional,
conclamando o conjunto dos SPF a fazer, no dia 14 dc abril, um DIA
NACIONAL DE LUTA, com paralisagio ¢ manifcstages em todos os cantos do
Pais, mostrando ao Governo ¢ & sociedade como um todo que os servidores
pablicos fcderais ndo cstio mais dispostos a arcar com o custo da politica
ncoliberal que o Governo Itamar continua impondo a sociedade brasileira.

Brasilia, 31 de margo de 1993,
CNESF
EM TEMPO:
A Coordenagdo Estadual dos SPF convoca todos os servidores federais para uma
Asscmbléia Geral no dia 14 dc abril/93, 4s 15:00 horas. Serdo discutidos os
scguintcs pontos dc pauta: 1) Informes da Coordenagio Nacional ¢ Local; 2)
Avaliagiio do movimento; 3) Organizagio da Coordenagiio; 4) Encaminhamentos.

Reunido do GT-Verbas

Realizou-se, nos dias 27 c¢ 28 dc margo de 1993, na
Universidade Sdo Paulo - USP, uma rcunido do GT Verbas da
ANDES-SN. Na pauta da rcunido constou os scguintes pontos:
Verbas e Revisdo Constitucional; Piso Salarial, cntrc outros
assunlos.

Esliveram presentcs os professorcs Carlos Antonio Cabral
dos Santos - representando a ADUFPB-JP/SSind, Jonas, da
ADUSC-SC ¢ Américo Kerr da ADUSP-SP.  Eslamos
aguardando o relatério da reuniio.

Plenéria Estadual da CUT/PB

Ocorrcu em Jofio Pessoa no dia 06 de abril de 1993, no
Audildrio .do SINTESPB/UFPB, a Plendria Estadual da
CUT/PB. quc dcliberou sobre a seguinte pauta:

1. Informes; 2. Avaliagdo de conjuntura; 3. Campanha da
CUT; 4. Recadastramento das entidades filiadas; 5.
Dcmocra-tizagdo da gestio do servigo pablico. 6. A questdo
da DRT ¢ a posigdo da CUT.




[} [ ] ~
Mobilizacio
ja!
Muitas incertezas neste final dt;. més. Vio
sair os 84,32% para todos? Vai haver greve geral

em maio?
. Muitas reuniGes tentam dar uma resposta a

esta questdo, inclusive a Assembléia  dos
docentes da UFPB, em 28/04.

Alguns pontos para essa reflexio:

1. A politica do governo Itamar € a mesma:
o "plano de govcmno", apresentado com
estardalhago no sabado, 24/04/93, é mera
reafirmagdo do que vem sendo implementado:
privatizagdes, recessdo, achatamento salarial.

2. Ndo temos uma politica salarial. A
paralisagdo nacional do dia 14 de abril,
expressiva em muitos Estados, inclusive aqui na
Parajba, nfo conseguiu sensibilizar o governo
para uma resposta concreta: NAO
RESPOSTA DE ITAMAR SOBRE NOSSAS
REIVINDICACOES;

3. Estdo sendo encaminhadas as propostas
da ultima reunifio do CONSUNI sobre os
84,32% e as respostas até agora recebidas do
governo sdo evasivas (vide Audiéncia com a
Ministra Erundina).

Isto tudo aponta para a necessidade de uma
mobilizagdo mais firme por parte dos docentes;
os informes da ultima reunido do Setor das
Instituicies de Ensino Superior (IFES) da
ANDES-SN (23/04/93) mostram, entretranto,
que a mobilizagdo desejada ainda esti distante;

Ou damos um salto de qualidade, ampliando
nossa  mobilizagdo, nossas  discussdes,
aprofundando nosso posicionamento sobre
questdes cruciais (LDB, Lei de Patentes,
Carreira), ou ... '

Cabe a categoria decidir.

Diretoria Executiva
ADUFPB-JP/SSind

Proposta de Pauta

Assembléia
Geral

|
|

1. Informes:
a) imposto sindical
b) recursos
c) LDB
2. Extenséo
administrativa
dos 84,32%

8. Deliberagdes
do setor das

IFES e dos SPF :
4) Encaminhamentos l

|28 abril 1993
9:00h Aud. Reitoria

|
Proposta de Calendério:

dia 29/04, quinta-feira - 9:00h, CG
Reunido Conselho Consultivo das ADs/SSind/UFPB
Pauta; Indicativo de Greve.
dia 30, sexta-feira - ADUF
Reunido do Conselho de Representantes
Pauta:?‘ Indicativo de Greve
dia 3/05, segunda-feira, 9:00 - ADUF
Reunifio Diretoria Executiva
dia ﬁ/OS, terga-feira,

DIA NA CIONAL DELUTA
Pam]:sapé'o‘ conjunta de Estudantes,
finciondrios e professores
dia 05/05 quarta-feira
Reum6es por Centros
Pauta: Indimﬁvo de Greve
dia 6, quinta-feira, 9:00h
Assembléia Geral
Pauta: Indicativo de Greve



GTs

Politica Educacional

No XII Congresso da ANDES-SN, quatro
deliberagBes resultaram em encaminhamentos para
os trabalhos do GTPE.

1. Continuar o trabalho de acompanhamento da

tramitagio dos projetos de LDB. Nesta semana
devem ser votados os tltimos artigos sobrestados,
agora com a participagdo do PDF, que voltou a
integrar a Comiss3o Pluripartidiria de Educagfo.

2. Desenvolver estudos e debates sobre Educagdo
¢ Trabalho, Universidade, ensino fundamental e
ensino médio.

O GT local elegeu como tema a merecer especial
atengo o papel das IES piiblicas na formagdo de
docentes para o ensino fundamental e médio, com
vistas ao estabelecimento de diretrizes orientadoras

- da agdo sindical.- - : .

Uma segunda linha de ac¢do trata da articulagio
entre os trés graus de ensino, da responsabilidade
das IES para com os 1° e 2° graus e o problema de
formagao dos demais profissionais de educagdo.

A implantacfo destas linhas de ag¢#o significa que
o0 GT local deverd nio somente viabilizar a re-
" organizagio do Férum Estadual da Educagdo, mas

igualmente proceder i reflexdo conjunta, com as
demais entidades, a respeito dos problemas e alter-
nativas de encaminhamento para o ensino funda-
mental, médio e superior, conforme diretrizes apon-
tadas na LDB
Reunido em-23/04, o GTPE local aprovou texto
- elaborado pelo Prof. Alexandre Nider - "Politica
Educacional e Revisio Constitucional® - como
contribui¢fio 4 discussdo do tema na préxima reunido
do GTPE em Brasilia, nos dias 1 ¢ 2 e 3 de maio de
1993, para a qual foi indicado o Prof. Jamacy das
Costa Almeida, diretor de Politica Educacional da
ADUFPB-JP/SSind - como representante do GTPE
local.

Eixos da politica educacional

No momento e, com maior énfase ainda, nos
préximos meses, teremos que nos manter alertas e
nos engajarmos decididamente na defesa da Escola
Piblica, Gratuita e de Qualidade. O embate esté sc
dando e se dar4 em torno dos seguintes eixos de dis-
cussdo:

1. aprovagdo da LDB - Projeto 1258-A, que defen-
demos em contraposi¢#o ao Projeto Darcy Riberio;

2. Universidade e ensino fundamental;

3. Plano Nacional de Capacitagio Docente;

4, Avaliagio institucional e avaliggdo do desem-
penho docente e

5. Revisdo Constitucional.

Reunido do GT-Verbas

Realizou-se, nos dias 27 e 28 de margo de
1993, na Universidade de S3o Paulo - USP, uma
reunido do GTVerbas da ANDES-SN. Na pauta da
reunido constaram os seguintes pontos: Verbas e
Revisfo Constitucional; Piso Salarial, entre outros
assuntos.

Estiveram presentes os professores Carlos
Antonio Cabral dos Santos, representando a
ADUFPB-JP/SSind, Jonas, da APUFSC e Américo
Kerr, da ADUSP.

O npimero reduzido de - partjcipantes
prejudicou as discussdes dos temas da pauta.
Inicialmente, era pretensio do coordenador analisar
as verbas destinadas para: Educagfo,:" Satide, -
Previdéncia, Divida Publica, Juros, Saldrio Minimo,
Piso Salarial, Ciéncia e Tenologia.

Os trabalhos ficaram limitados 4 andlise das
verbas destinadas & Educagio e Ciéncia e
Tecnologia, atendidas pelos artigos que se estendem
do 205 ao 218 da Constituigdo Federal. Durante o
sabado, foram lidos os artigos acima destacados, com
a preocupacdo de preservar a redagdo atual para
aqueles que se considera satisfatérios e sugerir
modificagBes para aqueles considerados insatisfa-
térios aos interesses populares ou os artigos que no
apresentam clareza na sua redagio. No domingo, foi
feita uma discussdo a partir da leitura do sdbado.
Segundo o Professor Américo Kerr, ¢ necessirio
ainda uma nova reunifo até o dia 30 de abril, onde
se possa avangar nas discussdes no sentido de se
obter uma proposta consolidada para que a ANDES-
SN participe e intervenha no processo da reforma
constitucional. : _

(Relatério do representante do GTVerbas da ADUFPB-JP/SSiad,
prof; Carlos Antonio Cabral dos Santos)

CARREIRA -

A tltima reunifo do GTCarreira, ocorrida em
19/04/93 em S3o Paulo deliberou como prioridade
de seus trabalhos a elaboragio de um Plano
Nacional de Capacitagdo. Estfo do solicitadas as
ADs informacSes relativas a:

1) programas de pos-graduagdo existentes
(graus, 4reas, niimero de docentes e vagas anuais);

2) nimero total de docentes com dados acerca de
idade, sexo, qualificagiio e tempo de servigo.

A ADUFPB-JP/SSind precisa retomar seu GT
Carreira local para intervir neste processo.




Nacional

Reunifo do Setor das IFES
23 e 24/03/93

Relatério
ADs que estiveram presentes: 30 - ADUA,
ADUFPA, APRUMA, ADUFPI, ADUFC, ADUFPB-
JP, ADUFPB-CG, ADURN, ADUFC, ADUFERPE,
ADUFEPE, ADUFS, ADUFMAT, ADUFAL,
APUB, ADUnB, ADUFG, ADUFMS, ADUFU,
ADCEFET-MG, ASPUV, ADUFES, ADUFRJ,
APUFSC, APUFPR, ADUFRGS, ADUFPel,
SEDUFSM, ADUFF, ADUR-RJ.

Pela manutengdo do Indicativo de Greve: 14 ADs -
APRUMA, APUFSC, ADUFPB-IP, ADEFECET-
MG, APUFPR, ADUFF, ADUFC, ADUFRGS,
APUB, ADUR-RJ, ADUR-R], ADUFERPE,
ADUFOP APBS-IF

Nio deliberaram sobre ma'lcatxvo 11 ADs -
ADUFPA, ADUFEPE, ADUA, SEDUFSM,
ADUFRIJ, ADUFSCar, ADUFS, ADUFU, ADURN,
ADUFPel, ASPUV.

Nio realizaram Assembléia: 4 ADs - ADUFES,
ADUnB, ADUFMAT, ADUFPI.

Contrérias ao indicativo de greve: 2 ADs -
ADUFAL, ADUFMS.

Apés avaliagio de conjuntura’ ¢ do quadro
nacional foi encaminhada a votagdo que apresentou
o seguinte resultado:

Magutengdo do indicativo de greve: 16 ADs
Contra a manutengdo do indicativo: 2 ADs
Absteagdes: 10 AD:s.

Proposta de data:
1. 1* quinzena de maio - 15 volos
2. 1* quinzena de junho - 01 voto
- Abstenges: 11 votos.

Data dentro da 1° quinzena:
13/05 - 14 votos
abstengdes - 13 votos.

Calendario aprovado no Setor:
- de 03 a 07/05 - Rodada de AGs
- 04/05 - Paralisacio proposla pela UNE contra o
reajuste das mensalidades e pelo ensino piblico
- 10/05 - Reunijo do Setor.

" A Plensria Nacional dos SPF
de 24 e 25/04 deliberou

1. deflagrar a greve nacional em 13 de maio;

2. incorporar o dia 04/05, DIA NACIONAI, DE
LUTA - com paralisagfio, proposta da UNE, do seu
calendirio de mobilizag3o.

Pauta Emergencial aprovada
na dltima AG

1. Politica salarial - com resjuste mensal dos
saldrios de acordo com a inflagio;

2. Isonomia - unificagdo dos ‘percentuais dazs
gratificagbes entre os trés poderes pelo maior valor
com Incorporagdo [mediata;

3. Recomposigiio do poder aquisitivo - todas as
perdas salzn'e«zis' de margpo/90 a margo/93.

4. Anistia a todos os trabalhadores sindicalistzs ou
ndo, puma'os com o corte de ponto ou demissio por
participagdo em movimentos reivindicatérios;

5. Liberagdo imediata do FGTS;:

6. Negociagdo imediata para o pagamento das
perdas salariais decorrentes de planos econémicos
(de 1987 a ]990) e da diferenga aos servidores
militares - (45% - em- out/90) . e consegiente.
incorporagdo desses indices 4 remuneragdo, bem
como do residuo de 5% de fev/91 , com as
corregées incidindo sobre as parcelas do FGTS.

Eixos referentes a execugdo de politicas sociais:

1) LDB; 2) Lei de Patentes.

A pauta especifica da ANDES-SN inclui ainda
como eixo da; pauta um Plano Nacional de .

Capacitagdo Docente.

Pareber do MEC sobre
a extens#o administrativa
-dos 84,32%

A decis3o do Reitor -da Universidade Federal
da Santa Maria (UFSM) - RGS, de adotar medidas
administrativas para incluir em folha de pagamento
de janeiro de 1993 o percentual de 84,32%, referente
ao IPC de margo, de 1990, para todos os servidores
daquela Institui¢do, visando resgatar o preceito da
autonomia universitiria e preservar a isonomia
salarial, foi refutada pela Assessoria Juridica do
MEC-SESU, com base em decretos e pareceres
diversos, concluindo “ndo ser possivel a extensio
administrativa das decisdes judiciais por mero ato
administrativo do Reitor da UFSM, por falta de
amparo legal, deveudo este Ministério, através de
seu titular, prawdenczar a nulidade de tal ato, caso
ele exista”, l

|
\
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Na pégina seguinte reproduzimos correspondéncia
do Magnifico Reitor da UFPB, Prof. Neroaldo
Pontes de Azevedo, ao Ministro da Educaggo,
Murilio Hingel. '
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off=io R/GR/NO 214/93 Joio Pessoa, 27 da abril de 1993

pO: Raitor da Universidade Fedoral da Paraiba
AO: Exm@ Sr. Prof. Murilio de Avellar Hingel
Minlstzo do Estado da Educacio e do Desporto

Senbhor Minlstro,

Agradeco a aten¢io de Vossa Excaldncia pela pronta zesposta acs nossos
esforcos em obter audldncia em fungio das dificuldales que ora enfren-~
tamos no ambito do nosso quadro funcional,

gmbora lamante o seu adiamento, reafirmo o meu intecasse em sormos re-
cebidos em seu gabinete na préxima segunda-feira, 0) de malo.

Pego, agora, a atencio da Vossa Exceléncia para os fatos que passo a
expor, asperando, com isto, contribulr para uma malor compreensio dag
dificuldades ora atravessadas por esta Universidade.

A UEPD encontra-se hoje com tré@s dos sous campi em greve. A quebra da
isonomia, em funcdo das diversas acdes judicials, tem gerado um clima
da revolta entre docentes ¢ servidores tdcnico-administrativos.

Carca do 1.880 sarvidoces (docentes, téenico-administrativoa, inativos
a pensionistas) recobem nos seus contracheguas o adiciocnal de 84,32%
por forca de decisdes judiciais, enquanto cerca de 8.880 nio 0 recebem.

0 Consalho Universitirio da UFPB, preocupado com a gravidade da situa~
G0, decidiu, om reunldo do dltimo dfa 13 de abril, aprovar estudo fol
to por uma Comissio indicada por esse préprio Consalho, por entender
que “existem argumentos da naturaza juridica capazas de dar o neceasd-
rio suporte lagal a uma decisdo do Reitor, favorival ac atendimento da
demanda dos servidores da UPPB pela recuperagdo dou seus 84,321 de Paz
das salariais.

*para implementar tal decisdo”, prossague o documento, o Reitor, ini-
clalmente, tsm que autorizar a Superintenddncia de Recursos Humanos
(SRH) a dar flel cumprimento & decisiq judicial qus mandou 'procedor a
incorporacao do percentual de 84,32% relativo ao IPC de mar¢o de 1990
noc vencimentos dos gubstituidos relacionados &s fls. 38/70...'. Somen
to dessa mancira estar-se-3 corrigindo o equivoco jue vem sendo prati-~

cado, com a implantagdo dos efeitos daquela decisio sob o titulo de
‘decisdo judicial (34,321)°.

"Acatada, na Integra, como aq\ﬂ. se propde, 0 teor lagalmente manda-
tirio daquela decisdo judicial, qua se referlu apenis aos professo-
res do Campus I da UFPB, ¢ que nos seus efeitos financeiros inclusi
ve jJiA & fato consumado, fica configurada a quebra di isonomia sala-
rial. Estabelecendo-ge, assim, © descumprimento ao jue estabeleca o
Arti{go no 33 § 1¢ da Constituicio Federal vigante, assim como o3 Ar
tigos n9s 40 e 41 da Lei n® 8.112, do 11.12.90 (Regime juridico do
’ sarvidor Piblico).

" com base nos fundamentns juridico-legais apresantados, que esta
Comissido entende que aste Conselho Universitirio, no cumprimento de
suar atribuicdos definldas no Artigo n%? 27, letras "r™ a "z%, dove
autorizar ao Magn{fico Reitor cocrigir agquela quebra de isonomia sa
la=ial, estendendo os beneficios da recuperacio dos 84,323 de pec-
das salarlais a todos os servidores da UF?3, inclusive aos aposenta
do3 ¢ pensionistas”.

As3im & que conunico a Vossa Exceldncla que encaminhel hoje ae MEC
a folha do més de abril, no montanta de Cr$ 382.577.115.140,92 (tre
zeatos e olitenta ¢ dois bilhGes, quinhentos e setenta e seoto mi-
1h3es, conto & quinze mll, canto e guarenta cruzelros e noventa o
dols contavos), com © gue se estaende O percentual de 84,32% a todos
©os searvidoros desta Instltuicdo. Tal extonsdo represonta, de fato,
um acrdscimo de 42% & folha que n3o coantemplasse tcdos os gervido-
res. 1lsto so explica pelo fato de qua a m&dia doe ealirios dos ser-
vidores gue recebem o referido percontual & de Cr$ 29.990.879,00
(vinte e nove milhdes, novecantos e noventa mil, olitocentos e soten
ta e nove cruzeiros), enquanto que a média daguelecs que ndo o reoce-~
bem & de Cr$ 13.183.615,00 (trezo milh3es, cento o oltenta o trés
mil, seiscentos o quinze cruzeiros).

Sabedor do esfor¢o de Vossa Exceld@ncia no sentido @e buscar a ade-
quada solucdo para um problema que transtorna por completo os eafog
¢oas para que csta UF?B caninhe em direcio dos seus vardadeiros obje
tives, agradsce, desde ja, sua compreensio enquanto sudbsczavo-mae.

Atenclosazente,

AN
Neroaldo Pdatns de Azavido
REITOR



Nacional

Lei de Patentes
A" Lei de Patentes" , objeto de discussées na imprensa e cuja votia;&o estd prevista para este final de
més (28/04/92), foi tema da audiéncia piblica realizada no Cangrfzssa Nacional no dia 13 de abril de -
1993. O Presidente da ANDES-SN, Prof. Mdrcio Antonio de Oliveira, apresentou uma reflexdo critica
sobre o impacto desse projeto na produgdo cientifica das Universidades brasileiras e os inimagindveis
prejuizos impostos ao desenvolvimento nacional . Reproduzimos abaixo o discurso do Prof. Mdrcio.

Senhores congressistas,

O Sindicato Nacional de Docentes das InstituigSes de
Ensino Superior - ANDES-SN vem a este forum para par-
ticipar de um debate que envolve todas as universidades
deste pais e mais ainda a definig&o de uma politica com
enormes repercussdes na produgdo da ciéncia e da tec-
nologia. O assunto é de extrema importincia e é preciso
que seja definida numa interagdo dinimica entre a so-
ciedade e o poder legislativo.

.. A universidade piblica brasileira (com rarissimas ex-
cegdes) é o Jocus privilegiado da produgdo do conheci-
mento sistemnatizado e cientifico através da pesquisa fi-
nanciada pela sociedade, através das verbas piblicas ca-
nalizadas pelo Estado, seja em forma de bolsas, seja em
forma de investimentos em laboratérios ou em
manutengdo de equipamentos.

Esta produgdo hoje esti aquém do potencial real da
Universidade, limitada, estrangulada pela falta de con-
digdes, pelo sucateamento a que foi levada pela politica
neoliberal dos 1iltimos anos. As verbas foram minguadas, a
reparagdo de equipamentos desleixada e renovagéio quase
nenhuma num mundo onde a velocidade tecnolédgica
atingiu indices incalculéveis. A evasfio de pesquisadores
dos centros de pesquisa e ensino se torna dramética em al-
guns lugares, comprometendo o futuro desse pais. Dispo-
mos ainda de um patriménio significativo de recursos hu-
manos e de massa critica capaz de produzir insumos sig-
nificativos para a ciéncia e a tecnologia e é nessa universi-
dade piblica que se produz o conhecimento de interesse
publico voltado para as grandes questdes nacionais e da
maijoria de nosso povo. Assim, a universidade se insere no
dever de estar a servigo de toda a sociedade.

A universidade deve, pois, estar em interago com to-
dos os segmentos da sociedade, inclusive o empresarial,
mas de forma autdnoma e de acordo com um projeto social
definido pelo interesse piiblico nacional acima dos particu-
larismos dos grupos que desejam privatizar o Estado,
acima dos corporativismos. Ela niio deve ser determinada
pela I6gica do mercado ou do lucro privado que a levard
certamente & subserviéncia ao capital interna-cional que
pretende deter o monopSlio do conhecimento de novos
processos produtivos.

Os processos produtivos modernos incorporam cada
vez mais ciéncia e conhecimento, tornando-se obsoletas as
formas de produgdio advindas da revolugio industrial do
século XIX pelo avango tecnoldgico, pela necessidade de
r&pelto ao meio amblente e uso de novas formas de
energia. ‘

E preciso que o pafs defina uma poitica de ciéncia e
tecnologia nesse novo contexto intermacional. O su-
cateamento da universidade resulta da auséncia de uma
politica de defesa do interesse puablico no &mbito da cién-
cia e da tecnologia da qual deve decorrer a regulamen-
tagdo da propriedade industrial.

O que estamos precisando é o inverso. A regulamen-
tagdo da propriedade industrial é que estd servindo de
pretexto para se definir a politica de ciéncia e tecnologia
para se atrelar a produg@o do conhecimento a uma deter-
minada linha poljtica. E quais sfio os pressupostos desta
linha? Trata-se de reduzir a universidade brasileira ao
consumo de produtos feitos alhures? Queremos reduzir a
universidade a mera repetidora de saberes e ainda as-
sumindo o pagamento de royalties para isto? Queremos vir
um dia a pagar pelo que ja sabemos por nfo termos con-
digSes de desenvolver esse mesmo saber?

. A aprovagdo 'do projeto que estd ai implica uma
politica de submissio e de atrelamento aos interesses das
empresas transnacionais, ao governo norte-americano, e
portanto uma linha de capitulagio aos interesses he-
gemonicos do capltal nessa feroz guerra comemal do
mundo contemporaneo que busca reservas de' mercado
através do domxmo da tecnologia. Assim estaremos defin-
indo uma politica ] para o pais com parimetros externos, e
contrariamente ao interesse piiblico nacional alijaremos do
processo aqueles que hoje fazem no pais a produgdo de
conhecimento. Essa politica precisa dar prioridade a nosso
desenvolvimento real autdnomo, ecoldgico e socialmente
sustentado e sem que se percam os padrdes internacionais
de qualidade. O intercimbio de infonnac;iies, propiciado
pelas novas técnicas de comunicagdio, permite uma
constante atuahzac;ﬁo dos pesquisadores brasileiros.

Senhores congressxstas

Nao podemos ser agodados na deliberag#o sobre este
projeto. A mterac;éo entre o legislativo e a sociedade j4 €
uma conquista do processo democratico que levou ao im-
peachment do ex-presidente.

Exemplo desse avango democrético & o processo par-
ticipativo que vem resultando na discuss#o e aprovagio na
Céamara dos Deputados da nova LDB.

Temos que prosseguir na tritha da democranzaqﬁo da
Sociedade e das institui«;ﬁes nacionais. Ndo podemos
ceder ao canto da serexa de uma pseudo modermdade,
fruto da proposta neoliberal.

A regulamentagdo da propriedade industrial deve se
constituir em processo que respeite a complexidade da
questdo. Exigimos a preservagdo da liberdade no uso do
conhecimento, a afirmacéio da supenondade dotinteresse
publico sobre o mtmse privado; exigimos a participagdo
da sociedade, o desenvolmnento de nossas condigdes de
produgdo cientifica e tecnolégica. Isto sim € a,moderni-
dade que defendemos em nome dos 130 mil docentes das
InstituigGes de Ensmo Superior deste pafs. :

Confiamos no espmto democritico, voltado para os
interesses pacionais, dos senhores congressistas.

E preciso definir uma politica de ciéncia e tecnologia
que leve & construgﬁo de uma sociedade justa e digna.

\ Brasilia, 13 de abnlde 1993

Marcio Anténio de‘\Oliveira - Presidente da ANDES-SN

Dzscurso profcna'o na audiéncia piiblica realizada no

; Congresso Nacional.



Tesouraria

Movimento Financeiro

Devido a falha, estamos publicando de novo 0 movimento financeiro
da ADUFPB-JP, no periodo de 18.11.92 a 28.02.93.

RECEITAS DESPESAS
Saldo anterior 5.515.546,47 Viagens, didrias e Ajuda custos.... 50.779.400,00
Contribui¢es de s6¢i0s.....eveeneses 480,468.479,22 | Relcigbes ¢ lanches.....oovuvenivennnne. '5.286.200,00
Receitas Financeiras .23.425.709.51 - | Impressos e Malerial Expediente.. 40.831,434 ,S0
: Servigos de Terceiros.....oeveevernenes 81.466.250,00
Contribuigdes e doagdes............... 61.431,044,97
Comunicagdes 7.482.756,00
Material Méquina Copiadora....... 15.120.719,16
Copias e reprodugdes .......ouvneennneee 2.053.000, 00
PublicagBes de notas ......c.ccvveeevenens 6.000.000,00
Despesas de canting.......e.eeeeeevennnns 6.881.325,00
Despesas Cartério ¢ Judicial................ 62.000,00
Despesas de Conservagio...........u... 4.836.425,00
Combustiveis 273.829,00
Jornais e revistas 1.098.000,00
Despesas Financeiras......o.eewuevesnrnnn. 13.000,00
Pcssoal.................. 136.942.228,00
Diversos 5.386.000,00
SALDQ EM 01.03.93..ccoueuveuue.. 83.416.123.27
TOTAL .............. veeereee 509.409.735,20  .rrrrrrriireeee e e 509.409.735,20
Receita Extra Conselho Consultivo

Apresentamos a seguir as quantias disponiveis
(hoje) cm nome da ADUFPB-JP/SSind.

Imposto Sindical.........cccccereerereennrene 312.963.320,00
Fundo de Greve......uceeeeemeeeerenrnnenens 233.418.219,00
FGTS.ooeereeerreersenenersesenssessassenns 287.211.783,00
84,32% v 1.694.673.496,00

A Diretoria da ADUFPB-JP/SSind estd prepa-
- rando um plano de utilizagdo deste$ recursos, com
exce¢do dos provenientes do Imposto Sindical, que

serd apresentado futuramente numa Assembléia.

Em defesa da extensio administrativa dos
84,32% aos seus saldrios, os professores dos
campi de Campina Grande, Areia, Bananeiras,
Souza ¢ Cajazeiras paralisaram suas atividades.

No dia 25/04/93, o Conselho Consultivo das
ADs/SSind da UFPB, reuniu-se em Campina
Grande com o objetivo de sistematizar a inter-
vengdo conjunla dessas entidades na audiéncia
com o Ministro de Educagdo sobre a extens3o
administrativa dos 84,32%. Dessa audiéncia, com
data de realizagdo para a proxima 2* feira; 3/5/93,
participardo também o Reitor ¢ o Vice-Reitor,
assim como o SINTESPB.
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84,32%

Audiéncia com a Ministra Luiza Erundina
Dia 13 de abril de 1993 - 15:00h
Relatorio

Audiéncia solicitada, via parlamentares da
bancada federal paraibana, pela ADUFPB-CG/SSind
4 Secretdria da Administragdo Federal.

Objeto -da audiéncia: comunicagio da greve
deflagrada em fun¢fo da reivindicagdo de extensdo
do pagamento do adicional de 84,32% aos
vencimentos e proventos dos docentes da base da
ADUFPB-CG/SSind, uma vez que nossos colegas da
UFPB - Campus I (representados pela ADUFPB-
JP/SSind), como tfodos ji foram informados, tém
desde fevereiro/93 este ganho judicial incorporado
aos vencimentos/proventos.

Presentes: ANDES-SN - Silvio Frank Alem,
Josevaldo Cunha; ADUFPB-CG/SSind - Maria do
Socorro Pereira; Pro-Reitor de Planejamento da
UFPB, Natanael Rohr da Silva; SAF, Ministra Luiza
Erundina, Secretdrio Paulo Sandroni; Dep. Federal
Ivandro Cunha Lima.

O Senador Humberto Lucena telefonou a
Ministra afimmando sua  solidariedade &
reivindicagdo dos docentes da UFPB. Durante a
audiéncia, clima cordial. Exposta pelos
reivindicantes a situagdo, inclusive quanto as
dificuldades administrativas geradas pela enorme
insatisfagdo reinante nos campi de base da
ADUFPB-CG/SSind, a Ministra - recomendada por
seu secretdrio - fez questdo de afiymar ndo poder
acenar com medida administrativa capaz de
solucionar a questio -~ uma vez que se trataria de
"mais uma" entre muitas situagbes semelhantes,
derivadas da quebra de isonomia/agBes judiciais
relativas as perdas salariais provocadas pelos
diversos Planos. Econémicos dos govemnos

Sarney/Collor. Referiu-se s greves de servidores do
Ministério da Agricultura, Policia Federal,
perspectiva de greve do conjunto dos SPF eté.

Os objetivos perseguidos pela SAF seriam:
estabelecer uma politica salarial para os' SPF, a

"médio prazo"; evitar novas perdas $alariais.
Indagada sobre os passivos trabalhistas j4 existentes, -
disse que sdo "impagdveis', como dizia 0 Magri". $6
para 1994 poder-se-4 esperar alguma recuperacdo
salarial, dadas as condigdes do Tesouro/O¢amento
aprovado para 1993.

Reconhece a justeza das reivindica¢Ges, mas ndo
acena com qualquer possibilidade de soluqéo - "nio
seria justo criar expectativas”.

Os representantes da ANDES-SN, da ADUFPB-
CG/SSind, da Administragio da UFPB, argumen-
taram na diregdo da cobranga de solugles com base
na pauta de reivindicagSes geral dos SPF, dos
docentes das IFES, das deliberagdes da AG que
deflagrou a greve em Campina Grande e demais
campi da ‘base da AD/SSind, dos problemas
administrativos criados pela quebra da isonomia
numa mesma IFES, inclusive quanto & nio
percepgdo da vantagem por parte dos sérvidores
técnico-administrativos.

Audiéncia com o Ministro Maurilio Hingel estd
sendo agendada para os dias 14 ou 15, a propésito da .
mesma questio.

Em tempo: O pré-Reitor referido oompareoeu
por solicitacdo da AG/CG.

(Relator: Silvio Frank Alem, Secretirio Geral da
ANDES-SN)

Mog¢éo

Os docentes do Campus I, reunidos em Assembléia Geral no dia 14 de abril de 1993,
considerando que o pagamento dos 84,32% a parte dos professores deste campus cria uma situagio
andémala no interior da Universidade Federal da Paraiba pois professores deste campus, professores de
outros campi e servidores técnico-administrativos desta institui¢io nﬁo estdo contemplados com o ganho;
considerando que hd uma clara quebra da isonomia salarial, principio assegurado

constitucionalmente;

considerando que este dueno usurpado de todos os semdores piblicos em mar¢o de 1990, pelo

Plano Collor L, deve ser imediatamente restaurado,

vem manifestar seu engajamento na luta de todos os servxdores publicos pela recuperagio das perdas
salariais e, no caso concreto da UFPB, apoio 4 luta pela extens3o admlmstrauva dos 84,32%, soliderizando-
se com os docentes de Campina Grande, atualmente em greve. ;

Jodo Pessoa, 14 de abril de 1993.
» Assembléia Geral dos Docentes
| Campus I - UFPB



Assessoria Juridica

Informes sobre Agdes Judiciais

I. PLANO COLLOR (84,32%)

1. Incorporado em 02/93;

2. Foi solicitado 4 UFPB o cdculo das parcelas
vencidas de 04/90 a 01/93 para apresentarmos o
PRECATORIO, que deverd ser encaminhado na
proposta orgamentaria de 1994 até 01 de julho de
1993.

II. BRESSER I (26,06%), até¢ a data-base (06/87 a
12/87).

1. A Justiga reconheceu nosso ganho somente no
periodo de 06/87 a 12/87, sem incorporagao;

2. O cdlculo do atrasado sera fornecido pela UFPB,
para, como no caso do Plano Collor I, ser incluido
no orgamento /94.

‘III. URPs de abril e maio/88 (16.19%)

1. Ndo foi ganha a incorporag3o, mas tio somente o
direito aos atrasados;

2. A UFPB recorreu ao TST. Extraimos Carta de
Sentenga para inicio dos célculos, no periodo de
abril a outubro/88, apés a apresentagdo da variagdo
salarial pela UFPB.

IV. URPs de fevereiro/89 (26,05)

1. Ganhamos parcialmente na Junta (1* Instanma),
foi limitada a data-base, ou seja, de fevereiro a
dez/92;

2., Ambas as partes recorreram aec TRT (2°
Instincia);

2.1. a ADUF, visando a incorporagdo;

2.2. a UFPB visando o n3o pagamento;

3. Ambos os recursos encontram dificuldade. O
recurso da ADUF, porque hi entendimento de que
a URP "¢ mera antecipagdo salarial compensével na
data-base’, o recurso da UFPB, porque o
entendimento do préprio TST ¢ de que a URP, com
limitacdo a data-base, "¢ direito adqumdo .

4. Possivelmente nﬁo recorreremos da decisio do

TRT, salvo se for admitido o recurso da UFPB para
o TST.

V. GNS (Gratificagio de Nivel Superior) - O
recurso da ADUFPB-JP/SSind encontra-se no TST
sem previsdo de julgamento.

Mandado n° 92.0003597-3 Aderson de Figueiredo Diniz José de Ribamar Ribeiro
Alberto de Matos Maia José Felicio da Silva
Alfredo Bezerra de Souza José Flavio da Silva
Ana Gléria da Silva Marinho José Raimundo de Lima
- A CEF foi comunicada sobre a Antdnio Batista Guedes José Régis Botelho
sentenga do Mandado de Segu- Antdnio de Mello Villar Lusia Sinval Pinto
ranga n° 92.0003597-3. Solicita- Antdnio Sérgio C. de Menezes Manoel Ferreira Alves
mos aos professores, abaixo rela- Claudio Cardoso de Paiva Maria da Penha M. Costa Dantas
cionados, que ainda ndo pre- Eliane Pires de Albuquerque Myrian Ciarlini M. de Souza
encheram o formulirio, ou ndo Epiticio Pinto Vidal Myrtes de Aguiar Macédo
trouxeram os documentos, ou nio Ernani Sartori . Otaviana Maroja Jales Costa
assinaram a autorizagio de des- Eugénia M? Camneiro de Carvalho Rogério Moreira de Almeida
conto de percentual para receber o Florisma Gomes de Melo Romualdo Campos da Fonséca
FGTS, que comparegam com Francisca Belarmino Porto Silvino Pedrosa Espinola
urgéncia 4 sede da ADUFPB- Ibaney Chasin Sylvia de Souza e S. R. Coutinho

JP/SSind:

Ivo Ferreira Brito

Vera Esther Jandir da C. Ireland

FGTS - CONTAS INATIVAS

A Lei n° 8.036, de 11.05.90, libera a partir de maio
as contas de FGTS que estiveram sem depdsito por
trés anos. Estas contas sdo liberadas automati-
camente e 0 governo vem definindo como se dara
esta liberagio. ENTRETANTO, para os docentes
celetistas que pela Lei 8112/90 (RJU) foram trans-
postos para estatutirios, a sua conta no FGTS s se
configura como inativa a partir de janeiro/94. Até
14 continua a necessidade, para liberar o FGTS, de
acdo judicial.

REGIONAL NORDESTE I

Nos dias 17 e 186/04/93, houve reunido da Regional
Nordeste Il da ANDES-SN, no Recife, e contou
com a presenga da ADUFPB-CG, ADURN,
ADUCAPE, ADUFPB-JP (Socorro, Claudet e
Giovanni). Foi avaliada a situagfio da Regional,
aprovado um Plano de Trabalho para Julho e
encaminhadas as deliberagdes do XIl Congresso da

ANDES-5N.




Jodo Pessoa, 13 de Maio' de 1993. N° 03
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GREVE
GERAL

O mais recenie escindalo da Republica ndo
poderia ser diferente, mais um vez tem um figusdo
do poder no Centro de episadio: o Senhor Ministro
da Fazenda, Eliscu Resende. Suspeito de favoreci-
mento 4 empreiteira Noberto Odebrecht. Ora, es-
tranhar o que? O Sr. Ministro nunca foi um bom
exemplo de como administrar recursos piblicos.
~ Sua biografia ¢ reconhecidamente suspeita.

Esse epistdic compromete o discurso do Sr.
Presidente Itamar Franco que aos poucos mosira
sua face. No governo, suspeigdo de corrupgdo, cri-
ses ministeriais etc. Aos caloteiros, empréstimos €
anistia, parcelamento dos débitos fiscais. Aos tra-
balhadores, promessas, arrocho salarial, desem-

0. A especulagio, bastante incentivo.

Nada de enfrentamento com as classes domi-
nantes, FMI, banqueiros internacionais € na-
cionais.

E mais um governo a servigo das elites.

A manutengdo da politica neoliberal € evi-
dente. Continua o desmantclamento dos servigos
publicos. A conseqiiéncia é a calamidade nos
servigos piblicos. Faltam condigfes de trabalho,
recursos humanos e materiais para garanfir a
populagdo o minimo de seguranga em termos so-
ciais.

‘Para os servidores federais, transfere-s¢ o
onus da péssima qualidade dos servigos prestados a
populagio. Campanhas na midia de desvalorizagdo
da categoria. Nada de investimentos em setores es-
senciais: saude, educagido, moradia, saneamentio
basico, estradas. Nada de uma politica de formagio
de recursos humanos. Somente o 6nus.

Para reverter tal quadro, ndo bastam medidas
paliativas como cestas basicas de alimeniagdo,
merenda escolar, distribuigdo de leite (Programa

desmoralizados pela manipulacio dos caciques
politicos e oligaquias) ¢ nem declaragio de boas
intencoes.

E necessario decisfio politica que os governos,
comprometido com interesses confessos € nio con-
fessos, nido toma, beneficiando uma minoria. _

Os servidores federais, em particular, hi anos
lutam por uma polmca de valorizacdo dos servigos
publicos. Suas entidades representativas levam, aos
sucessivos governos, propostas de melhoria e aper-
feigoamento para o pessoal e de melhoria na quali-
dade dos servigos prestados a sociedade. O governo
monta a mesa somente para "explicar” porque niq
pode atender 3s reivindicages da categoria. Ignor
rando as idéias e sugestdes debatidos no seio da
categoria.

Estamos indo 4 greve comio agio para Sermos
ouvidos. A sitmagdo atual ¢ de discriminagio, Scja
entre pablicos ¢ privados, seja entre os trés poderes
da Nagdo. Tanto desrespeito e dmconsxdem;ﬁo
merece uma agao efetiva: GREVE. ;

" Aos companheiros um chamado. Vamios in-
tensificar a mobilizagdo, preparar nossas agdes. Ja
sabemos, sem luta, sem pressio e sem mobilizacio
somos fracos ¢ nfio somos ouvidos. Portanto, cada
um de nos, tem a responsabilidade de debater com
nossos companheiros a importincia do movimento
para a categoria. Todos na construgdo da greve.

‘Apenas dessa forma, pode-se pensar nas con-
quistas. No atendimento de nossas reivindicagfes:
politica de valorizagdo para o setor publico, contra
as privatizagdes, recuperacio das perdas salariais e
solugdo para os passivos trabalhistas e, principal-
mente, uma politica salarial com reajustes mensais
¢ isonomia, imediata liberagdo do FGTS para os
servidores publicos.

A unidade ¢ luta dos trabalhadores pode
modificar ¢ economia ¢ a politica em favor da
maioria do povo. Unidos vamos 4 luta. '

Diretoria Executiva
ADUFPB-JP/SSind
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A politica neoliberal xmplamada no Pais pelo
Governo Collor ¢ continuada no Governo Itamar

"'nﬁotemnenhummtemsseatenderas

newssxdadm bésnas ‘da classe trabalhadora, ‘e,
vmquuahﬁmredshmros
sequoseserwdoxesptﬂ)hws

Amensméncnadeumapoﬁnmsalanalmﬁrma
odescasodestcgovemopamcomossetvndom
piblicos federais. A politica salarial para os
.trabalhadores do setor privado- s6 se tornou

,.reahdadefaceéspmcorgammﬁoda

categoria.
que,asnmacéosalanaldosSPstlé

" extremamente agravada. Os salarios valem cerca de

30% dos valores percebidos no inicio do governo
~&ollor. O governo utiliza a politica de reajustes
parciais e aleatorios, concedidos em periodos
estratégicos para tentar provocar a desmobilizacdo
daxcategoria. Acrescente-se ainda que, um_outro
mstrumento a chamada “Isonomia”, nada mais fez
que-~gumentar as distorgbes enfre os diversos
stgméntos dos SPFs, privilegiando e mais uma vez
teitando desmobilizar categorias especificas.
s’Diante destc quadro, a luta por uma politica
saldfial-:comum ao conjunto dos trabathadores, bem
colnd@‘luta por uma isonomia real com base em
salénosfenﬁoemgranﬁwoﬁ&s, impde-se aos SPFs
como uiiia forma de garantir a recuperacio do
poder:™ alfiisitivo  dos  salarios e superar as
inaceitAveis" dxferem;as hoje vigentes. A luta por
melhorid< galarial ndo deverd ser resolvida
mdmdualinembporwaouaquelamtegom,nnnto
ineno§ pelh”#¥a “juridica. ‘As diversas agdes
trabalhistas hofa em curso, utilizadas como
alternativa para corrigir o descalabro salarial, t¢m
provocado umi¥rogressiva ¢ constante quebra da
isonomia, constifiindo-se como mais uma forma de
romper com a unidade do movimento dos SPFs.

A conquista de uma politica salarial ¢
absolutamente emergencial e oportuna. Esta
discussdo esta Oforrendo no Congresso Nacional
para o conjunto dos trabalhadores. Entretanto o
governo mantém a intransigente posicdo de excluir
os SPFs desta e de qualquer outra pblitica. .

Por outro lado, o argumento utilizado pelo
governo para o n3o estabelecimento de uina politica
salarial para os SPFs ¢ uma falicia. Embora o

-

Boverno procure, mp&tmr oo%; apmo da;;g@nde
dados aprmtados peloulonml Tgibuna da
Imprensa- - "R} - -de maio do corrente ano,
dcmonstram nitidamente o contrério: a folha de
Wad@%%mpmmsm
de -20% no.. Orcamento, incluindo os teajustes
congedidos até; 0. momento. Em decorréncia deste
quadro.¢.que .em-qutubro de 1992, a ANDES-SN
espesificas da categoria dogente, € em dezembro/92
Jjunto com as outras categorias dos SPFs protocolon
ng; SAF.- 3 ..pagula . geml; de reivindicagdes do
ﬁlmomhmm&dgﬂ.AparmdeeMa
ANDES-SN ¢ a"Cobrdenggdio ‘dos SPFs tentaram
mmstentementeabmmgggagﬁescomogovmno
nﬁoobtendoqnalqugr‘@g:;
T Nateumzodosetordas*gegeramdefevemrol%
& 1o X1l Congressoy )d 030 alteragio do
WMWMQMES-SN%W
com a necessidade -dexeqasincdo .de uma, greve
nacional. A nossa:histigia.q luta; pos. impunha,
entfo, 0 compromisse;politico.de trabalhar ga sua
construco. A mebilizacdo-sefazia necessdria: 2y .

Ar&spostawae&pﬂdﬂaﬂnmnﬂodomrdas"
IFES e a Pleniria-dos:SPEs:am marco apontaram
um.mdxcammdengemasl,ﬂmunmademm

» 21/ postura intransigentedo.governo ingistindo
em,.manter - sua spriitisaccecanimica recessiva, €,
adotando uma -estratégigide; reajuste. contargotas” .
em momentos,, dpgidivod:n gom- o.-objetivp, dg,
desmobilizar os SPFs; ndo den certo. As-AGs dg
dogentes: - realizadas ehtrgn03 € 07 de maio,
reconhecendo  © qgtétezgnadlével da pgreve,
responderam  positiyamente, em sua  grande
maioria, aprovairdo a mamutengfio do indicativo de
greve para o dia 13 de maio. Na reunifio realizada
pelo setor das IFES no:dia 10 do corrente por 23
votosafavor ozqommaeonoabstenqﬁﬁ,fm
deﬂagradaa

Poruniag’i'eveumﬁmda! Todoséluxa*

Cmnﬁupﬁdﬁbdmo!b;m&dnpdosdabgmds
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Avaliacdo

O nivel de mobilizacdo ainda é baixo se com-
pararmos a presenca nas Assembléias Gerais com a
do pbﬁodu proximo 2 deflagracio da greve de 1991.
No entanto, cle. demonstra uma tendéncia ascen-
dente se comparado com a situagio das Assembléias
Gerais logo apés o Congresso de Manaus, quando o
setor apontou a necessidade de intensificagdo da Ju-
ta em busca de uma politica salarial para o conjunto
dos servidores puiblicos federais.  °

As dificuldades de mobilizagio residem em al-
guns aspectos que merecem destaque ¢ analise. O
primeiro ¢ sem divida a chamada ‘politica do
xarope” (ou conta-gotas) iniciada por Collor ¢
mantida por Itamar onde a cada dois ou trés meses

é anunciado um indice de reposigdo salarial de

parte das perdas acumuladas no periodo. Este fato
ja foi analisado em vdrios instantes pelo MD.
Atualmente, estamos as voltas com o boato , 97%,
ja désautorizado, inclusive, pela Ministra Erundina.
As agBes juridicas continuam criando expectati-
vas entre os docentes ¢ alguma confusdo, impedindo
uma avaliagdio correta do que clas representam den-
tro do MD. Estas agbes foram assumidas num ins-
" tante de refluxo do MD e estdo dentro ¢ uma es-
tratégia que precisa ser retomada: a manuiencdo da
isonomia salarial para os docentes como ponio
" unificador da categoria e s6 conqguistada em 1987.
E a greve no conjunto dos Servidores Pidblicos
Federais (SPFs)? De fato, uma forma de luta que
esta ADUFPB-JP/SSind ja apontava em 1984, como
uma maneira politicamente correta de desenvolver a
organizagio sindical dos SPFs e¢ onde permitiria
maior capacidade de luta para os trabalhadores
SPFs. A discussdo do significado desta construgdo
conjunta ¢ incipiente no conjunto do M.D. E passa
bastante como um desejo de lideranga e isto € um
fator complicador no processo.
Apesar das dificuldades assimiladas ha indi-
cagdes fortes da necessidade da ¢ntrada em GREVE
JA, no conjunto dos SPFs.

As respostas evasivas a nossa pauta de reivindi-

cagdes, protocolada desde outubro de 1992, dadas
pela SAF demonstram o desinteresse do- governo

- pelo servigo publico com énfase aos setores sociais -

satide e educaciio - que passam por um Processo
célere de terceirizagdo.

A inexisténcia dc uma politica salarial para os
»-. SPFs, numa evidente subordinagio do governo ao

Rubens Freire Ribeiro*

FMI, tem levado a uma achatamento salarial in-
suportavel pela categoria. S6 para exemplificar o
Jornal do Brasil de 11/05/93 publicou, com base no
DIEESE, que os trabalhadores que. scguem a
politica salarial do governo acumulam perdas de
38% ao cabo de quatro meses € mesmo os que ja
estio tendo reajuste mensal perdem 32,5% no
mesmo periodo.

Diante deste quadro, achoqucnioh:iomra al-
ternativaa ndo ser a GREVE JA. Ainda mais que o
governo estd num instante de fragilidade por conia
do caso - Eliseu - Odebrecht ¢ que uma politica

.salarial s6 serd obtida pela luta do conjunto dos

SPFs.

% l’mﬁsmr Dcpa.rmmmm de Fisica/U/FPB; rqmzsaltnnm da
ADUFPHJP/?SSmdmmumaodasctnrdosdommdasﬂ'ESda
ANDES-SN, realizadz em Braslia no dia 10.05.93.

Coordenagio
Estadual dos SPF

A Coordenagio Estadual de entidades
representativas  dos servidores piblicos na
Paraiba foi rearticulada em margo ¢ vem se
reunindo semanalmente na sede da CUT,
| sempre a partir das 18 horas, na perspectiva de
fortalecimento do movimento dos SPF e da
greve indicada para o dia 13 de maio. Nesse
sentido, a coordenagio propde a realizacio de
um Assembléia de servidores federais no dia
14/05, as 15 horas no Auditério do Lyceu
‘| Paraibano, tendo como proposta de pauta a
posigio dos SPF na Paraiba sobre a Greve.

Entidades que aprovaram o indicativo de greve
para o dia 13.05: ADUFPB-JP SINTESPB,
ADEF (Associacio dos Decentes da ETFPB),
SINASEF (Sind. dos Funcionarios da ETFPB),
SIN*_IfSERV (engloba os scguintes érgdos: FNS;
Ministério do Trabalho; DEFARA, DEMEC,
INCRA, IBGE, DNOCS, DNER, FUNAL LBA,
Pos trés dltimos ainda ndo deliberaram sobre
greve.

O SINDSPREV ainda niio deliberou sobre a
greve. =




Reunifo setor dos docentes das IFES

" Relatério
Brasma, 10 de maio de 1993

-1 Informes Nacionais ; ;4 _ComandodevaedasIFES

g Saémstaladonodml3demamdel993és
a)AudlénclaSAF(mlaxénocnwmmlmdoésADs) 20:00, horas na sede da ANDES-SN. Lembmlms
b) Reunifo na Comisso do Trabalho.da Cimara queoComandoNac:onalém:egxMoporum(l)
dos Deputados - 10.05 pela.manhi ', delegado tirado em AGs por AD e por observadores,
Diretor presente: Américo - foram tratados os quantos cada AD queira enviar. Tém direito 3 voto
seguintes pontos: Politica Salanal ¢ Seguridade . osdelegadosdasADsemgreve A
Social.
vc)AudlénclacomoMEC(relaténoJéemmamhado s. Comumwdo
as ADs) . A Diretoria da ANDES-SN encaminhou a0
,d)lnformesobreaReglonal Norte - Unwersxdade MEC no dia lldemmoadecnsﬁodedeﬂagmcﬁode
- de Rondbnia. Na eleicio para aquela Reitoria, greve, aprovada pelo setor das IFES para o dia 13
venceu o candidato apoiado pelo Movimento de maio. Recomenda-se que cada . AD/SSind
Docente. Naguele Estado a prefeitura de Porto proceda de idéntica maneira em,xglgcﬂo as
--Velho é dominada pelo PFL. Aexcmplodoooomdo Reitorias. ,
na Universidade Federal de Uberlindia, aquele
partido decidin interferir no processo de nomeagio 6. Recomendacio
do Reitor eleito. Inconformado com o resultado 1. Reposicio de aulas e dias parados. Na
eleitoral, montou a partir dai um processo Assembléia de deflagragio de greve, as ADs devem
adminisirativo que inclui 42 acusagies A discutir essa questdo.
administragio anterior da Universidade, a qual o 2. Taxa Assistencial: recomenda-se que as ADs
candidato eleito integrava como Vice-Reitor. O coloquem em discussio o pagamento de Taxa
MEC acatou 12 (doze) destas acusagdes, 0 que estd  Assitencial sobre os ganhos da greve que se
impedindo a nomeagdo - do: - reitor eleito. estendem a todos os docentes de cada IFES, sejam
Concomitantemente so feitas também acusagdes a0 associados ou nfo ao Sindicato. O Setor
2° Vice-Presidente da Regional Norte - Adilson encaminhari is ADs informagbes detalhadas sobre
Siqueira de Andrade - denﬁocumpmnentodcsuas a tramitagio legal para. aprovaﬁo em AG ¢

responsabilidades académicas. > . - recothimento desta taxa.
A Diretoria da ANDES-SN esta tomando as
providéncias que o caso requer. 7. Outras deliberagies
: 1. Proposta de Reunifo Conjunta: ANDES-SN,
2. Pauta de reivindicagdes FASUBRA-Sindical, ANDEF-SN, SINASEFE-SN.

“*.. Mais uma vez o Setor reiterou a Pauta Geral dos O setor aprovou que a ANDES-SN participe da
SPquuetemcomoenxosoentrmsPOLf‘l’ICA reunifio com as entidades acima, sem cardter
SALARIAL, COM REAJUSTE MENSAL E deliberativo.
.-~ ISONOMIA, bem como os eixos da greve das IFES 2. Finangas Greve - aparurdamstalwﬁodoCNG
' JuntoaoMEC ISONOWANASIFESEVERBAS serd definida a contribuicdo semanal por AD/SSind.
: Lembramos que essacontribmﬁo é paga por todas
3. ComandodeGievcdosSPFs ’ as ADs, estando ou no em greve,

Como j& foi definido na ultima Plendria,; 3. ANDIFES: aDlretonadaANDES-SNserwmxé
Nacional dos SPFs, 0 CNG/SPFs é formado por doig,..com: 3. ANDIFE.§ mm;raxardosd&dobramemosda
(2) representantes das entidades nacionais que .deflagracioda.greve., ., ..
compdem a Coordenagio Nacional das Entidades 4. UNE.- aDnrqtonadaANpES—SN com
dos SPFs. Terdo direito a voto apenas as entidades UNEadecxsﬁodedeﬂagmc&odegrpveamxmdo
que representam aas categorias que cstiverem em dia 13 de maio. e i £B ~alen
greve. As demais tém assento no Comando Cen AIRIM wLithel Sdou ol 2

“anal como observadores. O CNG/SPFS SETA ..., .. . ...cjevdive s es o 2RGE

wdo em Brasilia no dia 13.05.93. Comu'cna;:fodo - das IFES




Grupos de Trabalho

Diversos Grupos de Trabalho precisam ser ati-

vados. Integre-se a um dele. Inscricdo na sede da.

ADUFPB-JP/SSind. Sdo eles: GTPolftica Sindical;
GTSecguridade Social: GTPolitica - Educacional;
GTVerbas, GTCiéncia, Tecnologia Meio Ambiente.

_ Esclarecimentos sobre o FGTS

A decisio do STF sobre o FGTS diz respeito
apmasaoreconheclmemodeqwaretenqﬁodos
recursos do FGTS dos_ex-celetistas pelo Governo

nﬁoseconﬁgumoomoempr@mooompﬂsénoe_

que, portanto, a lei especifica nfi0 precisava’ ser

comple-mentar. Havendo uma mterprémo errada
(segun-do a imprensa) do real sngmﬁwdo da de- 7

cisfio.

Para esclarecer o assunto o Presxdente do Su+"

 premo, Sidney Sanches, em éntrevista ao Jortial de

Brasilia , (02.05.93) esclarece o significado da"

decisfio daquela Corte (Explicitada acima). Com
relagio a alegagio de que o STF negou aos
servidores piiblicos ex-celetistas o direito de sacar o
FGTS o Ministro Sydney Sanches diz haver um
equivoco. A questdio do direito adquirido ndo foi
objeto de consideragio do Supremo. A copsc-
quiiéncia pritica disso ¢ a seguinte: "Os celetistas
que se transformaram em estatutdrios podem, ainda
recomrer ds mstﬁnczas aordindrias, aos juizes federais
de primeiro grau e, depois, aos tribunais regionais

Mcmw,pamdcc:dzrsctcmdzrcztooumo O STF -
s6 vai s¢ manifestar em grau de reecurso cxtraor-

dinério, isto &, em terceira instincia. Os processos
Jémstent&ssegmré’oseummonormalperoonendo
asmstﬁnclasordménas

URGENTE:

Os professores que ganharam agdes do FGTS,
cujos nomes constam abaixo, por gentileza compa-
recam 3 sede da ADUFPB-JP, de 8 as 12 horas,
para preencher o formuldrio necessirio, munidos da
carteira profissional € de um contracheque recente.
Lembramos que a CEF tem 5 dias uteis para liberar
oFGTS,deponsquereceberoformulanos

Mandado n® 92.005527
Aﬂano César Fernandes; Hertha Urquiza Baracho; Izabel

Barroso Aligusto da Silva; Yone Maria R. Cesar Fernandey. . ..

Mandado n® 92.0003597-3 . .
Anténio Batista Guedes, Elianc Pires Albuguerque; Emani
Sartori; José de Ribamar Ribeiro; José Raimundo de Lima; Manoel
Fesreira Alves; Myriam Ciarlini Marinho de Souza; Silvino Pedrosa
Espinola.

Mandado - n° 92.0002346-0 ‘
mmammmwmm
G. Dantas; Arecbaldo Alves de Araiijo; Breno Andrade de Matos;
Djair Aquino de Lima; Ednaldo Dias de Barros; Eduardo Sérgio
Soares Sousa; EleonorPomRihmodeAﬂquqnqmmbdh
Vsldeck,EuﬁlmM'M.deMmEqndﬂoPamFebemﬁa
Gtma;Gaaldongvaos!aMmG:ﬂanDﬁmdehm,
Gisélia Campelo Rabay; Heitor Cabral da Sitva; Helcodfrio Honor
rato dos Santosl; IMRMMPMMWM
Tavares do Arafijo; Jair Silvcira; Joss Kehrles José Soares-If;-
Lenora Costa da Silveira; Marcos Alberto Ribeiro de Baxros; Mariy
EmﬂmkmodgM.Humqu‘.Mmﬁe!ﬂuSosnuk
Mmummummumamao
Marta Suely Madriiga; Ofivio de-Modeiros Batista; Ronald 49
QcmwFumnda;RmeuSﬂanampdo me;
FamAmxh,VakhmMmdaderzﬂm i

It “riie

CbnSélho de
Representant&s

. AﬁmﬁodoConselhodeRepresemanms(CR)é
desumaunporﬁnmanaorg:mzaﬁomndwul.OCR
da 'ADUFPB-JP/SSind ndo ¢ simplesmente nm
yz_xrdaDuctona Ele é um 6rgio deliberativo,
rémoan. 19 do Regimento da ADUFPB-
JP/SSmd. Ao Conselho compete, entre: -cuiras
anﬂnnqﬁes,cnarcomssﬁ&segmposdetmbalho
para realizar estudos e tarefas do interesse do sindi-
calista (art. 23 V), assxmoomoﬁscahzarobalango
daenndade)arL23lX)
Ednrento,edeverdemdaassouadopamapar
anvamente(hsauwdad%smdms,onentando-as
pataoa:mpnmcntodaﬁmﬁosmdmldel;presem
tawodosmterwsespmﬁmonansetmbalhlsmsda
mtcgonaeadefesadoensmopubhco gmnntoede
quahdade(art.4°) E
Mobilize-se, cnuqueeoontribuacomqavamo
do moviniento sindical. Integre o CR do seu Centro.
O Conselho de Representantes da ADUFPB-JP
precisa urgentemente ser complementado. Alguns
oonselhenrosuvemmqueseafaslarporteremas—
snmdomrgosdedﬂecﬁoecheﬁanaadmmsﬂaqﬁo

~ Centro | n°R/S Eleitos Falta
‘ R S|'R S
CCHLA |08 03 01| 05.07
CCEN |05 | - -] 0505
CCSA |02 - 01 01'] 02-01
CCS |10 05 07] 0503

CCI . |o1 0101 - -
'CE . o3 ] Sl 03 03 |
cr . o3 . ." ] “ol "-]"0203

R - Represeatants; S - Supkane A



A ética do capitalismo

O pacote econdmico do Go-
verno Itamar ndo pode ser
diferente. Lastreado, como devia
sereé,pelateonahbemlehbe-

qwepreqodedmheuofazpaﬂeda
economia; preco das matérias
primas e dos produtos acabados
faz parte da economia; preco do
trabalho ¢é questio social ¢ como
tal, ndo concerne 3 economia. E
sendo uma questio social o preco
do trabalho ¢ tratado como um
encargo para a sociedade ¢ ndo
como a contrapartida do aporte
feito pelo trabalhador a so-
ciedade. Assim ¢ visto o trabalho
do servidor piublico. .

Este pacote nio considerou os
trabalhadores federais; nio apre-
sentou (nem sinalizou), uma poli-
tica salarial, menoscabando 2
pauta de reivindicagBes apresen-
tada pelos servidores ao governo
desde novembro do ano passado.
O governo faz isto por coérencia.
E a ética do capital que funda-
menta este comportamento. |

Para a equipe do governo o
empersario é necessdrio; o ban-
queiro é necessirio; 0 comerci-
ante cu atravessador ¢ necessario,
todos denominados classes pro-
dutoras. O trabalhador, este € um
mal necessdrio; seja ele da drea
privada ou piblica, scja ele direta
ou indiretamente produtivo. E
sendo sO um mal necessario pode
ficar entregue a sua propria sorte,
o que quer dizer, no mercado,

Claudet C. Guedes*

estar ao sabor da lei da oferta e da
procura.

~ As autodenominadas classes
produtoras, estas sim, merecem a
protegio do Estado: desde os ca-

" navieiros até os montadores de

automoéveis. Sempre com argu-
mentos falactosos mostrando que
os empréstimos subsidiado, as

_dispensas de impostos, 0s pregos

baixos de matérias primas ou de
servigos estatais servem para criar

agora, quando o governo deso-
briga os empresarios do ramo
automobilisitco, do pagamento do
IPI. Isto seria mecessirio, dizem,
para viabilizar a produgo sdo
carro popular. Carro popular que
vai custar 220 milhdes de cruzei-
ros numa sociedade onde mais da
metade da populagio formal-
mente ocupada tem renda mensal
de menos de Cr$ 15 milhdes nio
sendo, portanto, mercado eftivo
para o carro popular.

A liberagio das empresas do
pagamento do imposto vai di-
minuir a renda do Tesouro, isto
vai. E serd , sem divida, subsidio
A exportagdo para o carro popu-
lar. Para amparar o empresariado
o Governo ‘escreve certo por
linhas tortas”. Esta ¢ a ética bur-
guesa. Niéo lamentamos,
constatamos.

* pProfessora Dcpartamento de Direito

Executiva.

Pela Mobilizagéo,
na defesa de
Nossos Direitos

Grsziela Qliveira*

O "Programa de Recuperagio
Econdmica” amunciado pelo pre-
sidente Hamar Franco deixa 3s
claras que nfio devemos nos iludir
com suas promessas de melhorias
para os trabalhadores.

Apesar de acenar com politir
época em que grande parte da

. jclasse trabalbadora encontra di-

ficuldades de reproduzir-se em
condigBes normais, o plano elabo-~
rado pelo Ministro da Fazenda
nio rompe com a politica econd-
mica recessiva do governo ante-
rior, que resultou no aumento do
desemprego ¢ do subemprego de
amplas parcelas da classe as-
salariada.

De acordo com o Jornal do
Brasil (2.05.93), de janeiro de
1990 a fevereiro de 1993 o
Ministério do Trabalho registrou
20,2 milhSes de desempregados

Isto equivale a 1061 desempre-
gados por hora ou 531213 por

més.

Somente em Jofo Pessoa, hd
7000 desempregados na con-
strugio civil (A Unido, 4.05.93),
em parte devido A falta de inves-
timento no setor.

Segundo anunciado, o Gover-
no pretende destinar US$ 1,1 bi
para construir 233000 casas para
familias da classe média e de
baixo poder aquisitivo. A cons-
trugdo de moradias teria também
o aspecto positivo de reduzir o
desemprego na construgdo civil.



Em lugar de tragar medidas
de incentivo ao investimento na
produgdo, o govermo ltamar in-
siste em limitar-se ao combate ao
déficit piblico. Para tanto, anun-
ciou o corte de USS 14 bi, o que
vai penalizar as 4reas de saide e
educagdo

O arpamento de 1993 deixou de
fors, por exemplo, os gastos com
aumentos salariais do
fancionalismo piiblico, @ reajuste
de 147% aos aposentados e pen-
sionistas da Previdéncia
(cf JB, 6.05.93).

O programa de privatizago,
como forma de reduzir o déficit
puiblico, concede ao capital es-
trangeiro o direito de adquirir
100% das empresas, revelando
uma politica de modernizacgiio de
bragos abertos i dependéncia ao
capital intermacional, e ainda
coloca em risco setores estratégi-
CO0S, COmMO 2 energia € as comuni-
cagOes, embora estes sctores
estejam protegidos pela Consti-
tuicio. Como poderd o Estado
brasileiro se manter soberano se a
produgdo da energia elétrica e da
comunicagio ficarem sob controle
do setor privado internacional ou
mesmo nacional?

Caso s¢ mantenha no poder,
Eliscu Resende pretende rever a
questdo do monépolio estatal do
petrdleo e das telecomunicagies
na reforma constitucional.

Num contexto de acirrada
competicio internacional, quem
garante que a empresa privada
brasileira seja capaz de exercer
uma gestdo de qualidade e pro-
dutividade e se manter em con-
digBes de competitividade?

O governo afirma que a pri-
vatizagio ¢ uma forma de di-
minuir gastos € aumentar a re-

ceita, mas em vez de coibir os
'sonegadomdoscoﬁwpubhoos,

ainda Ihes oferece abater 75% na
multaparaopaganmntoévnstae
50% para o pagamento parcelado
das dividas das empresas. f
Enquanto oferece vanlngens
aos sonegadores, 0 governo de—
clataqucosalmomimmonﬁo
podeteranmentosrealsparanﬂo
sobrecarregar os gastos da Pre-
vidéncia Social.
prpnaformadeelahomﬁo
doplanomdncaassuaspremmas
politico-sociais. Se dxversos
ministros, inclusive a ministra do
plancjamento Yeda Crusius, nio
tiveram participagio no mesmo,
COmoO esperar que a populaﬁo
ver mneste plano seus
ansexosalendndos?Ommnstrolda
fazenda toma decisdes de forma
autoritéria e centralizadora, sem
legitimas do povo. ‘

Até agora o funcionalismo
piiblico nio conseguiu obter do
governo uma politica salarial,
assim como inexistem politicas

claras para a satide e a educagio.
|

O povo, através de sn'xas
entidades representativas, precisa
se fazer ouvir ¢ patticipar das
decisdes que lhe afetam. !

O movimento sindical exige
uma politica salarial com reajuste
de acordo com a inflag3o; o fun-
cxonahsmopubhooexugeansono—
mmsalanalentteosuéspoderm
eopagamentodasperdassala—
riais de margo/90 a margo/93. A
Ministra da’ Administragio reco-
nheoequeoﬁmmomlmopubh-
ooteveperdade97%de3anen'oa

 abril deste ano (JB, 30.04.93).

Precisamos estar atentos para

garantirmos a reparagdo ‘das
perdas. i

Os problemas do funciona-
lismo piblico e dos assalariados
em geral s3o bem maiores do que
a questdo salarial. O desenvol»
vimento sécio-econfmico do Pais
tem que ser tratado no contexto
da economia internacional, que
estd sendo liderada pelo Fundo
Monetdrio Internacional, pelg
Banco Mundial e pela burguesia
dospdsmncos,amnhadapela
burguesia da periferia. :
‘O movimento sindicalprecisa.
por isto, combater o capital inter,
nacional, a partir da defesa dos
interesses mais amplos da popu-
lacio assalariada e daquela que
vive do préprio trabalhg, como
pequenos  produtores - € tra-

" balhadores por conta prépria.

A inflagio de fato penaliza a
sociedade, em especial os que re-
cebem saldrio minimo. Contudo,
a politica de combate & inflaciio
via recessdo, em lugar de uma
politica de desenvolvimento in-
dustrial, no vai mudar a situag3o
da classe trabalhadora. Varios
paises europeus € mesmo os Esta-
dos Unidos apresenta baixos
niveis de inflacio conjugados
com altos indices de desemprego,
em meio a uvm turbilhfio de
problemas sociais.

Em vista da insistéacia do
governo Itamar em dar prioridade
ao capital em detrimento da satis~
fagdo dos direitos da classe tra-

.balbadora, somente a nossa par-

ticipagdo nas lutas sindicais e nos
dera garantir que a nossa YOz sgja
ouvida e nossos direitos sejam
respeitados.

Portanto, companhmos, va-
mos 3 lutal

’MMW‘MWB
mcmbmdaDzmﬂszxmch

ADUFPB-JP



Nacional

Relatério da Reuniio. da Coordenagio Nacional das .

Entidades de Servidores Federais (CNESF), em
Bmsﬂm-DF sede da fEVASPS em 03/05/93.
AN

Enndades preseMes FASUBRA-S[NDICAL, ANDES-SN,
SINASEFE, mz;srs, OC;NDSEF SINDIFISCO, FENAJUPE,

N DelibersigBes da CNESF
l)Carta', qut_amorwﬁrmandonossaposngﬁopor
uma politica salatial e isonomia de verdade, com a
implantagdo de uma mesa de negocigio de verdade
com poder dc decisdo. Anexar A carta, jornal da
CNESF. ACONDSEFﬁcouresponsévelpelaelabo—
ragdodotexto.

2) Elaborar um abaixo-assinado, colhendo assi-
'nammdetodososparlamemares,exxgmdopolium
salarial e negociagdo de verdade - ANDES-SN
_mﬂ:onsévelpelotmno

3)Noqued12rwpe11030Pro_;etodeImdoExecu
spde sobre as aliquotas de con-
'0 Plano de Seguridade Social do Ser-
vxdorPub*heocmldosPodemdaUmﬁo a posigio

da Coordenagio Nacional dos SPF, aprovada em-

reunisio realizada no dia 03/05, € a seguinte:

- considerando a ndo criagdo, até o momento, do
Instituto de Seguridade Social para o servidor
pnblleocxvxldaUmﬁo da niio regulamentacdo do
fundo de seguridade social do servidor piiblico ¢ a
necessidade de auditoria para se levantar o que foi e
esté,sendofeltoeomoﬁanecadadodossemdom
até o presente momento, a Coordenagdo Nacional
das Entidades dos Servidores Federais defende que
n3o vigore nmenhuma legislagdo definindo percen-
tuais de desconto dos servidores para o Plano de

Grupo de Trabalbo de Polftica Educacional

Lei de Diretrizes € Bases
Revisdo Constitucipnal

O Grupo de Trabalho de Politica Educacional da
“ ANDES-SN reuniu-se em Brasilia, nos dias 1, 2 ¢

3/05. Co da ADUFF,
APUFPR, ADUFC, ADUSP, ADUFG, APUFS, ADUFPB-JP,

APUFSC, ADUFRGS, ADUFPel ecoordenacio Nacional.

" A reunifio discutiu, de inicio, a uamntacﬁo da
~Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo. OFérum
© Nacional em Defesa da Escola Piblica esteve com-
posto pela FASUBRA, UNE, CONTEE, CNTE, CRUB,

ANDE, ANPED, CEDES,UBES,caANDFS—SN(ADUP-RJ
APUFSC, ADUFPA, ADUFMT).

A Comiss3o de Negociagiio oonmu, além dos
representantes ' do Férum, com a presenga dos
seguintes parlamenatres: Ubiratan Aguiar (PMDB -
Presidente da Comissdo ¢ Vice-Lider do Governo),
Angela Amin (PPR), Renildo Calkeiros (PC do B),
Maria Luiza Fontenelle (PSB), Arthur da Téivola
(PSDB), Florestan Fernandes (PT), Fortunati (PT),
Carlos Lupi (PDT), Eraldo Tinoco (PFFL), Antoniq
Barbosa (Represnetante. do MEC) e representantes
das entidades acima mencionadas.

O resultado das negociagies mostra que o
Férum sofren alguns reveses. O ensino fandamental
foi subdividido em duas etapas: uma de 5 e ontra dg
3 anos, a0 vés de 8 anos continuos propostos. Fica
assim reduzida, de fato, a cobrigatoriedade escolar

‘para 5 anos. O que representa um rude golpe na

possibilidade da construgio de um sistema de
ensino democritico e de qualidade (Art. 26).

As revezes nio se limitam ao artigo 26. O Depu-
tado Eraldo Tinoco tem adotado posigio intransi-
gente e conseguido seu intento na manutengio do
descredenciamento das universidades ¢ na
institnicio do regime de tempo integral em
detrimento do regime de dedicacio exclusiva, como
um dos requesitos para credemciamento de
Universidades. (Arts. 69 e 70)

Também ha forte oposicio, capitaneada pelo
Dep. Eraldo Tinoco, aos seguintes pontos: piso
salarial unificado (art. 19); composigio do Con-
selho Nacional de Educaco (art. 24); ensino médio
mmmmortempodmadoéednmﬁogeral(m
53 e 54).

Dé-seeomopomomciﬁcoqnehouveumenv
durecimento nas negociagbes com a posicio in-
flexivel adotada pelo Deputado Eraldio Tinoco e o
retorno do PDT A Comisséio.. A proposta inicial de
LDB, na opiniio do Forum, .encontra,. . assim, di-
ficuldades reais em manter os seus principios.

O segundo tema de discass3o do GTPE consistiu
no estudo das perspectivas relacionadas com a
Revisdo Constitucional. Trabalho- ainda em seu
inicio, comegou com a anilise do que estd es-
tabelecido na Constituig3o de 1988, passando pelo
mapeamento dos pontos que devem ser contempla-
dos nos debates ¢ culminando com a elaboragiio
com a elaboragdo de um texto para subsidiar o tra-
balhodaDlretonadaANDESnaramﬁode6e8

- de maio.



Opinidio

O por que da greve geral

Na dltima Assembléia Geral realizada pela
ADUFPB-JP/SSind, posicionci-me pela permanén-
cia do Indicativo de Greve Geral marcada para o
dia 13 de maio. Na minha falacio expliquei quais
as razbes deste posicionamento. Foram as seguin-

1. Trata-se de uma.questio de justiga social.
Urge a necessidade de desconcentrar a renda na
mio de. wma minoria privilegiada, que vive epri-
quecendo cada vez mais, enquanto milhares ou
milhdes de servidores piblicos e demais tra-
balhadores vivem em péssimas cordigdes de vida,
Iutando pela sua sobrevivéncia, enfrentando o arro-
cho salarial. Contrariamente, quando o governo di
um reajuste nos saldrios, na semana seguinie oS
servidores perdem 50% do seu poder de compra,
com as constantes remarcagdes de precos, além dos
aumentos de gasolina e taxas. pablicas (luz, 4gua e
telefone), anmentos estes - provocados pelos
empresarios e comerciantes exploradorcs do povo,
sem nenhuma ﬁsmhzaﬁo.

- A crise social, econdmica e polmcz cada vez
mais se aprofunda e o Presidentc da Repiblica
coloca no seu Ministério, Ministros de esquerda
(sem poder de decisio) e Ministros de direita capi-
taneados pelo Sr. Eliseu Resende que tem todo po-
der de decisdo, pois enquanto este nega o apoio a
uma politica salarial justa com reajuste mensal € a
implementagio 'da isonomia, alegando deficiéncia
de: recursos financeiros no Tesouro Nacional, por
outro “lado, concede bilhdes de cruzeiros aos
usineiros, pecuaristas, latifundidrios etc. ¢ até fa-
vorecimento 3 empreiteiros.

2. A questio da GREVE ¢ uma questio de
solidariedade ¢ apoio, ndo s6 a todos os tra-
balhadores do Brasil mas também a nossos colegas
professores ¢ funciondrios que ndo foram coniem-
plados com os 84,32%. E uma conquisia a que to-
dos tém direitos a0'justo ressarcimento do que foi
confiscado pelo chefe da gang dos corruptos que
infeliciton nosso pais.

Vejam a situaciio de inconformismo, revolta €
conflito que hoje estd existindo em nossa Universi-
dade. Ainda, receniemente, muitos dos represen-

tantes dos trés Campus da UFPB aqui estiveram

Elisa Bezerra Mineiros®

num Ato Pablico em frenie a2 Reitoria, clamandg
por justiga e pela nossa solidaricdade.

Percebe-se¢ que se desencadeia na Nacdo,
através dos meios de comunicagio, uma campanha
sordida, visando sobretudo desmoralizar os politiy
cos de maneira generalizada, como se nio
existisserz mais politicos de cariter e de espiritg
publico, comparandotodos(deplmdos,vermdom,
governadores e prefeitos) como se fossem uns sem-
vergonha, Todavia, esquecem as eliles. e bog
parcela do povo que o vilio nfo é somenie os
politicos, ruins ¢ corruptos, mas também os ban-
queiros, empresirios, . comerciantes, usineiros,
pecuaristas e latifundidrios, os quais contribuem di-
retamente para piorar a inflagdo, a recessfo e o
aumento da fome e miséria de nosso povo. Esses
exploradores do propric povo, o governo ndo
manda fiscalizar e até chega a perdoar parie de

E por todas essas razdes que considero ser
justa a deflagragio de uma Greve Geral, do Ama-
zonas ao Rio Grande do Sul. S6 deste modo, consti-
tuiremos um grande peso, uma forcga decisiva,
obrigando o governo a atender s justas reivindi-
cagies de todos os servidores publicos e tra-
balhadores de um modo geral.

Sabe-se¢ que a ‘greve é um instrumento de
pressdo, absolutamente legitimo, reconhecido pela
nossa Constituigio de 88. Greve ndo se fazig
somexnte nos tempos de Collor. Agora faz-s¢ preciso
aciond-la neste governo de Itamar Franco. Nio
podemos nos acomodar e fugir de nossa tradicio de
luta. Sem luta social, politica e juridica, ndo con-
quistaremos nossos direitos.

Avante, '-companheiros! por uma politica
salarial justa: reajuste mensal, isonomia e abaixo o
d&semprego amﬂaﬁoeamﬁo

‘hnﬁwamdamﬂ membro da Dirgtona Executiva da
ADUFPB-JF/55ind



Naciaonal

- QUADRO NACIONAL
Reunifio Setor das Federais da ANDES-SN

Brasilia, 10/05/93

Representante da ADUFPB-JP/SSind: Prof. Rubens Freire Ribeiro

AD Paralisa do 4/ Data AG NP Participantes | Deliberag - Indicativo
APUB SIM = 29/04 52 SIM
ADUFPA SIM 06/05 75 SIM
ADUFOP NAO 27104 28 SIM
ADUFES NAO 06/05 57 SIM
CEFET-PR PARCIAL 03/05 61 SIM
CEFET-MG SIM 22/05 60 SIM
ADUFAL SIM 06/05 136 NAO
ADUFU PARCIAL 06/05 58 NAO
ADUFMS NAO 07/05 70 SIM (RESTRITO)
SEDUSM NAO 04/05 85 SIM
ADUFF NAQ 06/035 116 SIM
ADUFAC SIM 07/05 72 SIM
APRUMA SIM 07/05 90 SIM .
ADUFMAT SIM 04/05 212 NAO DELIBEROU
ADUFPI NAO 05/05 95 SIM
ADUFPB-JP SIM 06/05 120 SIM
ADUFG SIM 07/05 143 SIM
ADUFPB-CG | JA EM GREVE 07/05 134 SIM
ASPUV SIM 04/05 115 SIM
ADUFEPE NAO 05/05 50 SIM
ADUFC SIM 22/04 95 SIM
ADUNB SIM 04/05 80 NAO DELIBEROU
APROFURGS SIM 04/05 57 SIM
APES-JF NAO 04/05 105 SIM
ADUA NAO 07/05 91 SIM
ADURN NAO 29/05 49 SIM
ADUFSCAR SIM 04/05 113 SIM
APUBH SIM 07/05 20 NAO DELIBERQU
APUFSC SIM 06/05 186 SIM
ADUFRGS PARCIAL 04/05 175 SIM
ADPM 05/05 35 SIM
ADUFPR SIM 04/05 131 SIM (SEM DATA)
ADUFPEL NAO 07/05 80 SIM
ADUFSC SIM 06/05 187 SIM
ADUFERPE NAO 05/05 54 SIM
ADUFRJ SIM 06/05 52 SEM DELIBERACAO
ADUFS 10/05 60 ‘




ASSEMBLEIA GERAL
dia 25.06.93 - 62 feira
Aud. Reitoria - 9:30h

INFURDA

ASSEMBLEIA GERAL

e

s
Jo#o Pessoa,

RETOMANDO A LUTA!

0 movimento docente em geral e aqui na UFPB, mais especificamente no
Campus I, vem se debatendo com questoes judiciais e com mais uma greve...

_ Estamos sempre correndo atras dos prejuizos, sejam salariais, sejam da
~garantia do funcionamento dos servigos publicos e da universidade. .

Entre perdas e ganhos, este ultimo movimento grevista contabiliza mais
ganhos politicos do que materiais. £ a organizacao dos trabalhadores no servico
publico que sai fortalecida, e a consciencia de que, mobilizados, organizados,
poderemos obter conquistas mais significativas. ‘

Passado o momento de efervescencia da Tuta e apos a conquista judicial
dos Planos economicos usurpados nos ultimos anos (26,05%, 26,06%, 16,19% e
84,32%), e hora de retomarmos os grandes problemas da Universidade, do movimento
docente, do servigo publico, da garantia dos direitos, duramente conquistados na
Constituicao de 88. Nesse momento, & fundamental dar enfase as instancias do
Sindicato: Grupos de Trabalho, Conselho de Representantes. e CONAD, para que
possamos estar fortalecidos na reforma constitucional e Tutarmos para mantermos
0s nossos direitos. |

Precisamos tambem aprofundar. nossa participacao na CUT e assim tra-
balhar com as demais entidades sindicais, fortalecendo o movimento sindical.

0 XXVI CONAD - Conselho Nacional da ANDES-SN devera apontar as diretri-
zes das lTutas que se avizinham:

- Revisao Cunstitucional;

- Carreira Unica e Plano Nacional de Capacitacio.

Joao Pessoa, 25 de junho de 1993
Diretoria Executiva - ADUFPB-JP



MD Pos-Greve

1. Com_o-fim da greve. foi cr1ada uma

Comissao-Nacional de Mobilizacao .com

ar:ofinalidade de continuar as
negociacoes com o ‘Governo Federal
das questoes pendentes da greve e no
Congresso - Nacional tratar de
diversas questoes do interesse do
movimento docente, bem como
acompanhar a votacao do Projeto de
Politica Salarial do Deputado Paulo
Paim,que preve reajustes mensais de
sa1ar1o. ‘ .

2 Reun1ao da Coordenacao Nacional
das ‘Eritidades de Serv1dpres Federais
- CNESF - '16/06/93.

Encaminhamentos :

1. Pressionar o M1n1ster1o “‘do
Trabalho.e a SAF pelo cumprimento
imediato.;.dg que foi acordado com o
CNUG, d1vulgando com a ne:essaria
anteeedencia, o(s) projeto(s) de lei

sobre Politica Salarial. Isonomia,
Anistia,..,_ 3% recaita : para
implementacao do Plano de carreira
no Servico Publico ~ederal,

11beracao do FGTS etc. Para isto, a
Coordenacao - deve se dirigir ao
Gabinete-do Ministro com urgencia;

- 2;+0Orientar todos os Sindicatos . de
Servidores Federais que se engajem
nas atividades e iniciativas que a
CUT esta promovendo para os dias 22
e 23/06/93, em Brasilia e _ nos
Estados, na luta pela Politica
Salar1a1 com reajustes mensais de
salarios de acordo com a inflagao.
et

(Apoio do Projett PAIM), -

3. Contatar a Comissdo de Trabalho,
a CUT-DF e seus Sindicatos, a
CUT-Nacional

cofi a fﬁnalidade de .

articular melhor a programacao das. -

.caravanas de trabalhadores nos dias

22 e 23.06.93;
4. Recolher. os "abaixo-assinados"
pela politica salarial com reajuste

mensal; que tenham sido passados em. ‘
nossas bases, com a finalidade . de - -

fazer | a aos
Congress1stas,

5. Participar da reun1ao do dia
18.06.93, em Brasilia,do Forum pela
Cidadan1a e contra a Fome,
juntamente. com as Centrais

Sindicais, a fim de articular as

entrega 1 Srs.

atividades em Bra5111a nos d1as 22 e..

23.06.93;

6. Or1entar 0s
d1scussao e . ) ‘
"Revisao Constitucional", a fim..de
fechar propostas comuns com a CUT e
entidades do movimento popular.e_ da
sociedade civil, que tenham carater

setores.de direita e burguesfa que
querem ext1rpar da Constituicao de
88 as timidas conquistas arrancadas

Sindicatos a .
-debate sobre o tema ...

P

progressista, frente a ofensiva dos 3

pelos :trabalhadores _ nos campos
social, pol1t1co e economico; :
7. A Coordenacao deve reativar’

imediatamente sua Comissao Jurfd1ca,
chamando seus integrantes a Brasilia
para concluirem o processo_ de
discussao com o Consultor Jur1dico

do MTb sobre o Projeto de An1stial**

aos servidores punidos em razao de’
greves e movimentos
re1v1nd1cator1os

I

RO ReY .
XTI .

SEMINARIO INTERNACIONAL - DNTEI CUT

Nos dias 1, 2, 3 de junho passado em Belo Horizonte, reslizou-se um
Senﬂnark:lnﬁernacknuﬂ do Departmmenio'ﬂacunun dos Frabalhadores em Edu

cacao da CUT cuja pauta abrangia dois temas:
I~ Bducac%.o e Trabslho - Uma proposta da CUT para a formagao tec

-Iﬂco-puxﬂissnmnal,

Il-4huyuﬂza¢ao‘maﬂdmﬂ.dos'buﬂuﬂhadores1am edncugao.
Este seminario teve carater preparatono para o Congresso do DNTE a

ser realizado rios diss 27 e 28 de julho proximos.
O Departamento Estadual dos Trabalhad

© qual a ADUFPB-JP integra, participou deste evento, tendo sido represen’

tado pelos. eompanheiros Wallene (SINTBBNP dmegao DETE) e Alexandre

' (ADUFPB-JP) .

em Educacao da CUT—PB >



Audiencia da CNESF com o
M1n1ster1o do Trabalho

A Coordenacao levantod 1n1c1a1men
te a preocupacao com a demora na a
presentaCao do Projeto de Lei. sobre
Politica Salarial, Isonomia,_ Anistia,
3% da receita para implantacao de
Planos de Carreiras.etc., conforme a
negociacao entre 0° COmando "Nacional
de Greve'e 0 M1n1steriqﬁdo Trabalho/
SAF, .diante do recesso pdrlamentar.

Foi apresentada uma cr1t1ca contun_
dente contra a Instrucao “Normativa
nQ 05/93, de.16.06.93, que agride .e
violenta direitos constituc1ona1s e
a l1berdade sindical, quando :proibe
a liberacao de dirigentes_ sindicais
da CUT e impede a conversao de 10
(dez) dias do periodo de Ferias' ~‘em
pecunia. Em nome da Coordenacao Na
cional foi solicitada a imediata - re-
vogacao da referida I.N. 05 - SAF.

Sobre os demais pontos tratados s
0 representante do HTp informou o
que_segue:

Politica Salarial
Apesar das. dificuldades na elabora -

cao do Projeto de Lei, o MIb garantiu .
apresentar texto ate 21 06 e, que sera

pago o reajuste de julho mesmo sem o
projeto de lei ser votado antes do
recesso parlamentar. .., .. .

Fe1s. T
0 Governo garantiu 0 saque nos mestos

moldes do setor privado, ou seja a

partir da data do amversarw de cada
servidor. :

Anistia

0 Governo nao concorda com abono de

faltas,_pois alega que o direito de
greve nao esta regulamentado pe]a
Constituicao, porem concorda com  a
Anistia que abrange todo o periodo de’
outubro de 88 a abril de 93.

XXVI CONAD - Natal/RN E
Reuniao do delegado e ob;erva-

dores na segunda-feira, 78 ;
as 15:00h ng DUF. Ira 06

0 Caderno de Textos do CONAD
encontra-se na AD, os interessa
dos . Dudem procurar.,

Nas proximas paginas publicamos
0 texto de-conjuntura e noliti-
ca educacional.

ASSESSORIA JURIDICA

Desde que a atual Diretoria Executi~
va tomou posse en~18 de dezembro. de'.

1992, que as acoe$ judiciais - inter-.
postas pela ADUFPB-JP tem = ocupado
seu _tempo na d1Scussao do sucesso ou

Resuminos abaixo a situacio ~ das’

acoes referentes aos diversos planos

.economicos:

PLANO BRESSER I (26,06%)

Processo n® 01.974/91, 18_JCJ, foi

julgado em 22 Instancia (TRT) e con-
siderado procedente em parte, nao
autorizou a incorporacao aos venci-
mentos. Teremos.direito aos atrasa-
dos de julho a dezembro/87._

PLANO BRESSER II (26,05%) '
Processo n2 04.355/92, 43 Jcd. S1-
tuagao identica ao Bresser I. Per1o-
do de fevere1ro a dezembro/89. o

URPs de 16,19%

‘Processo n° 01. 2630/92, 1a JCJ. 'sfi-'r
‘tuacao identica aos anteriores. Pe~
"r1odo de abril a outubro/88.‘3 R

PLANO COLLOR (84 32%)

‘Processo n@ 04.155/91, 43 JCJ Jul-
gado em 23_Instancia. Autorizados a
“jncorporacao e pagamento do atrasado
a partir de marco/90. :

‘Com relacao aos Planos' Bresser

(26, oezg " URP. de’  fevereiro/89
(26,05%) e URPs de Abril e maio/88
(16,19%), mesmo que a Universidade
recorra para o TST, dificilmente lo-
grara sucesso, em razao da jterati-
va, notoria_e atual jur1sprudenc1a
da SDI (Secao de Dissidios Indivi-
duais) do TST sobre o tema. No caso,
aplica-se o Enunciado 42 do TST, que
ved o processamento do recurso de
rev1sta em tais condicoes.

Em outras palavras. nao Jograra exi-
to a UFPB em seus recursos de revis-
ta seja qual for o fundamento ~.vio-

' Tacao de lei (12 _hipotese) ou diver-
' “gencia jurisprudencia. (29 hipotese).,

. No que diz respeito ao chamado Plam

Collor (84,32%), a situacao e cutra .
0 recurso de rev1sta desde -que fun -
damentado na divergencia Jurispru; -

dencial, sera facilmente recebido e
remet1do ao TST. So a falta de fun

damentacao sera capaz de evitar o su-

cesso do recurso de revista.



 Movimento Docente e Conjuntura

Uma crise estrutural

01 - .
A crisc mundial do capitalismo instalado cm mcados dos anos 70 pds fim as ilusdcs do propagandcado "milagre
brasilciro" ¢ resultou na impossibilidade - sertida pelos mais amplos sctores de nossa socicgagc - de manutengdo
do modelo politico ditatorial - militar, Para a classc dominantc, sobretudo para scu sctor hegeménico, tratava-sc
de "scgura ¢ lentamentc "promover a "dister sdo gradual”, Para a maioria da socicdade, tratou-sc de lutar pelas
"dirctas-ja", palavra dc ordem concomitante is de exigéneia da anistia ¢ de democratizagio geral das instituigdes.
O programa popular exigia o fim do arrocho salarial, a gestdo democritica do Estado, o combate a corrupgio
inslitucionalizada pela tecno-burocracia; a defesa do scrvigo piblico paulatinamente alvo de processo de
privatizagdo; cxigia o dirccionamento dos investimentos publicos para as arcas de cducagdo, satide, moradia,
transportc ~ enfim, o uso de recursos para a garantia de dircitos inaliendveis da cidadania. Partc disto, a garantia
indispensdvel ao descnvolvimento auténon o ¢ soberano do pais cxigia investimentos massivos em ciéncia,

tccnologia, arte ¢ cultura.

03 -

Na luta por uma alternativa popular ao regime ditatorial, cresceram a organizagiio ¢ a capacidade de luta dos
trabalhadorcs - o que sc cxpressou no campo solitico ¢, também, no campossindical. Tal crescimento organizativo .
cerescente disposigdo de luta ndo foram contudo capazes de reverter as condigdces postas a maioria da populagdo.

04

No campo da cducagio, as cmpresas cPrivnd.»u.s prolifcraram, csggcialmcntc nos 2° ¢ 3° graus, ao mcsmo tempo
em que sc ampliava a insuficicneia de vagas na rede piiblica bem como scu sucatcamento material. A mesma
politica perversa sc fazia sentir no campo dz satde. ;

05 -

A privatizagiio/cxpropriagdo do publico ganl ou nova dimensdo, de que ¢ cmblematica a alicnagdo do patriménio
da CSN, Usiminas ¢ outras cstatais. Verdadciras falcatruas, cm que o dinheiro em espécic obtido nos leildes ndo
ultrapassou mais de 1,5 % dos patrimédnios ¢onstruidos pelo conjunto da populagdo.

06 :

A Lei das Patentes proposta pelo Exccutivo ao Congresso submcte o pajs as regras de apropriagdo do
t:_onhcguucnlo ditado pclos monopélios m iltinacionais. Verbas para pesquisa cm C&T foram ainda maits
imitados. : : ‘ -

07
0 salario minimo atingiu scu menor podcr zquisitivo, ¢ diante do grave quadro inflaciondrio, a politica salarial
vigente legaliza o maior arrocho na remunciagio dos assalariados da historia do pais.

08
Temos vivenciado uma sucessio de criscs politicas, que levam a discussdo rccorrente sobre uma possivel
"igovernabilidade" do pais. ' :

09

Tais criscs reflctom a persisténcia de politicos antipopulares, resultado de uma situagdo cstrutural de inscreio
subordinada do Brasil numa divisdo intcrnacional de trabalho definida pelo capital monopolista. Samey, Collor
¢ agora Itamar, succssivamente, representaram ¢ represcntam projetos politicos comprometidos com os objctivos
cstrat¢gicos da classc dominante, ,

010

Incapazes de fazer concessdes aos intcresses populares, ¢ cngajados no projcto draconiano do FMI, csscs
govemos opcram na linha do ilusionismo cstabclece-s¢ uma cxpectativa dc mudangas como instrumento
alimentador da paciéncia ¢ caracterizador de uma postura intransigente dos movimentos sociais organizados; as
rcagdes sociais comegam a tomar proporg3des podcrosas; cacm ministros ¢ novos planos mirabolantes sio
propagandcados. Estabelcccu-sc um proccesso ciclico: crisc, expectativa de mudangas frustradas, "frituras” de
ministros, troca de ministros, "novos" planos, persiste a crisc, expectativa de mudangas frustradas... Plano
Cruzado, Plano Bresscr, Plano Verdo, Politiza do Feijdo com Arroz, Plano Collor I, Plano Collor II, Itamar scm
Plano, Plano Itamar/Eliscu, Plano Itamar/E iscu com FHC-Femando Henrique Cardoso ¢, agora,a perspectiva
dc um Plano Itamar/FHC. Os "pacicntes” difinham mais ¢ mais com as panacdéias indigestas.

011

A raiz deste prablema ¢ estrutural, Do ponto de vista das classcs popularcs, resolver a crise significaria combater
acxploragdo ¢ construir condigdes dignas de vidanasocicdade. Do ponto de vista das classcs dominantes, resolver
acrise significa manter a estrutura de exploragdo funcionando sem perturbagdes, ou scja, sem quc as insatisfagdes
popularcs sc expressem cm movimentos sociais organizados, capazes de alterar o poder cconémico ¢ politico,
ou scja, levar a mudangas na distribuigdo da renda ¢ democratizar a gestdo do Esméo.

Natal (RN), 30/jun a 3/jul/93 ADURN/SSIND



012- O Esgotamento do Governo Itamar . ,
verno dtamar

Evidentemente cada situagio conjuntur:| tom caracteristicas cspecificas. Mas o descnrolar do go dtan
tom confis .gﬁguiquﬁef:inha Sf°'!€!° previstanos documcntos deandlisc do conjuntura g%NDﬁ@N»Amar
- dojprocessalds !in(aqaqhgz;eng terisigiific de um:duro golpe sobre.as politicas neoliberais, asolucdo-Itamar, vice
ddCollonipossibilitouia continuidade do suas diptrizes. A recentciindicagdo deFerandoHenriqueCardgsopara ..
o ministéfib da‘Faz¢hda ocorrcu ‘para tentar smprestar um'tom’ de scricdadea’continuidade” dostas -succssivas
violagdes aos interessespopularcs. As declaragdes do novoministro cspclham scus.compromissos ~continuidadc:
as privatizagdcs, rcjcicio aos reajustes nicnsais de saldrios, rejeigio a proposta de co.:'xtrogc dg; preeos. Persiste A,
tontativa de fazer a-populagdo crer que ¢ ‘problemartem sido Yo.como se faz" ¢ niio o “carater” da politica global * -

persistentemente adotada. o

- 013 _
D'cs’gol':ic,lo"dc"iim"p'rojcto'popular, Itam.r ndo responde as reivindicagdes aprosentadas pelo movimento:social,
. organizado - ¢sgota-scassim o capital politico quc herdou da luta pelo impeachment. Desprestigiac gapcrag;c.a,
opinido'publica, 'busca sustc_mtaﬁao‘na formula surrada’ dc mercadcjar com’.os partidos cons¢rvadores que

dominam o*Congresso Nacional, Estd) 'sobre o balcio’ das transagGes cargos dos difcrentes ‘cscaldes dos:
ministérios ¢ verbas para‘o financiame 1to ‘dc obras ¢ projetos associados a partidos, governos, 'deputados ou
scnadores dispostos a ofcrecer-lhe apoic. Um sem nimero.de figuras quc ji ocupavam postos no governo Collor-
permanccem, na administraglio, resultaco dos lagos de conscrvadorismo ¢ corrupgio que uncm.o,cx-presidente.
ao atual.’Os cortcs orcamcntirios anun siados climinam os acordos intcrnos ao ‘proprnio Congresso, realizados.
durantc a tramitagio da lci orgamentar-a, ¢ transformam o Exccutivo Federal no canal de ncgociagio pama o

resgate deprojetos. .
1) U R

Esta si;uq':‘id ¢ Qagravmnclxto dc quadrc criado pela transigio pés-impcachment. Naquele momento, quasc todo
o movimento social esteve prisionciro de uma visdo' limitada da conjuntura ¢ da institucionalidade. ‘Figuras
associadas.ao movimento, como Barcll: ¢ Erundina, scrviam para dar uma legitimidade que Itamar nitidamente
dospordigaya. ™ | . S
015 civwa st v e A - - .

Prisionciro destas ilusdcs, o movimento csteve relativamente imobilizado. Itamar, no catanto, insistiu ¢ insiste
cm clarificar o sentido de scu govemo. A defenestragio de Erundina ¢ a entrada de -Fecmando Henrique no
ministério revelam um scgredo de Polichinelo; o governo continua a implementar o néo-liberalismo. A ‘recente
gteve dos SPFs ¢ o modo pelo qual a incsma foi tratada pelo govemo sdo apenas mais uma demonstragio da
agdo govemamental. : : : e
- 016 N . o
Cabe agora ap movimento social organizado, liberto destas ilusdes, rctomar a iniciativa. A ANDES-SN deve
lutar junto com a'CUT no scatido de co istruir um férum democrético pela preservagdo ¢ ampliag3o dos dircitos.
sociais na Constituigdo. A cfctivagio doste forum permitira redimensionar a aglio do movimento social ¢, assim,
fazer frente as politicas nco-liberais do governo Itamar, ' : o

017 e vy b o : :

. ! R L ’ c e . ) 0 . y s . ) P
Finalmerite, o grave quadro social alimcnta-sc da constante crisc ccondmica ¢ da exclusdo vivida pela maioria .. .
da populagdo. O desfazer das ilusdes provoca a retomada das mobilizagdcs, tendo no horizonte a solugdo de,
problemas bisicos ¢ cstratégicos, com¢: a Revisiio Constitucional, A CUT tem um papel chave scndo processo, -
cabendo-nos participar das discussdes « iniciativas que.organizemos através dela, : S

. Revisido Constitucional

018

Os conscrvadores sc armany para excctar um processo de rovisdo constitucional a toque de caixa ¢ de tesoura
cm punho. O argumento oricatador dc sua agio ¢ quc o mundo transformou-sc apés a crise do lestc curopeu ¢
os "rangos socialistas" precisam scr climinados do tcxto constitucional. Leia-sc: pretende-sc subtrair da:
Constituicdo aquilo quc representou avangos sociais ¢ o controlc cstatal sobre arcas dc intcressc cstratégico ¢
social.: O cronograma montado prcvé que a revisfo constitucional ird sc iniciar em 5 dc outubro/93, conformc o
Art.'3° das ‘Disposi¢des Transitérias/1988. Novidadc ¢ a proposta de que tal revisdo sc cncerre, cm abril/94,
Traduz a-intengdo de atropelar qualquer nivel de participagdo popular, varrcndo a Constituigdo cm um prazo do
6 mescs,;3 dcles envolvendo fostas natalinas ¢ um periodo normalmente utilizado para o gozo de férias. *

ot - . : : -

Os conscrvadores qucrem bencficiar-si: de que ainda existe de ilusio cm-alguns scﬁgncntos da populagio quanto .
a possibilidade-do (nco)liberalismo gerar progresso social. A degradagdo da qualidade de. vida nos, paiscs do.
Leste Europeu, que adotaram mcdidas capitalistas ¢ cvidente, desperta a oposigao popular ¢ desfaz ilusdcs. Eles.
desojam também antcciparcm-sc & pessibilidade de vitéria de um projcto democritico-popular nas, cleigdes .
presidenciais dc 1994 0°que certamente sc constituiria cm um impecilho ao desrespeito a4 Constituigdo, ¢ 3s,
tentativas de desfigurd-la. Por outro l:do, cncontram-sc premidos tanto pela mudanga do guadqu favordvel 0. "
(nco)liberalismo, quanto pelo crivo clsitoral que.terdo que enfrentar ao tinal do ano de 1994, quando: também. .
ocorrerdo cleigdes para renovagdo do (Congresso Nacional. - I T

020 " .' E » A . . Lo L L
Temos de cxigir-que o processo de revisdo sc dé com tranqgiiilidade ¢ ampla participago. Para o campe popular

ndo ‘hd’duvida de'que a agdo "princignl hoje deva ser a dc fazer cumprir cfctivamente todos os.pontos que,, . ...
representaram ‘conquistas sociats na '

_ repres | onstituicdo ¢ que cstio "hibemando”, ou, senda desrespeitados, Deves¢ , ..
inclusive ‘pensar nisto”como uma co 1digdo necessaria ‘para ‘quc o' processo, revisional, scja’ agionado.' Mas,
obviamente, tambéim temos muitos po:itos que consideramos necessirios fazer avanear na carta, E neste'sentido

g
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01

que 0 XXVI CONAD devera deliberar sobre propostas que nosso sindicato terd para a revisdo colastimcibnbl;
procurando encaminhd-las junto & CUT ¢ demais sctores do movimento social organizado. .+ - -
T E Indispensiyel uma A¢do Unificada dos Trabalkadores

As’iniciativas do campo institucional néio.conscgucm provocar csperangas na populagio.-:cla‘ésta cansada de
cnéeriagdes ¢ descjarsolugdes palpaveis, As mobilizagdos crescem por todo o°pais, alcangado éxitos,-ainda‘que
Jlimitados, dada a prépria dimensio de algumas nccessidades - a obtengio de uma politica de reajustes mensats,
‘por exemplo, cnvolve nivel de mobilizacao nacional para se cfctivar. B :

- 022 . - .
. Vitimas particularcs: deste periodo de recrudescimento das politicas liberais, os funciondrios publicos, cm

diferentes csferas de govemno, vém s¢ destacando neste processo de lutas. Alguns movimentos tiveram cspecial
cvidéncia. Em Minas Gerais os profcssorcs da rede estadual defrontaram-sc.com a insensibilidade ¢ dcscaso do-
Govemo, numa greve que durou trés mescs. Em So Paulo os scrvidores da saide ¢ cducagdo, ainda que scm’se
articularcm cntre si, cnfrentaram o gove mo cstadual. As conquistas obtidas ndo corresponderam 3 pujanca que
o movimento aprescntou, porque cste dey arou-sc com o desrespeito ¢ a truculéncia propria de quem sc notabilizou

~ intcmacionalmente pelo massacre do Ca -andiru, Tanto-no Ria quanto cm Sio Paulo, as Universidades Estaduais

conscguiram ncgociar pcquenas conquistas no limitado cspago da autonomia de gestdo financeira cstabelecida
gglog percentuais fixos ¢ insuficicntes de recursos a clas destinados. Mas, indubitavelmente, a greve dos

crvidarcs Publicos Federais - SPFs fci o processo de luta mais destacado. Mesmo que ja tenha alcangado
dimensdo scmclhante cm outros monicntos, desta vez cle sc cxpressou ¢ ncgociou de forma unitaria.
Indcpendentemente dos ganhos ccondmicos ainda cstarcm aquém do necessirio ¢, apesar das divergéncias de
avaliagdo quanto aos possiveis desdobramentos da greve, o saldo de organicidade politica do funcionalismo

- federal ¢inquestionavel. Cabe preserva-lo, restando ainda um cspago de mobilizagdo imediato ¢ cmBu’nto com

os demais trabalhadores brasilciros, cm taorno da

politica de rcajustes mensais de salarios - Projcto do Dep.. Paulo

Paim-~ quc tramita no Congresso Nacior.al.

023 : . L .
A ANDES/SN ¢ suas ADs S. Sindicais prticiparam ati vamente neste con!)un'to de lutas, algumas dclas ainda ndo
concluidas até o fechamento da cdigdio ¢ este cademo. E possivel a contabilizagio de uma séric de ganhos mas,
cfctivamente, cles ndo correspondem a0 potencial de luta concentrado nas organizagdes gerais' da: classe

trabalhadora brasilcira. As instincias de deliberagdo do nosso sindicato tém reitcrado com clarcza que, para

-avancamios ni¢sta dircgdo; ¢ fundamental uma agdo articulada através da CUT, especialmente pela amplitude das

ﬂ_ucgtﬁcs ‘que temos cnfrcntado. Sio clas resultado das politicas (neo)liberais que investem contra garantias ¢
ircitos tn.nball,ust.as, contra o atcndimen' o de dircitos sociais pclo Estado, a0 mesmo tempo cm que privatizam
patriménios pablicos. ' . L

024

O impeachment representou um marco neste combate ¢, no scu desdobramento, formulamos uma plataforma de
“litas para oricntar a agdo do sindicato, cim conjunto com 0 movimento social organizado. Dentre outros pontos,

destacamos: rccomposicdo do salario minimo, reajustcs mensais dos salarios scgundo o indicc de ‘inflagdo,
reposigdo das perdas salariais, atuagdo na formulagio dos orgamentos - federal, cstaduais ¢ municipais - para
rccuperar ¢ ampliar os recursos para Pcssoal, Educagiio, Scguridade, Ciéncia ¢ Tecnologia, atuagdo contra o
Projcto dc Lei da Propricdade Industrial ¢ definigdo de um cronograma para preparar nossa intorvengdo no
processo de Revisdo Constitucional. _ oL

025

Scguidas vezes temos reafinnado que ¢ indispensivel a presenga ativa da CUT neste processo; A Dircedo
Nacional do Sindicato tem participado dc todos cventos nacionais chamados pela Central, cabendo as ADs,
tambcm, todo cmpenho para regularizar sua situagdo financcira especifica, quando for o caso, ¢ participar das
ativamente das instncias cstaduais c. rcgionais da central, construindo cstc processo de luta. Temos a
responsabilidade de fazer com guc o distencionamento deste novo periodo de crisc sc processe pelo atendimento
significativo dc nossas reivindicagdes, fortaleccndo as organizagdes que atuam no campo da luta popular,
cspecialmente a CUT. . :

Iy
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Opiniho:
Acabou a greve.

Que avaliag:z’io se faz? -
Claudet Guedes Coelho*

A greve de 27 dias dexxa um saldo sositivo para o
Movimento Docente ¢ para todos 03 funclonénos
pubhcos ,

Conseguiu-se, pela’ - primeira’ ‘vez, parar,
conjuntamcnte ¢ sob um Comando Unificado, a
“maioria dos servidores pjiblicos, quase e totalidade.

“Uma forga impar lastreia esta greve e da o saldo
posxtlv.q do ponto de vista politico; Ot trabalhadores
saimos fortalecidos desta greve, porqu: os servidores
publicos estivemos decidindo nossos - destinos,
unificadimente. Este ¢ o ganho ‘geral : especifico de
cada subcategoria do servidor piblico.

A historia das lutas dos trabalhadores mostra que,
no mundo inteiro, as crises econdrmricas desmobi-
lizam porque arrefecemi-se os 4nimos. O fantasma do
desemprego rondando os lares intifhida e desacon-
selha participacdo. No entanto, o que 3NCerramos no
dia 09 de junho foi urii movimento en'/olvendo cerca
'_de um milho de ‘trabalhadores do s‘rvu;o federal,
num pais em plena crise. °

Isto é um logro insofismavel.

Do’ ponto de vista financeiro, 1o entanto, ¢
preciso que se diga: a greve ndo trouxe vantagem. Ao
" contrario. Pelos cdculos de colegas d«Comando de
Greve Local - dos Professores da UFPB vamos receber
6.18 saldrios entre maio/93 e fevereiro/94, quando
deveriamos receber 10 saldrios. Isto é perda liquida
de rendimentos.

As perdas qumdas vilo entorpecer o didlogo nas
‘IFES e ¢ preciso estar prevenido ccntra possiveis
‘rctaliaqﬁes no seio da comunidade acac. émica,

*O arrocho’ salarial vai - se- acentvar porque os
governantes do pais, manhosamente, estdo Jjogando o
servidor federal como "boi de piranha' na-luta pelos
recursos do orgamento da Unido. Eles vdo jogar com
os itens do Orgamento provocando enfrentamento
entre os interessados como tdtica-par: confundir, E

" sabido que a manobra do Orgamento ieixa quantias
exorbitantes para inescrupulosos- jogos de poder.
“Chanfagem emocional e outros recursos ndo
-convencionais estfo sendo, j4, utilizados contra a
politica salarial em elaboragdo. :

O governo, no afa de encostar o seividor contra a

parede parece estar, inclusive, esquecendo-se de
dispositivos constitucionais como o Aitigo 37 Inciso

VI da CF/e8* que diz "¢ vedada a vinculagdo ou .

equiparagdo de vencimentos, para o efeito’ de
remuneragdo de pessoal do servigo publico,
ressalvado o dispositivo no inciso’ anterior ¢ no
artigo 39, §1°" .

Deixo a&palavra com os colegas juristas para
esclarecer,

(0] governo estd vmculando os saldrios do servidor
a, nada menos que, um conceito turvo de Receita
Corrente Liquida que nem os técnicos do Tesouro
entendem uniformemente,

A ex-Ministra Erundina -caiu lutando por um
indice de 97% para o reajuste quando a burocracia da
drea eoonéxmca acenava ‘com 30 e 60%.
Consegmmos, com a luta, 85%. Foi um ganho
politico porque sem a greve, seguramente, ndo os
terfamos recebido. Mas economicamente receber 85
em vez de 97 ¢ perda. E a pura realidade, e
precisamos ter coragem ¢ humnldade de reconhecé-
lo. - - i

Da anéhse clara dos resultados do movimento vai
depender o posncnonamento futuro de cada elemento
da categona\ dos SPFs, cuja umdade deve ser
defendida e exercida _

* Professora Deparramemo de Direito-CCJ/UFPB, membro da
Diretoria Execurira da ADUFPB-JP/SSind . .

|

Noticias dos GTs /ADUFPB-JP

O GT de pohtica Sindical esta se
reunindo as 68s feiras, as 15:00h
na sede da ADUF o proximo en
contro sera dia 09.07, e 0 mate-
‘rial para discussao ia esta- na
‘ADUF.

|
O GT de Ciencia e Tecnologia e
Meio Ambiente convida os profes-
sores mteressados para procura-
Tem a. professora Claudet na ADUF
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Opiniio

‘Problemas com a bebida
IWojciech Kulesza™®

Quando da deflagragfio da greve nacional dos SPFs em
nosso sindicato, eu dizia que o direito nida mais € do que
a cristalizagdo das relagdes de dominagdo (prefiro
cristalizagdo a solidificagfio ou concretizago porque o
termo revela a transparéncia e precizdo exibidas pela
expressdo por exceléncia do direito: a lci). Ora, em nossa
sociedade as relagdes de dominag#o se constituem como
relagBes de hegemonia. Assim, a lei d: politica salarial,
arrancada em fungfio da greve, traduz o consenso possivel
no interior da hegemonia sustentaida pela classe
dominante e dirigente da sociedade.

Néo s6 seu contetido mas também su1 forma. Embora a
politica salarial proposta pelo Estado apresente indices
inferiores aqueles vigentes para o sctor privado, sua
estrutura ¢ a mesma, notadamente nc que se refere &
indexagfo pela inflagdo. Como se sabe esta determina o
periodo de reajustes pois, niveis de inflagio elevados
exigem atualizagdes cada vez mais frequ :ntes da moeda no
interior da economia capitalista. Aind: ndo atingimos o
patamar que Viabilize reajustes mensais Dai o impasse do
projeto Paim.

Ao contrério da ideologia neoliberal o servigo publico
é concebido, por este Estado que ai estd, como uma
atividade distinta da produgdo propriamente dita. Ndo é a
toa que, sob Collor, recusava-se uma 1egra salarial que
ndo fosse de exclusiva competéncia do mercado. A
privatizagéo do piblico eru a titica da estratégia collorida,
mesmo que o privado se reduzisse a uria pequena malta.
Hoje n#io. O "Fernandinho do pé" :e transmutou no
"Fernanddo do fumo". O nacional ne Estado tem que
necessariamente aparecer como social, isto é, labora-se na
obtengdo do consenso dos dominados.

Basta apor ou, como se difundiu durante a greve,
acostar ao social a democracia, para se ¢ efinir a orientagéo
do atual governo. A luta pela hegemoni - digamos 70% -
se da neste quadro de referéncia. Pois bem. Uma mesma
base econbmica admite diferentes fomas juridicas de
impor a hegomonia. As relagdies de doninagéo tipicas da
dialética hegeliana, adaptada a cultura brasileira como
‘relagBes senhor-escravo, ‘aparecem hcje como relagdes
mestre-discipulo. Ou seja, nas palavras de Gramsci, toda
relagdo de hegemonia é uma relagdo pedagbgica. Ai que
estd. A chibata metamorfoseia-se na au oridade da ciéncia
positiva.

Este é o autoritarismo do atual :egime: aquele da
desqualificagfio politica do dominado. T :mos de nos curvar
ao bom senso dos outros. Como era dz se esperar, toda
uma pedagogia tradicional emerge nest. situagdo. E é por
causa disso tudo que as relagdes juridi:as sdo priorizadas
nos atuais embates. Haja visto o processo de impeachment.
Desenvolvimento da politica através «la via juridica. O
consuetudinario ¢ acionad» a todo in:tante, mesmo que
alguns juizes se revelem como puxadures de carros. Ou
talvez por isso mesmo.

Ora, se a via juridica derrubou Co lor, pelas mesmas
razdes deverdo cair suas medidas provisérias. A ele s6

resta uma agdio resciséria. Este ¢é essencialmente o
argumento que tem levado ao ganho dos 84,32% subtraido
de nés por um plano rechagado pela sociedade civil cara-
pintada. Para o conjunto dos trabalhadores ele ja se diluiu
nas negociagdes constantes entre o capital e o trabalho. A
CUT que o diga. _ »

O direito é bom. Mas para que ele se cristalize em
nossas retinas e se deposite em nosso bolso, precisa ser um
fator de sustentagéio da hegemonia. Como ¢é certo porém,
que a busca de hegemonia do atual governo seja pautada
por uma pedagogia tradicional, permanece vidvel a luta
juridica pela conquista dos 84. Ndo nos esqueqaxﬁg§ que o
Presidente da Republica é o servidor piiblico n° 1 em nosso
sistema, tal como foi reafirmado pelo plebiscito recente. Se
0 executivo é nosso mestre, porque ndo o judicidrio?
Quanto ao legislativo, no vai e vem da conjuntura, ndo ha o
que temer: ele so pode aprovar uma lei gestada no processo
de construgéo da hegemonia.

E neste contexto ainda hé quem diga que Marx esta
morto. Na assembléia dos 84 um colega comentava
othando o alvorogo que tomou conta da categoria: eis que o
viejo tinha razfio. Eram as famosas condigdes materiais de
existéncia a aflorar com toda forga naquele momento.
Partidos politicos? Género? Sindicato? Universidade?
Quem queria saber. Mas nf#o foi sé6 isso. Porque
circunstancialmente estdvamos em greve. Sendo pelos 84,
ao menos pelos por cento...

A greve geral dos SPFs pela valorizegdo do servigo
publico bateu fundo na consciéncia da sociedade. Néo
precisamos ir ds ruas para nortear o bom senso do publico.
A rtua tem sido depositdria do nosso trabalho. Ao
valorizarmos socialmente esta atividade, estamos nos
afirmando na luta pela hegemonia. Nada mais estamos
fazendo do que seguir a saida indicada pelos socitlogos: a
politica. Vide Florestan, vide Cardoso. Mestre e discipulo.
E hora de abandonarmos a pedagogia tradicional e por em
pritica a pedagogia do gprimido nas relagdes sociais. Por
outra hegemonia.

A greve assegurou condigdes minimas para a defesa do
servigo publico. Por um momento, podemos esquecer os
inimigos fora de nossas muralhas e fazer a Universidade
que elegemos. Afinal, ao nos afirmar como fortaleza,
estamos saindo em defesa da Universidade. Mas, atengéo!
Se eu muito me empenho estou substituindo o outro, talvez
o degradando. A introdugdo do didlogo na relaglo
pedagogica significa o reconhecimento da alteridade no
processo de construgdo da hegemonia. E nio nos iludamos:
nem um, nem outro, mas o social € que se afirmard nesta
relagéio. Ao contrdrio da natureza, na sociedade o dominio
pela forga ndo é construtivo. Como dizia Comenius, deixa
as coisas fluirem pois, se ninguém as impedir, elas
seguirdo seu curso natural. Deixa as guas rolarem. Saiide!

* Professor do CE-UFPB
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Anélise de conjuntura

- Al crise politica ora vivenciada pela sociedade
brasileira tem sido apresentada cymo uma crise
das institui¢des e a solugdo propcsta tem sido a
revisdo constitucional.

Fruto de crise estrutural, que fem suas raizes
no modelo econdmico excludente adotado, na
inser¢do subordinada do Brasil en uma divisdo
internacional do trabalho definica pelo capital
monopolista ¢ no engajamento ao projeto do FMI,
essa politica adotada por sucessivcs governos nio
prioriza o atendimento das necessic'ades bésicas da
populagéo.

Na tentativa de enganar a popuagdo, usa-se do
convencimento  ideoldgico, apontando na
perspectiva de mudangas com novas promessas €
ministérios - simples moedas e troca - no
rearranjo de forgas politicas de apaio ao governo,
em’ novos planos.. € a crise continua. As
reivindicagdes' do movimento social organizado
sdo desconsideradas e os movimertos sdo taxados
de intransigentes, mais sacnﬁc;os sdo exigidos e
impostos & sociedade.

Na verdade, o atual governo vem tentando
conseguir-as bases de sustentago politica que lhe
permita dar continuidade ao projetc "Neoliberal " -
receita imposta pelo FMI - que pretende reduzir o
tamanho do Estado - ou seja, desobrigar-se dos
servigos sociais bésicos como educagfo e saude,
entre outros. Para tanto, o governc, no nivel mais
imediato, ' nfio hesita em cortar do orgamento
aquelas ' dotagdes direcionadas 20 provimento
desses servigos basicos ao tempo em que se
organiza para efetivar na revisdo constitucional a
retirada das conquistas sociais obtidas na
Constituigio Federal de 1988, ‘

A Reforma Constitucional se coloca para este
governo como questdo decisiva para garantir a
governabilidade e estratégia furdamental para
aprofundamento do neoliberalismn redefinindo o

papel e o tamanho do Estado, reformulando a
estrutura partiddria e atendendo as demandas do
capital internacional.

Os conservadores se armam para execufar esse
processo de revisio a toque de caixa. O seu
surrado argumento é de que o mundo se
transformou apés a crise do Leste, sendo assim
necessario expurgar o texto constitucional das
formulas socializantes, incompativeis com o
capitalismo. Essas medidas sdo, segundo eles,
geradoras da ingovernabilidade do Estado.
Pretende-se subtrair da Constituicdo aquilo que
representou, efetivamente, avangos sociais e
controle estatal sobre éreas de interesse estratégico
e social.

Consideramos fundamental apresentar ao MD
a perspectiva de que a revisdo que estd proposta
para iniciar-se a 5 de outubro ndo deve ser tratada
como fato consumado. Devemos continuar nos
preparando para lutar pela conservagdo e
ampliagdo das nossas conquistas no texto
constitucional. Devemos também trabalhar no
sentido de construir um movimento social amplo
contra a realizagio desta discussiio em outubro/93.
Além da contestagio feita pela OAB, CNBB etc,
de diversas ordens contra a legitimidade da
extensdo ou mesmo da propria revisdo pretendida
pelas elites brasileiras, setia importante aproveitar
as eleigdes quase gerais de 94 para, no interior de
um debate politico mais intenso e geral,
potencializarmos o enfrentamento contra a
perspectiva de aprofundar o neoliberalismo no
pais. Além disso e no mesmo movimento, ¢ central
cobrar a regulamentagdo e o cumprimento de mais
de 100 artigos da atual Constituigfo, que até aqui
nio se tornaram efetivos. '

Essa compreensdo da atual conjuntura vivenciada
pela sociedade brasiieira aponta ao MD, em
consondncia com 0 XXVI CONAD, a necessidade
de uma intervengo firme junto com a sociedade
civil organizada.

Diretoria Executiva.

ADUFPB-JP/SE A0 SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de V., véucm UFPR - 58.051-970 - Jodo Pessoa - Paralba - Brasil (083) 224.3801
CGC n® 09.282.914/0001-67



XXVI CONAD

Encaminhamentos
aprovados no XXVI CONAD

1. Quanto a Revisdo constitucion:l

1.1 - Constivigdo do Férum Democrdtico pela

. Preservagio e Ampliagfio das Conquistas Sociais

_no processo de revisdo Constilucional,

“ congregando ‘os setores progressistas da
sociedade civil. Devemos levar « este Férum a
‘perspectiva de lutar para a regu'amentagio e o
cumprimento dos- mais de 100 artigos. da
Constituigdo que jamais se otrna-am efetivos. E
fundamental denunciar o contrcle conservador

. dos ‘meios de comunicagdo de massa, buscando

- formas- de democratizagfio - destzs meios e a

. divulgago das propostas de inter¢sse popular;

1.2 - Articulagio da ANDES-SN juntamente com
CUT e outros setores da socieclade civil para
realizago de uma campanha nacional pela ndo

-realizagfio da revisdo - constitucional proposta

‘'para iniciar-se a 5 de outubro/93;

1.3 » Esclarecer a sociedade, através da diretoria

- -da ANDES-SN e ADs/SSind., o significado da
proposta das elites brasileiras bem como o golpe
pretendido as conquistas sociais contidas na
Constituigdo; ;

1.4 - Participagio da ANDES-SN, por sua
dirctoria n Movimento contra 1 Miséria ¢ a

., Fome, procurando politizar o debate acerca deste
tema ¢ levando a perspectiva d: deniincia dos
reais responsaveis por esta situagiio. Além disso,
devemos procurar fazer com que este Movimento

s;atue em defesa das propostas do campo popular e

" democratico, inclusive na eventualidade de uma
revisfio constitucional. .

1,5 - Estimular a discussio no MD, inclusive

- através de semindrio no préximo CONAD, para

- consolidar uma posigdo da ANDES-SN sobre a

-natureza que deve ter a estrutura de impostos no
pais; ;

1.6 - Usar os meios de divulgagdo :i disposi¢do do
MD para rechagar as faldcias civulgadas pela
burguesia e o governo em relagéo ao tamanho do
Estado, .aos pgastos com univ:irsidade, ¢ a
sonegagdo de impostos;

1.7 - O desenvolvimento destas atividades devera
ser objeto de avaliacdo no XXVII CONAD, a
realizar-se em novenibro/93, em Felotas.

2. Continvar a luta pelo reajusie mensal de

saldrios  pela  inflagdo  (projeto. - Paim),

acompanhando seu: tramite no Senado e exercendo
pelos meios ao nosso dispor pressio politica pela
sua aprovagdo.

SUSeo ;
Plano de Seguridade dos SPFs

Desde janeiro de 1991 os SPFs vém sofrendo
descontos de 6% em seu salério, més a més, para
financiar os gastos com o programa de assisténcia
previsto no art. 230 do RJU, sem qualquer tipo de
retorno.

A ANDES-8N, entendendo que é dever do Estado
assegurar a toda a populagfio servigos de asisténcia, &
saide de qualidade, com base nos principios da
universalidade e Planos de Seguridade especificos para
qualquer categoria, que se configuraria um privilégio.
No dltimo CONAD, de Piracicaba, esta posigio de
defesa do SUS ficou claramente colocada.

A ANDIFES contrariamente a posigfio defendida
pelo MD, encaminhou ao Ministro da SAF proposta de
decreto que dispde sobre a utilizago dos recursos
recolhidos ao Tesouro Nacional, na forma estabelecida
pelo art. 10 da Lei 8.162/91, propondo que 0s mesmos
sejam destinados ao custeio da assisténcia médica e
odontoldgica aos servidores piiblicos da Unifo.

Vérios reitores jé estfio implantando a Seguridade
Privada nas nossas Universidades Publicas.

Medidas como essas, além de nfio ter conta dos
objetivos a que se propdem servem unicamente para
pulverizar recursos que deveriam ser destinados ao
SUS. X

O GT Seguridade Social coloca & discussdo dessas
questSes como tarefa fundamental e urgente no seio do
MD.

Observadores

No perfodo de 30.06 a 03.07 realizou-se na
UFRN o XVI CONAD. Na ocasido foram discu-
tidos problemas de suma importdncia para o mo-
vimento docente e para a sociedade. Principal-
mente em grupos de trabalho e depois na plendria,
as discussfes versaram sobre: 1) Movimento Do-
cente e Conjuntura; 2) Politica Educacional; 3) Po-
litica de Seguridade Social, Ciéncia ¢ Tecnologia;
4) Questdes Organizativas ¢ Financeiras.

ADUFPB-JP enviou 12 observadores, que
garantiram uma contribuigfio efetiva nos debates.

Em reunifio no dia 08,07, as 14 horas, o0s
participantes do CONAD e a Diretoria Executiva,
fizeram uma avaliagdo. e encaminhamentos no
sentido de reforgar e criar Grupos de Trabalho
que fundamentem as discussdes das questes
premenles para o MD, e que sejam feitas
discussfies sobre esses temas nos Centros, para
tanto foram marcadas as seguintes reunifes, por
Centro, tendo como pauta: Encaminhamentos do
CONAD:

CCHLA - Aud. 412 - 21.07 - 10h
CE, CCSA - Aud. CE - 22.07 10h



Desconto para Fundo de Greve

Conforme deliberado em Assenbléia Geral,
este més de julho estard sendo efetuado o
desconto de 1% dos saldiios para
- recomposigdo do Fundo de Greve da
ADUFPB-JP/5Sind. Abaixo trsnscrevemos o
oficio enviado 8 Rertoria bem como extrato da
Ata da Assembléia Geral,

"A Constituigio Federal em sev Art. 8°, Inciso
IV, determina que "z Assembléia Geral fixars a
constribuigdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para
custeio do sistema confederativo d: representagdo
sindical  respectiva, independcntemente da
contribuigdo prevista em ler".

Neste sentido, os docentes do Campus I
deliberaram na Assembléia Geral de 8 de junho
proximo_ findo. pela cobranga e uma Taxa

Assistencial para formagdo de Fundo de Greve na’

proporgio de 2% dos saldrios para todos os
docentes deste Campus, sindicalizados ou nfo
desta entidade Sindical, sendo 1% no més de
Jjulho ¢ 1% no més de agosto de 1993, conforme
extrato da Ata da respectiva Asscmbléia Geral,
em anexo.

Desta forma, solicitamos os piéstimos de V.
Magnificéncia no sentido de determinar as
providéncias cabiveis junto & Supeiintendéncia de
Recursos Humanos para que o recolhimento de
referida Taxa seja viabilizado e repassado para a
ADUFPB-JP/SSind, para a conta-Poupanga Fundo
de Greve - N° Ag.0617 013 107 2 15-0, na Caixa
Econdmica Federal/Agéncia Cidade Universitdria.

Colocando-nos & disposigo para esclareci-
mentos que se fizerem necessdrios. subscrevemo-
nos,

Atenciosamente
Maria do Socorro X. Batista
Presidente

.+ EXTRATO DA ATA.
ASSEMBLEIA GERAL DOS DOCENTES
UFPB - CAMPUS 1

As nove e trinta horas do dia oito de junho
de mil novecentos e noventa e trés, com a
presenca de trezentos e setenta e trés docentes,
conforme listas anexas, no auditoério da Reitoria
da Universidade Federal da Paraiba, Campus I -
Cidade Universitdria, Jodio Pessoa, nos termos do
Edital publicado nos Jornais O Norte e Correio da
Paraiba, edigio do dia seis de junho de mil

novecentos € noventa e ({rés, instalou-se a
Assembléia Geral da ADUFPB-JP/SSind com a
seguinte pauta: /) Informes; 2) Devolugdo do .
Imposto  Sindical; 3) Cobranca da - Taxa
Assistencial; 4) Encaminhamentos.. A - mesa
diretora foi composta pelos professores Maria do .«
Socorro Xavier Batista, Presidente; Giovanni da -
Silva de Queiroz, Secretdrio Geral ¢ Graziela
Oliveira, Diretora de Politica Sindical. Tendo sido
esgotados os dois primeiros pontos da pauta, -
passou-se & discuss@o do terceiro ponto. Apds a
locugdo do Secretdrio Géral da ADUFPB-
JP/SSind, que esclareceu sobre a cobranga da
"Contribuigdio Assistencial” nos termos do Art, 8°,
Inciso IV da Constitui¢fo da Republica Federativa
do Brasil, promulgada a cinco de outubro de mil
novecentos e oitenta e oito, o professor Giovanni
da Silva de Queiroz usou da palavra para
apresentar a proposta da Diretoria Executiva a
saber: a) dois por cento independentemente para
filiados e nfio filiados; b) ser descontado no més
de julho, c) destinagdo dos recursos &
recomposicdo do Fundo de Greve. A seguir varios
docentes usaram da palavra posicionando-se
favoravelmente a cobranga da mencionada taxa. O
professor Ronald Farias apresentou a proposta de
que o desconto fosse de um por cento. A
professora Elisa Bezerra Mineiros propds que a
taxa fosse de dois por cento sendo descontada de

duas vezes, um por cento nos dois pr6x1mos ok

meses (julho e agosto).

For aprovada a proposta de desconto

de dois por cento de duas vezes,

com duzentos e doze votos contra a proposta de
um por cento com dezessete votos. Em seguida a
Presidente deu seguimento & Assembléia com a
discussio e encaminhamentos da greve, sendo
aprovada a proposta de saida unitdria de greve
com duzentos ¢ doze votos, a  proposta de
continuidade de greve pela pauta especifica obteve
onze votos e seis abstengdes. Foi ainda aprovado
que o reinicio das aulas seria no dia quatorze de
junho de 1993 e que haveria uma nova
Assembléia Geral no dia nove de junho. As doze
horas e quinze minutos foram encerrados. os .
trabalhos da Assembléia Geral. Fazem parte do .
presente Extrato de Ata as listas de presenca.
Maria do Socorro Xavier Batista, presidente da
ADUFPB-JP/SSind, Giovanni da . Silva de
Queiroz, secretdrio geral, e eu, Claudet Coelho
Guedes, diretora cultural, firmamos o presente
EXTRATO DE ATA, para todos os fins
Estatutdrios e Legais. Jodo Pessoa, oito de junho
de mil novecentos e noventa e trés. Claudet
Coelho Guedes Diretora Cultural.”



28,86%

No dia 08.07, em audiéncia com o Prof.
Neroaldo, & ADUFPB-JP/SSind encaminhou &
Reitoria o oficio 083/93, abaixo, no qual solicita
seja observado dispositivo cons'itucional. Tal
medida visa garantir o percentual de 28, §6% ao
docentes, percentual dado aos militares. Na
audiéncia, o Reitor informou ¢ue enviard a
solicitagdo d Procuradoria Juridic: para exame e
solicitard do MEC o0s recursos necessdrios ao
pagamento, Se for negada a solicitagio, a
orientagdo da ANDES-SN € oue se ajuize
Mandado de Seguranca.

"A ANDES- SINDICATO NACIONAL
DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR, por sua secfio sindical
local, ADUFPB-JP/SSind, entidad: sindical de 1°
grau, regularmente constituida, com sede no
Centro de Vivéncia, Campus I da UFPB, Cidade
Universitdria, Jofio Pessoa, por scu advogado e
procurador, com escritério na rua (‘ardoso Vieira,
224, 1° andar, Varadouro, nesta capital, vem
perante V. Magnificéncia, com o devido respeito,
embasado no artigo 8°, III, du Constituigfo
Federal de 1998 e art. 240 "a" da Lei n° 8.112/90,
expor e requerer o seguinte.

1. DA SUBSTITUICAO PROCE 3SUAL

O Sindicato de Classe figura no presente
petitério como substituto processuil de todos os
integranics da categoria profissionl, ativos e
inativos, com fundamento no art. 8 1II, da C.F/88
e, art. 240 "a" da Lei 8.112/90.

2. DO DIREITO

Por meio do presente requerimento, o 6rgdo
classista, com apoio na legislagfo cue lhe outorga
legitimidade, pretende representar e defender os
interesses dos integrantes de sua categoria
profissional.

A Constituigio Federal, em seu artigo 37,
inciso X, preceitua:

"a revisdo geral da remuneragio dos
servidores piiblicos, sem distingdo de
indices entre scrvidores publicos civis e
militares far-se-4 sempre na mesma data”,

Inobstante © mandamento constitucional
acima transcrito, em Janeiro, por meio das Leis
n%. 8.622 de 19.01.93 e 8.627 c¢e 19.02.93, o
Governo Federal concedeu reajuste salarial
exclusivamente aos servidores militares, da
ordem de 28,86%.

Em obediéncia ao principio da isonomia, o Su-
premo Tribunal Federal em sessdo administrativa
realizada em 29,04,93, estendeu aox servidores do
Poder Judicidrio o referido percentual.

Igualmente, seguindo o exemplo do Judiciario

e em respeito a Constituigdo, o Poder Legislativo
através do Ato da Mesa, n° 60, de 20.01.93,
reconheceu aos servidores do legislativo o direito
ao mencionado reajuste.
3. Por outro lado, os valores devidos e pagos na
orbita administrativa com atraso, por forca do
disposto na Lei 8.177/91, e do parecer da SAF
179/91, devem ser solvidos com acréscimo da
corregdo monetéria.

Com esse entendimento, decidiu o T.C.U, ao
apreciar o Processo ( TC - 002.002/91 - 1 -
administrativo - Sessdio Administrativa de
11.12.91 - Ata n° 45/91, plendrio (sigiloso) -
Decisdo n° 017/91, publicada no BI n° 62/91),

4. Pelo demonstrado restou comprovado o
flagrante desrespeito a Constituiglo Federal, o
ndo pagamento do percentual de 28,86% aos
servidores do Poder Executivo e, especialmente,
aos substituidos pelo Orgdo de Classe, lotados
nessa autarquia,
5. ANTE O EXPOSTO, atendendo ao
mandamento constitucional invocado e para evitar
quebra da isonomia entre os servidores civis e
militares, espera o suplicante seja reconhecido e
imediatamente pago a todos os servidores dessa
autarquia, integrantes da categoria defendida pelo
Orgﬁo sindical, o percentual mencionado, com
efeito financeiro retroativo a janeiro no ano em
curso, acrescido de corregfio e demais cominagdes
devidas. .
Maria do Socorro Xavier Batista
Presidente"

ASSEMBLEIA
GERAL

Dia 09.07.93 - 6® feira
as 09:00h - Aud. Reitoria
Pauta: :
1. Informes: agdes judiciais;

2. EleigGes para delegados da ADUFPB-
JP/SSind ao 6° Congresso do DNTE
(Departamento Nacional de Trabalhadores
em Educagdo da CUT) a realizar-se nos
dias 27, 28 € 29.07.93 e a Plenaria
Estadual da CUT (dias 30 e 31/07).

3. XXVI CONAD:

Avaliagdo e encaminhamentos




FGTS

Conselho de Representantes

ADUFPB-JP/SSind solicita a)s professores
abaixo relacionados comparecercm & entidade,
munidos da  carteira  profissional e
contracheque (que conste o nimgro da conta
do FGTS), para efetuar o preenchimento de
formuldrio para a retirada do FGTS, cujos
mandados j&_ obtweram ganho de causa.
Solicitamos’ também. a0s que constam. da lista
abaixo e por motivos outros jé efetuaram o
saque, que comuniquem & ADUFPB-JP/SSind
para que possamos encerrar o processo.

MANDADO N° 92,0002 346-0

Ademir Alves de Melo; Aldo Bzazerra Maciel;
Areobaldo Alves de Aratlijo; Djair Aquino de
Lima; Ednaldo Dias de Barros; Eduardo Sérgio
Soares Sousa; FEleonor Pontes Ribeiro de
Albuquerque; Elizabeth Valdeck; Heleddorio
Honoratos dos Santos; Félix Onofre Guerra;
Gisélia Campelo Rabay;, Heitor Cibral da Silva;
Ighdcio Tavares de Aratijo; Lerora Costa da
Silveira; Lucette Paule Raymond Rocou; Marcos
Alberto Ribeiro de Barros; Maria 13milia Romero
de M. Henrique; Marta Cristina de O Farias; Rosa
Maria Silva Campelo Galvdo;, Vaidemir Mendes
de Pontes; Zélia Maria de Almeida.

Mandado n° 92,0003557-3
Antbnio Batista Guedes; Eliane Pires de
Albuquerque; Ernani Sartori; José Raimundo de
Lima; Miryan Ciarlini Marinho de Souza; Silvino
Pedrosa Espinola.

Mandado n° 92.0005527-3
Asténio César Fernandes; Hertha
Baracho; Yone Maria R. Cesar Ferniandes.

Urquiza

Mandado n® 92.0004516-2

André Luiz Piva de Carvalho; Eliana Monteiro
Moreira; Ivaldo Mario C. Brandio; José Geraldo
-de Menezes Lira; Josefa Marileid: M. M. Lira;
- Maria de Fitima Santos de Araujo, Marinalva
Pontes de Figueredo, Marta Cristina de O. Farias;
‘Maurice Joseph Felix Van Woensel; Norma Lins
Leite; Robson Tamar da Costa Rimos; Rodrigo
Francisco Pereira Neto.

A ' Presidente da ADUFPB-JP/SSind, em
conformidade com o art. 22 do Regimento desta
Segfo Sindical, convoca reunifio do Conselho de
Representantes (CR) para o dia 21 de julho,
quarta-feira, as 15:00h, na sede da entidade para
tratar da seguinte pauta: A
1. Organizagiio e funcionamento do CR;

2. EleicGes para complementagfio do CR;
3. Composigio dos grupos de trabalho da ADUF;
4. Encaminhamentos do XXVI CONAD.

Eleigdes

A atual diretoria da ADUFPB-JP/SSind foi
eleita em dezembro de 1992, junto com ela,
realizaram-se eleigdes para o Conselho de
Representantes, porém nem todos os Centros
conseguiram eleger representanies bem como
alguns dos eleitos tiveram que se afastar por terem
assumido cargos na administragdo da UFFB.

Assim, dada a importincia. do Conselho de
Representantes para a nossa organizago sindical e
para que nos organizemos para as lutas que
devemos travar na defesa da Universidade, das
condicdes de trabalho, para a melhoria do trabalho
que prestamos e principalmente . para:, podermos
intervir no processo de revisdo Constitucional,
tanto para a sua nio realizagfo quanto na garantia
dos direitos sociais conquistados na Constituigdo
Federal de 1988, precisamos complementar o
Conselho de Representantes e fazé-lo funcionar
com a dindmica que o Movimento Docente
necessita,

Situagdo do CR nos Centros

Centro n°s Eleitos Falta
R/S R S RS
CCHLA |08 03 07 ]05 07
CCEN 05 - -~ |05"508
CCSA 02 01 *01 {01 01
Cces |10 05 0705 03
CCJ 01 01 oo
CE 03 - - |03 .03
T 03 01 03]02 03

participe da AG do dia 09.07.93

- participe das eleigdes para escolha do(s}
representante(s) do seu Centro ou

- seja representante do seu Centiro no CR da
ADUFPB-JP/SSind




OPINIAO® " * "

E agora companhe iro(a) ?

sz:ela Obvm* :

Equiyocq;é parte, 6s servidores p\'lblicos de di- .

~ versas categorias mostratam, na ultima greve, a

importdncia da unidade no movimento sindical.
Terminada a greve, o que faremos? :
-+ O servigo pliblico continua com dificuldades de
oferecer atendimento de qualidnde & populagio,
seja na Educagfio, na Satde ou na Previdéncia So-
cial. A Seguranca Piblica é uma calamidade,
abrigando infratores e bandidos travestidos de
policiais e agentes da Justica.

-Na tentativa ‘de-reduzir a crite econdmica e o

.propalado déficit piblico, o governo reduz o orga-
mento da 4rea social e luta para impedir a fixag#io
- do reajuste mensal de sal4rios.

A populagic estd cada vez mais pobre; o

... namero de adultos e de criangas carentes ¢ enorme.
A campanha contra a fome e a miséria parece im-

-1 prescindivel, mas ela nffo vai resolver o problema,
porque ele € estrutural.

.- Setores progressistas do Cor.gresso e da 50-

.~«iedade .tentam adiar ‘a’ Revis§o Constitucional

- 'prevista para 5-de outubro préximo. Entre os moti-

. .vos:para-o adiamento estd -a_salvaguarda dos direi-

- tos sociais conquistados.pelo povo em 1988, alguns

~ dos quais- sequer implementados como o direito 4
saude.

Enquanto ainda - nfo se .coustituiram foruns
populares de - discusso- sobre a Revisfio Consti-
tucional, o Congresso estd comprometido com os
interesses privatistas. A CNI (Confederagio Na-
cional das Indistrias) j4 estd orgsnizada para reti-
rar da Constituicfio o direito de-grave, o conceito de
empresa nacional, o monépolio d:: pesquisa e lavra

- de petrdleo e gés natural, entre ouiros.

" E nés, professores, o que fazemos para por em

_ prética os direitos conquistados nas dreas de

- seguridade social, politxca educacional, ciéncia e
tecnologia?

A nossa atuac;ﬁo cnquanto semdores publicos

. deve estar inserida no movimento de preservagdo
do servigo publico de qualidade, Assim sendo, de-
«vemos observar se as nossas aulas sdo preparadas e
implementadas de forma a transmitir ao piblico
(nossos alunos) um comportamento critico e de
compromisso para com a sociedad:.

.~ A unidade dos trabalhadores (clo setor piblico e

"do setor privado), se constréi na medida em que
nos engajamos na luta por uma politica de seguri-
dade social que exija do poder publico verbas

publicas destinadas a assegurar os direitos relativos
a Satde, & Previdéncia e 4 Assisténcia Social.

A unidade se constréi quando utilizamos os
poucos recursos de que dispomos numa - pratica
profissional que privilegie os interesses do coletivo,
na garantia do ensino piblico, gratuito e de. quali
dade.

A unidade se constréi na medida em que
fazemos (fagamos) jus ao saldrio que recebemos.
Por isto, companheiro (a), nffo fique de fora, Ajude
a organizar a unidade no seu Centro. Vamos discu-
tir os pontos cruciais da Revisdo Constitucional.

* Professora Dept® Economin/CCSA, membro da diretoria da
ADUFPB-JP/SSind.

simplesmente referendar esta nova diretriz‘ de
| organizagfo sindical.

. DNTE :
realiza Congresso em julho

O Departamento Nacional de Trabalhadores em
Educagfio da CUT estaré realizando congresso nos dias
27, 28 e 29 de julho, em Brasflia. Sua temética serd
sobre a estrutura vertical sindical dos trebalhedores em
educago; balango polftico e organizacional da entidade
e eleiglio para a 6" Plenéria Nacional da CUT. O Xi
Congresso da ANDES-SN posicionou-se contrariamente
a definigfio de uma estrutura vertical da CUT baseada
em Federagdes e Confederagdes, como foi aprovado na
5* Plenéria da CUT, juntamente com a filiagfo 8 CIOLS.
Tanto a ANDES-SN quanto a CUT, construiram-se com
uma prética sindical que negava a estiutura sindical
oficial, baseada no fascismo italiano e implementada
pelo varguismo. Foi nesta perspectiva que nasceram os
Departamentos Nacionais da CUT, como uma alternativa
ao sistema federativo e confederativo. A medida que
alguns segmentos sindicais cutistas passaram @& ter o
controle sobre algumas das Federagdes e Confederagles
j4 existentes, cresceu no interior da Central um processo
de acomodag#io a estas estruturas, a ponto de estarem se
tornando uma referéncia para a verticalizagdio da
estrutura da Central. Os Departamentos nfio foram
extintos, cabendo ao Congresso da CUT reprensar ou

A ANDES-SN pretende ter uma delegagfio uumerosa
neste Congresso uma vez que a estrutura sindical
vertical se contrapde & forma de organizagfio da ANDES-
SNeestaréemquestﬂoaperspec&vademlpnnurao
DNTE um papel real de articulador e organizador das
lutas comuns dos trabalhadores da Educagéo,
principalmente diante da revis#fo constitucional.

A composigio do Congresso estard formada por 3
delegados por entidade nacional e 1 para cada 3000}
sindicalizados, eleitos em Assembléia nas entxdades de
base filiedas & CUT e em dia com suas mensalidades. O
prazo para escolha dos delegados é dia 09.07. <




A

ELIO GASPARI

A satanizacao do publico

4 um conto-do-vigdrio em curso no Brasil. O espertalhdo entra em cena,

denuncia a faléncia do Tesouro, louva as virtudes do mercado e propde o
desmanche do Estado. Desfalques escabrosos fazem-no convincente. A aut6psia
do collorato credencic-lhe a infalibilidade. Seu lema é “tudo o que o governo
toca vira pd”. Debaixo dessa aparente verdade transita uma confusiio na qual se
misturam dois conceitos, o de atividade estatal e o de servigo piiblico.

O estatal e o piiblico sdo coisas diversas. O Banerj é um banco estatal e o
Hospital das Clinicas ¢ um hospital pdblico. Por mais doidos que haja no Rio de
Janeiro, nunca um carioca entrou numa agéncia do Banerj e pediu 10 milhdes
para pagar o colégio do filho. Isso porque, mesmo sendo estatais, os bancos
oficiais funcionam como empresas privadas. Por mais doidos que haja em Sdo
Paulo, ninguém deixa de ir ao Hospital das Clinicas porque estd sem dinheiro.
Servigo piiblico, o hosipital existe para o cidaddo.

Confundir uma conveniente redugdo da atividade econdmica do Estado com

. atrofia dos servigos pu-
blicos é uma vigarice.
Muitas vezes ela vem
disfargada no discurso
da competéncia: tudo o
que ¢é privado funciona ¢
tudo o que ¢ pdblico en-
guica. Trata-se de uma
generalizacio falaciosa.
As universidades publi-
cas sdo as melhores do
pais e as bibocas médi-
cas dos bairros pobres
sdo piores que os hospi-
tais publicos.

Nove entre dez brasi-
leiros jamais tiveram re-
lages com a face gene-
rosa do Estado. Aquela
p que tem BNDES, juros
subsidiados, anistias fiscais e jantares em homenagem ao ministro da Fazenda.
Essa fauna enriqueczu 2 custa do Erdrio e, agora que ele faliu, proclama a
inutilidade do papel piblico do Estado. Construiu um manicémio social de
apartefsmo na presungiio de que satide, seguranga e ensino publicos sio coisas
de pabre, quando na realidade s3o coisas de cidaddo.

O projeto de cortes de despesas proposto pelo ministro Fernando Henrique
Cardoso teve uma nerversa preferéncia pelo social. Bateu duro na drea de
satide enquanto pouou o metrd de Brasflia, obra equivalente ao asfaltamento
de Veneza. E um direito do professor Cardosé pedir que se esquega tudo o que
jd escreveu, mas € justo que o prego disso seja o ceticismo em relagdo a tudo o
que diga.

Para o brasileiro jue carrega marmita, os servigos piiblicos sdio ineficientes
porém indispensidveis. A prosopopéia do desmanche do Estado oferece o
fechamento de empr2sas estatais que fizeram miliondrios no andar de cima junto
com cortes nos servigos onde vivem os contribuintes do andar de baixo. Como é
mais fécil fechariurn hospital no sublrbio cortando-lhe as verbas do que um
banco oficial acabando com seus empréstimos, alguns servigos de saide piblica
jd suspenderam as consultas, mas as caixas de financiamento continuam abertas.

A satanizagdo dos servigos piblicos € um ardil anti-social. No tempo do Brasil
Poténcia, quando havia dinheiro de sobra, contava-se que era preciso esperar
que o bolo crescesse. para servi-lo. Comeram o bolo, botaram a culpa no Estado
e agora se tenta confundir a broa de quem niio tem com a panqueca de quem
tem. Feita a confusfio, busca-se nas padarias dos trabalhadores a farinha da
proxima festa,

WUSTRACAD ELIZABETH fOGMTé

VEIA, 7 DE JULHO, 1993




ACOES JUDICIAIS

Sem vontade politice para atender
as necessidades financeiras ¢ materiais do
servigo publico de maneira gzral, os nossos
governantes optaram pela discriminagio e
.desrespeito aos seus servidores. Assim, em
sucessivos  planos de "estabilizagdo
econdmica" os servidores foram sempre
apontados como responsaveis pelos des-
calabros administrativos cometidos por
ministros itinerantes que fazem rodizio nas
diversas pastas como forma de atender as
exigéncias dos partidos polit:.cos que lutam
pelo controle da maquina do Estado.

Como fruto dessses acordos, votam
¢ aprovam Medidas Provisérias que mais
tarde sfio contestadas na jusii¢a e conside-
radas inconstitucionais. Essas medidas

geraram uma enorme divida financeira da.

Un@o para com seus servidorss,

Insensiveis as solicitugdes dos ser-
vidores, os diversos goverros, se negam
sistematicamente a atenderein nossas rein-
vidicagdes, principalmente quando se trata
de repor perdas salarias. Diante de tal ati-
tude os sindicatos represeniativos das di-
versas categorias buscaram formas alterna-
tivas de lutas para reaver o que as suces-
sivas leis de politicas salarias, nfo cumpri-
das, nos davam como reajustes salariais.

. A historia da ADUFPB-JP/SSIND ¢
simbolizada pela sua luta constante em de-
fesa do Ensino Publico e Gratuito associada
a defesa de melhores condigiies de trabalho

nas IFES, e, em particulat, na nossa Insti-
tuigdo. Nosso caminho foi sempre privile-
giar a luta politica quando da necessidade
do enfrentamento com os govérnos de
plantdo no Palacio do Planalto. Esse foi
sempre 0 nosso caminho e a razdo principal
do fortalecimento e da credibilidade al-
cangada por nosso Sindicato.

A ADUFPB-JP/SSind, em As-
sembléia Geral, decidiu optar pela via judi-
cial como forma de luta alternativa para re-
cuperar as perdas salariais, sem no entanto,
abandonar a sua luta politica. Assim sendo,
interpomos Ag¢des Judiciais para reaver as
famosas URPs  (26,06%;  26,05%,
16,19%%) e Plano Collor (84,32%). Todas
essas agOes foram julgadas procedentes
pelo Poder Judiciario estadual. As URPs,
nos concedeu os atrasados, sem a incor-
poragdo aos nossos vencimentos. O Plano
Collor nos concedeu os atrasados e a incor-
poragdo aos vencimentos, Todos os pas-
sivos referentes as diversas agdes foram en-
caminhados para nossa Assessoria Juridica
para os encaminhamentos cabiveis.

Nesse momento o' nosso Sindicato
esta sendo convocado pelas suas bases para
interpor mais uma Ag#o Judicial contra a
Unido. E necessério que discutamos em As-
sembléia Geral esse encaminhamento pois
entendemos que cada Agio Judicial deva
ser precedida de uma decisdo politica do
conjunto da categoria.

ASSEMBLEIA GERAL

sexta-feira, (09.07.93 -
as 09:00 horas

Auditério da Reitoria




Documento para discusséo nas reunides de Centros

Analise de conjuntura

A crise politica ora vivenciada pela sociedade
brasileira tem sido apresentada como uma crise das
institui¢des e a solugiio proposta tem sido a revisdo
constitucional.

Fruto de crise estrutural, que tem suas raizes no
modelo econdémico excludente adotado, na insercéo
subordinada do Brasil em uma divisdo internacional
do trabalho definida pelo capital monopolista € no
engajamento ao projeto do FMI, essa politica
adotada por sucessivos governos ndo prioriza 0
atendimento das necessidades basicas da populagéo.

Na tentativa de enganar a populagdo, usa-se do
convencimento ideolégico,  apontando  na
perspectiva de mudangas com novas promessas €
ministérios - simples moedas de troca - no rearranjo
de forgas politicas de apoio ao governo, em novos
planos... e a crise continua. As reivindicagdes do
movimento social organizado sdo desconsideradas e
os movimentos sdo taxados de intransigentes, mais
sacrificios sfo exigidos e impostos a sociedade.

Na verdade, o atual governo vem tentando
conseguir as bases de sustentagdo politica que lhe
permita dar continuidade ao projeto "Neoliberal " -
receita imposta pelo FMI - que pretende reduzir o
tamanho do Estado - ou seja, desobrigar-se dos
servigos sociais bésicos como educagiio e sailde,
entre outros. Para tanto, o governo, no nivel mais
imediato, ndo hesita em cortar do orgamento aquelas
dotagbes direcionadas ao provimento desses
servigos basicos ao tempo em que se organiza para
efetivar na revisdo constitucional a retirada das

ADUFPB-JP/SSind

conquistas sociais obtidas na Constitui¢do Federal
de 1988.

A Reforma Constitucional se coloca para este
governo como questdo decisiva para garantir a
governabilidade e estratégia fundamental para
aprofundamento do neoliberalismo redefinindo o
papel e o tamanho do Estado, reformulando a
estrutura partidaria e atendendo as demandas do
capital internacional.

Os conservadores se armam para execufar esse
processo de revisdo a toque de caixa. O seu surrado
argumento ¢ de que o mundo se transformou apods a
crise do Leste, sendo assim necessario expurgar o
texto constitucional das formulas socializantes,
incompativeis com o capitalismo. Essas medidas
sdo, segundo eles, geradoras da ingovernabilidade
do Estado. Pretende-se subtrair da Constituigdo
aquilo que representou, efetivamente, avangos
sociais e controle estatal sobre dreas de interesse
estratégico e social.

Consideramos fundamental apresentar ao MD a

perspectiva de que a revisdo que estd proposta para
iniciar-se a 5 de outubro ndo deve ser tratada como
fato consumado. Devemos continuar nos preparando
para lutar pela conservagdo e ampliagiio das nossas
conquistas no texto constitucional. Devemos
também trabalhar no sentido de construir um
movimento social amplo contra a realizagio desta
discussiio em outubro/93. Além da contestagdo feita
pela OAB, CNBB etc, de diversas ordens contra a
legitimidade da extensdo ou mesmo da prépria
revisio pretendida pelas elites brasileiras, seria
importante aproveitar as elei¢gdes quase gerais de 94
para, no interior de um debate politico mais intenso
e geral, potencializarmos o enfrentamento contra a
perspectiva de aprofundar o neoliberalismo no pais.
Além disso e no mesmo movimento, ¢ central
cobrar a regulamentagfio e o cumprimento de mais
de 100 artigos da atual Constituigdo, que até aqui
ndo se tornaram efetivos.
Essa compreensdo da atual conjuntura vivenciada
pela sociedade brasileira aponta ao MD, em
consondncia com o XXVI CONAD, a necessidade
de uma interven¢dio firme junto com a sociedade
civil organizada.

Diretoria Executiva.

ADUFPB-JP/SECAQ SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de Vivéncia UFPB - 58.051-970 - Jodo Pessoa - Paraiba - Brasil (083) 224.3801
CGC n° 09.282.914/0001-67




Politica Educacional - GTPE/ADIJFPB-JP/SSind
Material para discussao por Centros e GTPE-ADUFPB—JP/SSind

A.INTRODUCAO

A Lei de Diretrizes e Bases (LB) da Educagdo
Nacional se encontra, no momento, em discuss&o no
Senado. Deve-se reconhecer que o projeto de Lei se
apresenta de forma  bastante  positiva,
particularmente no tocante ao ensino superior. Ha
necessidade de que os aspectos positivos sejam
reforgados e de que se busque modificar pontos que
ainda impedem o avango das propostas do
movimento docente.

A Revis#io constitucional, mesmo havendo forte
press3o em sentido contrério, devera provavelmente
avangar sobre pontos ji assegurados na LDB e na
Constituigdo de 88.

Cabe ao Movimento Docente discutir e
aprofundar a LDB, de modo a adequar as propostas
para a Revisdo Constitucional aos aspectos positivos
assegurados na nova Lei.

1 - Pontos problematicos

- LDB e Constitui¢fio:

Uma avaliagdo preliminar, feita pelo GTPE,
procurou identificar os  seguintes  pontos
probleméticos que merecem a ateng#o e a atuagio
da ANDES-SN, tanto no que diz respeito ao
acompanhamento da tramitagiio do projeto de LDB
quanto a revis#io constitucional:

1.1. participagdo da iniciativa privada na
educaco, tanto no que diz respeito ao carater dessa
participagdo como a destinagio de verbas ptiblicas
para as instituig8es privadas de ensino;

1.2. os recursos financeiros para a educagdo
publica, desde a defini¢do de percentuais até os
problemas especificos de mecanismos de repasses,
saldrio-educaggo, caracterizagio de despesas com
ensino (alimentagfo, transporte, material didético,
saldrios, aposentados) e o controle dos fundos
publicos voltados & formag#o profissional;

1.3. a organizagdo do ensino que ficou
seriamente comprometida com a aprovagdio do
artigo 26 (projeto da Cémara) que divide o ensino
fundamental em duas etapas - uma de cinco anos ¢
outra de trés - na verdade reduzindo a escolaridade
obrigatéria de oito para cinco anos;

1.4. a relagdo educagfo e trabalho, com destaque
para o problema da formag#o técnico-profissional e
para a questio da educagio de jovens e adultos

trabalhadores (respectivamente capitulos XI e XII
do projeto de! LDB);

2 Tendo em vista essas questdes, com o objetivo
de reafirmar as bandeiras do MD, julgamos
importante recolocar pontos fundamentais 2
configuragio  de um sistema de ensino que possa
constituir-se | num instrumento efetivo para a
canalizagio de uma ordem social democritica e
soberana, tais como:

2.1. ﬁnanc1amento da educagdio, recursos
publicos excluswamente para a manutengio e
desenvolvunento do ensino publico;

22, concepgﬁo de iniciativa privada na educagio
como concessﬁo de servigo piiblico, submetido ao
controle soclal

23. respox‘lsabilidade das diferentes instincias do
poder piblico no cumprimento efetivo dos direitos
sociais a educagdo;

2.4. gestdo democritica nas instituicdes de
ensino (publicas e privadas);

Essas questes gerais podem ser localizdas,
basicamente no capitulo III, da Constituigio de
1988: Da Educaqﬁo, Cultura e Desporto. Segdo I: Da
Educaggo. 1

B - ARTIGOS ESPECIFICOS SOBRE
EDUCpcAo CONSTITUICAO

Listamos a seguir os artigos especificos sobre
educagdo, assinalando em cada um deste a questdo
principal e as indicagdes (propostas) para discussio

. |
e revisdo. |

Art. 205 - Trata-se da definigdo geral da
educagio enquanto direito de todos e dever do
Estado e da fémilia Este artigo aparece desdobrado
na LDB nos Capitulos I (da educag#o), II (dos fins
da educagfio naclonal) e III (do direito a educagﬁo e
do dever de educar), onde os principios gerais que
defendemos parecem estar assegurados. E preciso,
porém, aprofundar a anlise para verificar se
modlﬁcaqﬁes\ e/ou acréscimos devem ser ainda
proposto. |

Art. 206 - Trata dos principios que servem de
base para o ensino. Nossa preocupagdo recai sobre
os Incisos: IY gratuidade do ensino - principio
fundamental que deve ser assegurado efetivamente
sem lnmtagﬁes V - valorizag#o dos profissionais do
ensino a ser %mndm na forma da lei, através de

|
|
|



plano de carreira, formas de acesso e piso salarial
profissional; VI - gestio democrética do ensino que
deve ser proposta para todas as instituicSes de
ensino piblicas e privadas;

A clareza na defini¢do desses principios e nas
formas de assegurar sua concretizagfio serd
fundamental para a construgido de um padrio
unitério de qualidade do ensino previsto no Inciso
VIIL

Art, 207 - Manutengio do principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio,
assegurando-se recursos orgamentarios adequados.

Art. 208 - Trata-se das formas de garantia do
efetivo cumprimento do dever do Estado com a
educagfio. Serd preciso considerar a extensdo da
gratuidade e obrigatoriedade & educagfio basica, ou
seja, nos niveis da educa¢do infantil, ensino
fundamental e médio; oferta de educagio superior
piblica e gratuita; acesso de jovens e adultos
trabalhadores & educagio regular nos niveis
fundamental, médio e superior, em condigdes e
modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades; assegurar que os programas sociais
sejam devidamente orgamentados no seu setor
especifico, atribuigio de “"crime e responsabilidade”,
para o caso do ndo cumprimento do dever para com
a educagdio por parte da(s) autoridade(s)
competente(s);

Art. 209 - Resgatar e reafirmar a concepgdio de
ensino privado como concessdo de servigos
prestados a sociedade (IX Congresso da ANDES-SN
- Londrina/89) e incluir dispositivos que
estabelegam as condigdes de funcionamento das
escolas privadas (Projeto de LDB da ANDES-SN,
art. 13, paragrafo 1° e Incisos);

Art. 210 - Supressio do ensino religioso nas
escolas publicas, considerando-se o ensino laico
como pressuposto fundamental de uma educagdo
democrética;

Art. 11 - O parégrafo 2° estabelecendo que "os
municipios atuardio prioritariamente no ensino
fundamental e pré-escolar”, coloca a questio da
municipalizagio do ensino que precisa ser
criteriosamente examinada.

Art. 212, Art. 213 - Reafirmar o principio de
exclusividade de verbas publicas para a escola
publica. Dentro dos pardmetros estabelecidos pela
proposta da ANDES-SN e ADs para a Universidade
brasileira e do padrio unitério de qualidade, remeter
4 discussdo a politica de transi¢io da ANDES-SN e
a proposta para programas de capacitagdo docente,
pesquisa e extensdo nas IES, em particular, no setor
das escolas privadas.

|

Serad necessério ainda, do ponto de vista da
politica edui:acional, discutir o artigo 60 das
disposigdes Transitérias, que estabelece a aplicagdo
de 50% dos recursos orgamentérios da educagfio na
erradicagio do analfabetismo, por um prazo
detennmado

Nas atuals condi¢gdes de financiamento da
educagdo, este dipositivo ¢ impossivel de ser
cumprido no que toca a Unifio e é in6cuo para os
outros dois nivexs da administragdo publica, estados
emumciplos.

C. DISCUSSAO DO PROJETO DE LDB
APROVADO NA CAMARA DOS
DEPUTADOS.

Consultar o texto integral da Lei, publicado na
REVISTA UN( VERSIDADE E SOCIEDADE- ANDES-SN,
n°®05 - Julho/1993. Adverténcia: Este roteiro é apenas
uma pontuagdo preliminar de questdes polémicas, nas
quais foram enfatizados os capitulos de organizagdo da
Educagdo Nacional Ensino Superior. O GTPE solicita
que as ADs que tenham contribui¢des as encaminhem &

| Coordenagdo.

Art. 20 ‘
Inciso I: suprimir "sindicato”.

Inciso V: manter o texto do projeto Jorge Hage, que
prevé limite de 15% do orgamento para custeio.
Art. 21 Inclsos IelV,§1°

Manter o texto do Projeto Jorge Hage, pois o GTPE
considera um retrocesso a nomeacdo do diretor pelo
dirigente do i 6rgdo responsavel pela administragio
da educa‘;ﬁo, o critério da ascens#o na carreira e a
exclusio das instituigdes privadas que recebem
verbas pubhcas

Art. 24 Inciso II alinea b

Acompanhamento, por parte da Diretoria da
ANDES-SNj e dos GTs, da evolugdo de nossas
propostas no Forum Nacional em Defesa da Escola
Pablica. Em substituicio a atual proposta de
constituicio . do CNE deveremos reafirmar a
proposta original do MD.

§ 4° - Contradigdo entre a proposta da Cimara de
Formagio Técmco-proﬁssmnal e a proposta de
subordmat;ﬂo da formag#o profissional ao Conselho
Nacional do Trabalhador.

Art.25

Reforgar 0 Forum Nacional de Educagfo na sua
composigio | e atribuigdes. O GTPE deveri
apresentar propostas de formas concretas para esse
reforgo. ‘

Art. 26 ‘

Item b: supnmlr de "dividido em duas etapas" até o
final.
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Revisﬁo Constitucic;nal

Aproxima-se a data em que ¢ Congresso Nacional
deverd asumir a Revisdo Constitucionci, atendendo a
dispositivo de Lei.

A natureza de tal revisédo é a':scut! sel; restrita ou
irrestrita? E perguntas se faz: a quem interessa tal
revisdo? Por que a revisdo, se diverso: artigos ainda
ndo foram regulamentados?

@ inconformismo da elite dominante, déntro e
Jora do Congresso Nacional, diante das conqwslas
sociais obtidas na Constituigdo de 88 € patente e serd
alvo principal das oligarguias politica: brasileiras.

A classe dominante quer a eliminagdo de tais
dispositivos e seguindo o receitudrio do FMI e Banco
Mundial desmantelar o servigo piiblico sob o falso
argumento de conduzir o Brasil ao primeiro mundo.

O plano da burguesia pretende eliminar da
Constituicdo os seguintes principios: estabilidade no
servigo publico, aposentadoria por tempo de servigo,
licengg maternidade, direito de greve, jornada de seis
horas, . percentuais de repasse parc o Estado e
Municipios, gratuidade do ensino superior, vincula-
¢do de recursos a educagdo, o papel dus IFES e o fim
do mondpolio do Petrdleo e de Comun’cagdes.

Os objetivos a atingir sdo claros. 4 filosofia a ser
implementada enfraquece a participagio do Estado e
fortalece o setor privado em detrimento . dos
in{ere.s‘se.s_:mais gerais da Nagdo.

E_ urgente, portanto, que o movimento. social
orggnizado articule-se e lute pela preservagdo e
ampliagdo dos direitos. sociais tio duramente
conquistados. E precisamos comegar lutando pela
alteragdo do calenddrio, pelo adiamento.

Devemos estar preparados para a perspectiva da
Revisdo. Assim, a ADUFPB-JP/SSind convoca os
professores para um engajamento efelivo nos nossos
Grupos de Trabalho de Verbas, Politica
Educacional, Politica Sindical, Ciéncia e Tecnologia,
Salide e Seguridade Social, como forma de
promovermos debates para uma participagdo
qualificada no processo de Revisdo Constitucional,
se for mantido o atual calenddrio.

Diretoria Executiva
ADUFPB-JP/SSind

Informes Locais
DETE
Aconteceu no séibado, 24 de julho, a Plenaria Estadual :
do Dept® Estadual dos Trabalhadores em Educagdo- DETE-
CUT/PB. Nesta Plendria foram discutidas as condigdes do
ensino no Estado e as formas posfveis de solugfio dos
problemas. Ficou decidido a organizagio de um Congresso
sobre Educagio, agendado para o més de outubro. a
ADUFPB-JP/SSind compareceu com 5 delegados. :

Reunides por Centros ‘ :

A ADUFPB-JP/SSind tem organizado reunides por
Centro para discussdo da politica educacional, entre outros
problemas de interesse da categoria. A reunifo do CT
ocorreré dia 27 s 9:30h. Falta ainda agendar reunides para.
o CCS ¢ o CCEN. Ajude a diretoria, tomando a iniciativa
de marcar as datas.

No dia 22, a reunido que deveria ser conjunta do CCSA
e CE, compareceram 21 docentes, todos do CE. Seré que 0s
professores do CCSA acham irrelevante discutira LDB e a
politica educacional? A discussdo na sala de reunides do-
CE continua na préxima terga-feira, 27.07.

Domingo no Campus

O 1° Domingo no Campus (25.07.93), transcorreu num
clima de descontragio e muita alegria. Algumas das
atividades programadas ndo se efetivaram por falta de
‘pessoas para formar as equipes. Houve Tai Chi Chuan,
passeio ecolégico, natagio e¢ modelagem em cerimica.
Todas as atividades foram acompanhadas por especialistas. .
Criangas e adultos se entenderam e se divertiram. Foi uma
gratificante experiéncia das Diretorias Culturais do
SINTESPB e da ADUFPB-JP com o apoio da
COEX/UFPB.

APAN e o Domingo no Campus

A APAN ‘também se fez presente ao Domingo no
Campus, coordenando a coleta de lixo e o passeio
ecolégico, atividades estas feitas com muita animago pelas’
criangas ¢ pais. Surpresos, os participantes depararam-se, -
ao final, com 40 sacos grandes de lixo, repletos:de plédstico’.
(copos, sacos, garrafas etc) numa érea de pouco mais de
200m, ao cabo de 30 minutros de coleta, Ficon muito claro
para todos que este lixo traz danos & nossa bela mata, bem
como a necessidade da reciclagem destes materiais. Espera-
se atitude imediata da Prefeitura Universitéria.

No passeio ecol6gico, discutiu-se sobre biodiversidade,
miimetismo, reciclagem de nutrientes, na floresta, relagSes
harm6nicas na natureza. Houve, também, uma visita rpida
a0 biotério da Biologia. Todos participaram com muito
interesse. Parabéns aos promotores do evento.

Diretoria Cultural -
ADUFPB-JP/SSind

ADUFPB-JP/SECAQ SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de Vivéncia UFPB - 58.051-970 - Jodo Pessoa - Paraiba - Brasil (083) 224.3801
CGC n®° 09,282.914/0001-67
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. Na discussfio sobre a fungfio social da univer-
sidade, ha professores que argumentim que a uni-
versidade contemporéinea tem a fungfo de produgfo
do saber comprometido com a maioria da so-
ciedade(!). A universidade deve desenvolver a
Ciéncia, a Técnica e a Arte que confribuam para a
solugio dos problemas da sociedade, num contexto
de  democratizagfio do ensino.

. A democratizagfio do ensino muvemténo implica
que a universidade deve prestar contas de suas
atividades a sociedade que a sustenta, através de uma
avaliagfo continua de suas agdes e 1esultados. Isto
significa que as atividades de ensiro, pesquisa e
extenséio devem atender as necessidad:s e anseios da
sociedade.

. Nos anos 30, a_universidade brasileira nascente
voltou-se para a formago de uma elize intelectual e
de excelentes professores para o 2° grau. O professor,
em qualquer nfvel de ensino, mas prncipalmente o
universitério, durante. décadas foi dign> do respeito e
do aprego da sociedade.

A universidade brasileira, de fato, t2m contribuido
para a formacfio de recursos huminos que s#o
aproveitados tanto pelo setor ptiblico como pelo
privado. De’ seus laboraténos e sala; de aula tém
safdo projetos e solugBes que auxiliam a resolugo de
problemas da populag8o e que sfio aproveitados pela
iniciativa privada. .

Na sua curta histéria de vida, a universidade tem
sofrido com as mudangas nas pcliticas gover-
namentais. O ideal dos anos 30 ficou perdido na
histéria. Hoje, assim como nos anos da ditadura, a
universidade ¢ atacada pelos governantes que, ao
contririo, deveriam protegé-la, por ser um bem
publico.

Recentemente, na esteira da desrsgulamentagéio
da eocnomia e privatizagfio de parte do setor piblico,
os governos buscam descompromissar o Estado com
o ensino universitirio. A universidade publica deve
também passar a produzir mercidorias como
qualquer outra empresa privada. Porém, como nfo
interessa ao capital ocupar-se, por exemplo, de
endemias e docencas tipicas da pobre:a e que resul-
tam das péssmas condigBes de vida de grande parte
da populagfio, qual seré entfio o papel social da uni-
versidade?

abaixo o corporativismo

Se existem universidades piiblicas de alto nivel de
exceléncia, onde docentes e servicores adminis-
trativos pautam sua conduta pela responsabilidade e
competéncia, também faz parte de universidade
brasileira caracteristicas de clientelism, oportunismo
e corporativismo.

‘Como afirma Vieira, "o corporaiivismo se ma-
nifesta no dia-a-dia da institui¢do sob as mais di-
versas formas, mas é no departamentc que se encon-
tra o seu terreno mais fértil".?

Em busca da dignidade perdida

Graziela de Oliveira*

Assim, ¢ fato comprovado, que o encaminha-
mento de planos e relatérios de atrividades, processos
individuais de ascensfio funcional e de mudanga de
reglme de trabalho ocorre de forma inescrupulosa,
onde os interesses individuais e corporativos
sobrepBem aos interesses da instituig¥o. .

Este descaso para com a coisa piiblica, que parte -
do préprio meio universitério, facilita o ataque des-
ferido por autoridades governamentais contra o ensi-
no piblico e a busca de "exceléncia" na privatizagio.

A preservago da Universidade piblica, gratuita e
de qualidade passa, portanto, pela avaliago in-
dividual e institucional, que resgate a dignidade do
professor enquanto categoria profissional e da insti-
tuig8o, enquanto produtora do saber e de comporta-
mento enaltecedor.

a dupla tarefa sindical :

A partir de 1979-80, quando o movimento do-
cente organizado desponta, ele nfo apenas se engaja’
nos problemas do ensino e da sociedade, mas' se
ocupa também da critica das polfticas governamen-
tais, O MD tem se destacado na preservagdo de in-
teresses trabalhistas e na defesa do ensino piblico,
gratuito e de qualidade. Sem a forga do movimento
sindical, a universidade nlo estaria resistindo, e os
nfveis salariais ainda seriam mediocres.

Porém, como adverte Vieira@, além da luta pela
garantia de salérios dignos, o MD deve quebrar o
corporativismo, tanto no.que se refere a questdes
internas A universidade, como na sua relagfio com o
Estado e a sociedade, no objetivo de salvar a uni-
versidade publica do completo sucateamento.

Sucessivos planos econdmicos inflingiram . aos
assalariados perdas considerdveis. A ADUFPB-JP,
através de medidas judiciais, tem tentado e obtido a-
recuperagtio -de varias perdas. O éxito dessas agBes
estimulou o crescimento. do sindicato. Contudo, a
quantidade de professores sindicalizados precisa
transformar-se-em qualidade. Ou. seja, devemos lutar
por salérios dignos, mas devemos. também lutar por
uma universidade de qualidade, com professores
competentes e dedicados. :

Neste sentido, a tarefa do MD é dupla:

O MD deve fazer a critica a politicas econdmicas
que pressionam o poder aquisitivo da classe tra-.
bathadora, se descbrigam com os servigos piblicos e
condenam milhdes de brasileiros & fome, & miséria.e
4 ignoréncia.

Além disso, o MD deve olhar para o seu interior,
criticado a pratica descomprometida de alguns
docentes, em busca da dignidade perdida do(a) pro-
fessor(a) universitario(a).

1. ROMANO, Roberto. As fungles socials da universidade. In Brand#o,
Zaia et al Universidade e Educaglo. Campinas, SP. Papirus, 1992
p. 87-95, '

2, VIEIRA, Sofia Lerche. A universidade federal em tempos sombrios, ln

Brandfo, op. cit. p. 97-114,
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REVISAO CONSTITUCIONAL: PARA QUE(M)

- ato das disposigBes constitucionais transitérias
prevé, em.seu art. 3° que "4 revisdo constitucional
serd realizada apds - cinco anos, cantados da
promulgacdo da Constitui¢do, pelo vcto.da maioria

absoluta’ dos- membros do Congresso Nacional, em:
sessdo- .unicameral”. Como se vé&, o “exto ndo fixa.
dataprecisa. para- o inicio da revisio constitucional.
completar -

Nio se diz, por exemplo, algo como: "ao
cinco anos", mas sim: "apds cinco unos”, Para as
forgas conservadoras, porém, trata-se de exigir da

Cémara.¢ do Senado que, em sessto unicameral,

procedam,. jé&: a partir de outubro vindouro, a uma
ampla e profunda reforma da Carta de ' 988.

Tamanho zelo constitucionalista desperta, no
minimo, curiosidade, ainda que %0 constitua
propriamente uma surpresa, partindo d: quem parte a
inciativa... Nem ¢ preciso lembrar:qu:, se o motivo
fosse :puro zelo constitucionalista,  3ssas mesmas
forgas jé teriam mostrado igual empen1o na luta. pela
votagdo das leis complementares, sem as quais parte
considerével - da . Constituigdo - principalmente os
artigos atinentes & ordem. social - ndo passa-de letra
morta. E 6-que tem acontecido. Basta lembrar o cso
do Projeto de LDB: apés anos de tramitagdo no
Congresso Nacional, e dois meses depois de votado
na Cémara Federal, ainda se arrasta pe]o Senado, sem
data fixa de votacdo... :

Sabesse, por outro lado, que, a dGS])QltO detodaa
mobilizagfio popular, durante o processo constituin-
te, falaram ‘mais alto os interesses dos “lobbies” em-
presariais. Folgadamente representados no famige-
rado "Centrio", mostraram-se suficientemente es-
pertos, a0 conseguirem arrancar dest: uma aprova-
¢do definitiva dos artigos referentes 4 ordem econd-
mica, que sdo, em sua maioria, auto-aplicaveis, ao
contrério dos que tratam da ordem social...

Essas mesmas forgas, favorecida: e embaladas
pela onda neoliberal da era “Bush ( o1 Clinton?) im-
perator”, tudo fazem para varrer da Constituigio o
que hé de conquistas - e nflo h4 muito, convenha-
mos! - que os movimentos populares, apoiados por
setores progressistas da sociedade civil, consegui-
ram, a duras penas, arrancar-do Cor gresso Consti-
tuinte.

- H4, com efeito, pontos coniagrados pela
Constituinte de 1987/1988, que vém sofrendo um
sistemético bombardeio por parte dos setores
conservadores. A comegar pela desvairada onda de

Alder Jilio Ferreira Calado*

ataques ao patrimOnio ptblico. Aproveitando-se da
derrocada dos regimes stalinistas, que tratam de
confundir com o pretenso fim do socialismo ¢ com a
pretensa vitéria definitiva do. capitalismo, esses
setores neohberaus n#o cessam de investir, na.midia e
por outros recursos, contra a chamada fungfo social
do Estado. As mesmas minorias privilegiadas que se
tém habxtuado a mamar nas tetas do Estado ndo
param de reclamar a mmlmlzaqao do Estado, virando
de vez as costas para as dezenas de mﬂhﬁes .de,
excuidos. )

Suas palavras de ordem jé sdo bem conhecldas
fim das estatais, privatizagio dos servigos. pﬁbllcos
essenciais, cerrado ataque ao direito de greve, fim da
aposentadona por tempo de servigo, fim da esta-
bilidade de emprego, da "jornada" de 44 horas, do
abono de férias, da remuneragio de horas extras EY
base de 50% da hora normal, da indenizaglo & base
de 40% do FGTS, no caso de demissfo sem justa cau-
sa, a manutengdo da infqua estrutura agréria etc etc.

Dada a atual correlagio de forgas, inclusive
dentro do prépno Congresso, vé-se que s#o minimas
as chances de que essa revis#o constltuctonal resulte
em beneficios para a enorme maioria da. socxedade
brasileira. Muito menos a pressa reclamada pelas
forgas conservadoras. .

Néo havendo, porém, garantla de se evxtar 0 plOl',
cresce 8 necesmdade de ampla mobilizaglio dos
movimentos [populares e dos setores progressistas da
sociedade civil, no sentido n#o apenas de denunciar o
que estd por trds desse empenho revisonista das
forgas conservadoras, mas sobretudo de se adotar
uma postura xproposmva que 0 momento est4 a exigir.

O XXVI CONAD, realizado recentemente em
Natal (RN), também aponta nessa diregfio, como se
v& em seu cademo de textos Revisfio Constltucmnal ,
Sinal de que a ANDES ¢ outros setores do MD tratam
de cumprir seu papel, ainda que, na prétxca, 0
trabalho "bragal" ﬁ'equentemente acabe sobrando
para tfo pouca gente. Seja como for, convém lembrar
que mais importante do que constatar e lamentar as
dlﬁculdades de mobilizagio no sindicalismo,
inclusive na ANDES, é peguntar o qué e como cada
um(a) de nés estd fazendo no sentido de tentar
reverter esse quadro. Que tal reservar umas duas
horas e dispor-se a ajudar a engrossar os grupos de
trabalho de nossa AD?

* Professor DME~CE/UFPB.

FParticlpe do Semindrio sobre REVISAO i CON5TITUCIONAL
dia O4 de agosto de 1995 as 9:00 horas, no Auditério da Reitoria
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'Plano Decenal - Educagdo sob ordens

O Fundo Menetério Internacional, pouco a pouco,
vai’ colocando a economia dos d=maxs paises,

sobretudo os do terceiro mundo, debaixo de sua or-

dem. E a economia sob siia ordem arrasta também os
demais setores da vida de um pafs Mais recen-
temente, no caso do Brasil, serd a vez da educagfo.

O Ministério da Educagio e Desporto inicia uma
peregrinagdo pelos Estados e ao que parece as uni-
versidades apresentando o seu Plany Decenal de
Educagdo para Todos. Um Plano qu: vinha sendo
debatido por alguns setores da sociedale e sobretudo
6rgdos da admmlstraqao do prépno Ministério. O
Plano estd posto e ao que parece esté pronto. Duas
questdes se colocam: o porqué do Planc e a razdo de
ser elaborado neste momento.

Toda a ‘sociedade brasileira ccnhece razfes
mumeras para se ter um Plano ambicioso para a tdo
caétlca ‘Educagio. De todos é conhecida a desinte-
gragio de esforgos do préprio MEC com as demais
esferas do poder publico em suas tentativas de execu-
tar estratéglas educatlvas para realiza;30 da meta -
Educagdo para Todos. O Mobral constituiu-se como
exemplo notério de uma aplicagio d: uma politica
para superagio do analfabetismo e que apds 10 anos,
infelizmente, se constatou o crescimento deste. De
estudos do préprio FMI sabe-se da dificuldade de se
chegar com o dinheiro da educagfio 14 dentro da
prépria escola, algo em torno da mietade apenas.
Parece que ndo sensibilizam a: autoridades
governamentais os Indices perversos da evasdo
escolar no Brasil, sobretudo na priraeira série de
primeiro grau, para no se falar das dxscrepanclas
educativas existentes com as desxguald ades regionais.
Permanecem insensiveis ainda ao; " baixissimos
salénos .pagos pelos Estados e pela Federagfio aos
seus professores, chegando-se as raias da vergonha
nacional aqueles pagos pela maioria dos municipios.
Néo basta amda a constatagdo da desqualificaglo
nacional dos proﬁssxonals da Educagc destacando-se
aqueles de 1° grau, fruto também ca auséncia da
politica de preparagio destes profissionais.
4Permanecem inertes, sem reagd» de dados
estarrecedores de analfabetismo que ne faixa etéria de
7 a 19 anos esse fndice chega a 37,7% e na faixa de 7
a 9 anos, atinge o patamar vergonhdso de 62,6%,
segundo dados do préprio governo - 'NAD. Ou serd
que n3o basta ver o sucateamento geral da
Universidade? E um decréscimo :istemdtico da
aplicagdo de verba a4 Educaglio quendo’ em 1989
aplicava-se 4,3% do PIB; em 1990, 3,9%; em 1991,
3,8%; mantendo-se praticamente o mesmo indice

" para 1992. E os aproximadamente 35 milhdes de
analfabetos?

José de Melo Neto*

Néo. Esses dados parecem nfo ajudar ou con-
tribuir a uma consciéncia pelo menos administrativa
central, de que ¢ preciso Plano de Educago para este
pafs a ser executado e ndo apenas figurar no papel.
Mas esse Plano Nacional de Educagio Para’ Todos;
ndo ¢ a expressdo da vontade nacional de se educar o -
pais? Verdadeiramente circula agora esse Plano, que
tivera até a participaglio de setores como o Conselho .
Federal de Educagio, CNTEC (Confederagio
Nacional dos Trabalhadores em Educagdo), CRUB,
CNl (Confederagio Nacional da Indistria),
CNBB/MEB, UNESCO e UNICEF, reunidos em
maio passado. Ele é fruto de compromisso do’
governo, em suas esferas Federal, Estadual e
Municipal, de estabelecer diretrizes norteadoras da
elaboragfo da polftica da Educag#o para todos para os
préximos 10 anos. Um compromisso que segundo se
apresenta ¢ resultado da participagio do Brasil, em
1990, da Conferéncia de Educagdo para Todos
realizada na Taildndia, convocada pela. ONU-
UNESCO, o Fundo'das Nagdes Unidas para a
Infincia (UNICEF), pelo programa das NagBes
Unidas para o desenvolvimento (PNUD) e pelo
Banco Mundial. A educag#o brasileira estd, portanto,
sob ordens. Esta4 af definido para o Brasil que-a
educagio é para todos e isto j4 se tinha dados
suficientes que deixam claro essa lig8o.

Estd dificil de se aprender por aqui que “foda
pessoa tem direito a educagdo” firmado .na De-
claragdo Universal de Direitos h& mais de quarenta
anos. A portaria de n° 489, de 13 de margo de 1993,
do MEC explicita melhor: "O Ministro de Estado de
Educagdo e Desporto, no uso das suas atribuigdes e
tendo em vista o compromisso assumido, interna-
cionalmente, de elaborar o plano decenal de edu-
cagdo para todos, resolve: "

Oxald, esse plano decenal ndo seja apenas. para o
Brasil cumprir um calendério de eventos em 1993
que culmina em novembro préximo com uma nova
conferéncia Mundial de Educago em Nova Delhi. L4
serdo cobrados. esses planos de pafses que como o
Brasil - assumijram  "compromisso" j& naquela, con-
feréncia da .Tailindia. Certamente que a Adminis-
tragdo Brasileira também ndo tem aprendido a lig¥o
dada pelo caos educacional do pafs - a educagdo ndo
tem sido direito de todos - que pelo menos cumpra a
ordem para educagio assim como se estd fazendo
para o setor da economia. Afinal, acabar com- o
analfabetismo ¢ preciso.

* Professor DHP-CE/UFPB
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Pohtnca Educacnon al
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A Introducﬁo

" A'Lei de Direfrizes e Bases (LB! da Educagio

Nacional se encontra, no. momento, em discuss#o no
Senado. Deve-se reconhecer que o projeto de Lei se

apresenta de forma bastante positiva, particularmente .

no tocante ao ensino superior. H4 necessidede de que
os aspectos positivos sejam refor¢adcs e de que se
busque ‘modificar pontos que aindi impedem . o
avango das propostas do movimento dccente.

A Revisfio constitucional, mesmo havendo forte
presséo. em sentido contrario, deverd provavelmente
avancar sobre pontos j4 . assegurados na LDB e na
Constmut;ao de 88.

Cabe . a0 Movimento Docente:
aprofundar a LDB, de modo a adequer as propostas
pdra‘a:Revis#io Constitucional a0s aspactos positivos
assegurados nan nova Lel. .
1 - Pontos prob!eméticos LDBe Comstitui;;ﬁo.

" Umia avaliagio prehmmar, feita pelo GTPE,
procurou :: ; identificar... os. - seguintes  pontos
pmbleméticosg,que, fmerecem- a atengfiore 8 atuag:ﬁo da
ANDES-SN, tanto no que: -diz: respeito ao
acompatihaniento da tramitago do- pmJeto de LDB
quanto® rwisaoconsntucnonal .

1.1 partxclpas;ao “da ‘iniciatiVa" privada na
educat;ﬁo tanto no- que diz respeito au caréter dessa

parhcxpat;ﬁo como & destma;;ﬁo de verbgs piiblicas’

para as instituigdes privadas de ensino; ,

1.2., 08 recursos financeiros pari. a educagio
pubhca, desde a définiglio- de pereentuais: até os
problemias especificos de mecanismos de repasses,
saldrio-educacfio, caracterizagio ‘de despesas com
ensino (alimentagfio, transporté; material didatico,
salénos, “aposentados) e o conirole ‘dos ~fundos
publicos voltados a formagéo profissional;

1.3. a organiza¢#o do ensino que fizou seriamente
comprometida com'a aprovht;ao do art.go 26 (projeto
da Cémara)’ que divide o ‘ensino fundariental em duas
etapas -'umia de cinco' anos e outrs de trés - na
verdade réduzindo a escoldridade obrigatéria de oito
para cinco anos; ,

"1.4. arelagdo educaglio’ e trabalho, com destaque
para o problema da formag#o técnico-profissional e
para a questio da educaglio de jovens e adultos
trabalhadores (respectivamente capitulss XI e XII do
projeto de LDBY);

2 Tendo em vista essas questdes, cor1 o objetivo de
reafirmar as bandeiras do MD, julgarnos importante

recolocar—pontos fundamentais a conﬁgurac;ﬁo de um

sistema de ensino que possa ' constituir-se num
instrumento-¢éfetivo para a canalizagfio de uma ordem
social democrética e soberana, tais como:

2.1, finaniciamento da educaglo, recursos publicos
exclusivamente -para & manutengio e desenvolvi-
mento do ensino piiblico;

discutir e

‘dispositivos \ que

2.2. concepgfo de iniciativa pniradé na educagio

como concessdo de servigo piblico, submetido ao
controle social;

23. responsabxhdade das dxferentes mstﬁnclas do .
poder pﬁbhco no cumprimento efetivo dos direitos:
sociais & educaqao,

24, gestao democrética nas instituigSes de ensino
(ptblicas e pnvadas)

Essas questdes- gerais podem ser locahzdas,

‘basicamente no capitulo III, da Constituigéio de 1988

Da Educaqﬁo, Cultura e Desporto‘ Segfo I Da

Educacfio, - i‘ '

B - ARTIGOS ESPECIFICOS SOBRE
EDUCACAO CONSTITUICAO
-Listamos a seguir os. artigos especificos sobre’

educagfio, assmalando em cada um deste a questit’

principal e as indicagdes (propostas) para dlscussao e

revis§o.- i
- Art. 205 < Trata-se da definiglio ‘geral da educat;ao

enquanto direito de todos e dever do Estado e da famflia..

Este artigo aparece desdobrado na LDB nos Capftulos I (da;:.

* educagfio), 1I (dos fins da educagfio nacional) e I (do

direito a educagio e do dever de educar), onde os principios
gerais que defendemos parecem estar assegurados. E
preciso, porém, aprofundar a anlise para verificar. se
modificagdes q/ou acréscimos devem ser ainda proposto.
Art. 206 - Tl‘rata dos principios que servem de base para.

o ensino. Nossa preocupagio recai sobre os Incisos: IV -

gratuidade do ensino - - principio fundamental que deve ser '

assegurado efetwamentc sem limitagSes; V - valorizagfio -
dos proﬁssxonaxs do ensino a ser garantida, na forma dalei, -
através de plano de carreira, formas de acesso”e -piso::
salarial proﬂsétona] VI - gestio democrética do.ensino: que
deve ser proposta para todas as msmuu;oes de- ensino

* pliblicas e privadas;

. J

. A clareza na definigio desses prmcfplos e nas formas

de assegurar sua concretizagfio serd fundamental para.a
construgo de! um padrdo unitério de qualidade do: ensino .
previsto no IIIClSO VI

Art. 207 Manutencao do

pnncipm

asscgurando-se recursos orgamentdrios adequados.

X1

da:;
indissociabilidede entre ensino, pesquisa e extensfo,, .

Art. 208 - Trata-se das formas de garantia do. e'f&i’v.c‘:»

cumprimento ‘do dever do Estado com a educaglo.:Serd .
preciso. _considerar ‘a extensdo - da . gratuidade - e:
obngatonedade 2 educagfio basica, ou seja, nos nfveis.. da..
educagiio mfantnl, ensino fundamental e médio;, oferta dc

“educago suppnor plblica e gratuita; acesso.de jovens €

adultos trabalhadores a educag&o regular -nos. niveis .
fundamental, 4 médio e superior, em . condlc;bes e
modalidades | -adequadas as suas necessndades :
dlspombxhdades, assegurar que 0s programas soclals sejam-
devidamente | ’ orgamentados no seu setor especifico,:
atribuiglio de “crime e responsabilidade”, para o caso.do
nfio cumpnmguto do dever para com a educagfio por parte
da(s) autoridade(s) competente(s);

Art. 209 : Resgatar e reafirmar a concepgdo de ensino
privado como concess#io de servigos prestados & socledade
(IX Congresso da ANDES-SN - Londrina/89) ¢ mclmr
estabelegam - as  condiges - de,.
funcxonamento das escolas, privadas (Projeto de LDB da -
ANDES-SN, m't 13, parégrafo 1° e Incisos);

Art. 210 |- Supressfio do ensino religioso nas. escolas
pliblicas, consideranda-se o ensiho laico como pressuposto
fundamental Qe uma educacfio democrética;

€.



Art. 11 - O parégrafo 2° estabelecendo que “os
municipios atuarfo prioritariamente no ensino fundamental
e pré-escolar" coloca a questio da municipalizagio do
ensino que precisa ser criteriosamente examinada.

Art. 212, An. 213 - Reafirmar o principio de
exclusmdade 'de verbas ptblicas para a escola piblica.
Dentro -dos - parmetros estabelecidos pela proposta da
ANDES-SN ¢ ADs para a Universidade brasileira e do
padrdo unitério de qualidade, remeter 4 diszussfio a politica
de transi¢lio da ANDES-SN e a proposta psra programas de
capacitaclio docente, pesquisa. e extens#o nas IES, em
particular, no setor das escolas pnvadas

Serd . necesséno ainda, do. pontc de vista da
politica educacional, discutir o atigo 60 das
disposi¢Bes Transitérias, que estabelece a aplicagdo
de 50% dos recursos orgamentdrios: da educagfio na
erradicago do analfabetismo, “~por um prazo
determinado.

-Nas atuais condlqbes de ﬁna:clamento da
educago, este dipositivo é impossivel de ser
cumprido no'que toca a Unifo e & in6cuo para os
outros. dois niveis da admmlstraqﬁo pﬁbhca, estados e
mumcfpxos.

C. DISCUSSAO DO PROJETO DE LDB APROVADO
NA CAMARA DOS DEPUTADOS: -~
Consultar o texto integral da Lei, publicado na
REVISTA 'UNIVERSIDADE E SOCIEDADE-
ANDES-SN, n° 05 - Julho/1993. Adverténcia: Este
roteiro é apenas uma pontuagdo preliminar de
questdes polémicas, nas quais foram enfatizados os
capitulos de organizagdo da Educa;do Nacional,
Ensino Superior. O GTPE solicita qve as ADs que
tenham - contribuicbes as  encaminhem a4
Coordenagdo. s
Art. 20 - Inciso I: suprimir "sindicato",
Inciso V: manter o texto do projeto Jorge Hage, que prevé
limite de 15% do orgamento para custeio.
Art. 21 Incisos I e IV, § 1° - Manter o exto do Projeto
Jorge Hage, pois o GTPE considera um retrocesso a
nomeag#o do diretor pelo dirigente’ do 61g%0 responsével
pela administragfio da educaggo, o-critéric da ascensfio na
carreira e a exclus#o das mshtulqﬁes pnvmias quie recebem
verbas publicas, = -
Art. 24 Inciso TI alfnea b'~ Acompanhamento, por parte da
Diretoria da ANDES-SN'¢ dos GTs, da evolugfio de nossas
propostas no Forum Nciondl em Defesa du Escola Pablica.
Em subsntuwao a atual proposta de consiituigio do CNE
devcremos reafirmar a proposta original do MD.
§ 4° - Contradigo entre & proposta da Cimara de Formag#io
Técnico-profissional e a proposta de subordinaglio da
formagdio profissional ao Conselho Nacional do
Ttabalhador.
Art, 25 - Reforgar 0 Forum Nacional de 1Zducagio na sua
composngao e atribuigdes. ‘O GTPE deverd' apresentar
propostas de formas concretas para esse reforgo.
Art. 26 -Item b: supnmir de "dmdldo em duas etapas" até
o final,
Art. 36 - Inciso III: supnmlr "ragas".
Art, 45 - Inciso III: suprimir.
Art, 52 - § 2° - ap6s "definido pelo CNE" acrescentar
“ouvido o Conselho Nacional do Trabalho' . '
§ 3° - apresentagio de uma emenda subs;tutiva_;: Para’ ser
¢onsiderada Ensino Bésico, a Formagio-profissional teré

que atender as diretrizes e objetivos educacionais
estabelecidos nesta lei para aquele nivel de ensino.

§4°- supnmlr de "para atender" até ”trabalho"

Art. 53 - suprimir.

Art. 54 - Suprimir o caput; § 1° transforma-se em caput ¢
recebe o seguinte acréscimo depois de "competente”:
“atendendo s diretrizes gerais estabelecndas pelo sistema
de ensino”.

Art. 55 - Caput: substituicio da palavra "rede” por.
“instituices de formaglio técnico-profissional pablicas”,
Incisos XII e IV: acréscimo no inicio: "as mstxtuxqces-
privadas serfio financiadas com...” :
Art. 63, § 2° - Substituir “Ministério” por "CNE" €
"Comiss#o de Especialistas” por "Comissgo Autdnoma de

Avaliagiio".
Discutir composi¢o dessa Comissfo e critérios para
escolha de seus membros como atribuigio do CNE.
Art. 64 - Inciso V: suprimir de "admitindo-se” até o final,
Art. 70 - Inciso II - Nova redagfio: "A duraqﬁo do. mandato
dos dirigentes de instituigdes de ensino- supenor ‘serd
definido em seus estatutos, nfio podendo exceder a 4 anos,
vedada a recondugdo”.
Art.71 - Recomenda-se a0 GTPE estudar melhor 0 canitzr.
juridico -direito piblico ou no - das IES. . ' 4
Art, 72 - § 5° - O GTPE devera proceder a uma anﬁhse
mais detalhada.
Art. 74 - Discutir o repasse de recursos publicos pa.ra a
pesquisa nas IES provadas. ‘
Art. 77 - Inciso VII - Mariter dehberagbes do MD quanto‘
ao regime de trabalho, 20 horas e dedicagao exclusiva,=
eliminando-se as 40 horas: :
Inciso IX - Sugestdo de' desmembramento do artigo de.
forma a contemplar a eéspecificidade de cada tipo -de
afastamento; recomendada nova redag#o do artigo.
§ 1° - Substituir "poderfio” por " deverfio”.
Art, 86 Inciso II - Discutir a questio da concessao de
canais. Articular dxscussao com 0 Forum pela leerdade na
Comunicago.
Art. 93 § 3° - Nova redagio: "O piso salarial profissional
do magistério pﬁbhco e privado serd deﬁmdo por lel-
especifica”. k
Capitulo XIX

(Dos Recursos Financeiros) .
Deve ser objeto de discussio conjunta dos. GTs
Polftica Educacional, Verbas e Seguridade Social. :
O GTPE recomenda . instituir o -salério-creche p a
redefinicdo das atividades consideradas...como.
"despesas na. manutengdo e desenvolvimento :do
ensino” de forma a evitar a inclusfo de despesas tais
como: alimentagfo, aposentadoria etc., como. gasto
em educag§o.
Art, 114 Inciso IV - Substituir pelo caput do artigo 60 das
Disposig6es Transitérias da CF. o
Art. 135 - suprimir. ‘

1 Constimic&ade 1988;
2. Revista Universidade e Sociedade - ANDES-SN, n°s, julho.
1993 LDB)

3. Xxvi1 CONAD/ANDES-SN Natal. Relatério Tema II - Pol{rlca
Educacwnal .
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L AMERICA LATINA
Modelo mexi«cano aumenta a pobreza

Com a implantagdo do modelo econdinico neoliberal, o México € apresentado como exemplo a ser seguido
pelo Brasil. Mas o nimero cle desempregados, a queda do poder aquisitivo dos saldrios

¢ o empobrecimento da classe trabalhadora desmentem a euforia oficial.

cpois de ter pas.ado pelo mesmo
D processo de ctise ccondmica verifi-

cado na América Latina durantc a
Gltima década, o México ¢ apresentado,
no discurso oficial ¢ nas manifestagoes
das autoridades ccondmicas internacio-
nais, como um pafs cm franca rccupcta-
¢do ¢ citado como o modclo dec ajustc
ncoliberal, que todas os pafses que quei-
ram rclomar o crescimet to, devem seguir.
Tcoricamente, o Mézice 'tem renegociado

sua divida cxtcrna com éxifo, o que pro- *

porcionou confianga aos investidores cs-
trangeiros, que 1ém apottado o capital ne-
cessétio para a relomada do crescimento
sustentivel,

Esta visdo extrciramente otimista
ndo corresponde 4 realidade dos setores
assalariados ¢ da imensa maioria da popu-
lagdo. Hoje, segundo daclos da Cepal (Co-
missio Econdmica pata 2 América Latina
¢ Caribe, da ONU), o pcder aquisitivo do
saldrio m{nimo caiu cm mais de 60% em
rclagdo a 1980. O (ndicz dc desemprego

oficial tampouco considera quc o cquiva-
lente da forga de trabalho ocupada (cnha
que viver do subemprego. Quanto a divi-
da, seu montantc scguiu igual ¢ o que o
governp obteve foi a capacida de de conti-
nuar endividando-sc. O pals scguc pagan-
do a quantidade cstratosférica de aproxi-
madamente 10 bilhdes de délarcs anuais
por juros da divida cxterna, comprome-
tendo recursos fundamentais para scu de-
senvolvimento. A confianga adquirida pe-
los investidotes cstrangeiros sc bascia na
profundidade do ajuste exercido pelo go-
vermo, com a privatizagio acclcrada do
pattiménio publico construido durante o
século. Conquistas fundamentais do povo
tém sido destruldas com a privatizagdo,
que continua cm curso, ameagando os se-
tores da educagdo, saide ¢ os recursos pe-
trolifcros. Coma abertura desmedida da
cconomia, a industria nacional estd em
aberta decomposigdo, devendo csperar-se
pralicamente seu cxtcrminio frente a im-
possibilidade de compelir.

Centralizacao

. .0 Governo do México cstd forlemente

cenitralizado, com um poder praticamente,
absoluto concentrado na p-esidéncia, O pre-
sidencialismo ¢ o Estado de Partido tnico
(PRI - Partido Revolucion irio Institucional)
tém sido os principais inslrumcntos do go-
verno autoritdrio. O PRI i uma espccxc de
apéndice do Governo, nio uma organizagio
politica independente. E uma mdquina clci-
toral scm mais prin-
cipies ; idcoldgicos
que manlct o poder.
Supde-se que o man-
dato do Execulivo ¢
levar a cabo as lcis
quc promulga o Con-
gresso. Na prética, o
Presidente propdc as
leis que o Congresso
acata. O sistema ju-
dicial estd repleto de frm
corrup¢io. O Presi- it
dente poc ¢ tirm go- )

vermadores; instaia ¢
despede  lidetes do
Congresso, da Corte
Suprema ¢ do PRI

Gragas ao con-
trole social, incluin-

I

“ﬂiﬁﬁmmmm
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do dos sindicatos, que pouca forga tém, dc-
pois da crisc de 1982, o governo conseguiu
firmar os primeiros passos, cm dircgdo ao
Tratado de Livre Cométcio com os Estados
Unidos ¢ Canadi. E apresentado como mui- |
to posilivo, que trard fluxo de inversoes, re-
solvendo o problcmn do descmprego ¢ le-
vando o pafs a ingressar no chamado Pri-
meiro Mundo. Mas, para implantar essc pro-
grama, os EUA
tém exigido infla-
¢io dc apenas um
digito, o que gerou
uma desaccleragao
da cconomia, des-
de 1992, com um
petfil  claramente
tecessivo. Por es-
scs ¢ oulros pro-
blemas -- incluindo
o favorecimento de
grandes monopo-
lios nacionais ¢ cs-
trangeiros, bencfi-
ciando 300 grandcs
oligarquias 0s
trabalhadores ape-
lidaram o acordo
dc Mal Tratado.

mmmmmmmmmmw'“
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Dr. Adindo Carlindo Delgado - Presidente da OAB/PB
Dr. Mércio Anfonio de Oliveira - Presidente da ANDES-SN
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Pt . :
Jodo Pessoa, 03 de agosto de 1993 - N° 07

Revisdo Constitucional:
avanco ou retrocesso?

- - Para discutir com a comunidade universitiria e
com a sociedade pessoense sobre a pertinéncia da

-+ Revisdb- Constitucional que parte do Congresso

quer:realizar a partir do dia 05 ‘d¢ oufubro, a

- ADUFPB-JP/SSind, junto com o SmTESPB pro- -
‘gramou um Férum de discussdo, que’ s¢ inicia

nesta scmana. Na quarta-feira, dia 04, as 09 horas,
no Auditério da Reitaria/l[TFPR. n Semindrin
"Revisdio Constitucional: avango ou retroces-
so?" conta com a participagio do Deputado
Federal José Luiz Clerot (PMDB), do Presidente
da OAB-PB, Dr. Arlindo Carlindo ‘Delgado ¢ do
Presidente da ANDES-SN, Prof Mércno Antomo

- de Oliveira.

A ANDES-SN ¢ a 'ADUFPB-JP/SSmd sﬁo.qon—
tra a Revisdo''Constitucional, e participam da

organigio do Férum Democratico peld’ Preservacﬁo .

e Ampliacgio das Conquistas Sociais: ASSlm, caso a

Revisdo : ‘acontega, a sociedade deve® pméutar ‘ga- .

rantic o respeito- aos direitos sociais ja conqmsta
dos e exigir a sua implementagiio pelo governo.

@ _que-0s. empresér:as jd est&o orgamzados e querem mudar por exemplo o Ststema da Prevrdéncm

-Social?..

: @ Que a aposentadona por tempo de serwg:o pode esrar com os dms contrzdos?
. @ que o prtvxléglo da mulher de se aposentar-cinco anos anles dos homens pode, acabar?

- @ - ‘que as empresas de seguro-przvado querem mwabzlxzar o:SUS p]ara Jazerem da: doen;}a uma

mercadoha?

.y Y R TS TY

Vocé Sabia"
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Reuniiio do Setor das lFES dui
’ 18/08' .

Plenarla dos SPFs dias 14 e 15/08
' em Brasilia/DF

\ '1".' RO RARU ‘(.,‘h.‘. '

Movimento Contria N
Revxsio Conshtuclonal “

No d1a2707 as lohoms emBrasﬂ;a,aCu-

" tral Unica dos Trabalhadores (CUT) e a Ordem dos

Advogados do Brasll (OAB) convocaram sin-
dicatos e entidades da sociedade civil com o ob-
jetivo de artiCular*agho 'z a‘invel nacnonal contra a
Revisdo: Constitucional. - L
-Estavam ' presentes dezenas’ e entldades a
ANDES-Sindicato Nacxonal, FASUBRA/Siridical,

CNBB, Confederagiio Nacional dos Trabalhadores
em Pdnmnan IFN"ITP\ f‘nﬁ?pﬂmn“n 'Rbimnnni docs

Trabalhadorw na Agnculmm (CONTAG), s

Sindicato dos Servidores Publicos (SINDSEP) etc.
Os representantes das diferentes ~ entidades

posicionaram-se contra a Revisdo Constitucional e

destacatam a necessxdade de se 1mplemeniar im
movimento namonal‘ para enfrentar o golpe que se
pretende contrar a Constituicﬁo

Foi aprovada, em:e cutros-pontos, a realizacéo
de-ym, Ato no Congtesso Nacional no.dia:19/08; no
Audltono Petronio Portela, a partir:das:-14.horas.

- A .convocagio para o Ato seri feita: através.de
um Manifesto cuja. clabomgvﬁo ficou- sobr a.respon-
sabnhdadedaCUT v FETEER

K,'l

Chrigoenen ‘--:-~:;’ LRt i.‘

. @ que a mio partxczpapﬁo dos docentes nas reumﬁes dos Centros’ enji'aquece a rhteng:do %da ADUFPB-
. JP/SSmd na ) processo de demoltgﬁo dos direitos adqumdos na Carta de: 88?2"5 e a Gl

@(\r .s:e vacé ‘néio sabia procure se irffommr Orgamze- 3

D
SRRTOR

agO{a para n&o c}(orar depo:s '

PPRrs N vy it e

ADUFPBJPISECAO SINDICAL DA ANDES-SINDICATO NACIONAL
Caixa Postal 5001 Centro de Vivéncia UFPB - 58.051-970 - Jo@o Pessoa - Pam!ba Brasil (083) 224.3801
CGC n'* 09.282.914/0001-67

)
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Sefor dasiFederais ¢ - 0 oo o

" A Reunido do Setor das Federais da ANDES-SN

aconteceu nos dias 30 e 31.de julho, em Brasilia,

com o objetivo de tragar um Plano de Lutas para o.

. segundo semestre de 93, conforme deliberagdo do
XXVI CONAD, realizado em Natal nos dias 30/06
a 03/07/93. , ,

Foram definidas quatro eixos przonténos de
luta, sem prejuizo do trabalho em ftorno do
conjunto da.pauta de reivindicagbes do Setor.
Esses eixos sﬁo politica salarial, isonomia, verbas
e fi nanc:amento das IFES e Revisiio Constitucio-
nal.

Politica Salarial
Luta por uma Politica Salarial Unica.

Luta pela rejeigo do veto do governo a politica
salarial de reajuste mensal, juntamente com o
conjunto dos trabalhadores através da CUT.

Apesar da politica do reajuste mensal ndo poder
ser de imediato estendida para os servidores publi-
cos, ¢ fundamental nos engajarmos nesta luta,

-tendo vista que sua aprovagio criatA uma
situagiio politica favorivel para continnarmos

_ lutando pelo reajuste mensal de 100%, posi¢éo de-
finida pelo MD nas diversas instincias. -

Isonomia Interna s IFES'

A isonomia vem sendo romprida ‘em decorréncia
- de ganhos judiciais das politicas salariais extintas
"ou modificadas pelo governo federal. A luta define
encaminhamentos nos terrenos juridico’ e’ politico
(negociagdo) pela extensdo dos ganhos juridicos ao

conjunto dos docentes das IFES. -

DPC e Isonomia

O governo federal, através da SAF, vem dis-
cutindo a implementagdo de Diretrizes dos Planos
de Carreira. A nossa luta deve ser pela: defesa da

** carreira conforme as atividades de cada 6rgéo; de- -

fesa da carreira tinica na universidade; implantacdo
de piso salarial nacional constitucional para os do-
centes e Plano Nacional de Capacitagdo Docente.

Devemos lutar pela extingdo do - art. 62,
- paragrafos 2, 3 e 4 da Lei 8112, de 12/12/90 (RJU),
que trata da incorporagdo dos ganhos.

Isonomia entre os SPFs
Garantia na Constituigio de 88 de isonomia
entre os servidores federals ‘dos trés poderes.

Rexvmdncamos a extensao da GAE (Grauﬁmcﬁo de:

Plano de Luta para ojs}égundo Sém¢§tre

Atividade Executiva) de maior valor ao conjunto
dos SPFs do Executivo e sna imediata incorporagdo
aos saldrios ¢ combate aos mecanismos Consti-
tacionais que, 'contraditoriamente, permitem aos
poderes judicidrio e legislativo conceder reajustes e
gratificacfes diferenciadas.

- Revisido Constitucional

As classes dominantes pretendem uma ampla
Revisio Constitucional. Se possivel, antes de 05 de

,outubro, tendo como ponto fundamental o ataque

aos direitos sociais garantidos pela Constituiciio de

1988. Pretendem eliminar importantes conquistas

sociais conquistadas pela classe trabalhadora,
como, por exemplo: aposentadoria por tempo de
servigo, previdéncia social piblica, estabilidade do
servidor piblico, querem acabar com o cnsino
piblico. e gratuito e com a saade piblica.
Pretendem ainda desmontar e retirar a forga dos
sindicatos, quando defendem a atomizaglio da
organizag¢fo sindical.

£ importante denunciar 0 GOLPE da Revisfo
Constitucional como tentativa de usurpar direitos ¢
um grave atentado 3s liberdades democraticas.
Assim, devemos desencadear uma Campanha de
Mobilizagde Contra a Revisio Constitucional.
Neste sentido, a ANDES-SN ja integra o Movimen-
to Contra a Revisdo Constitucional, convocada pela
CUT e QAR do gqual participam sindicatne e
entidades da sociedade civil, com o objetivo de
arti-cular agbes, em &mbito nacional, .contra a
Revisdo. '

.- -Encaminhamentos aprovados
1- incentivar a realizagdo de semindrios e debates

‘em’ conjunto com as CUTs estaduais sobre o

GOLPE da revisio; 2 - que nestes seminirios e
debates sejam convidados parlamentares da regido
no sentido de comprometé-los com os interesses da
maioria da populagdo; 3 - articulagdo com - o0s
sindicatos e outras entidades da sociedade civil
para criagio de Foruns locais contra a revisdo; 4 -
edicdo de . InformANDES especial sobre revisdo
constitucional com andlise e elenco de questdes
ameacadas pela revisdo; 5 - elaboragdo de uma
Cartitha popular demmciando a proposta de revisdo
das classes dominantes e buscando popularizar as
conquistas sociais da Constituigio de 88; 6 -
encaminhamento na Plenaria dos SPFs de proposta

de Campanha, através de panfletos, de



Para deixar o quadro ainda mais claro o
Senador Mério Covas mencionou em
segundo lugar, alto e bom som, os antigos
relativos aos ndios como matéria a ser
revisada. Os Indios carregam consigo este
trdgico dom ’)r_ofé;ico. de anteclparem os
- dramas que logo em sequida atingirdo o
restante da sociedade. . L

Ocorre simplesménte que este Congresso’
é o retrato de uma sociedade j& ultrapas- -
sada pela Hist6ria. O Congresso atual fol

eleito pelos mesmos eleitores t}u'e,em,
maioria votaram em Collor de Melio. Mas

Collor dé Mello saiu,.por exigéncia do.
povo. O Congresso, . .

ha condigbes para promover tais
mudangas através do mecanismo proprio
que é o das-emendas & Constituigdo. As
propostas de emenda a Constituigao pos-
suem ademais a vantagem de concentrar
os debates em torno de assunlos
especlficos, enquanto ‘que num processo
revisional tuda ¢é discutido ao mesmo
tempo, tudo é colocado sobre a mesa de
negociagoes 3 semeihanga de uma feira
livre. Nao se admite feira livre para mer-
cadejar os direitos socizais e coletivos.
[

E como fica a disposigdo do art. 32 do Ato
das Disposigoes Constitucionais
ITransitérias, que previu a

i le ins- o : revisao?

fante tonpa atondides  AS PROPOSTAS DE EMENDAA |
socledade, ficou e logo . Em primeiro lugar, este
mostrou que cogn- CONSTITUIQAO POSSUEM pnig% limita-se a dizer

tinuava com a mesma
alma que tinha antes do

-----

impeachment.

ADEMAIS A VANTAGEM DE

que antes de cinco anos,

§
ceontades 2 partir da

promulgagdo da Cons-

- : : CONCENTRAR OS DEBATES . lituigdo, ndo.se pode
O processo de.im- ' - {azer a revisdo; passados
peachment reflete um EM TORNO DE ASSUNTOS 0s cinco anos,. em
profundo amadurecl- ‘ principio qualquer. hora
mento da socledade ESPECIFICOS. poderia ser a hora. Em

braslleira, que se apro-

_ priou Inesperadamente .

da bandeira da «ética na politica» para
exigir o. afastamento de um mandatéario
Indigno. Para esgotar-se, este processo
exige igualmente que se mude o periil do
Congresso antes que este se arrogue, em
nome da sociedade que de fato deixou da
representar, a mudar uma Constituigdo
que contém garantias sofridamente arran-
cadas do constituinte de 1987/68.

E ndo se diga que fol o constituinte
originério de 1987/88 que decidiu outorgar '
ao constituinte derivado de 1990/94 tal
poder revisional, porque os poderes cons-.
tituintes ndo podem ser substabelecidos
semreserva. Se assim fosse, em tese seria
possivel nunca mals haver uma Cons-
tituinte originaria. o -

. E ¢omo ficam aqueles pontos que real- .
mente précisam ser altérados? s

Ora, 36 h&, como dizem os advogados da
revisao, clima para honrar acordos entdo

segundo. lugar, ha juris-
tas respeitdveis que sus-

- tentam que a revisdo prevista nesie art. 3¢

destinava-se a permitir a adequagao do

- texto constitucional. aos novos sistema

e/ou forma de governo eventualmente es-

:colhidos pelo povo.no plebiscito que’se

realizou em 21/ de abril. Como nada
mudou, ndo h4 fundamento para a
revisao. |

Para encerrar, emprésto uia imagem
citada por um subprocurador da
Reptblica. Se um carro ndo funciona por
faltar gasolina, |a ninguém: ocorreria
propor a reforma do motor.: Se faltou
combustivel para fazer a Constituigdo fun-
cionar nestes cinco anos, é porque faltou
vontade politica de.a respeitar e de fazer
pienos os seus mandamentos.' Ninguém,
contudo, ouse por isso justilicar a neceés-

~ siddde’da revisao.

Revisdo agora é golpe.

 * Advogado indigenista. Assessor legislativo concursado da Cdmara dos Deputados -~
: para a drea de direito agrério ambiental e indigcm\':ta
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. ..AGORA DA PRA.DIZER: |
‘... REVISAO CONSTITUCIONAL E GOLPE!

- Os deputados Nélson Jobim (PMDB-RS) e
José Genolno. (PT-SP) quase .conven-
ceram: o pals é realmente .ingaverndvel
. com esta<Constituigdo contraditoria,
prenhe-das falhas eimprovisagdes que se
aceitargm para garantir sua promulgagio
em 5 de outubro de 1988. Ha colsas nela
que .0s setores progressistas jamais as-
sinariam; e ha uma pauta. de altaragdes
urgentes que sO se viabilizam com o
quorum ordinario de maloria absoluta
previsto para a revisdo. Os direitos in-
dividuais e sociais ndo serao tocados por-
que, além do acordo
supra-partidario que

itk o~ -~

sl mmnmbord
€5ia 38nLS Mohwls, a

- Jitlio M. G. Gaiger*
yreceitos & ineficiéncia pura; e a ine-
ficiéncia, Icada ao nivel da vocagéo para.a
ineficacia no discurso conservador, é ar-
gumento precioso em favor da supressao.

Segundo, mesmo em relagdo ao que
deveria ser auto-aplicavel, muito deixou
de ser praticado e a sociedade nao reagiu
a altura. Prevaleceram-se as elites bem
representadas da complexidade dos
mecanismos como o da elaboragédo e
tramitagio das propostas de.orgamento,
para jogar com o dinheiro publico em
o , beneficio das prdprias
purras. Sem davida

MUV A AN ATL A A AN
tavvicuvocu-ao a por -

complexidade dos  AINDA ECOAM NOS OUVIDOS plexidade da propria
temas urgentes, por si L S : sociedade, frustrada
s6, monopalizard todas .  AS PALAVRAS TAO REPETIDAS em sua malograda:
as en%rgigs e ir‘npedira , o[pqéo messié_gica nas.
a sanha daqueles que eleicbes presidenciais
pretendem por as patas DURANTE A CONST{TUlNTE de 19989. #e

em cima das-duras con-. POR PARLAMENTARES '

quistas populares no
processo constituinte
de 1987/88.

Parecia convincente,
vindo de parlamentares
cuja seriedade esté fora
de discussao.

Porém ainda ecoam nos ouvidos as pala-
vras tao repetidas durante a Constituinte
por parlamentares conservadores, a
respeite de disposigbes consideradas
«avangadas»: «Deixa passar, que .na
revisdo@’gente tirals, E
esta a-pleno vapor.

Primelré. as elites trataram de encomen-

daraosiseus prepostos instalados no Con- .
gresso :uma: proposital morosidade na:
elaboragao das leis que geveriam dar ins-.

trumentalidade aos direitos previstos na
Constituigdo. Para isto, contaram com o
apoio nao-intenclonal de muitos que,
mesmo aliados nos setores populares, en-
tenderam ser licito sofismar na aplicagdo
das regras.constituclonais. A falta de leis
Iinstrumentalizadoras condenou muitos

CONSERVADORES:...
«DEIXA PASSAR, QUE NA REVISAO
A GENTE TIRAls. |

esta estralégia.

Também ‘joga a seu
_favor 0 peso daqueles
politicos, juristas e or-.
ganizagoes civis $é--
‘rios que pensam que a
. revisao sera séria.

E por ultimo lhes é igualmente favoravel a
incémoda certeza de que a ndo-realizagao
da revisdo deixara intecados muitos .
privilégios injustos e antiéticos que .
ztenderam a corporagoes. poderosas
como o Judiciério e as Forgas Armadas -
para citar os dois exemplos mais evi-
dentes. . - .. :

A pesquisa realizada pelo DIAP (pegar-
tamento Intersindical de Assessoria Par-
lamentar) entre 418 parlamentares revelou -
entdo o 4bvio: para a esmagadora maioria
deles, a revjsao seré a.oportunidade para
estragalhdr. as conquistas mais evidentes .
da ‘constituinte: direitos sociais e
coletivos, incluidas af as conexoes
inevitdveis com os direitos e garantias in-
dividuais.

201G




restabelecimento da auto-valorizagio, credibilidade

e dignidade junto aos SPFs em 4mbito nacional; 7:-., .- - -
denunciar ‘o ‘sucateamerito do- .servigo pu‘bhco e

Iutar pela qualidade dos servigos prestados a
sociedade como um todo ¢ pela melhoria das
condig3es de trabalho dos SPFs. '

Verbas e financiamento das IFES
O financiamento das universidades federais vem
sistematicamente colocando .em risco a proposta
Universidade piblica e gratuita, com padrdo de
unitdrio de qualidade uma vez quea cada governo

propostas sfo feitas no sentido de privilegiar as

Universidades ja favorecidas. Desde 86, com o
Projeto GERES que 0 Movimento Docente tem en-
frentado com garra e rejeitado tal proposta. No
momento, mais uma proposta do MEC prevé a dis-
tribuigdo de verbas para as IFES através de um
Orgamento Global. Esta proposta ameaga tanto o
projeto de Universidade que defendemos como a
concepgio de Sindicato Nacional da ANDES-SN
pois acabaria, entre outras coisas, com a isonomia
entre as IFES, com carreira docente unica, que sio
alguns dos prinipais esteios das nossas lutas.

" Juntainente com a questio do Financiamento,
estd a questfio das Verbas para as IFES que vem se
agravando ao longo do tempo, independentemente
de projetos de financiamentos.

Frente & gravidade do problema e, frente a falta
de mobilizagio nas ADs, principalmente devido a
falta de elementos de instrumentalizagio para a
lnta, a remuﬁo do Setor das IFES propde os seguin-

1) Centrar esforc;os nas ADs com objetivos de:
aumentar o mimero de GTs de Verbas locais, para
enviar gente e material para o GT da ANDES;

2) Socializar entre as ADs, os trabalhos j4 reali-
zados pelo. GT e pela ADUFSCar;

3) Levantar o maximo possivel de dados sobre 0
projeto do MEC e, sobre todas as questdes
relacionadas 3 verbas ¢ financiamento;

4) Solicitar auxilio ao DIEESE osbre as questes de
indices e dados afms

Informe Local
Conselho de Representantes

Mais uma vez foi malograda a tentativa

de se reunir o Conselho de Representantes (CR).

. Apenas 05 dos membros do CR

estiveram presentes a reunifo marcada para o
ultimo dia 27 de julho.

Procura-se...év“:-

. Alguém que - sé nneressc pela w:upe:;at;ﬁo‘r N
manutencio do Campus Universitério. '
O interessado deve ter competéncia administra-
tiva, * consciéncia ecolégica e facilidade de rela-
cionamento com a comunidade umversnéna, para
desempenhar as segmntw tarefas

& - daraohxoqueﬁmespalhadono Campus'
um destino apropnado quem sabe por meio ‘da
reciclagem; 1 '

&" - orientar os donos de lanchonetes e demais
fiteiros a se responsabmzarem pela hmpeza do
campus; |

& - estabelecermn horério para carga e. descarga
de mercadoria dos fiteiros, a fim de evitar.o
congestionamento do trafégo em horéno de aula; -

& - estabelecer etﬁswhzar o cumpnmemo de
regras de estacnonamenlo para coibir o trifego de
caros € motocncletas nas passarelas e canteiros,
assim como o0 estacxonamento em locais de
cntmdas ¢ saida; i

& - garanurumdevxdotmtamentoasmatas e
4rvores, na prevenqﬁo da d&strmcﬁo de arvores e
plantas.

& - organizar uma efetxva seguranqa no Campus
ass:moomoumaboaﬂmmnaqao, a fim de que’

alunos, professores e funcionarios nio sc sintam
ameagados por pessoas estranhas 3 universidade.
A pessoa Inicressada em ansformar o umpus
em lugar seguro e confortdvel ao trabatho univer-
sitario deve entrar em comato com 2 Ptefextma

3 Umversn{ma. -

Informe LocaI

" Reunides por Centros
A discussfio no CE sobre Politica Educacional téve
prosseguimento no dia 27 as 14: 00 horas. No CCS, um
grupo pequeno, porém dpnaxmco, iniciou a discussio
sobre Seguridade Social. Foram discutidos os artigos da
Constituigiio que sfio do interesse popular e que devem
ser mantidos e/ou melhomdos Também foram vistas as
modificages e/ou supressi’ies que o governo € O
empresariado querem fazer nestes artigos e que, por isto,
demandam cuidados e ﬁxmaa da populagio em
preservé-los.
A discussio prossegue no dia 12, as 9 horas, no
Auditério do CCS. Todos estﬁo convidados.
No CT, a rcunifo marcada para o dia 27, as 9:30
horas nfo ocorreu. EsperamLos que numa préxima data os

professores sc interessem ¢ comparegam 4 reunifo.
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2 - Informativo Divida Externa n? F I

‘Divida impossibilita erra__dicagao dafbme

OGovemo Ttamar tem como meta

prmclpal o combate & fome. lnstalou N

o Consellio Nacional ‘de Scguranga Ali-'

mentar, articulou cntidades ¢ personalida- -~ |

des da socicdade civil, inclusive aprovci-
tando propostas ji claboradas por entidades
¢ partidos polfticos. Estimativas destc proé-

prio consclho apontam a necessidade de 20 -

bilhes de ddlares para acabar com a fome
- leia-se, oferecer comida aos 32 milhdes
de famintos no Bresil, A forma mais répida
¢ cficaz certamente € o runmcjmncnm no
progirid Orgamento Geral da Unido. Como
excmplos: podemos citar os dados do pré-
prio orgamento: para amortizagio da divida
publica’{intema ¢ extema) estdo previstos
cerea de 16 bilhdes de ddlares, 3,8% do
PIB. Para pagamento dos encargos da divi-

g4 - IMISMA € CAKIMA - CHHEU POV

2,94% do PIB, cerca de 12 bilhdes de déla- |

res. Outro dado disponivel no préprio orga-
mento, colocado pelo relator geral para
contemplar as cmendas paroquiais dos de-
putados, foi um adicional de 8,9 bilhdes de
délares sobre os valores originalmente pre-
vistos pelo Poder Exccutivo. Ou scja, 50-
mando os juros ¢da divida com as emendas
paroquiais dos deputados, obicrfamos os 20
bilhdes de délares necessdrios para um pro-
grama emergeacial de combate i fome. Re-
cursos existem, falia vontade politica para
governar em favor da maioria mais pobre.
Desde o infcio da crise financeira todos
os acordos da divida extermna foram anuncia-
dos pelos govemnos como benéficos para o
pais. Desde o ano de 1983 os govemos brasi-
leiros ji cclebriram cinco acordos de reesca-
lonamento da dfvida externa. O iiltimo acor-
do, cm resumo, significou um aumento dos
pagamentos a0s bancos comerciais, Os nego-
ciadores agora admitemn que o Brasil sc com-

A divida niio €
um problema
de peso.

prometeu s pagar patic dos juros atrasados
¢ fazer caugbes da ordem de 4,6 bilhdes de
ddlares para garantir os novos ttulos. A
participagio do FMI c do Banco Mundial
ainda ¢ incerta quanto as caugées dos fi-
nanciamentos. O governo terd que financiar
2 maior parte das caugbes mediante imobi-
lizagBes de rescrvas internacionais. Confor-
me dados do Banco Central, o volume de
recursos a sercm pagos, fruto do acordo,
prevé pagamentos Jde 4,3 bilhdes de délarcs
para 1993, 4,4 bilhdes para 1994, fom os
2,3 bilhGes pagos.em 1992. Tudo isso s6
para os bancos comerciais.

E preciso lembrar que o Brasil tx:lcbmu
um acordo com o Clube de Paris nio primei-
ro semestre de 1992. O Clube de Paris exi-
giu do Brasil o pagamento de juros mais
amortizagdes, O sclor piblico no Brasil se
compromcicy a pagar 4,1 bilhdes de déla-
res durante os’anos de 1992-93 £ 2,9 bilho-

REVISAO CONSTITUCIONAL
avange ou rﬂtrocnuo!,

SINTESPD

es em 1994. Portanto, o acordo com o Clu-
be de Paris deve significar o compromisso
de aproximadamente 7 bilhdes de ddlares
durante o perfodo 1992-94.

Juntando os pagamentos ao Clube de
Paris cotn 0s pagamentos aos bancos co-
merciais, 0 govemo assumiu comproinis-
sos da ordem de 18 bilhGes para o sctor pii-
blico brasileiro durants os ancs de 1992-
94. J analisamos diversas vezes as conse-
quéncias da submissio das polfticas ccond-
micas as regras do FML Mas gostarfamos
de lembrar que as dividas intema ¢ extema
cstio estatizadas, sob responsabilidade dos
governos. Logo, cstes pagamentos atingem
diretamente as contas piblicas, as despesas
do orgamento, scm falar nas prioridades.
Pois 0 governo Lem que usar scu caixa para
atender aos compromissos com os credores
internos ¢ extemos, em vez de se preocu-
par com os problcmas sociais ¢ de investi-
mento no pais. Como atcader a dois seoho-
res i simultancamente? Como submeter o
pals a este acordo da divida ¢ prometer er-
radicar a fome?

. Lembremo-nos que o novo ministro.da
cconomia, Femando Henrique Cardoso,

. mais uma vez, carrega o “mérito” do seu

presifgio na comunidade internacional, Seu
asscssot especial ¢ negociador da divida
cxtema, Pedro Malan, continua. Os acor-
dos da divida cxterna firmados nfo resol-
vem o problema da divida acm da fome.
Pelo contririo, agravam a fome no pals,

‘' glém de wransferir esies € outros problemas
. para o proximo governo. O problema da

divida extema persisic para o Brasil, como

. uma forma dc carrear recursos para o exle-

rior, cmbora ji nio scja mais problema
para os bancos.



Reuniio Setor docentes das IFES

Nos dias 13 e 14.08.93, os docentes das IFES
reuniram-se em Brasilia para discutir, entre outras
questBes, o Plano de Lutas da categoria junto com os
Servidores Publicos Federais, neste segundo semestre, e
propostas do governo sobre Diretrizes do Plano de
Carreira e Seguridade Social. )

Plenaria dos SPFs

Com a presenga de 95 entidades nacionais de
servidores publicos federais e 274 delegados, ocorren em
Brasilia, neste domingo (15.08.93), a pleniria que discutiu
o Plano de Lutas do conjunto dos sérvidores para este
segundo semestre, sem prejuizo da pauta geral.

Foram definidos 8 eixos prioritirios de lutas:

1. Politica SALARIAL (com reajuste mensal), 2.
Reposigdo das perdas salariais decorrentes de Planos
Econdmicos; 3. Isonomia entre os trés poderes; 4. Verbas
para o _servigo piiblico; 5. Anistia aos servidores punidos
em greves, 6. Pagamento dos passivos trabalhistas; 7.
Contra a Reviséio Constitucional; 8. Contra a privatizagio
das estatais.

Foram discutidas as propostas do governo sobre
Seguridade Social para o servidor publico e as Diretrizes
do Plano de Carreira que ele pretende impor aos
servidores.

Ficou deliberado, também, que a Coordenagiio
Nacional de Entidades de Servidores Piiblicos Federais
protocolari novamente a Pauta de Reivindicagbes
(atualizada) na SAF(ja protocolada em outubro/92 e nio
respondida pelo governo), dando-se um prazo para
resposta e exigindo-se abertura de negociagdes.

Reunifo GTPEIANDES-SN

No dia 12.08. 93 em Brasilia; o G’I‘PE da
ANDES-SN reuniu-se para avaliar ¢ discutir sobre a
tramitagio da LDB no Senado. A atuagio da
ANDES-SN ' serd junto ao Forum Nacional em
Defesa da Escola Piblica na LDB, que atuari junto
aos parlamentarcs no' sentide de que -a LDB scja
votada antes ‘de -outubro .¢-''pela. garantia da
manutencdo dos artigos que asseguram a melhona
da Educacio pablica, gratuita e de'qualidade. .

Outra questdo foi a andlise do Plano Decenal de

Educagio para Todos, do govemo federal.

_ As ameacas da Rev:sao Constltucmnal
e os desafi os da conjuntura

Viérias sdo as questdes sobre as quais devemos
nos concentrar neste ano em curso. O MD e os
demais servidores piblicos assim como toda
sociedade civil organizada vivem a ameaga de uma
Revisdo Constitucional que pretende retirar
conquistas sociais e individuais da Constituigio
Federal de 1988 como o ensino superior gratuito,
dircito de greve, direitos sindicais, nacionalizagio do
subsolo, estabilidade no emprego piiblico, licenga a
gestante, entre outros. Pretende-se diminuir as
responsabilidades sociais do Estado como uma
estratégia neoliberal. Os servidores publicos sdo
contra tal revisdo, entendendo que esta visa tdo
somentc atender ao capital nacional e internacional e
mais uma vez prejudicar os trabalhadores.

Necessario se faz que todos nds, trabalhadores,
juntamente com toda a sociedade, lutemos pela
manutengdo dos dircitos e, portanto, contra a
Revisio Constitucional. _

Ontros desafios que exigem mnossa atuagdo
urgente sdo propostas do governo sobre Diretrizes de
Plano de Carrcira e Seguridade Social para os
servidores pl'lblicos federais, presentes de grego que
o govemno pretendia nos oferecer no dla do
funcionalismo (28.10). :

A proposta de Diretrizes ¢ Plano de Carreira
(DPC) da SAF prevé 22(vinte e duas) carreiras,
baseadas em atividades-fins e conflita em intimeros
pontos substantivos com nossa proposta de’carreira
aprovada no Congresso de Manaus.

No que se refere a pmposta de seguridade social
para o servidor publlco o governo pretende, para a
assisténcia A sadde, criar Institutos de Saide que
seriam financiados com 50% do que arrecada dos
servidores, que repassados 3s Instituigbes passariam
a gerenciar 0§ Tecursos para prover assisténcia
saide. O MD, em Congresso, ja4 deliberou pela
defesa ¢ o fortalecimento do SUS para prestar
assisténcia 4 sande de boa qualidade a todos os
cidadfos. Ndo defendemos a existéncia de cidaddos
diferenciados com direitos sociais distintos' ‘¢
privilegiados. ‘

Precisamos ainda lutar para’ oonqulstar uma
politica salarial” justa, com redjustes mensais de
acordo com a inflagio e 'verbas para o bom
funcionamento de todas as mstltuxqoes que prestem
servigos plblicos, contra o sucateamcnto e contra a
privatizagio desses servigos.

Devemos lutar pela melhoria da quahdade dos
servigos sociais, enfrentar os problemas estruturais €
vencer os desafios que a conjuntura politica,
econdmica e social nos coloca neste momento.

Revisdo Constitucional agora é GOLPE.
Nio a Revisdo Constitucional

ADInfarma N°08/93 ~ 1§ 0@ Q3
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Piano Decenal‘ o

‘t HE
-a "hg:ao" da tolerincia
v José de Melo Ncm*

AR NI

Apés pressﬁo mtemacmnal resultante da Con-

feréncia Mundial de Educac;ﬁo Para Todos realizada

em 1990, na Taﬂﬁndla, 0 Brasil trabalha o seu Plano

Decenal de Educat;&o Para Todos. A admmlsu'agdo

do Mmlsteno da Educagao e Desporto (MEC)' 0

apresemaré em novembro pr6x1mo em Nova Delhi.
Nio da mais para se chegar nos Foruns Interna-

mios abanando. O Brasil precisa possihlhtar a edu-

cagdo para todos € esta toma‘se uma cobranga da

comunidade internacional. O pais ¢ signatirio da
Declaragio Umvexsal dos Direitos com mais de 40
anos de existéncia. Embora esta declaracﬁo reze que
"toda pessoa tem direito a educagdo”, ao final pouco
tem sido feito no atendimento desse direito. .
Agora esti-se diante do Plano Decenal para To-
dos. A anilise politica que embasa o Plano reconhe-

ce a existéncia de mudangas evidentes na sociedade,

1mphcando novas exigéncias para a educagdo. O
formalismo da educac;ﬁo bem como a alic-nagdo dc
seus programas sdo criticados, enquanto se cobra no
Plano o aperfeicoamento democritico atra-vés de
outros modos ¢ relacionamentos “capazes de formar
o cidaddo para o pluralismo, para o senso da
tolerdncia, de solidariedade e de solugdo pacifica de
conjhtos" Estes sfo valores buscados para uma nova
educagﬁo pensada no Plano Decenal e necessdrio
"para o exercicio ativo dos direitos da cidadania".

Parece ser importante ao debate sobre este plano
proposto pelo governo comegar por estes fundamen-

tos.. Cabe inicialmente uma questio. Serd mesmo

necesséria uma educagfo para a tolerancia?

No préprio Plano ha dados importantes para, se
pensar a questio. Ora, a histéria da educagdo
brasilcira ¢ uma histéria de permanente crise, sobre-
tudo de crise de atendimento is maiorias subal-

temas. Tem-se um pais submetido 3 recessio e’

instabilidade econdmica e reconhece-se que o Brasil
¢ o pais mais "perverso em distribui¢do de renda do
continentes - os 10% mais ricos concentram mais da
metade da renda nacional”.

A pobreza absoluta, aumenta e chega em ‘tomo
dos 40 milhdes de brasileiros, dos quais 56% estdo
situados no Nordeste e periferias metropolitanas. O
que se tem ¢ compressio de salarios ¢ auséncia da
promogio redistributiva de renda. As criangas é co-
brada a insergio no mercado de trabalho quando
ainda wtao na faixa escolar.

A desigualdade existente se reﬂetg na escola,
quando do acesso e da extensﬁo da. cscolandade 0
Plano Decenal admite comq nep arje
transformagdes estruturais” e que pressupoem, como
urgente, uma distribuigio de renda e de riqueza. Mas
como? O Plano prega a ligio da tolerancia.

Na escola, a.desigualdade. comega ja nas sérics

* " primeiras da cscolarizag#o. Criangas entre quatro &

seis anos de idade, oriundas de familias com rendas
mfeaores a 2 saldrios mimmos _sdo atendidas em
aper;as .18%. Ja para as oriundas de familias com.
renda per capita superiores a 2 salarios, o percentual
chega a 60%. Dados do IBGE mostram que apenas -
dois quintos das criangas, hoje, concluem as quatro
séries iniciais. Acrescente-se a estes dados o total de

‘aproximadamente 40 milkSes de analfabetos. Em

sintese, constata-se a auséncia de generalizagfo da

* educagdo formal e a presenga da fome num pais ex-
_ ponador dealimentos.
cionais e muuo menos nos de Educacﬁo com as

~  Ainda na escola ¢ preciso que se fale da diversi-
dade na qualidade oferecida. Escolas periféricas
pouco assistidas no quadro da preciria assisténcia
escolar, além da dificil existéncia da escola rural.

‘Some-se ainda a luta geral do magistério por

questdes salariais ¢ mesmo por melhor preparagio
profissional. O Movimento Docente permanece em
luta pela criagfio de uma politica que possibilite a
qualificagio do profssional, em particular o de nivel
superior. Os problemas relativos a gestio dos
sistemas e unidadcs escolares, 3 auséncia de conti-
nuidade de politicas publicas para a educagio e 3
falta de incentivo a pesquisa estio af constantes na
educagfo brasileirra. O préprio Plano Decenal chega
a colocar at¢ mesmo a necessidade de rever a
questio do livro diditico, e que “sua politica,
economia, geréncia e pedagogia sejam indisso-
cidveis das demais caracteristicas da questdo educa-
cional brasileira".

Este quadro de auséncia de oferta de oportuni-
dades sociais conduz necessariamente a uma tipifi-
cagio da cidadania. Em outras palavras, esti-se. ge-
rando diferentes tipos de cidaddos... .

O cidadfio que o Plano Decenal aponta & o ci-

. dadffo para o pluralismo, 0 que parece uma necessi-

dade tanto dos dias de ontem como para os de hoje. - -
Um cidaddo que se prepara para a solidariedade, um -
valor t40 necessirio para os dias atuais' € que ainda

_busca solugdo pacifica dos conflitos.Para tudo isto

coloca a ligio necessria da "tolerancia.

Ora, toda a histdria da educagio no pais tem sido
pautada pela tolerdncia. Os dados do Plano, postos e
buscados tdo empiricamente dentro dos cinones de
Descartes, parecem nio comportar a ligio.de um

‘senso tolerante. -Parte-se da - formulagio : materiali-- -

zada de dados e mergulha-se na proposfa idealista. :.
como solugio. Tolerdncia, quem sabe, como um "va-
lor universal". Pluralismo sim; solidariedade como °
necessidade ética; solugio pacifica como. estratégia -
para o momento. Contudo, tolerincia; a permanecer
o caos, nio instrui enquanto -ligfo. Néo -se tolera

tipificagdo de cidadania. Ndo se tolera fome. Tole-.

rincia como principio diretor de um Plano expressa
um desejo planejado e voltado 3 permanéncia.da. ..
atual realidade. N#o d4 para tolerar esta tolerdncia.

* Professor DHP/CE/UFPB
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REVISAO CON STITUCIONAL E

DEVERES SOCIAIS E INDIVIDUAIS
Graziela de Ohveu'a*

O MD, na defesa de um sistema de ensino que
contnbua para a consolidagdo de uma sociedade
democritica e soberana, entende que o cumprimento
efetivo do direito 3 educagiio ¢ de responsabilidade
das diferentes instincias do poder publico e da

gestao . demacritica no interior de cada mstmngﬁo de.

ensino. -

O art. 206 da Constltmc;ﬁo entre outros por- cuja
preservacio lutamos trata mos incisos V e VI,
respectivamente, da valorizagdo dos profissionais e
da gestdo democratica do ensino. Estes foram, aliis,
os principios que fundamentaram a carta-programna
“Em Defesa da Universidade".

A cfctiva implantagdo dos: direitos consti-
tucionais depende de nossa pritica democritica e
responsavel. A cristalizagio de priticas e relagdes
sociais que privilegiam o combate ao cportunismo, a
incompeténcia ¢ ao descompromisso com © servigo
publico, em todos-os niveis da hieracquia do tra-
balho, é a garantia da realizagdo dos direitos sociais
conquistados na Constitui¢fio e, portanto, a sua real
implementagdo.

A Constitnigio da Repiblica realiza-se como Res
Publica em cada segmento da sociedade e através do
comportamento responsivel de cada um de nos.
Individuos e grupos sdo responsdveis pela
implementagio e controle de direitos, mas, também,
de deveres.

A preservagio dos direitos sociais depende da
decisdo politica ¢ da competéncia de servidores
administrativos ¢ _professores, em cada setor, de
fazer com que a universidade realize seus objetivos.
As tarefas mais clementares e aparentemente disso-
ciadas da luta por Ensino Pablico, Gratuito e de
Qualidade - como a administragdo do Campus Uni-
versitério e dos diversos setores, assim como o cum-
primento do horirio de trabatho, a alocagiio de ser-
vidores competentes ¢ ;mteressados nas tarefas que :
lhes sdo delegadas, jogam um papel crucial na im—
plementacio de direitos e deveres. -

Valorizagdo do profissional de ensino nﬁo :

significa apenas saldrio e plano de carreira. Gestdo
democritica ndo significa entrar e sair do local de
trabalho de acordo com intercsses individuais.
Enquanto cada um de nds e os responsaveis pela
Administragio nfo tivermos competéncia &
dignidade para cumprir deveres, nio as teremos para
garantir direitos. . ‘ L

* Prof* Departamento de Economiia/CCSA-UFPB.

A

- Yocd Sabia?

B-. -que- para :garantir ‘seus inleresses, o selor.
privado da saiide quer suprimir o § 8° do_art. 201
da Constitui¢do, que veda a '"subvengcdo ou. o
auxilio .do Poder. Piblico as entidades de
prevxdencza przvada com Jins lucrativos” ?

® - ‘que o governo, aliado ao setor przvado

pretende modificar o art. 203, que trata da
assisténcia social, e garantir assisténcia apena.sA
aquelas pessoas ’lque comprovarem extrema
caréncia? - C :

@ -que o art. 208, _qulg reza sobre o dever do Estado
com a educagdo e garante o ensino fundamental
obrigatério e gratuito e a progressiva extensdo da
obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio,
sequer foi totalmente‘l implementado e corre o risco
de ser atacado por interesses privatistas? :

| - que a ndo p’ar‘:"ticipag:&o dos docentes nas

reunides dos Centros enfraquece a participacdo da
ADUFPB-JP/SSind nocombate a demoli¢do dos
direitos adquiridos na Carta de 88?

® - se vocé ndo squ,'procure se informar.
Organize-se agora para ndo chorar depois.

|

. Procurh-se'u-éb/‘

Pcssoa responsavel e .competente para dar oonta |
das scgumtestarefas | e

' & - controlar a cxecucﬁo orqamenténa na gmantla
de uma melhor transparéncia;

& - substituir o modelo artesanal ultrapassado de
controle da exccur;ﬁo‘ or,mnenténa por outro
informatizado e eﬁcnente,

& - alocar, na tarefa acnma, funcionrio

* competente ¢ Mer&ssado no se:vlco,

&s” - garantir que as- mmpras da ‘UFPB sejam
" realizadas em prazo minimo para que os custos nio
sejam majomdos pela gnﬂado oy; pela alta do
dolar; v .

& - cmdar que, dmmte o expedxente sempre’ ha_]a
um servidor para atendmento ao piblico;

- agﬂlzar o transportle do material compmdo
para os respectivos departgmentos demandantes;.

- realizar, & época da ‘compra, o controle de"‘"-
quahdade do material adqumdo

éV‘ agxhzatalibexagiodasdxénaspamumprq?o
* inferior a dez dias. 1

A pessoa interéssada na orgamzagﬁo € aglllzagﬁp '
destas tarefas deve dmglr-se APRA. .

B 0 L AEY P




EDITAL
Assembléia Géral Extraordiniria

.,Convocamog todos os integrantes da categoria representados -

por esta enhdadp para. comparccerem  a. Assembléia Geral
ordindria 'a teahzar-sc no Auditério 212 do Centro de
Educaqio(CE)/UFPB no dia 17.08.93 (3* feira), a instalar-se em
primeira convoéagiio, A3 9:00 horas ¢, em segunda convocagﬁo as
9:30 horas, tendo a seguinte ordem do dia : ’
1) adogio de medidas administrativas e judiciais, mcluswq'
mandados- de segurangd coletives,” visarido a obtenglo, ‘para a
categoria, do reajuste deferido aos servidores militares ‘da Um&b 3
pelaLein® 8.627/93 (28,87%) . .. .
2) "adogio de medidas admmmmuvas e Jlldlcm, mclusxve-
mandados de scguranca coletivos, “visando ‘a refificagio” e/ou
suplementagio do orgamemto do exercicio 1993 do Ministétio da

Educagfio e das IFES, no tocante as verbas para pagamento do.

senténgas judiciais, bem como efeitos prcventxvos _para ‘o8
orgamentos subsequentes; -

3) autorizagdo para comfratar advogados e. efeauar a8 despesas
necessﬁnas, bem como para proceder, ao desconto cm folha de
pagamento a titulo do taxa assistencial, em nome da Segio
Sindical, para custear as despesas como processo

4) assuntos gerais.
Jodo Pessoa, 15 de agosto de 1993 .
* Maria do Socorm Xavxer Batista
) Prcsxdcnte
Seminirio:
FIM DO ENSINO GRATUITO"
25.08.93 S

1) Etica Profissional no Servico Publico, as
09:00h, Aud. da Reitoria/UFPB, com a presenca do
Maghifico Reitor da UFPB, Prof. Neroaldo Pontes,

Prof? Silke Webm'(UFPE) Prof Romulo Polari
(UFPB); o

2) Politica Educacional e Revisiio Constitucional,
as 14:00h; Aud. 412 do:CCHILA; com a preséngada’

Prof* Silke Weber (UFPE); Prof. Alexandre Nader -

(UFPB);, me Dr. José Loure)ro Lopes ([PE)

,F QM E ! MISERIA'
A UFPB aproﬁmda as dlscussoes de coino inserir-
se no combate a fome, 2 mis¢ria ¢ no resgate da
| cidadania..
PARTICH’E!
‘FORUM UNIVERSITARIO ~ =
19108/93 '35'09:30h Aud ‘412 SCCHLA
iriyn ATIVIDADES CUL TURAIS o
19 ¢ 20.08.93 (ver programagfo no Centro) =~
Promagio: PRACI’UFPB Apom ADUFPB-JP

g Atens‘.aO'

diretoria da ADUFPBJP/SS’ind perdeu um grande
peso.
2) Nosso vme-pmdeme ZAQUEU mqm tracar
Jodo Pessoa por Lyon. O oompanhen’o Xai ¢ cnfxemar
um doutoramento. BOA SORTE, companhemo! Au

revoir. ; SRR TR TS RN

1)Com'o afastamento do companheiro G:ovanm, all

Opinido

- ?rnfe§sqr¢s, nm-vos'
T  Claudet Coelho*

VI IR

""Unidade e detisdt na luta pela defesa da Consti-
tuicdo deve ser tarefa priorizada pelos professores,
hoje.

: Os direitos impressos na Constituic#o/88 rifo cai-

- ram dos céus; eles sdo resultado das Tutas'dos’ traba-

Ihadores de todo pais, entre eles; os professoms

~-A aposentadoria especial do profwmr por . 25° e
30 anos de trabalhio, mulher e’ homem, respecti-
vamente,: nfio- ¢ nenhum ‘privilégio. Se s¢ aposenta’
ainda jovem é porque se comegou cedo a labuta e é
mais do que justo se desfmtar aposentado o lazer
sacrificado’na juventude. '

Masoqueéébwopataunsnﬁooétantopara
outros. ‘"

Assim - ¢ que muitos parlamentares - elextos,,
quem sabe, com voto de professom - estdo
empenhados em ambar com esta aposentadona

0 arL 3° do Ato das Dlsposu;b"es Constitucionais
Transitérias (ADCT) diz: "4 rewsﬁo Cons'tttuctonal

_ serd realizada apos cinco anos, .

O apés ndo implica ser 6.10. 93 Ap6s, neste caso,
fecha o limite de 5 anos. Ndo sc revisa antes, mas
deixa aberto o outro limite. Apés 5.10.93, correta-
mente, ¢ infinito.

Por que tants pressa emrev:sarmna]elqueamda
nfo pode ser aplicada em sua totalidade? Jé pensa o

' ram quanto ela custou 3 Nagio?

Por que o empenho dos partidos coligados com a
FIESP pata uma revis3o j4? Quérem atribuir a leio

‘que eles devem assmmr mclusxve a mcapacldade de

governar o pais?

. Os parlamenau'es que ‘dfio verbas milionrias a
colégios privados querem colaborar ‘mais ainda com
estes mercadores da' educagdo. Se¢ o setor privado
paga mal, os professores jovens, magmem oomo vai
ser o salério 'dos proréssores cansados? - v
- A mesma CF/88 traz no § 3°, art. 19 do ADCT

uma injustificada discriminagdo ‘contra o professor

do 3°grau,ret1randodelesaestabﬂ1dadedadaatodo '
servidor piblico da Unifio, do Estado do’ ‘Distrito

Federal e-do Miuicipio:

O labby dos donos de-éscola’ surtm efelto em ss e

- éms, hoje; T -

Nés professores, 10 entanto, temos a forca dos )

‘nfimeros. A quantidade pode seuansformaremqua-”" ’

lidade e ganharmos neste epxsodlo gmtesto de agres-
sfoaCF. -

Mas falar no basta.
Indignar-ge s6 ndo'leva anada. R
E preciso transformar essa indignagfo em exer-
cicio em defesa da Constitui¢3o/88 que guarda no
seu seio nossos sagrados direitos.

. pm‘f',,;;‘.,;a CCJ: membro diretoria da ADUF.



Os goipes que nos
| esperam.

A populagdo brasileira, perplexa diante
da violenta crise que atinge todos os setores da
sociedade, "assiste”" neste segundo semestre, a
acdo dos setores dominantes e conservadores,
revestida de uma ideologia messidnica de que a

Revisfio da Constituigdo de 1988 é a "salvagdo

da padtria”, que ela acabara com a crise
econdmica ¢ com todos os males dela
decorrentes.

Nos, trabalhadores, devemos estar
alertas e participar de todas as manifesta¢des e
atividades contra a Revisdo, pois o que esta em
jogo, na verdade, sdo os direitos trabalhistas e
sociais.

No campo da educagdo, pretende-se
acabar com a gratuidade do ensino superior ¢
desobrigar os Estados e Municipios de
destinarem 25% dos seus orgamentos a
educagdo, entre outros. Portanto, ndo podemos
permitir que ocorra esta Revisdo Constitucional.

Precisamos estar atentos ainda as
propostas do govermno em relagio ao Plano de
Diretrizes de Carreira e a Seguridade Social.

Avizinha-se a nossa data-base (janeiro) e
€ necessario que o Movimento Docente ¢ demais
trabalhadores do Servigo Publico Federal

estcjam organizados e mobilizados para

conquistar reajuste salarial que reponha as
perdas impostas pela politica salarial dos SPFs,
ora em vigor.

Precisamos ainda alertar que a isonomia ,
entre os trés poderes esta cada vez mais distante

de ocorrer ¢ inexiste intemamente 3 UFPB. A
luta pela sua efetiva implantagio se impde como
um dos objetivos de todo o movimento.

Diretoria Executiva

ADUFPB-JP/SSind |

ASSEMBLEIA GERAL

DIA 29.09.93 (4° FEIRA)
AS 9:00H - AUD. REITORIA

ADINFORMA N° 09 - ADUFPB-JP/SSind - 24 de setembro de 1993



 POR:QUE PEVEMOSSER CONTRA;EA__ REVISAO éQNSTITUCIONAL

Em- me:o a mmor ‘mée soqat, econﬁnuéa, zpolitica,
moral e caltural vivenciada pela sociedade brasileira,
onde. os niveis de desemprego, -baixos 'sa!ﬁpos e
empobrechnento geral da populag#io’éstiio levando o pais
A mais absoluta barbérie, o debate em torno da Revis&o
Constitucional envolve todas as forgas politicas,
manifestando-se a favor ou contra.

O primeiro ponto em discussfo é se a Constituigio
deve ser revisada -~ de acordo com o Art. 3° das
Disposigdes Transitérias -, ou. apenas emerdada, como
reza o Art. '6°, que.'define as condigBes para que a
Constituigio possa ser emendada. Emenda ou revisfio,
restaria ainda definir que artigos sfo passiveis de tal agfio.

A constatagio de que a maijoria dos direitos sociais
sequer foi regulamentada e, na sua grande maioria, a
Constituigio sequer foi plenamente aplicada, prejudicando
principalmente os trabalhadores e os mais pobres, reforga
a tese dos defensores das emendas.

Outro ponto em discussfio € a legitimidade ou nfo do
atual Congresso para proceder 3 revisio, uma vez que os
congressistas nfo foram eleitos com tal objetivo e por
também estarem em final de mandato.

O momento em que ocorrerd tal revisfo € outro ponto
polémico. As forgas conservadoras defendem suma
realizagfio logo apds o dia 05 de outubro e as forgas
progressistas defendemn que wm amplo dcbate na
sociedade defina se ela deverd ocomer somente apés a
proxima eleigfio para o Congresso Nacional.

Em relagiio 4 amplitude da Revisfio Constitucional, os
politicos conservadores, aliados @o empresariado nacional
e ao capital multinacional, defendem que a revisio deva
ser ampla e irrestrita, enquanto as forgas politicas
progressistas defendem que ela deva ser restrita.

Os defensores de uma reforma ampla argumentam que
a crise social e econdmica ameaga a governabilidade do
pais ¢ aponiam a revisio como saida para tal crise, .
principalmente com a retirada dos direitos sociais, a
privatizago das empresas estatais e a desobrigaglio do
Estado com as “politicas seciais, que, segundo eles,
inviabilizam a economia e o funcionamento do Estado.

As forgas conservadoras como CNI, FIESP, CNC,
CNA, UDR, FEBRABAM, IBDT, PPR, PFL, PP, PL,
PRN, parte do PMDB e PSDB e os bancos credores do
Brasil, baseados no receitudrio neoliberal, defendem uma
reforma do Estado que passu pela ampla privatizagho e a
nfio interferéncia na regulamentagio do mercado.
Defendem a retirada do Estado de setores ‘estratégicos
como energia, telecomunicagSes, quimica fina e

biotecnologia, e ubertura, ainda maior, ao capital

estrangeiro, exploragfio de ‘minérios por estrangeiros, fim
do monopélio estatal do petrdleo, entre outros pontos.

No que se refere aos direitos sociais, as forgas
conservadoras pretendem acabar com quase todas as
garantias trabalhistas aprovadas na Constituigfio de 88,
como: garantia de emprego, piso salarial, licenca
maternidade e paternidade, aposentadoria por tempo de
servigo, aviso prévio proporcional, irredutibilidade . dos
sal4rios, 13°, salario nunca inferior ae minimo, ndo
despedida sem justa causa, dircito a negeciaglio coletiva,

jornada ininterrupta_de seis horas, direito de grev??r)e-;-; -

.Iiberdade sindical, indenizigSo de 40% do FGTS em

demissSes por justa camsa, abono de férias, jomada
semanal de 44 horas remuneragio de hora exu'a de 50%

- da hora normal.

No tocante &s politicas piblicas, pretende-se
desobrigar o Estado com a saide e a educagho, de-
fendendo-se até a privatizagio: de tais- servigos, es-
pecnalmcnte do -ensino superior. Os prefe:tos defendem
ainda a desobrigagfo. dos. mupicipios-de aplicarem 25%
dos seus orgamentos na educax;ﬁo

Néo podemos admitir que, em meio & crise que coloca
52,9% da populagfo brasileira ganhando- até dois salarios
minimos, 24% até um saldrio mjnimo.e 84% sem
nenhuma remuneragfio, ‘e diante do_elevado . indice de
dmprego e indices mﬂacxonénos galopapt&, tais
direitos scjam retirados, agmvando amda mms a barbéne
em que vivemos. . g

Dos funcionérios pl’xbhcos, : aleni dos . direitos
trabalhistas ji citados, pretendem retirar a-aposentadoria
por tempo de servigo € integral, a estabilidade no emprego
e a isonomia. o

Defende-se ainda a privatizagio da Seguridade Social
¢ uma Reforma Tributiria com modificagiio de aliquotas
para desconto do imposto de renda de pessoas fisicas e a
criagio de novos impostos.

Como os demais setores pobres e marginalizados, os
indios também sfo alvo da proposta conservadora de
Revisfio Constitecional, que quer rever os seus direitos no
tocante & demarcagfo e ao uso de suas terras, permitindo a
entrada maciga do capital multinacional na explorag&o das
riquezas ali existentes.

Preténde-se, assim, refazer toda. a Constxtmg&n
retxraﬂdo-se todas as conquistas sociais, e isto é GOLPE.

Epormsoqueasforqasprogrmsxstasestﬁose
mobilizando num

Movxmento Cmco Contra a-
Revisio Constltucxonal

do qual fazem parte ANDES-SN CUT CGT OAB,
CNBB, UNE, UBES, ABI, FENAJ, DIAP, CONTAG, Pro-
Central dos Movimentos Populares, CONAM, Plendria
Pro-Participagfo Popular, CONIC, Movimento em Defesa
do Sisterna Telebrés, Movimento em Defesa do Sistema
Petrobrds, CGT, PT, PDT, PSB, PCdoB, PSTU, pmte do
PMDB e do PSDB.

A ADUFPB—JP/SSmd participa dessa mobilizagdo, em
consonfincia com delibemgﬁo da ANDES-SN, e convoca
os sindi¢alizados a participarem, em 29 de setembro, do
DIA "NACIONAL DE MOBILIZACAO CONTRA A
REVISAO.CONSTITUCIONAL.

No dia 05 de outubro, estaremos partici-
pando do ATO PUBLICO, em Brasilia, para dizer

NAO AO GOLPE DA
REVISAO CONSTITUCIONAL.

Cepgp s



DIRETRIZES DE PLANO DE CARREIRA -
DPC: Oque temos a ver com isso?

Desde a pmmulgacio da Constxtmgﬁo de 88 que

estd colocado para os Servidores Piblicos” Federais
(SPF) e, consequentemente, para nés docentes de
Institui¢bes Federais de Ensino Superior (IFES), a
discussdo sobre Diretrizes de Plano de Carréira
Docente, uma vez que 2 atual. Constituigio prevé 10
An 39, que a Unifio mshtlm'é "Regime Jurldzco
Umco e Planos de Carreirg_para os servidores da
administragdo phiblica dtreta, das autarqwas € das
Jundagdes pitblicas”. .

O Regime Jundlco Umoo (RJU) ja ptomulgado
desde 12/12/90, na Lei*8.112, ‘prevé no Art.~9,
Parigrafo Unico, que havmi uma lei-que. fixard. as
dirctrizes do sistema’ de can'eua ha adlmmstraﬁo

piiblica federal. .
. No govemo Samey, houve uma 'Jmcumva ‘de
projeto_de Lei que regulamentana o "Sistema de

Carreira do Sexvu;o Crvil da Umﬁo Agora, a SAF
chamou a si a responsabilidade de. apresentar um
documento gue serviria de base para a elaborago. .de
anteprojeto. de Lei a ser submetido ao Congresso
Naciottal - e que, -se - aprovado;: seria :sancionado ¢
apreséntado ao funcionalismo como um prtsente no
dia 28 de outubro. - -

Desde 1988, o0 MD e os Servxdores Pubhoos
Federais discutem DPC e Plano de’ Carmrm Porém,
ndo se comscguin, até o momeito, direu-iies (3
propostas comuns entre as dwersas Mtegonas de
SPF, pnncxpalmenxe 10 que se refere auma pmposta
de Plano de Camecira por dlversas entldades
dlverglremno quctangeéorgamzagﬁodascarrelras
A CONDSEF deferde uma carreira. inica;para fodos
os SPF; a ANDES-SN, FASUBRA Sindical e a
SINASEFE defendem que as camreiras sejam
organizadas em fungfo;de a&wdades-ﬁns dos setores
depmstmﬂodesemqo Ce

Nesse sentido, 3 ANDES-SN aprovou, no XII
Congresso (Manans, 28/02 a 05/03/93) uma
proposta de Carreira Unriw para Docentes de Ensmo
Supenor )

Nesse momento, as’ emldades de servxdom
pubhcos discutem a qu&stﬁo do DPC ¢ Plano’ de
Carreira, tentando a convergéncia de poiitos comins
¢ no enfrentamento 3 proposta da SAF, que nio
atende. aos- mtet%s&s da mtegona de servidores
como um todo.

Na Paraiba, a Coordenagdo das Entidades de
Servidores Piblicos Federais esté trabalbando para a
realizagiio de um Semindrio sobre'¢ o tema DPC no
dia 30 de setembro/93.

E neécessério, portanto, que dlscmamos as
propostas ‘de DPC do goveino € das éntidades’ ‘para
intéVir no ‘processo e enfrentar as propostas do

'govemno sobre essa questfo, que afeta #'todos' 0s

docentes e servidores federais.

..DOS SPF. .,

SUS E O‘PLANO DE SEGURIDADE

A segundadc socml é tmtada na Conshtmqﬁo Federal
de 1988 no. titulo ‘VII. ~.Da, Ordem Social, cap.-II, art.
194.. A seguridade socpal .compreende um _conjunto
integrado de agBes de iniciativa dos poderes p\ibhcos eda
sociedade, destmado a assegurar oS direjtos. relativos a
saﬁde A pxlcvxdcncm e & assisténcia socml, abrangendo
portanto “a asslstencm medxca, prevxdencléna,
aposentadona, as pensdu, 08 auxilios ¢ as licdngas:

Alg\ms aspectos da’ segnndade estiio contemplados no
Regitie Jutidico Unico (RIU), 1io-Titulo 'V - Segridade
Social'do Servidor, ‘Cap'X; Nas DisposigBes Gerais, Cap.
I, Segdo I~ Da: Aposentadone, Segiio . HI, Do: Auxilio-
Natalidade; Segfio-THI - Do:Salério. Familia; Seg#o. IV-Da
Licenga para Tratamento de Satide; Segio V - Da Licenga
a Gestante, a Adotante e Da Licenga Paternidade; Segio
VI - Dé Licenga'por Acidente em Servigo; Segdo VII - Da
Penstio; Segiio VIII - poAmdhoFuncml,SeqaoD( Do
Anxilio-Reclusto; e f'malmente, Cap. HI - Da
Assast&nma &:Saude, - m 230....

Azass:sténcm&saﬁdedo servxdor, tratadano art 230,
prgvﬁ,que esta deva ser prestada pelo Sistema, Unico de
Saﬁde porém o govmq, através da. SAF, estd elaborandp
uma proposta no sentido. de regulgmemar uma assisténcia
exclusiva, custeada pela arrecadagﬁo de cqntnbmc;&o dos
setvxdores

Slstema fInico de Satide

'O SUS, _]é estabelec:do pelns artlgos 1% a 200 da
Constmm;ﬁo e pela Lel 8080 aLei Otgﬁmca de Saﬁds, é
fruto dgumproowso democrét:co de discussfio feito pela
socledéde civil orgamzada. 'lIa.l procwso foi d&sencadeado
pelo movimento da refonna samténa nos’ anos 80 CII_]O
momento mais exprwswo fm 8 :‘Oltava Confe;éncm
Nacional de Satde (19?6 o SUS, fica previsto o
acessodetodososbmsﬂenosaumadeqnadaatenqﬁo a
safide, incluindo-se af as condu;ties “bésicas para
prevengﬁoeasslsténcm.' AR

. Os principais obsuiculo para o e tivo 'funcxonamento
do SUS' tém, sido. o pm,,eto neolibéral dos ‘tltimos
govemos, a pnitlca cl;entelistxca e de conupg&o em todos
osnivelsdaadmmlsuaqﬁopﬁbhca,asanhadegmposcom
interesse no memanuhsmo da saudc e a auséncxa “de
controle por parte da populac;ﬁo

Diante deste, quadro 0s segmehtos da socxedade que
detém algum poder. aqmsmvo buscapLa assxgténcm de
planos de safide pnvadog. Outros trabalhadorw, .com
algum grau de orgamza‘;ﬁo procuram a constmqﬁa de
planos especificos para suas categorias, como & o caso dos
servidores piblicos federais. No entanto, a grande maioria
da populagio permanece  marginalizada € sofre

violentamente .a falta de uma assisténcia 4 satde de

“qualidade. Lamentével é se observar.que 2 medida que os

primeiros, assim. se gatantcﬁx,ﬁcam -postergadasias lutas
pela busca de:solugdes. coletiyas On ‘seja; auments ;o fosso
social que manda!osamente separa conjmgema cadaﬂ'ez

e



Face a estw problemas, toma-se cada vez mais .
importante que o movimento sindical desenvolva uma
efetiva participagio na #rea da satide, intervindo na
deteumnan;ﬁo dapoliﬁcadesaﬁde a’ ser-implementada e
1io controle das agdes e servigos executados pelos diversos
niveis de governo. Neste particular, & bom lembrar que o
controle social para a comunidade estd assegm'ado pela
Lei n° 8142, que prevé a participagiio da populagio nas
CONFERENCIAS DE SAUDE e nos CONSELHOS DE
SAUDE 20 nivel municipal, estadual e pacional. .

E necessério, repetimos, refletir sobre a pratica do
movimento sindical frente & questfio. da satide. Trata-se,
por exemplo, de envolver outras categorias, além de
trabalhadores em satfide, na defesa do sistema ptblico de
satide com qualidade para toda a sociedade. :

SUS e o Plano de Seguridade dos SPFs

A ANDES-SN, entendendo que é dever do Estado
assegurar a toda a populago servigos de assisténcia e de
saiide de qualidade, com base nos principios da
universalidade e eqflidade, tem-se posicionado contréria &
implantagio de planos de segundade especiﬁcos para
qualquer categoria, porque se conﬁgurana um prmlégxo
Além disso, abre a possibilidade de que outras questdes
relacionadas & Seguridade Social possam vir a ser tratadas
da mesma maneira, a exemplo da dquestio da
aposentadoria. i ‘

No CONAD de Piracicaba esta posi¢io de defesa do
SUS ficou claramente colocada.

Desde janeiro de 1991, os SPFs vém sofrendo
desconto de 6% em seu saldrio més a més, para financiar
os gastos com o programa de assisténcia previsto no Art.
230.do RJU, sem qualquer tipo de retormo.

A ANDIFES, confrariamente a posx‘;ﬁo defcndlda pelo
MD, encaminhou & SAF proposta dc decreto que disp&e
sobre a utxhzat;io dos recursos recolhidos ao Tesouro
Nacional, na forma estabelecida pelo Art 10 da Lei
8162/91, propondo que oS mesmos sejam destmados ao
custelo da asswténcm médica e odontologxca aos
servidores pﬁbhcos da Unifio e vérios reitores jé estdio
implantands. a  Seguridade Privada nas  nossas
Umversndadw Piblicas.

‘Medidas como essas, além de nfio dar conta dos
objetivos a que se _propSem, servem umcamente para
pulvenzar recursos que deveriam ser desunados ao SUS.
-0 GT’ Segundade Social coloca a discussdo dessas
qnwtﬁw como tarefa fundamental e urgente no seio do
‘MD. -

i GTs
Os GTs de Politica Educacional, Politica
Sindical e Ciéncia & Tecnologia, além de suas
Teunides- especificas, t€m realizado reunides em
conjunto para discutir as Diretrizes de Plano de
| Carreira propostas pela SAF:

[ CARREIRA nocnm E CArAcrrAcAo |

O MD aprovou uma proposta bésica de Carrelra
Unica, estruturada a partir da titulagio e ‘avaliagio de
desempenho- que carece de um detalhamento (que feche
tal proposta) e, principalmente, que o MD priorize a
discussfio e elaboragfio de propostas sobre capacitagfo
docente a ser estabelecida, que viabilize a implantagfo de
tal carreira.

Nesse sentido, o XII Congresso indicou “que a
ANDES-SN deverd encaminhar, juntamente com a

‘Proposta de Carreira, aos mterlacuiares governamentais

a exigéncia de um Plano Nacional de Capacitagdo que,
por exemplo, desloque docentes para onde existam
programas’ de Pés-Graduagdo e/ou desloque Programas
para locais onde docentes estejam demandando titulagéo.
E preciso pensar temporalidades para a adequa;do entre
a exigéncia de titulagdo e a oferta de programas".

Indicou, ainda, para profundamento das discussdes no
conjunto das ADs: .

1. Implantagfio de formas alternativas para obtencdo
dos graus de mestre e doutor, preservando-se rigor na sua
formalizagfio em fung8o da proposta de padrio unitdrio de
qualidade; 2. O estabelecimento de um vinculo direto
entre a estruturagfio da carreira e a indissociabilidade das
atividades de ensino, pesquisa e extensio; 3. Relagio
carréira - estrutura de poder; 4. Relag#o carreira - saldrios;
5. Elaboragfio de plano nacional de capacitagio docente;
6. Relagfio entre carreira e o papel das CPPDs nas IES; 7.
Relaglo entre atribuigBes e concursos para ingresso nas
diversas classes; 8. Cardter piblico ou nfio do concurso
para professor titular.

Na Gltima reunifie do GT-Carreira da ANDES-SN, em
Sfo Paulo, nos dias 13 e 14/09/93, decidiu-se pelo envio
do documento "Considerages sobre um Plano Nacional
de Capacitagio Docente para o Ensino Superior”, como
subsidio para essa discuss#o. (esse documento encontra-se
na ADUFPB-JP e posteriormente serd distribuido).

' ANIVERSARIO DA ADUFPB-JP

.-No préximo dia 25 deoutubro, .a ADUFPB-JP
completaré 15 anos. Esses 15 anos .de histéria de
lutas em defesa da escola piblica e dos interesses
dos prafessores da UFPB, Campus I, estardo sendo
comemorados na Semana de 25 a 29 de outubro,
cuja programagdo serd brevemente divulgada.

CADERNOS DA ADUF

Como parte da comemoragiio dos 15- -anos da
ADUFPB-JP/SSIND, serdo editados CADERNOS DA
ADUF, com textos produzidos pelos seus sindica-
lizados. A primeira elaboragfo “4 UFPB e o GOLPE
| DE 64", ja se encontra em processo de edigfio.

.+ Os interessados, em editar textos, devem procurar a
Diretoria. - St




Relatorio da Assesseoria Juridica:

1. PLANO .COLLOR .- A . Agcio. Resciséria

proposta-pela. Universidade Federal da Paraiba, que -

visa -desconstituir a_sentenga que .concedeu os
84,32%, foi julgada IMPROCEDENTE pelo TRT,
sendo cabivel RECURSO ORDINARIO para o TST,
cujo prazo ainda nfo se esgotou. Estamos esperando
qual a posiciio da UFPB sobre o feito. Os cdlculos ja
foram efetuados e entregues a Junta de Conciliagfo. e
Julgamento. O pagamento do: precatério, -caso nio
haja reforma da sentenga, serd realizado no ano:de
1995; e

2. BRESSER(26,06%) e. URPs de
ABRIL/MAIOQ/88 - Ganhamos nas duas instincias
(Junta e TRT). O Recurso de Revista da UFPB nio
foi aceito, nos dois processos, tendo sido interposto
AGRAVO DE INSTRUMENTO para o TST, sem a
menor possibilidade de mudar o que ja foi deferido
aos docentes. Os. célculos jia foram feitos €
apresentados 3 Justica. O pagamento devera ocorrer,
por precatdrio, no ano de 1995; ;

3. URP DE FEVEREIRO0/89(26,05%) .- A
ADUFPB/JP cobteve vitéria na Junta e no TRT. A
UFPB recorren de revista mas nfo obteve éxito.
Agravo de Instrumento, sem chance de vitéria. O
prazo para resposta ao agravo ¢ 22.09.93, j4
preparamos e requeremos a extragio de CARTA DE

SENTENCA para a realizagio de execugdo
proviséria, esta até o julgamento do AGRAVO DE
INSTRUMENTO pelo TST. Os céilculos ja estdo
prontos;

4, FGTS - Praticamente todos os Mandados de
Seguranca ja foram julgados, com a consequente
liberagZo dos depositos. Os dois restantes estdo na
reta final para liberagdo,

5. SERVIDORES CONTRATADOS ANTES
DE MARCO/9, QUE NAO FORAM
BENEFICIADOS COM O PAGAMENTO DOS
84,32% - Ajuizamos agdo perante a JUSTICA DO
TRABALHO visando o pagamento de tal dircito. A
audiéncia inaugural estd marcada para.o dia 03 de
novembro/93, is 13:00h, na 4° Junta de Conciliagio

¢ Julgamento. Relagio dos autores da agdo se
encontra na ADUFPB-JP;

6. SERVIDORES = ADMITIDOS APOS
MARCO/90, QUE NAO RECEBEM OS 84,32% -
Propomos agfio perante a JUSTICA FEDERAL com
pedido de reconhecimento da "quebra da isonomia”
e.consequente deferimento do mesmo percentual que
ja estd sendo pago a grande maioria dos docentes.. A

agdo tem nto ordmano ¢ pode demorar algum
tempo; estarenms ‘atenttos para que a demora seja a
menor possxvel. Relagio dos docentes defendidos”
pela entidade na ADUFPB-JP, a dnsposwﬁo dos
interessados. . . .

OBS.: Por se lratar de matérm de dzre:to, nﬂo
havers audiéncia com os interessados que, no
entanto, poa’erdo acompanhar o desenvolvzmento do
processo, logo que seja realizada a distribuigdo para
uma das Varas da Capital.

7. Ajuizamos MANDADO DE SEGURANCA
perante a Justiga Fedexal em raziio da "OMISSAO"
do Mangifico Rp:tor em cumprir a decisdo do
CONSUNI, . . decidin  beneficiar todos os
professores da UFPB, com o ‘percentual de 84,32%,
ja ooncedldo a 90% dos ‘docentes do Campus 1. O
Mandado de Segmanga tem rito mais rdpido do que
a Agio Ordména, mas nfo serd concedido
LIMINARMENTE, em razio da complexidade da
matéria em questﬁo

8. Lembramos, que a Universidade Impetron
Mandado.de Seguranga(MS) perante o STJ -visando
pagar o Plano Collor a todos os professores e
funciondrios da UFPB. A autoridade coatora ¢é o
Ministro da Edum@&o A liminar foi mdefenda, mas
falta a decisdo do MERITO Caso deferido o MS da
UFPB, todos os demals recursos interpostos pelas
erludades de classe e individualmente perderio o
objeto.

9. Lembramos,: também, que a ANDES-SN
entron, € Brasiha; com Mandado de Seguranga
Coletivo pela eWo dos 28,87% concedido aos
militares em janeiro passado

— CAMPANHA PELA
CRIMINALIZACAO DA TORTURA

A ANISTIA INTERNACIONAL  estd
desenvolvendo a_ CAMPANHA NACIONAL
PELA CR]]VINALIZACAO DA TORTURA, com
a participacio devénas entidades ligadas  defesa
da cidadania e dos du'extos humanos. A tortura
deveserumcnmeprevxstoemlel, comomandam
a Constituigio Federal e . virios Tratados
Intemacionais ratificados pelo Brasil. . o

Entidades = participantes . na Pamiba
Conselho Estadual de Defesa dos. Direitos do
Homem e do. Cidadio (CEDDHC); OAB/PB;
CDDH/Arquldloc&se l CDDH/Jodo Pedro
Teixeira; SAMOPS; Procuradoria da ‘Republica
na Paraiba; CUT/PB; DCE/UFPB DCE/IPﬁ
ADUFPB-JP/SSIND i
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: 0. governo brasileiro, pressionado pela comuni-
dade . internacional : .expressa. pela . ONU .e Banco
Mundial, apresenta. para-§-sociedade o Plano-Dete-
nal de EducagiciparaiTodos:Esse é-q Plaro que serd
apresentado em novembro 'préximeina: Conferéncia
Mundial de Educa¢dorém Nova/Dethiie o jatestado
para os demais paises participastes, iqué, :aqui_no
Brasil, vai se eliminar, em 10 anos, o analfabetismo.
Assim, garantirA um direito universal . e consti-
tucional em que-a educa¢do & para todos. No texto
de apresentagfo.do Plano ¢ colocado o objetivo prin-
cipal: "o-despertar da consciéncia nacional para.a
gravidade dos.desafios a enfrentar:inos prdximos
anos ¢ as parcerias . indispensiveis que deveremos
firmar para o alcance das metas. propestas’,-Aqui
cabe: a questfio:. educaﬁo Pam todos ¢ ¢, Estado tam-
bém para todos? : :; - . Cooahg bansghs

O discurso ,do Plano emrctamo,; gponta ,.com
clareza que a educacfio é para todos. Alids, este é.um
direito assegurado, na, Declaragio Universal, dos Di-
reitos Humanos h4d -mais de 40 anos e da qual o
Brasil é signatirio. Nas parcerias que foram buscar
estio os virios sctores da sociedade -civil e da
propria buro-cracia estatal Destes, salientam-se o
Conselho  Federal de...Educacio, Forum  dos
Conselhos Estaduais .de Ednmqﬁo, Conselho :de
em Edumgﬁo(CNTE) Confcdera;ﬁo Nacxonal da
Indistria, CNBB/MEB, UNESCO, UNICEF,
UNDIME, DEMEC, dérgios .. financiadores 'de
pesquisa como INEP e membros-professores de
varias universidades brasileiras, além de outros. A
elaboragio deste Plano parece querer a participagio
de setores da socxedade civil ¢ agora parte para
apresentaces € possiveis debates, talvez em. ﬁmbxto
do pais. Segundo o calendéno de gventos. do. Plano
de julho a setembro tem-se. um momento. de.coleta
de sugestes para 0. mesmo . Que. estd aoonteoendo
com este Estado? Atolado em uma pmfunda crise
ética e d&sacredltado de suas. ﬁmqﬁ&s bésmas como
educaqﬁo agora oonvnia a partxcnpac;ﬁo Tentando
hi. pouco ma. dnadura quase' 'nada buscava. da
sociedade cml, B descja sua . contribuicdo - para
elabmaﬁoeexewqﬁodexml’lano .Procura
parcerias, ; Este;Estado nfo sc. propSe .para todos,
mesmo que pretenda arrancar- sugmﬁgs € descobrir
parceiros na sociedade civil. Se equilibra em cima
de sua-prépria formulagio liberal e com politicas
também . "ditas" ... neoliberais. ... Enquanto ..tenta
-encontrar o recurse. ‘des gmndesdiqmens para.sal-
var-se, txpo Femando Hennque Cardoso, ndo con-

segue desvencithar:sg: dé ‘questdes que:o. persegue

em toda-sua histéria como o analfabetismo. Mesmo

“ > PLANODECENAL - Ediicagdo e Estado

José dé Melo Neto *

em s1tua:;§o ‘de profundo quesnonamento ético, o
Estado mantém-se “indelével" ¢ sem fraturas. Se
equilibra de forma um tama quanto catasn‘oﬁca en-
tre- §ityacdes. de, crises € Tessurgimento ‘com forga.
Fpi,0 caso da queda de Collor e ascensio do atual
presxdema fox o caso de tantos nomes da eoonomla
nacnonal e 0 apareclmento do “salvadox" Est'e
Estado mantém sua’ oon}"onnacﬁo aiitoritaria de
forcas retrégmdas xhesmo que h'bera] e tentando,
com um discurso de patticipagiio, manter “sua
democracia®, enguanto a luta dc. sobrexxstencla do
povo. toma-se mais encarnicada. -

) Agora, busca suas parcerias no campo da polinca
geral, como ja fizera Itamar no Congr%so Nacional
e também tentando convencer os setores criticos. dp
seu govemo a postarem-se ao seu lado Consegmté;
em patte, este intento, coin a presenca do prépno
FHC, Barelh, Emndma, mas nem por isso consegue
esconder seu cariter amonténo e represexﬂante de
setores domlnantes que definem as suas agBes. No
mmpo da edumt;ﬁo pretende despertar uma

consméncna nacmnal" para o problema do anal-
fabeusmo bem comp trazer mais parceiros para o
seu proJeto ‘Do ponio dc vista tedrico-politico nfo
seua.um Estado coin arwbonaparustas nem tam-
pouco se enquadrana numa termmologm gramscizna

<<<<<

cezansmo ‘Nffo se t n aqui nenhuma passagem de
nmtlpodeEstadoaoutro mas apenas incursGes
politicas de. govemo em acrescer parcerjas para
solugfio da questiio histérica - analfabetismo - e que
ha muito devia se ter resolvido. N&o se est4 viven-
ciando crise de Estado na acepgio ptépna do termo
crise.. Vive-se circunstanciais crises’ de governo e
processos de restauragio do poder superando,
mesmo parcialmente, cada crise. Ndo se pode ser le-
vado. a acreditar em crise de hegcmoma con-
siderando o dominio’ quase total burgués sobre a so-
ciedade e 0 domimo nas relagGes mﬁa&slmt\nms ou,
o campo das relagdes econﬁmwas

N Abusmporparcenas é apenas nova casca que
este atual govemo pensa ir tocando’ sia adminis-
tragdo. Coleta dados para um Plano Decenal dé Bdo-
cacdo Pam Todos e que posswelmcnte ja &steja
pronto a ser enviado dquela Conferéncia Mundial,
Seu dlscurso é de que a "vmbzluiade dessa pol:'tzca

civil devem compartilhar responsabxhdades em um
processo duradouro”. O governo entende que assim
ultrapassa o nltrajeftduicdcienal do pais preparando
criangas, jovens ¢ adultos para um novo desen-
volyimento tornandopos «cidad3os. - Aqui estdo dois ‘a

-priori'- 4 participagio em. um. Plano Decenal .de



Educagfio e ondeise esconde o cariter dominador do
Estado. Que desenvolvimento e que cidadfo? Estas

sdo discussSes que antecedem o da efetivagdo da

participacio em um Plano Decenal. E-tem mais, a
parceria também naquelas questSes pode’ gerar a
-consciéncia necessdria para que nio s6 a educagio
~'séja direito de todos, mas que também o Estado seja
mslrumento para todos ¢ nfio apenmas de setores
“"dominantes da sociedade. Ademais, a alianca que
deseja para implementar saas medidas sio entre
"MEC, CONSED (Conselho de Secretarias de
Educagio), UNDIME (Unido Nacional de
Dirigentes Municipais de Educagdo), Conselho de
Reitores. da Universidade Brasileira. (CRUB) e

Forum de Presidentas:de:Conselhos Estaduais de

Educagio™ um 'espectro “aliancista baswamente por
deatro do prépno Estado. e

O Estado que- esta ai, submeudo As sxtuaoﬁes de
cnse ¢é fruto- dq.govemo que nada busca além-de
tentativas restamadoras de suas forgas bem comd de
consensos para |suas acgfes, para unico e ‘exclu-
sivamente manter sud esséncia conservadora. Par-
cenaspaxaEdncaqﬁo como prétexto, poréim na reali-
dade, mtaura@&oeoonservagﬁoemsxmesmocnada
ma1s

Prof. DHP/CE/UFPB; membro do GIPE v

- Tesouraria ‘
BALANCETE DC PERIODO DE 01.01 .9? A 30.94.93
Receitas ,
01. Saldo anterior..............cccocvereneens ereneraeesaenans CIB e 00
02. Contribuigdes de S6CI0S.........coeerecererecnancne Cr$ ...... 1.922.567.616,50
03. Receita desconto assistencial........................ Cr$...... 2.740.166.007 56
04. Receitas da Miquina copiadora.................... (6 . T 1.712.800,00
05. Receitas de aplicages financeiras................ Cs........ 151.174.349,32
06. Receitasde descontos obtidos ....................... Cis.......... 4.800.060,00.
07. Receitas diversas.............veueruremrcereuremnnesenscs Crs......... 852.985.123,36
TOTAL.........oeeececeeereentsrteesesessasssssraneses ssassasetscrstesssssssrssssssseesssonss = .Ci§............. 5.673.405.896,74
Despesas : } h
. 01. Impressos e material de expediente............... Crs........ 394.998.217,40
:.02. Servigos de terceiros (honordrios advog. etc)Cr$ ...... 1.306.745.721,00 |
03. Viagens, ajuda de custo,didrias .................... Cs........ 282.308.970,00 |
04. Contribuiges,doagdes (ANDES, CUT etc)..Cr$ ......... 600.910.742,91 |
05. Despesas com conservagéio ¢ limpeza........... CrS .o 25.813.000,00 |
_06. Despesas com jornais, revistas, (outras) ....... Crs.......... 16.743.790,00 |
07. Despesas com comunicagdo (Cotreios etc)...Cr$ ........... 25.537.564,00
08. Despesas com refeigfes ................... Cr$ 18.618.564,00 .
09. Despesas com combustiveis ......................... (6 o JU 3.637.500,00
10. Despesas c/material méq copidora............... Cr$........... 59.375.035,06
11..Despesas diversas...........cccoveernrervenne. RRSIRRUEN & ORI e 2.262.000,00 ¢ .
.12. Despesas ¢/ eventos (Congresso efc) ........... Cr$.......... 15.515.503,00 | -
13. Despesas c/pessoal (INSS, FGTS, PIS) ......... Crs........ 346.150.423,20
14. Despesas financeiras ............coceeveeecienrerneeenns C$........... 36.574.395,08
15. Despesas tributdrias.............coocoveueeeeernerecnnnns Crs............. 9.307.800,00
16. Devolugdo Imposto Sindical......................... Cr$ ..o .4.745.960,00 i
17. SALDO EM 30.04.93. ..................ccueuee... Cr$...... 2.524.160:963,09. Cr$ ...... ,;.....5 673. .405.896,74
SALDO BANGARIO/API.IGAGAO EM 24(09/93'
Conta MOVIINENLO .........ccemererircieiiiecsecicsesaesessssnassissasmssssasssssans CR$ 2.941.167,76 ,
FGTS eeeereraesenas CR$ | 138966144
84,32% ...ttt ettt s ana e eens eeerseen CRS | 6451, 073,00
Fuundo de Greve ............ CRS | 6.204.775,02 .
Em tempo. |

XA Tesouraria da ADUFPB-JP/SSmd SOIlCIta, ‘mais wnia vez, ‘a0s prof&ssorcs que ainda ndo receberam a
devolugio do Imposto Smdml (mdevxdamente deswmado ‘¢ '1989) que o fagmn coni 2 maior brewdade

possivel.

l



" Politica Educacional

Os temas escolhidos para aprofundamento no Grupo
de Politica Educacional sfo a Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagfo Nacional e, mais especificamente, a Autonomia
Universitiria, Educagdo e Trabalho, Avaliagfo
Institucional e Verbas para a Educagéo.

‘Na LDB, defendemos, entre outros, a gratuidade do
ensino publico em todos os niveis; padrio Wnico de
qualidade contra a proposta, por exemplo, de univer-
sidades especializadas sob forma de fundagfio; a gestfio
democrética e a existéncia de. somente uma rede de
ensino, em contraposigio a tentativa de se ter'uma rede de
ensino profissionalizante especifica. -

Quanto aos demais temas, eles esto em pauta para o
proximo CONAD a ser realizado em novembro. A
ADUFPB-JP convida 0s compaheiros a apresentarem seus
estudos e propostas, a fim de que’o- GT':'Local possa -
consolidar nosso entendimento sobre essas questdes,

Além dos temas elencados, devemos estar atentos para
a tentativa de organismos internacionais em engessar a
Educagfio Nacional. Unesco, Cepal, Banco Mundial, ten-
tam enquadrar o Brasil na sua ideologia neoliberalizante.
Estio em andamento o Projeto Nordeste ¢ o Plano De-
cenal de Educagfio. Uma das ténicas dessa politica, a
exemplo do Banco Mundial, & a da desqualificaglio das
Universidade brasileiras.

Participe do GTPE, reunides s 5°s, 16h, na ADUF.

GT CARREIRA

O GT Carreira reuniu-se nos dias 13 e 14 de setembro
em S#o Paulo, quando discutiu questSes relativas ao
Projeto dc Lei de Diretrizes e Carreira que a SAF esti
elaborando ¢ em relag@o ao detalhamento da proposta do
Movimento Docente sobre Carreira Unica. A ADUFPB-
JP/SSind foi representada pelo Presidente da entidade.
Préxima reunifio serd nos dias 11 e 12 de outubro, em
Brasilia. ’

Semindrio sobre Seguridade Secial

A Coordenagfio Estadual das Entidades de Servidores
Piblicos Federais estari promovendo semindrio para
discutir Seguridade Social, no dia 7 de outubro, a partir
das 8 horas, no Auditério do INAMPS Rua Bariio do
Abiahy, Centro

o 84,32%:
TRABALHO IGUAL SALARIO IGUAL

Em defesa da isonomiia, os ptofessorw do Campus I
da UFPB, que nio obtiveram a incorpo-ragio dos 84,32%
aos seus salirios continuam mobilizados e realizaram
reuniZo com a Diretoria da ADUFPB-JP/SSIND, no dia 20
de setembro, onde ficou acertada uma audiéncia com o
Reitor. Na audiéncia, em 23 de setembro, o Reitor disse
que ji havia tentado todas as medidas possiveis: extensfo
. -padministrativa: dos: 84,32%; -mandado de ‘seguranca- DO
-STT; gestBes na ANDIFES e.CRUB. Na-proxima segunday:
27.09, as 14 horas, na sede da ADUFPB, nova reunidio
para discutir encaminhamentos sobre a questéo.

- rForum Estadual Contra a Revisdo Constitucionsal l

-Foi langado em Jofio Pessoa, dia 16 de setembro, na
sede da API, o Forum Contra a Revisfio Constitucional, do

-qual participam entidades da sociedade civil paraibana

que se posicionam contra tal revisio, por entenderem que
a mesma se constitui em forte ameaga as conguistas
sociais obtidas na Constituigdo Federal de 1988.

" As entidades presentes passaram a constituir o Forum.
S3o elas: OAB, API, CUT, UNE-DCE, UPES, ADUFPB-
JP/SSind, SINDSERF, SINDJUF, COMER-CIARIOS, FETASP,
ADEF-PB, SlNDECOM, SINTEP, SINTEENP, SINTECT, PT,
PSB, PCdoB. .

I




84,32 %
Recurso Ordinario do
Ministério Publico do Trabalho

A ADUFPB-JP/SSind informa a seus associados que a
ACAO RESCISORIA, proposta  pela Universidade
Federal da Paraiba, visando desconstituir a senten¢a que
concedeu os 84,32%, foi julgada improcedente pelo TRT,
em 14.06.93, conforme noticiamos no tltimo Boletim, n°
09 (de 24.09.93).

Da decisdo do TRT cabia RECURSO ORDINARIO
para o TST, até o dia 01.10.93

Inconformados com a decisdio do TRT, os
procuradores do Ministério Publico do Trabalho,
interpuseram, no dia 01.10.93, RECURSO ORDINARIO
com vistas a anulagdo do Acdrdéo do TRT.

Os argumentos apresentados sdo os que seguem. O
primeiro refere-se a participagdo do Juiz Geraldo
Teixeira de Carvalho na sesséo de julgamento do TRT. O
segundo argumento prende-se, ipsis litteris, "a violagdo
expressa e md aplicagdo da lei”, pelo TRT, ao reconhecer
o direifo aos 84,32%,

I - Aspectos Juridicos:
1. O TRT dird se recebe ou nfo o Recurso
interposto.
2. Caso receba o Recurso, a ADUFPB-JP/SSind serd
notificada para, no prazo de 8 dias, apresentar
contra-razdes.
3. Caso ndo receba o Recurso, cabe AGRAVO DE
INSTRUMENTO para fzer com que o Recurso suba
ao TST.
4. No TST, a matéria j4 analisada pelo TRT -
impedimento do Juiz Geraldo Teixeira e a violagdo
da Lei 8.030, serd novamente apreciada
5. O TST poderd manter a decisdo do TRT, com a
improcedéncia da agdo ou dar provimento ao
Recurso para julgar procedente a agio.
6. No primeiro caso, os 84,32% torna-se definitivo.
7. No segundo, os 84,32% serfo suspensos.

II - Pagamento dos 84,32%
O Recurso tem apenas efeito devolutivo, sem
suspensdo do pagamento imediato do percentual.

Historico
84,32%

15/03/90 - Governo Collor acaba com a Politica salarial
que previa reajuste de 84,32% para todos os
trabalhadores, em margo.

05.06.91 - A ADUFPB-JP/SSind interpde rclamagéo
trabalhista contra a UFPB no TRT - 13* Regido - Proc.
n°04.001155/91 - para incorporagdo do percentual de
84,32% aos vencimentos dos professores.

12.08.92 - O Acérdio n° 10472, a nivel de TRT (2°
Instdncia), garante aos docentes do Campus I/UFPB a
incorporag8o aos vencimentos do percentual de 84,32%,
relativos ao IPC de margo/90.

01.12.92 - A ADUFPB-JP/SSind ¢é informada que a UFPB
contestou a decisdio do Tribunal através de uma Agédo
Resciséria, com pedido de Medida Cautelar.

18.12.92 - A UFPB, através da Procuradoria Geral, tem
seu pedido de Medida Cautelar indeferido pelo Tribunal.

28.12.92 - A UFPB deu entrada no TRT de um Mandado
de Seguranga, com pedido de Liminar, para suspender o
Mandado de Intimagéc.

10.02.93 - A ADUFPB-JP/SSind obtém parecer favoravel
do Pleno do TRT e cassa a Liminar obtida pela UFPB.

14.06.93 - AgHo Resciséria interposta pela UFPB foi
julgada improcedente pelo TRT.

15.09.93 - Publicado Acoérddo do TRT no Didrio da
Justiga, sendo cabivel Recurso Ordindrio para o TST.

01.10.93 - Ministério Publico do Trabalho interpde
Recurso Ordindrio.

Semindro sobre Seguridade Social

Promogao: Coordenagédo Estadual dos SPF
Aud. API, dia 07.10.93 (5 feira), as 8:00h.

Plendria Sindical e Popular

Dial3.10.93 (4° feira), as 19:00h - API
EM DEFESA DA CIDADANIA
CONTRA A REVISAO CONSTITUCIONAL

Seminario Estadual sobre Isonomia
Dia 21.10.93 - Aud. CB - Campus II UFPB
Promogdo: ADUFPB-JP/SSind, ADUFPB-CG/SSind

ASSEMBLEIA GERAL

DIA 14.10.93 (5° FEIRA)
AS 9:00H - AUD. REITORIA

Pauta: Informes, Diretrizes de Plano de Carreira e
Carreira; Revisdo Constitucional; 84,32%;
Encaminhamentos da luta: CONAD.

ADINFORMA N° 10 - ADUFPB-JP/SSind - 14 de outubro de 1993




TRABALHO IGUAL,

"'8 4,32 %
PARA TODOS

_I_nfqrmauvo Docentes ndo comemplados 84,32%-

UFPB - Jodo Pessoa- 29.09.93 - n° 01

Trabalho igual,
salario igual

A Constituigdo Brasileira estar sendo
desrespeitada pela UFPB, no seu Art. 39, § 1°,
que diz: "A lei assegurard aos servidores da
administragdo direta, isonomia de vencimentos
para cargos de atribuigdes iguais..."

A ADUFPB-JP/SSind vem lutando por este
direito Constitucional, para que a unidade do
movimento docente seja preservada.

Nos, professores desta Universidade, que
nio temos os 84,32%, sentimos na diminuigdo
dos nossos direitos, o desrespeito a nosa
Constituigdo ja que ministramos aula aos
mesmos alunos, ocupamos 0s mesmos espagos
fisicos, possuimos formagdes académicas
idénticas, temos as mesmas obrigagdes e
responsabilidades, mas somos discriminados
nos nossos direitos, nos nossos vencimentos.

Solicitamos entdo, daqueles que fazem a
Administragdo Superior de nossa Institui¢do
uma atitude forte, clara, objetiva, real no
sentido de respeitar e fazer cumprir o que a
Carta Magna do Pais determina: "... isonomia
de vencimentos para cargos de atribuigdes

iguais..."”
E chegada a nossa hora!
Mobilizagao ja!
A luta é de todos.

Comissao pré-84,32%

Constitui¢do do Brasil

Art. 39 - § 1° -A lei assegurard aos servidores
da administragdo direta, isonomia de vencimen-
tos para cargos de atribuigdes iguais ou asseme-
lhandos do mesmo Foder ou entre servidores dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, ressal-
vadas as vantagens de cardter individual e as
relativas 4 natureza ou ao local de trabalho.

84,32 %
Historico

15/03/90 - Governo Collor acaba com a Politica
salarial que previa reajuste de 84,32% para todos
os trabalhadores, em margo.

05.06.91 - A ADUFPB-JP/SSind interpbe
rclamacdo trabalhista contra a UFPB no TRT -
13 Regifio - Proc. n°04.001155/91 - para
incorporagio do percentual de 84,32% aos
vencimentos dos professores.

12.08.92 - O Acérddo n° 10472, a nivel de TRT
(2* Instancia), garante aos docentes do Campus
I/UFPB a incorporagdo aos vencimentos do
percentual de 84,32%, relativos ao I[PC de
margo/90.

01.12.92 - A ADUFPB-JP/SSind ¢ informada que
a UFPB contestou a decisdo do Tribunal através
de uma Agdo Resciséria, com pedido de Medida
Cautelar.

18.12.92 - A UFPB, através da Procuradoria
Geral, tem seu pedido de Medida Cautelar
indeferido pelo Tribunal.

28.12.92 - A UFPB deu entrada no TRT de um
Mandado de Seguranga, com pedido de Liminar,
para suspender o0 Mandado de Intimagdo.

10.02.93 - A ADUFPB-JP/SSind obtém parecer
favordvel do Pleno do TRT e cassa a Liminar
obtida pela UFPB.

14.06.93 - Agdo Rescisoria interposta pela UFPB
foi julgada improcedente pelo TRT.

17.09.93 - Publicado Acoérdiio do TRT no Didrio
da Justiga, sendo cabivel Recurso Ordinario para
o TST.




Editorial

Parlamentares envolvidos com o trdfico de
criangas, com a venda de npusses“ para oulros
pariicios e oulras causas escusas, sdo os que vao
decidir sobre os direitos e deveres c‘a populagéo e
o destino da Nogﬁo.

Enquunio indmeros direifos sociais ndo
fomm sequer implemenfoclos, como o clipeifo a
sm’lde, & isonomia sa[ariul e a solépios que
cubram o custo de Pepro&ug&o do fmlau"mclop,
ex—prresiclenfes gozam de mordomias e ex-
paplamenfapes se aposenfam acs 8 anos de
monclclfo, as cuslas c!a sociecluc!e Lmsi'eim.

Partidos e pcmlamen!cmes compmmeiidos
com Ixmqueipos, inclus'viuis e Iaii[undiépios vao
fentar cercear os direitos e interesses da classe
trabalhadora.

A defesa dos inferesses coletivos - quase
sao iami)ém os inferesses c!e cacla um Je nos -,
clepencle de nosa c[eferminag("io na luta para que
a Revisao Constitucions! nao se constitua num

qo'pe contra a socieclade.
Dimior’iu
ADUFPB-JP/SSind

- ASSEMBLEIA GERAL
Dia 14.10.93, as 9:00h, Aud. Reitoria
' Pauta;
. Informes;
. Revisio Constitucional;
. XXVII CONAD (escolba: 1 delegado, 4
observadores)
. Diretrizes de Plano de Carreira e
: Carreira; _
. 84,32% - encaminhamentos da luta.

Plendria Sindical e popular

No dia 13.10.93, as 19 horas, na sedeé da
Associagdo Paraibana de Imprensa (API), vai
acontecer a Plendra Sindical e Popular.
Comparega.

Nesta plendria, a CUT, juntamente com oS
diversos movimentos sociais paraibanos, vamos
discutir formas de Iuta em defesa dos direitos
sociais da populagio.

Somente a unifio e a disposi¢do de Iuta pode
garantir que o direito A aposentadoria por tempo de
servigo, o direito 4 saide - a implementagt do SUS
-, entre outros, sejam mantidos na Constituicdo e
implementados. .

Em defesa da cidadania. Contra a Revisio
Constitucional.. -

Seminsrio Estadual sobre Isonomia

Dia 21.10.93, no Bloco CB, Campus II/UFPB
(Campina Grande), as 9:00h, uma promocdo
conjunta da ADUFPB-CG ¢ da ADUFPB-JP.

Com a presenga do Juiz Federal da 4* Vara/PB,
Dr. Antonio Carlos Martins Mello; Prof. Neroaldo
Pontes de Azevedo, Reitor da UFPB ¢ o Professor
Mircio® Antonio de Oliveira, Presidente da ANDES-
SN. ‘

Os professores interessados devem enirar em
contato com a secretaria da ADUFPB-JP, até o dia
18.10.93, para que possamos viabilizar a ida até
Campina Grande. 3
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. ; A
i Decreto 54, 604 de Julho do 1987 Plano Unico
de Classificagéo e Retnbmgﬁo de Cargos e Empregos -
(PUCRCE) que regulamenta a Carreira Docente das
IFES, atualmente-em:vigor, prévé, em seu Art. 14, §
2%, ."EXCEPGIONAIMENTE, - .a IFES, mediante
aprovagdo de sew. colegiado superior competente,
poderd adotar ¢ Regime de quarenta horas semanais
de trabalho para dreas com caracteristicas
espec{ﬁcas
' '© Moviniétito' Docenté em sen XVI CONAD, em
Sdo Tuis/MA, realizado de 04 a 07 de setembro de
1987, como resultado de discussSes anteriores
realizadas em diversas IFES fez extensa avaliagdo
sobre duas questbes: T-40 e GRIPE, que sp; colocavam
premientes para o MD, resultado do PUCRCE e das
portarias que a regulamentaram e aprovou um
"Manifesto aos Colegiados Superiores das IFES"
: propondo aos Conselhos a recusa & adogdo da GRIPE
‘e- do- Regime de Trabalho de 40 horas semanais sem
Dedicagfo Exclusiva.
" - Os argumentos apresentados pelo MD, contréirios &
- ddoglo do Régime T-40, foram os seguintes:
- I: O regime de Trabalho de 40 horas semanais, sem
Dedicagéo FExclusiva, poderd ser ‘adotado excep-
" -cionalmente ‘em- cada IFES, apenas no caso do
respectivo Colegiado Superior assim .o decidir,
conforme o citado Decreto n° 96.664;
2 A Universidade Piblica ¢ Gratuita, para ser de fato
auténoma, democrdtica e competente, precisa ter
prioritariamente docentes ‘profissionaliziidos, para

quem a docéncia sejaafividade exclusiva e ndo --.
. mudou sua posxp&o acerca de tal questiio e, no atual
" momento, o qie estd posto; para o MD; é a discussdo

_complementar; . o
3. Complemenmrxgnt@ ms casos em que: seja ne-
cessdrio, para trazer & IFES a experiéncia gerada
em atividades outras que ndo a dos docentes em
regime de dedicpp&o exclusiva e a coberta por
‘convénios, escnténos modelos elc., esse papel
g deverd ser desempenhado por prafessores em re-
a ‘,gzme de 20 horas semanais; .

4 ‘O regime de. 40 horas semandis,:dado o progressxvo
- rebaixamento-salarial sofrido’ pelas IFES, tornou-se

na prdtica uma ficgéio, com os docentes contratados ..

-« por-esse regime.reduzindo sua jornada de trabalho

‘13ina TRES e combinando-a com outros empregos elou -

. atividades: remuneradus, coverfendo: a doc‘é’ncm em
atividade acesséria; TRERIE S

5. A utilizagdo plena de 40 horas semanais de tra-
balho no ensino, na pesquisa e na extensdo nas
IFES, com o docente em condigdes de dar o melhor
de si a msmmg&o gmphca em dedicagéo exclusxva a
esta,' ’

Deewnovo o T 4‘0

6. 4 manuleng:&‘o do regrme de 40 horas, sem dedi-
cagdo exclusiva, nas IFES: - autdrquicas, e sua
remtrodu;:do nas fundacionais, implicaria em
subscrever e remunerar uma jornada de trabalho
que é ﬁslcamenle tmpossivel praticar e que, nos
eventuais casos em que se verha a tentar praticar de
Jato, s6 poderd sé-lo com evidente desgaste do
proﬁssor}e desqualificagdo de seu trabalho, ferindo
ainda o direito dos docentes, como trabalhadores
que sdo, a jornada nunca superior a 40 horas
Semanais;

7. 4 desmqralizag:&o Jrente & opinido publica das
Universidades e Escolas Superiores Federais, ‘caso
optassem pela remincia a pesquisa & extensdo, pela
conversdo. em escolas de 3° grau exclusivamente de
ensino; pela adogdo, de um regime de trabalho
ﬁctt’cw abrmdo dessa forma o caminho & politica
gavemamental de destruicdo do. ensino superior
pblico e g-ratmlo,

8. O fato, significativo emi si mesmo, de até hoje néo
ter sido ?prese,ntada argumentagdo alguma em
defesa do regime de 40 horas sem Dedicagdo
Exclusiva, dentro do objetivo de se conslituir uma
universidade publica, gratuita, auténoma, de-
mocrdtica g competente.

Entendendo os argumentos apresentados, a UFPB,
através do OONSUNI deliberou pela néio adogdo do
Regiriie de 40 horas, assim como todas as demais
IFES. Agom\ esta_discussfo se coloca novamente na
ordem do dia.

Esses: argumentos continuam validos ¢ o MD nfio

de uma nova, proposta de Caireira Docente, , jriclusive,
ja aprovada ‘a sua estrutm-a, no XO' Congresso da
ANDES-SN |(Manaus, 28/02 -a .05/03/93) ‘e o seu
detalhamento ‘a ser aprovado no préxxmo CONAD em
Pelotas/RS, ¢ 02 4 06.11.93. C

Estd em iscussdo também proposta da SAF de
Diretrizes do Sistema de Plano de Carreira (DPC) que
define as bases para a elaboragio dos -Planos de
Carreiras a lserem xmplemcntados nas. diversas
‘categorias de ~Servidores Piblicos Federais. A
ANDES-SN defende’ que sejam, carreiras, organizadas
de acordo com as aﬁwdades-ﬁns das Instltuxc;oes

" préstadoras de servigos. -

) Reaﬁrmamos, portanto, a posigio doMD contréria
a mplaniapﬁo de Regime de 40 horas semanais serm
Dedicagio Exclusica e convidamos os docentes a
discutirem: DPC, Plano de Cameira e Seguridade

" Social, para que tenhamos propostas a se contraporem

as-propostas do govemo.



Opinido

Tais ¢ tantos s&o os desafios que nos estfio pos-
tos pela atual realidade brasileira, que fica até ' dificil
decidir por onde comegar o enfrentamento. Tanto mais,
quando se constata que aos problemas de natureza
estrutural - nunca é demais lembrar as terriveis feridas
de nossa heranga colonialista que o Capitalismo sé tem

agravado - assocmm-se novos desafios, ligados ao atual

quadro con_nmtutal

Em se lmtando aqui, de um espago eminente-
trabalhadoras e

mente  sindical exercitado por
trabalhadores na 4rea da educagdo piblica, que
frequentemente vém sendo questionados sobre o
alcance e o retorno sociais de suas fungdes, parece
oportuno propor a sequéncia ou ampliagio do debate
sobre nossa postura ética, enquanto servidores piiblicos.

. Com efeito, a exemplo dos bons debates sus-
citados pelo Movimento Etica na Politica, temos
acompanhado, com interesse, as discussGes que se vém
dando a respeito da questfo ética subjacente a prestaglio
do servigo pubhco, inclusive no interior do Campus 1 da
UFPB :

Tema de abordagem delicada, conVenhamos,
dadas as implicagSes que encerra. Daf a diversidade de
perspectivas. No entanto, além. de -inevitdvel, trata-se
mesmo é de fortalecer o debate, de modo a permitir a
.. exposigdo das divergéncias, numa permanente busca de
transparéncia e exercicio de democracia.

Hi4, de um lado, quem nfio hesite em "pegar

carona” no debate, olhos fitos no "enxugamento” (no -

caso de efetivar-se a revisio constitucional) dos artigos
atinentes aos direitos sociais, em fun¢fio da onda
neolibefal do pretenso "fim da histéria", situagfo
insustentivel que 86 serve para reforgar os argumentos
dos inimigos da publicizagio do Estado. Basta que se
. pense, por exemplo, na auséncia ou insuficiéncia de
mecanismos de controle democrético da prestagio dos
servigos publicos, ao intemo dos Departamentos e
detnais instincias colegjais, salvo raras excegSes. Mas,
alegra-nos constatar que também hd, por outro lado, os
que-assumem o debate para além de interesses corpora:
tlwstas, dertos de' que os trabalhadores em educago
nada t8m a temer, sempre que se tratar de exigir um
comportamento ético, no servigo piblico, como de resto
em qualquer outra esfera da vida social.

A medida que se aproxima a polémica data da
revisio constitucional, € em coro com os reclamos dos
setores conservadores e reaciondrios, dentro e fora do
Congresso, tém aparecido -artigos assinados por gente
de peso-académiico; dnde; 4o lado de -questinamentos
sérios e oportunos, sc acham outros de dificil aceitagéo.

Niio d4 mais para adiar o enfrentamento de
..questdes espinhosas, enire as quais; comg. sompati-

ETICA NO SERVICO PUBLICO Essa bnga também é nossa

- s
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- Alder Jiilio Ferreita’ Calado*

~‘4‘.{$.4

blhmr a préuca de um sm;lxcahsmo consequente com a
exigéneia de contiapartidas” éticas comespondentes?
Como assegurar o retorno social dos custos ou
investimentos piblicos feitos (também) na irea da
educagio, especialmente nas umiversidades? Como
trabalhar ‘adequadamente a relagio entre os trés
segmentos caracteristicos,da convivéncia académcia? O
que - fazer para evitar.. ou pelo menos . reduzir

gressxvamente a farta munigio de vicios recorrentes

que se., tam oferecido aos mnmgos de um . Estado

despnvatu.ado?

Nesse senndo tendo na conta de bem-vmdos ar-
tigos como "As nulidades triunfantes”, de -autoria do
Prof. Fabio Konder ' Comparato (FSP, 20/09/93),
especialmente quando depuncia situagSes. esdnixulas
como a em que pergunta se o leitor sabe que "nos anos
letivos de 1989, 1990 e 1991, a USP teve, na pos-
graduagdo, cerca de 700 dzsctplmas com um aluno
matnculada e mais de 200 com apenas dois alurios?",
acrescentando que “"s¢ “isso se passa com as
umverstdqdes ptiblicas de Sdo Paulo, nas federais
campeia a mais vergorihosa dilapidagdo de recursos.”

- Ainda que essas dentincias nada tivessem de parecido

com & nossa realidade particular, nio tetfamos o direito
de ficar mertes ante tais dnstorgﬂes

Por outro lado, convém notar cetto oportunismo
da parte de alguns que, aproveitando-se do momento de
ataques sxstemﬁtmos aos servidores puiblicos, chegando

" mesmo’ & incorporar 40  seu trabalho demincias

pemnentes o fazem menos por nnperatzvo étxco e em
excluidas' dos beneficios e das. fiquezas socialmente
produzxdas do que em razio :de seu. envolwmento
objetivo cbm os setores que plentemm o fim pu redugéio
dos dlrextos socuus assegurados pela. Constxtuu;ﬁo de
1988. Para esses, a saida passa, na pnihca, .pelo
mvelamento (por ba.lxo) dos assalauados, enqmnto se
recusam a questlonar escindalos €Omo 08 mecanismos
de pagamento da'divida (externa e mtema), a miqua es-
trutura davtena e respectiva politica agricola, a remessa

" de luci'os, a lucratividade ah!cmante do setor fianceiro
‘e"das’ grandes empresas 0 monopélio da’ mformaqﬁo

praticado pela Globo

Mas atengfo: para que nosso combate seja con-

" sequente e frutuoso, nio podemos. abdicar du autocritica

e da vxgnlancla democritica que somos. chamados a

exercer pennanentcmcnte a partir de n6s mesmos, de
cada Departamento, de cada instiincia colegiada, com o

que teremos moral para exigir o mesmo de outros
setores. Essa briga também ¢é nossa.
RTRAN S N b
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*Prof bWCE/UFPB



Nao a Revisio da Constituicio;
Que meditem os Parlamentares
perdulirios

Claudet Coelho*

A Reforma Constitucional desejada por forgas

golpistas e por ingénuos de boa ou ma fé deve ser

repudiada com veeméncia, nfio sO porque.querem
fazé-la "a toque de caixa", numa pressa inexplicada,

num afobamento suspeito. Nem porque querem fazé-

la em quorum conjunto enire as duas casas do
Congresso, com critério de maioria simples, Nem
porque estamos as vésperas de eleigdes, de camaval
ou de festas de fim de ano. Como se tudo isto nio
bastasse!

Mas, quero lembrar o aspecto econbmico do
episddio. Se anteciparem a rcunido da Constituigio
vao ser jogados fora mais de 70 artigos, ainda nio
regulamentados. Isto é um desperdicio. E um
despropdsito, num pais com tantos aspectos de
indigéncia, desperdigar-se horas de trabalho tdo
regiamente pagas, assim, sem mais nem menos.

Quem sabe quanto custa, em média, um dia de
trabalho de um deputado ou senador? E quantos dias
de trabalho estio embutidos nestes 70 artigos?

Ou vio ser perdidos por ndo corresponderem &
realidade? De um jeito ou de outro ¢ custo que a
sociedade ndo pode suportar mais calada, resngnada

Os parlamcntares devem descer do pedestal onde
se puseram e sentir o Brasil real de 32 milhes de
famintos, de 9 milhdes de familias sem o minimo
para sobreviver, sustentando o luxo de congressistas
que ndo fazem jus as luxuosas condigdes de vida que
arrancam da Nagdo. Pois que trabalhem sério. Quc
regulamentem os Artigos da Constituigdo Cidadd e
ai, quando ela for aplicada em sua totalidade, ai sim,
vamos comrigi-la, melhori-la, ajustd-la. Sem pressa,
nem afobamento. Com a seriedade que o asunto
exige. Mas antes ndo. E deboche. -

*Prof. Dep. Direito Privado/CCJ/
Diretora Cultural da ADUFPB-JP

ASSEMBLEIA GERAL
DIA 14.10.93 AUD REITORIA, 9H

NA

Z—1 Diado
Professor

Nesta quinta-feira,
Apresenta: 14/10/93,
Mistiira Tina| @ partir das 18 horas,

Na sode da ADUFPBJP/SSind - Centro de Viéncia-UFPR




Editorial

O movimento docenfe tem paufado sua
atuacdo pela luta para despertar na categoria a
responsabilidade que carregamos enguanto
profissionais da educagé&o.

Mais do que qualquer oufra categoria de
frabalhadores, somos pagos pela sociedade
para produzir o saber que conduz ao ‘reino da
liberdade”,

A lufa n8o fem sido facil. Apesar dos
esforgos desmedidos de diversas direcbes que
tém ftrabalhade no sentido de mobilizar a
cafegoria em forno de questfes relalivas aos
direitos dos docentes, a educagdo, a defesa de
uma universidade publica, gratuifa e de
gualidade, como fambém sobre questées
sociais que afligem a sociedade brasileira, a
categoria, em geral, tem se contentado com a
luta salarial.

A ADUFPB-JP, também vem afuando junto
aos movimentos sociais da Paraiba e fem
trabalhado com oufros segmentos de trabalha-
dores, buscando a unidade e o fortalecimento
do Movimento Sindical. Entendemos que sé a
solidariedade e a unidade dos frabalhadores - e
demais entidades da sociedade civil organizada
- poderdo contribuir para a consfrugdo de uma
nova sociedade justa e igualitdria.

Os 15 anos de Iuta da ADUFPB-JP
prenunciam uma maioridade que néo é precoce.
E uma maioridade baseada no combafe ao
descaso com o servigo publico e com o0s
destinos da sociedade. E para festejarmos este
aniversdrio, convidamos os colegas a obser-
varem o momento critico que vive a sociedade
brasileira e chamarem a si a responsabilidade
de luta.

Jodo Pessoa, 25.0ut.93
Direforia Executiva

SOLIDARIEDADE
AO POVO CUBANO

Por deliberacdo do XXVl CONAD, que reafirmou
decisdo dos Xl e X!l Congressos da ANDES-SN, nosso
Sindicato Nacional estd realizando campanha de
solidariedade ao povo cubano, vitima do blogueio
econdmico imposto pelos Estados Unidos e seus
aliados.

A campanha foi assumida coletivamente pelo
DNTE-CUT (Departamento Nacional de Trabalhadores
em Educacdo da CUT) e €, assim, promocdo conjunta
da ANDES-SN, CNTE (ex-CPB), ANDEF, SENASEF e
FASUBRA. Bonus no valor de CRS 100,00 [cem
cruzeiros reais) estdo sendo vendidos, destinando-se a
compra de material escolar para as criancas cubanas
que tem a garantia de um sistema publico, gratuito e
universal de educacdo.

Contribua: seu bdnus significard [apis, cademos,
material de desenho, livios... que serao remeﬁdos a
Cuba. Nio se furte a este chamamento interna-
cionalista de solidariedade a um povo vitimado pelo
imperialismo. Procure sua Sec¢do Sindical.

Lanf:amaﬂro CRA G ITIOF HE AT
LA PR & o CFolfye ddae S
A Prof™ Ao dgtie iITcacdiric
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Opinido

‘g6ipe das elites

a resustencla democratlca

Dificil. Muito dificil mobilizar, em defesa
da Carta de 88, o conmjunto do movimento
popular e sindical, massa capaz de - nas ruas -
evitar o golpe terrivel ‘que ¢é a reforma constitu-
cnonal pretendlda pelo capital monopolista, pelo
FMI ‘e seus, representantes no Congresso
Nacsonal '

Drf'cll porque 0S dineitos sociais e a
maijoria. das conquistas democréticas . inscritas
no texto que acaba de completar cinco anos de
vigéncia ndo foram postos em exercicio, quer
por falta da legislagdo complementar, quer por
puro e simples descumprimento da Lei.
Defender algo que néo produziu, a0 menos para
a maioria dos trabalhadores, uma real melhoria
nas cotidianas cordig8es de existéncia.

Deste real temos que partir: das_ dificulda-
des que a ‘eonjuntura apresenta, face a mais
uma tarefa de resisténcia_democratica que se
coloca para todos e “¢ada um de nés traba-
Ihadores.

. o que aﬁnal esté em jogo na proposta
revisora assumida pelos partidos da ordem? O
que pretendem PFL; PPR,,PSD PP, PTB... e a

IR

: Em sintese trata-se de aperfelgoar pela
via da institucionalizagdo constitucional, a
proposta neoliberal perseguida por Colior - e,
agora, por Itamar e Femando Henrique. Trata-
se de fazer capitular.. mais uma vez, os interes-
ses nac:onais e populares as necessidades da
acumtilagib riionopolista, fazer melhor. inserir o
Brasil na "nova ordem"” que sucedeu ao fim da
guemra fria: Ttata—se de privatizar (mais ainda) o
Estado, utlhzar 6 patriménio publlco construido

por gerai;&es para atender ao servigo das ilegi-

timas dividas-intéma e extema, caminhos na
diregdo do "ajuste estrutural” da economia, des-
regulamentando e "flexibilizando” as relagdes de
trabalho. A rigor, dar ao Brasil aquilo que ja foi
ou esta-sendo imposto ao Chile, - Argentina,
Uruguai - toda América Latina, a rigor - e
mesmo A classe trabathadora de nagdes como o
Reino Unido e as antigas URSS e Republicas
"Populares” do centro e leste europeus.

““REVISAO CONSTITUCIONAL

e (alnda uma vez)
Siivio Frank Alem

Como educadores e como selvidores
plblicos, estamos na plimelra linha do conjunto
de aivos wque a classe- dommante pretende
atingir. Temos que disso ter clareza, ao- menos
para que ndo nos .sintamos descompromissados
com a tarefa de resisténcia que nos é imposta.

Volta -a idéia do fim da gratuidade da
Umvers:dage Pablica. Pretende-se o fim da
aposentadoria-especial que conqmstamos O fim
do direito & estabilidade no emprego. ‘Mudancas
nos capntulos coiistitucionais sobre educagéo e
servigo pubhco que podem significar retrocessos
na tramltagéo da LDB, luta na qual anos a fio
temos desempenhado papel fundamental.

lntenesses ‘estratégicos nacionais estio
ameagados abutres muﬂmac:onans aliados aos
monopohsgas internos querem privatizar definiti-
vamente as te!ecomumcaqoes a Petrobras, a
Eletrobras. :

A Pl vidéncia Social, conquistas traba-
lhistas 'em|geral, sdo alvo da classe dominante:
o caso chileno, as propostas de Menem sdo, no
caso, embleméticos: a Previdéncia passa a ser
butim - dos - piratas banqueiros (teremos de
comprar aos Bradescos,; Itads; Capemis etc,
fragmentos de fundos acionarios; se 0 capital for
bem sucedido nossa aposentadoria sera paga’
pelas mlgqlhas da mais-valia distribuidas como
dlvndendos) as leis trabalhistas passam a ter
como - Unico “parémetro’ o ideal da- méxima
produtmdade 'da forga de trabatho'(um exemplo
contrata-se do ‘trabalhador x dias/ano ‘de
servigo. Elidem-Se as datas de repouso remune-
rado: cnstamente o domingo ‘deixa de ser-60'dia
do Senhor As folgas ficam condicionadas a
entre-safra empresarial)."Sem querer fazer ter-
rorismo:: uma “disposigédo ‘transitéra ‘pode” nos
retirar conqwstas judlcsaxs jé consohdadas o

'cidadania, a democracla esj:-’iq

duramehte ameagadas.

A revisdo pode alterar o sistema elenoral
e - face a perspectiva da vitéria presidencial de
uma candidatura democratica e popular - os
poderes do Executivo. Imagine-se o voto distrital
(sob qualquer forma), garantia de um Congresso
ainda mais oligarquico e parcquial somado as

-~



novas garantias fomecidas & propriedade. priva-

ADUFPB—JP comemora quinze h;los

da e ao capital multinacional: reedita-se; 'como .

quer Antonio Carlos Magalh&es e outros clnicos
a fra‘akude collorida.

A ADUFPB-JP, hoje Segdo Sindical da
ANDES-SN, completa quinze anos num mo-
mento extremamente grave para a nagdo, a
classe trabalthadora e o movimento docente.
Nosso segmento social - educadores e
servidores pablicos - tem o dever de mobilizar-
se sem poupar enengzas esforgos, disposigéo
" de luta. O primeiro‘ passo, para isso, & tomar
consciéncia das dificuldades, denunciar cotidia-
“namente o canto das sereias modemosas, dos
" neoliberais ~ assurmdos travestidos de social
democratas bicudos ou . alojados no saco de
. gatos que é. o PMDB, na "Farsa" Sindical e
quejandos. Denunciar aqueles que oriundos do
campo popular (como d6i ver Barelli, Genoino e
qué-tais capitularem!) hoje renunciam a resis-
téncia e buscam a acomodagio a nova-velha
ordem.

ASeqSoSmdlca.ldosDocentwdaUFPB campus
de Jo#io Pessoa, comemora quinze anos de sua fundagfio
no préximo dia 25 de outubro. Uma extensa programa-
qﬁoassmalarioevenmnopeﬁodoenkeﬁe”deste
mes, compreendendo Mesas-Redondas, Debates,
Exposi¢des efesta dangante no Jangada Clube. '

A Diretoria da ADUFPB-JP est4 convidatido toda a
comunidade umversltﬁna, smdxcatos e orgamzas;ﬁes da
sociedade civil a participar da proglamat;ﬂo

No Auditério do Centro de Educagdo, 3s 9:00h terd
lugar uma Assembléna Geral, tendo como pautp o
processo sucesséno da entidade e discussfio sobre a
mobxhzag&o para o dia 27/10; na sede da entidade,
inaugura-se exposiglio de fotografias, cartazes, boletins
e videos que documentam a histéria de lutas da AD e
do Movimento Docente nacional. As 15:00 horas, no
Auditério. do Centro de Tecnologia, debatem o tema
“Movimento Doccnte e Administrag8o Universitdria” os
rextores da UFPB, Neroaldo Pontes e o da Universidade

de: Brasilia, Antonio Ibafiez. Intervém, também, o
Presidente da ANDES-Sindicato Nacional, ptofessor

. Méreio Antdnio de Oliveira.

Exercitar o que conquistamos
em matéria de cidadania: inadmissiveis
. as Assembléias esvaziadas,
G madm:ssivel um campus vaz:od‘a 27
data da Paralisacdo Nacional
. dos Servidores Publicos Federals.
" Inadmissivel, face as dificuldades
do momento, renunciar a nossa
tradi¢cdo de luta, assumir a
postura do avestruz. '

A nagdo, a cidadania, direitos trabalhistas. a
educacdo plblica, nossos bolsos, nosso futuro e
ode nossos fithos, estdo ameagados

Mais que navegar, resistir, hoje, & preciso.

“piof do Dépte de” Histéria/CCHLAUFFPB ;
Secretdrio Geral da ANDES-SN

s LAMENTAMOS -

0 préfcéaor Sfvio Frank Alem, ex-presidente da
ADUFPB-JP e atual Secretario Geral da ANDES-
SN foi vitima de acidente automobilistico em Jogio
Pessoa & est4, felizmente, se recuperando. Uma
rifa estd sendo vendida no c’arripua. .com. a
finalidade de auxiliar sua recuperagiio e a dos
danos materiale que sofreu seu vefculo. Procure a

FeS e et desaslie R oAt W DY

ADUFPB-JP. B
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A noite, amda no Auditério do CT, sesséio solene
vai rememorar a fundagio da organizagfio represen-
tativa dos professores universitrios, com apresentagfio

**~de. Repital de ‘Viol#io- com.-0_Prof. Albérgxo ‘Diniz do .

DepmmemdeMﬁsmam s T

Dia 26, terqa—fexra, dois debates serﬁo reahzados a
pmpésnto dos temas_ "Sociedide. do. Trabalho . e
Inovagdes Tecnoléglcas e "A Nova Ordem Mundial e
Mudangas no Mundo do Trabalho". Conﬁrmamm
presenga espeo:ahstas da UNICAMP; UFC;’ “além de
expositores focais e do Presidente da CUT-PB. Dia 27,
no Auditérioi-da Reitoria, as 9:00 horas, os ex-
presidentes da ADUFPB-JP discutiriio 6 tema "15 anos
de Iuta"; as 15 00 horas, com a presenga, do professor
Marcos Da Ros (UFSC) e especialistas - Iopals o tema
em questfio serd' "Trabalho e Seguridade .Sqcial”. A
noite, no Bar Aula Extra sert lzmga.da nova edu;ﬁo dos
"Cadernos da ADUF".

No dia 29, aparhrdaleOOh,festadam;anteno
Jangada Clube, animada pela Banda Canto Novo, e
sébado, 30/10 relangamento do filme "Questdo de
Terra", do cmeasta Manfredo Caldas, -seguido de
debate coin o d:retor ¢ o Prof. Leoncio-Camiito (Dept®
Psicologia/UFPBY); 4s-17:00 horas, no Cinema do Hotel
Tamban. |

A Dltetqna da ADUFPB-JP consxdem que
associando debates acadmicos e sindicais, além de .
atividades de conﬁ‘atemlzaqﬁo propiciard 4 categoria
que representa um momento privilegiado de balanqo
histérico critxco, planejamento de novas lutas e maior
integragio soclal da comunidade.

" Gestiio: 1992/1993




S segunda=25/10"

As 9:00h - Aud CE
ASSEMBLEIA GERAL

Pouta:
1} Processo Sucesséein da ADUFPE-3T,
7) Mobikaoga pasa o din 27/10.

Js 15:000 - Aod O
Debate:
Movimento Docemie
o & Admintstroglio Universitdria.
Prol. Neroalbo Fomtes (Resior da UFPS);
Trol. Sndonio Boder foiz (Redor da Und);
Paof. Mércio Antonha de Ofweira (Fresidente da MNOES)

s 19:008 - Aed (T
Reditol de Violda com
Makrgio [folz
(Dept® Miska /UFFE)

Sessdo Solens
haiversdrio da ADUFPS
Prof. Nesoakdo Peates {Relloc UFFR); Prof. Mascio Aatonlo de
Olivoies (Presidente do ANDESSN); Sr. Wikon Aroglo
(Presidente do. CUT); Prol* Masin do Socono X. Batista
{Fresidente do ADUFFE-JP); Representante do SHTESTS,
Representonte do DCE.
(oquelel

U terga 26/10 7

Debate:
Socieoode do Trobaho ¢
Inovagtes Tecaolbgias

Debotedores:
Prof? Angela Tode (ADUNICAMT)
Frof? Carmehs Boonfigha (UFFS)

L 19,008 - hed. CCSA,
Debote:
A nova Ordem Mundiol ¢ o
Mudosgos do Muado do Trobobo

Debatedores;
Prof. Sévio Froak Hem (RHDES-SHT;
Prol. Fraacisca Pinhein (UFQ;
Prok. Jotio Luis Fonseca (UFFE)

. quinta - 23/1_0

quara +27/107

ks 9:00h - Aud, Reitotia
Hesa Redonda
tom ex-Presidentes da ADUFPE-1P

15 AHOS DE LUTA:
AADUFFE-JP e o MD

Debale:
Trabalko + Seguridade Social
Debotedozes:
Prol. Matcos da Ros (UFSQ)
Prol. Updembesg Medeios (UFFH);

A porti dos 18:00h
FULKEXTRA
longomenta

Coderncs da ADUF
“AUIPB ¢ o Golpe de 647
da Nonipe Cillodino 85 20.00h
21:00h Show Swsicol

DIADO

FUNCIONALISMO PUBLICO

EXPOSICAO PERMANENTE DE FOTOGRAFIAS, CARTAZES, BOLETINS, ETC {Centro de Vivéncia)

5 sexta . 29/10"

s 9:00h - Sede da eatidode
Histéria da ADUFPE-3P
em Yideo
Ceatro do Virintia

Apodi dus 22.00
FESTA DOS 15 ANOS
Locel: Jongoda Cube
(Cabo Branco)
Bpresentogdo:
Gtwpo Coato Hovo

45 17:00

Relongomento da filme
Questdo de lena
de Monfreda Caldas
Lo<ot Ginema do Hotel Tombod
Debatedores:
Honfredo Coidas (Cineasia)
Prol, Leancio Comifio (UFPR)




monstruosa corrupgdo, onde manipulam 0s recursos
do orcamento da Unifio, revelando uma gigantesca
roubalheira dos impostos pagos pelo povo, insiste na
Revisdo  Constitucional. Insistimos que este
Congresso ndo tem legitimidade para proceder esta
revisdo, pois ndo tem poderes constituintes, ndo tem
credibilidade e ndo tem ética para rever nada da
atual Constituigdo.

. A revisdo é uma forma encontrada pela burguesia

14178 pelos politicos: ‘para implementar uma politica

‘Editoriaf
4 %
A crise brasileira se agudiza e, além dos aspectos
a ela intrinsecos de inflagdo, recessdo, desemprego e
aprofundamento da pobreza e da miséria, tem
aumentado a violéncia a niveis assustadores: ela se
exerce contra os trabalhadores, mulheres, indios,

o genocidio urbano. Os
escindalos  envolvendo  politicos:  ministros,
deputados, senadores, govemadores... em:coIrmupgao,
voltam 4 tona, demonstrando que o. roubo ¢é
institucionalizado.

Aqui, na Paraiba, a vmlenma envolve a mais alta
autoridade do Estado. Govemador responde a
dentincias de corrupgdo com tiros, invertendo o
slogan de campanha "a viola no lugar da pistola", ao
invés de bus;;ar provar a spa isengdo e buscar os
caminhos da jusmpa

Fatos como esses devem ser, apuraﬂus em toda
sua extensdo ¢ os culpados devem ser condenados.

O Congresso nacional, mesmo tendo um grande
nimero de deputados e senadores. envolvidos em

criangas; centraliza-se

neoliberal que vise fortalecer o capitalismo ¢
diminuir a responsabilidade do Estado com as
politicas sociais.”

A ilegitimidade do Congresso para dar curso a
revisdo, a incapacidade do governo em por fim aos
principais problemas econdmicos, os escindalos de
cormupgao que expressam a continuidade de Collor, a
necessidade da construgio de.um projeto popular
para a nagdo, colocam na ordem do dia o debate
sobre a antecipagiic, das eleigdes gerais previstas
para outubro de 1994. A CUT realizard em 10 de
novembro um plebiscito nacional, em que a
populagio responderd  se quer ou ndo a revisdo
constitucional e se ela quer ou nio a antecipagao das
eleigdes, quase gerais, do ano que vem.

E necessirio o imediato fortalecimento do
trabalho de articulagio do movimento sindical e dos
movimentos populares em luta de resisténcia que
possa impedir a destruigdo das conquistas sociais e
da cidadania, metas fundamentais da politica
neoliberal.

Diretoria Executiva - AD UFPB -JP/SSind

Diretrizes de Planos de Carreira:

0O XXVII CONAD (Peloias, 02a G_GJ 1 U93) aprovou uma proposta de anteprojeto de Lei de Diretrizes de
Plano de Carreira - DPC, que estabelece diretrizes para as carreiras do servigo publico civil da Unido.

‘Esta propésta servird de base para que o Movimento Docente possa discutir e negociar com 0s
servidores piiblicos em uma proposta comum a ser negociada com o govemo, ondc ja circula um

anteprojeto da' SAF e outra do MEC

O DPC da ANDES-SN contempla principios gerais de diretrizes amplas, serve como instumento de

melhora da qualidade dos servigos piiblicos prestados a sociedade ¢ do crescimento dos proprios servidores
enquanto cidaddos trabalhadores; garante os direitos adquiridos dos atuais servidores; contempla a avaliagdo

- do Estado em tex:mos de prestagio dos servigos ¢ dos servidores como servidores do piiblico.

\ Nossa proposta de DPC prevé: estrutura de carreiras diferenciadas em fungdo da natureza e especi-
wficidades das-atividades que comp@e os campos de trabalho ‘das diversas institnigdes; ingresso exclu-
" ‘sivamente por concurso publico de provas e titulos; implantacdo de avaliagio sistemética das institui¢Ges e

;- érgios do servico piblico sob ‘controle social e mecanismos democréticos e transparentes; progressio nas

» carreiras medfante’ escolaridade, titulagio e avaliagio do desempenho dos servidores publicos; Planos
institucionais de capacitagio de carater sistemético, visando o aprimoramento dos servidores e isonomia
salarial mediante remuneragio uniforme do trabalho prestado por servidores da mesma classe, nivel,
categoria funcional, ou que exergam cargos ou fungdes deatribuigBes iguais ou assemelhados.

ADINFORMA N° 13 - ADUFPB-JP/SSind - 10 de novembro de 1993
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MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNT URA Y
" ENCAMINHAMENTOS DO XXVII CONAD IV2. O MD. deve aprofundar a anélise da:novas

‘tecnologias, da reestrutoragio produtiva, da questiio
O conjunto das lutas que se fazem necessérias na 'do desemprego estrutural e do aprofundamento das

atual conjuntura deve ser pensado a partir de quatro  |desigualdades de poder inerentes 4 estas tecnologias.
grandes eixos. IV.3. O MD deve aprofundar a anilise do MERCOSUL e

Essas lutas deverdo ser entendidas no quadro da suas consequéncias na regifo.
construgio de um projeto democratico e popular.

L REVISAO CONSTITUCIONAL ' COMO O MD VEM TRABALHANDO
L.1. Manuteng&o das Conquistas Sociais da Carta de 1988. A QUESTAO DA SEGURIDADE
1.2. Regulamentacdo dos Direitos da Carta de 1988. ‘ SOCIAL
L.3. Articular com o movimento sindical cutista nossa

intervengfio no Movimento Civico contra a Revisio

buscando aprofuridar esse combate.
L4. Implementar & proposta de plebiscito da CUT ‘Desde 1990, com a Lei n° 8.112 de 11 de
(Reviséio). - eTembm de 1990 que prevé a criagdo de um plano

-L5. Promover o debate nas bases do MD e dos deseguridade social especifico para os SPFs que o

movimentos popular e sindical sobre a proposta de MD vem sc¢ manifestando contririo.. a sua
Antecipagfio das Eleiges. ) 1mp1antaﬁo e reafirmando sua posicio em defesa do
1.6. O MD deve orgam.zarapressﬁo democrética sobre os SUS como tnico sistema de saide que garante
parlamentares enviando cartas, telegramas, convi- yniversalidade dos servigos, uniformidade dos
dando-os a debater com o conjunto da sociedadeetc. eficios, distributividade na sua prestagio e
L7. Amplificagfio da divulgagdo dos elementos neces- e de no custeio, o e & ulx)n receito
sdrios a compreensfo do sentido golpista da Revisfo. constitucional. a P

L.9. Fiscalizagio dos trabalhos da CPI e combate is
formas de corrupgfo em todos os niveis. No XXV Conselho Nacional da ANDES-SN,

110. O MD encaminha & plensria dos SPFs e & CUT, o reglizado em 1992 em Piracicaba, 0 MD incorporou

chamamento & populagdo, para um dia nacional de as propostas da IX Conferéncia Nacional ge Saide,
" luta, com atos piblicos pela ética na politica, pela que expressa a vontade da sociedade brasileira no
apuragdpo total das demincias de corrupgHo, pela senndo de ter uma seguridade social que englobe na
. punigio dos corruptos e contra a Revisio teona e na pritica, a indissociabilidade da Savde,
Constitucional. . Prev1dénc1a e Assisténcia Social, enquanto direito de

4 1 cndadama. E é como direito de cidadania, em que
1. CIDADANIA E DEMOCRATIZACAQ _ todos os brasileiros sio iguais em direitos e deveres,

IL1. Direit Tr]:bA alhmi ORMAGAO A que o MD ndo pode aceitar um plano de seguridade
1reio ao 0

que beneficie apenas um segmento da sociedade,

. IL2. Revogagilo da Lei Eleitoral. quebrando o conceito de seguridade, isolandd os

“IL3. Ampliar a paruc:paqﬁo do MD na luta contra a fome

- tacsi? SPFs dos outros trabalhadores para, fragmentando-

g:n::::g: d:e01§:d¢ma_ﬁ? de politicas sociais e a- os,j cnﬁaquec.:er. a luta po}itica de tod.a"'a saciedade

IL4. Ampliag#o da luta pela democratizagdo dos mejos de POF seus direitos e criando condigSes para a

comunicagdo, condig#o fundamental da cidadania. privatizac8o do sistema publico de saiide, levando ao

exercicio de uma politica perversa e desumana que

.. YIL DEFESA DO SETOR PUBLICO exclui a maioria da populagdo brasileira do acesso 4
Reafirmar. o cardter e a necessidade social do. segundade social. -

servigo piiblico, denunciando as privatizagGes como forma ' O MD, .dentro de critérios democraticos, ndo

de destruigfo desses servigos e implementagio do projeto compactua com o Corporativismo que esti embutido

neoliberal. no sistema da Atengo Integral 4 Saide dos SPFs e

quer que esta luta se estenda a todos os trabalhadores
N INSERCAO MAIS ATIVA DO MD NA CUT tendo, na unifo de forgas, a {inica forma de garantir

IV.l. O MD deve mcoxpomr-se 18 otg S e na ° cumprimento da lei que estabelece equidade e

realizagio dos Congressos Regionais e Nacional da 2C¢SS0 2 todos os niveis de atendimento e a todos os
CUT. B o cidaddos através do SUS.
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Inflagac’em

-nicoto no’ uucxo do m&s‘scgmntc a0
trabalhado [ amda g politica sa*
Jarial com ‘redutor. O’resultado wtﬁ
‘claro para os trabalhadores'do gru-
poC (data-base em ‘margo, julho ¢
novembro), ‘os’ primeiros que com-

pletardo o quad’xmcstre xcg;dos pe-

la‘nova lei salarial,"em’ novembro“
- quando receberem’o salario de ‘ou-

. tubro, cle estara valendo entre 58% .-
* curso _;a “corroeu 35% do. podcr dc

" ¢45% do,quc valia emjulho, quan-
do tiveram a reposigio da- mﬂaqao
- do quadrimestre antcrior. .

Os cilculos foram’ fcnos pclo
- cconomista Ademir Figuciredd, do-

Depattamento Intersindical de Es-*
tudos ¢ Estatisticas Sécio-Econd-

micas (Diecsc), para aqueles” que
estio recebendo reajustes restritos
lei. Quem ganha dc um’ a‘setc sala-
rios minimos chega 2" outubro cém
poder aquisitivo reduzido 'a “58%
. tm relagdo a julho. E“a’perda &
: mcnor do quc’quem. ganha 20 sali-

l'lOS mxmmos, e-que-. oompm cste.

m«s apenas 45% ‘do que comprava

“em julho: A diferenca acontece por-
" que pela Jei a, Teposigio. s incide .
_sobre’a’ faixa’ ‘al& seis ‘minimos — "

“acima “disso! 0. lrabalhador recebq
umaparcclaﬁxa. Tl

.0 nd da questdo & quea pohtm b
salarial}’ -embora’menos’ pcrvcrsa“
quc a anterior (na.qual.o salirio:sd. .
tinha: reajuste:bimestral) nio.reduz- °
-0 interyalol de.30 dias entre o cilcu- .
lo do. saléno itiseu efetivo- recchi- .

mento; “Com” mﬂaqao de;35%,: 0

cleitoisobre 0:bolso:&; aw:ssalador,i

rcduzn;_gq hastanlc a; nﬁmo que:o

appn it T
/aﬁ;o dna, pagn:-‘

J8251093" i B

HA TR I A

4 politica:.

awa ¥

aq:rto quadrimestral rcprcscnta;no .
zerac a inflagio passada: em -no<t-

- vembro, 0 grupo C receberd mais

dc;:120% -de reajuste,-do qual, terdy,

que descontar as anlecapagom. Mns
sb verd a-cor do dxnhexro notlmcxo

- dedezembro.. -5
0. assalarmdo rcocbc a mﬂag:ao i

menos dez pontos por Urés’ meses

- seguides, ¢ no_quarto, repdg:a;difc,

renga, mas quando o dmhcxro clw‘
£a-a0 boIso a mnagao do mésiem

eompra cxplxm Figucxrodo. s

Traduzmdo em’ numcros, isto’
significa'que um salirio dc CR$ 100
mil vale CRS 74 mil qu:mdo recebi-
do.”Mais grave, ¢:a situagio dc
quem sO recebe no prazo limite cs-
tabelecido pela, Iéiide atc cinco dms
utc:s apdso fim do més:.

Negociagiio — E por isso que,
desde-o- inicio-do ano, muitas cm-
presas vém atropelando a’ politica
salarial. Levantamento nacional do,
Dicese mostnquc 85% das catcgo-

. ras proﬁss:onms ja reccbiam, em’
jutho,’ ‘rcajustes acxma do cstabeleci-
do_exi Jei. Na pior das’ hipdcses;’

. garantindo a incidéncia dq, pereen-

 tual legal sobre o salério integral, .

- pdo. apenas, sobn: a faixa: até-scis
‘minimos, E mais. de 50% "ji - rece-. |
biam rcajuste, mcnsa!, seado - quc;

' 0% pela mﬂmo mtcgral

‘Muitos acordos Ja prcvccm o'

- pagamcnto de uma parte do salario

no meio do’ mt‘s como forma“de,

y almuar a perda: -do poder dquisiti®

“v0.- Roceber no dia- 15 sugml' ca dcl-‘

xardeperdermde 16%. et
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Seguridade Social:
Direito igual para todos
Grazxela de Ohvelra*

Maxs uma vez, Conto: esw&ndalo da*Cor-

‘ rupn;ﬁo do Orgamento no ar, o‘atual Cofigrésso

1988
No aSpecto referente a: Segundadc Soc:al
enquamo os grupos ligados a Previdéncia Pri-

.4 vada jd encaminharam suas propostas a depu~
: tados ¢ senadores, tendo como objetivo’ ex-
: pand:r a agdo do capital nos servigos de’ safide,
. prevxdencxa ¢ assisténcia social, a CPI -em

curso revela que verbas piblicas, supostaihente
canahzadas para a assiténcia: filantrGpica por
mtermédlo 'de instituigdes de direito privado,
foram parar nas contas.. bancénasnde vénos
parlamentares i

Independentemente das falcatmas 1legms
os homens piblicos, eleitos para cuidar da
coisa piiblica, organizam para si fortiias legais
de roubar o piiblico. Enquanto querem acabar
com;o direito do trabalhador da aposentadoria
por tempo de servigo, os parlamentares; ds cus-
tas dos cofres pablicos, podem aposemar-se
apos: oito anos de mandato.

quuanto um trabalhador necessita tra-
balhar no minimo trinta ¢ cinco anos para ter o
dlrexto a.enfrentar, as filas do INSS.e receber
um vglor irrisério que lhe garante no méximo a
sobrevwenma ,0s politicos, cuidando de scu
bem estar pessoal locupletam-se no poder.

Em Sdo Paulo, um projeto do deputado
estadual Roberto Gouveia (PT). propde.a ex-
tingio da Carteira de Previdéncia, adminis-
trada pelo Instituto de Previdécia do:Estado de
-S#o Paulo, que onera os cofres piblicos de
-cento: e treze municipios, garantindo a aposen-
tadoria precoce de ex-prefeitos ¢ ex-vereadores
.Que,.apds quatro anos. de servigo, podem: re-

| queger ; ;pensdo vitalicia. Isto ¢, apés um man-

dato de quatro. anos, o polmoo interessado na
pensdo vxtahcxa de. 50% do saldrio, m;egml de
 vereador ou prefc.lto , precisa tzo somente pa-
gara oomnbmgﬁo a Caﬁexra por mals qqau'o

| anos. (JB,31 10. 93)

Para acabar com estes pn;}llégnos ¢ garanur
08 dxrellos do-:trabalhador, ‘urge -a forga do
moverento smdamlepopular s 5
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CORRUPCAO E ESTADO (¢

Opinido .

Mais um eﬁcﬁndalo ocupa as manchetes politiii;s
- da: midia, ‘seguindo-se ao da compra e venda de
; 'ﬁhacﬁcs pamdénas no Congresso Namonal

Agoxa as denuncnas atmgem um extenso ¢

qualificado nimero de parlamentares, ministros e-
. ex-ministros, governadores: a opinido publica tem .

. .acesso a informagdes que mostram como sic elabo-

rados os or¢amentos da Unido, que dizem da trans- -

formagdo em balcdo de negdcios. da definigdo das
prioridades dos gastos piiblicos federais. O momento
é privilegiado para uma reflexdo aprofundada sobre
o fendmeno corrupg¢io na politica nacional; permite,
ou deve permitir, que se trate a questio para além da
pontualidade dos fatos que envolveram Collor e sua

quadrilha, Inocéncio e seus pogos, a Comissdo de.

Orgamento do Congresso ou os délares do PSD.

. Em primeiro lugar, nunca é demais.lembrar o
que todos sabemos: até aqui, exceto pelos dias em
que dois personagens secundirios conheceram o
xadrez da Policia Federal em Brasilia, ninguém da

- quadrilha collorida foi efetivamente punido. Ndo me
refiro apenas a Collor e Rosane, PC Farias ef caterva
(ainda hoje passeando seu Gcio ds custas dos recur-
sos que amealharam vendendo povo e nagdo). Re-

* firo-me também aos que os financiaram em troca de
benesses: um conjunto de 'megaempresérios que in-
clui os banquelros comventes ‘com as contas

“fantasmas”, trusts multmacxonals que adnuntam em . W
julzo © rephisse’ de “contribuicdes”; o mox;gpgl i :,‘pseudo ‘eardter brasileiro" as mazelas éficas, morais,

Roberto Marinho, oS ‘ratos e as ratazanas das em-
A preltelms de obras piiblicas. XS

*"Na Iuta pelo impeachment, mesmo consndeiévels

" setores da esquerda resfringiram-se a uma falsa j per-x

cepgdo da institucionalidade, aceitando que a tonica
da luta pelo afastamento de” Collor fosse centrada
apenas na questé'o da’ conupc;ﬁo ‘admitindo um tipo
‘de condu;ﬁo polmca que ehdm ‘o fato de que a infe-
licidade sot::al € 08 crimes de I%a-pétna colloridos
tié "cstmmral‘ e que a corrup¢do era
apenas ‘a face maginal de u‘n‘ma ‘'velha politica con-
Junturalmente apreseruada oomo "modernizante, na

linha da proposta. neohber.al

e B
(PO

A continuidade* das:-denincias centradas na

questdo da corrup¢do “€slatal permite - somada 3

continnidade da crise econémiica e social - que pes-
cadores de dguas turvas ponham em questdo a.
-credibilidade da democracia e de suas instituigfes. A

dlrexta maxs reamonéna 'e opotmmsta hdera a

perspectiva de esvaziar a Carta de 88 das conquistas
sociais nela inscritas; via revisdo constitucional, bem
como acena (vide déclaracBes do govemador baiano)
coma possiblhdade de um golpe militar contra uma
eventual eleu;ﬁo de Lula para a Presidéncia da
Repubhm_ A impunidade da quadrilha Collor € o
golpismo redivivo sfio motivos suficientes para que
se historicize e sc politize o debate sobre o tema cor-
rupcdo estatal; a pretens3o, aqui, é a de afirmar-uma
tentativa de explicagdo que certamente nfo esgotara,

, ncste=arﬁg;(>, a compreensio do fendmeno.

A cormrupgio ndo pode ser considerada como ar-
gumento favordvel & tese da inviabilidade da de-
mocracia em nosso pais. Ao contrdrio, ela expressa a
msuﬁcxénqna democréuca de nossas instituigSes, a
necessidade da constmc;é’o de. um efenvo podcr
popular sobre o Estado

A cormpgio ndo €a mosca varejeura que pousa,
eventual e inespefadamente, na cobertura do bolo-
Estado brasxlen'o As varejeiras ndo sdo0 meras pre-
dadoras de chantilly - sdo parte da massa e do re-
cheio do bolo construido por cinco séculos de domi-
nagdo de classe na sociedade: brasxle:ra A commupgdo
é mecamsmo estrutural, constitutivo'da forma "bur-

: guesa de cnntmle do Estado e da somedade

»Umy fa}so caminho é 0 qué busca atn'bmr a um

ho_;e denuncxadas Os que trabalham nesta. petspectl-
va metafisica costuamam lembrar-a Carta ‘de=Pero
Vaz de Caminha a El Rei: pedia’ pelo genro "’degre-‘
dado, ao f’im da boa-nova da; dcscobexta tfaficando
mﬂuencna1 .l

[ PP

I*!z'x’oL Como diz o povo o buraco -fica mais
abaxxo~

A dofnina«;ﬁo burguesa . no Brasil, desde a
Colonia, supGe ‘a subordinagdo - consentida “e
conivente |- 4" acumulagdo capitalista exégena. O
capital mermntxl colonizador, o. imperialismo an-
glo/norte-amencano o monopolismo financeiro
multmacxonal deram sempre o norte A mossd’
econonna, inserida de forma subordmada na divisdo
mtemacmnal de trabalho imposta pelo capxtahsmo
Desde. a fase da acumulagiio primitiva, até & época
monopolista atual. Nossa Histéria . ndo ..conhece
Revolugdes: a independéncia de-1822, a aboli¢io.da



oo

escraviddo e a Republica, a “nova Repiiblica”. de
1930, a quanelada de 1964, a "transicio lenta,
gradual e segura®;.que. resultou’ em Tancredo-Sar-
ney... ndo se configuraram como- mptnras estriiturais,
mas foram meras expressoes histéricas de um trans-

formismo competentemente exercitado pelos pro—'

prietirios dos meios de producdo.

Escravocratas ou burgueses importadores/ expor-
tadores, industriais ou banqueiros, a parcela ma-
joritiria de nossas “"elites! sempre se constituin em
s6cia minoritiria da exploracdo da massa de sobre-
trabalho ou mais-valia extraida da imensa maijoria
formada pelos trabalhadores brasileiros - fossem ou
sejam -‘eles  escravos, meeiros, - pequenos arren-
datirios, assalanados '

As sobras do banquete gerado pelo suor coletivo
bastaram aos dominadores aqui instalados e repro-
duzidos. O mesmo que em quase toda América Lati-
na. Nada a esperar, em termos de luta nacional, dos
abutres qumhcntos anos velhos.

A corrupgiio e os corruplos/conuptores ndo sdo,
bem o sabemos,. sindrome ou espécie limitada ao
nicho ecoléglco da periferia. O caso italiano, re-
cente, a degenerescéncia burocritica verificada no
campo da experié€ncia socialista, mostram o alcance
do fenBmeno. Ele é inerénte a histéria dé sociedades

que nio lograram ultrapassar a- realidade da’domi--
nacdo classista ou estamental: Mas a periferia’ capi+*

talista tem especxﬁmdades de’ que 0 Brasxl pode ser

oonsxderado exemplo: A dominagdo escravxsta 0 €ra’
possivel com um certo tipo de Estado, que no Im-

pério conciliou idéias liberais e priticas patrimo-
nialisticas. O coronelismo e o clientelismo se fize-
ram ¢ se fazem a custa de um certo tipo de ‘com-
promisso quanto 3 hierarquizagcio do uso do Estado.
Os’ quadros politicos oriundos das oligarquias nor-
destinas ou das dreas mais atrasadas do pais tiveram
(e tém) ‘relevancia: entre os expoentes da ditadura e
do régime ‘da Carta de 88: em troca da ndo reali-
za¢30-da reforma agriria, dos beneficios da indistria
de incentivos fiscais e créditos oficiais subsidiados,
sustentaram e sustentam as politxcas do 1mpenahsmo
multinacional.

Nenhuma ‘surpresa, po‘namo',' ‘se forem com-
provadas as denincias contra os "sete andes® e
mesmo "brancas'de neve"”, -contra o pianista mara-
nhense, o empreiteiro do.PMDPB gaicho, o collorido
govemador de Brasilia-e‘que-tais... Estaremos diante

TRNR
N 1

u: o buraco é mais embaixo)

Silvig Frank Alem (*)

da regra, nfo da exceqﬁo da massa do bolo ¢ nﬁo de
varejexras mvasoras SR

A. concxhaﬁul de classe ﬁxstoncamentc es-
tabelecida entre as diversas™ fmcﬁes ‘44" burguesia
brasileira sqpos sempre iim Estado privatizado. Para
alglms,;xggns pr’mregxados a sociedade com o capi-
tal mulunacxonal para outros, a pr&sewaﬁo do ar-
caico monopdlio da terra; queloutras, a vigarice das
“"obras sociais” ou as comissdes sobre as obras publi-
Cas. | .

Cabe aos trabalhadores a socxedade cml orgam-
zada, exigira apuracﬁo de mais estas denuncnas Mas
tal ndo basta. ‘

Bnquanm nio conquistarmos mais democracia,
mudardo os atores, mas Os personagens per-
manecerdo em cm?. A negociata do porto de Torres
serviu para desmoralizar Deodoro; Vargas e o popu-
lismo construiram | aristocracias pelegas e fortunas
derivadas do - trdfico de influéncia; a ditadura das
transamazdnicas d¢semboéou no “cacador de mara-
jas®. ‘ '

S6 a \mwetsahza@o da cxdadama mmperé. com
uma das mais ﬁrmes tradi¢Bes de nossa Histéria: o
politico comxpto a polmca corruptora. Uma con-
quista de’ cxdadama que- significa reforma agriria,
redistribuigdo da renda’ ‘nacional; controle social da
midia; democranzac;ao dos processos eleitorais, con-
trole pOpular sobre os trés poderes mclusma o Ju-
dxcxéuo '

E urgente que Collor & PC Inocéncnos e Nobres,
os mercadores de subvengGes... paguem por seus
crimes. Mas ndo basta. outros os substituirdo, se as
vitimas de todos eles os traballmdoms ndo lograrem
- cidaddos - romper com ‘o dominio de‘uns poucos
parasitas sobre o coletivo, tornando piiblico-o Estado
privatizado, redeﬁnmdo as rclaqoes ‘Estado-so-
ciedade civil. “

PECASTO RN

() Doutor em Hi. stérm professor ¢ da UFPB, ex-. .
Presidente,da AD 7PB-JP e atual Secretdrio Geral

da ANDES.SN.
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O CONFRONTO NO FRONT
A Peleja do Publico X Privado, face a szstematzza(:ao do S.US.

O Brasil vive um modelo de completa de-
pendéticia da ecoriomia intemacional. Seja de Cién-
cia & Tecnologia, seja na autonomia ‘das patentes,
seja no modelo da.educagdo, que atende ao modelo
de formac;ﬁo ﬁagnemada da realidade; social, indo
até ao modelo CLiNICO adgtado/imposto. pela visdo
flexineriana norte-americana,
profissional uma formagio BIOLOGICA, logo clini-
ca, com um.olhar puramente. CURADOR.. Neste
modelo, temos uma organizagio politica, de repre-
sentagdo pelo voto, mas os poderes Legislativo e
Executivo, aliados ao Judicidrio, pautam-se por ati-
tudes ' ‘arbitrrias, ' numa conotagio autoritdria,
negando a reépresentatividade e apenas buscando
beneficios CORPORATIVISTAS E CLIENTELIS-
TAS, em absoluta discorddncia com um regime de-
mocratloo parao qual foram suﬁagados T

A forma como- a-saide ‘continua sendo tratada,
revela o total descaso com a coisa piiblica, garantin-
do:ao setor privado uma forga quase imbativel, pois
ele permanece coeso e résistente. Busca-se legitimar
a luz da compreensio, que 0 bom tem o seu prego
direto e imediato, ou até pode ser na forma de pré-
pagamento, como € o caso da medicina de grupo.

‘A saide pubhca‘fox completamente ‘sucateada,
assim como todos o$ setores piblicos. ‘Os mxpostos

diretos e indiretos foram 1 Iulados pam clar :Mumclpal ¢ Estadual de Satde, deve controlar se o

e investir na ordem-privada.” E ‘assim 'cresceu ‘a’
populagdo 'dos ‘descamisados, dos sem tetos, sem "

escolas, - seni'direitos, 'mas sobretudo com DE-
VERES, inclusive de morrerem sem nenhum npo de
assisténcia.

O Sistema Nacnonal de Saude(SNS), msntuido
em plena vigéncia do regime militar, procurou unir
os sub-sistemas dirétos e indiretos da saide; para
Juntos garantlrem uma assttencna, e aqm ] repensar
das academias’'s¢ fez necéssério, _pois” juntos for-
mariam um sisteria contemplando a'todos. |

O SUS que veio para garantir os servigos, tam-
bém revelou o modelo perverso do capitalismo, mos-
trando que a doenga passa ou deixa de ser mani-
festagdo clinica, para ser resposta do modelo de de-
senvolvimento econfmico, pois o povo adoece em
uma casa que nfo tem sancamento basico, ndo foi
planejada para uma familia, sem agua tratada ¢ o

solo urbana’ é-octpado. de nma . forma arbitrria, .-
desardenada,Com-. 0 .SUS, ‘a_saiide. mergulha. num-

novo olhar, a organizagio social € repensada, assim

ue congrega: ao-

Everaldo Torres Barbosa

como 0 modelo de produgdo e consumo e da edu-
cac;ao R '

Entretanto, a cultura entranhada do 1med1ato'
exige um tempo de melhor estruturagfo e preparo da_
mdadama, poxs o SUS, mesmo para os profissionais .

da saiide, ¢ entendido como uma gratificagfo, que o
funcxo io do sistema recebe pela produtivdade. do
seu uabalho '

10) marco iedrico da Umvexsahzagﬁo (todos. tém.
direito | 20 atendxmento contribuintes ou nfo), da In-
tegxahdade (a pessoa doente ¢ vista em toda a sua
necessniade por ‘uma EQUIPE MULTIPROFIS-
SIONAL) & da Equanimidade (todos tém direitos, .
mngnéx[n pode ser discriminado, a necessidade de-
terminari o tipo de atendimento) encara a satide. co-
mo uma necessidade para que se recupere a digni-
dade da cidadania. -

Com o SUS, a satide passa a ser gerenciada no
mumcngm isto €, com o controle social dos usudrios,
de forma paritiria entre os setores piiblico e
privado, estabelecendo que o privado entra como
SUPL AR e o controle fica extenso também,
isto €, os usudrios, com representantes legitimados,
terdo um controle do repasse de verbas para o setor

' pxivado‘

0 usuano com representantes nos Conselhos

Tecurso mthzado teve o empenho esperado. O usuario
deve pa'mmpar dos Fundos Estadual e Municipal de
Satide, que ficam sob o controle inico do Ministério
da Saube e dos respectivos Conselho Nacional e
Fundo Nacxonal de Saide. Assim, o usudrio terd a
visdo do quanto foi repassado ¢ quanto chegou na
ponta dos servigos, evitando a ocorréncia de repasse
de atmdades sem repasse de autonomia e a Prefex— N
t\mzagqo ou seja, evitar que o prefeito ‘concentre
poder e|decisdo do modelo local de satde. Uma vez
estabelecido os critérios do SUS, as Secretanas de
Saiide ficarfo sem fungdo, criando-se assim uma,' ;
crise de identidade. O QUE FAZER? P:ccngamos
legmmar uma Mumcxpahzamo oom dwcemxah .
zagdo da geréncia local e da adtrmustraﬁq dos,
servigos. A’ descentrahzaﬁo se toma possivel
através  de uma polmca de oomummcﬁo e mfor-
magdo. . . PRRE
Outro fator a ser redlmenslado eao atual ,sxstema

de ﬁnanclamemo que continua prmlegmmlo, 0,setor, -
pnvado Este, detém as; tecnologlag Ae.panta, . lenos .




hospitalares e unidades ambulatoriais, garantindo,
assim, maior poder de ganho com os servigos

modernizados. Os ganhos se originam do dinheiro -

.piblico via convénio e contrato, logo, o que ocorre é
uma forma de privatiza¢do da coisa piblica, alavan-
cadas pelas Autorizaches de Intemagio Hospitalar
(AIH), nuina politica de garantias de falcatruas e
fraudes, um uso impréprio e criminoso do dinheijro
piblico. A AIH, sendo um cheque em branco, ndo
tendo limites numerdrios por ago, deixa um leque
em aberto pard:os criminosos ultrajarem registros de
sexvigos nfo prestados e intemagBes fantasmas. A
.Unidade de :Cobertura Ambulatorial (UCA), embora
:estipulada em proporgio demogrifica e no perfil
-epidemiolégico, contribui para o rastro largo dos
fraudadores.

O sexvigo piblico viu sen patrimdnio ser dilapi-
dado, sucateado e tornado obsoleto, até mesmo pelos
préprios funciondrios, que sem uma identificagfio e
envolvimento com o0s servigos, ajudamm a de-
gradacdo. O servidor sem consciéncia proﬁssxonal e
politica ajuda a corporificagio sélida do privado em
detrimento do piblico. Muitos de nds somos os ato-
res sociais deste modelo perverso.

O SUS ndo ¢ gratificagio, como também ndo € o
repasse das instituigdes estaduais e federais
(publicas, logo; sucateadas) para o municipio pro-
duzir, via ATH e UCA, uma produuvxdade em igual-
dade com o setor privado. E desleal e desumano
propagar a saide como um meio de lucro. SUS sng—
nifica Servigo Unico de Saide. Logo, os servigos
passam para a responsabilidade do municipio em
administrar, gerenciar e planejar esmitegicamente
priorizando os servigos nas idades de maior impacto
na populagfo: mutheres férteis, criangas, adolescen-
tes, trabalthadores e idosos. Com servigos eficazes,
operantes, comprometidos com o perfil epide-
miolégico do bairro, com referéncias de um modelo
local de saide, préoximo dos usudrios,0 servigo
publico de saidg poderd vencer o servigo privado e
garantir sua participaco na luta pela cidadania.

SOMO NOS QUE
CONSTRUIMOS PELA ACA Q; |
LOGO SOMOS NOS QUE

1

FAZEMOS ACONTECER! '!

* Prof. Dept® Fisioterapia/CCS/UFPB

PROCESSO SUCESSORIO NA
ADUFPB-JP/SSind

Os mandatos da atual Diretoria ¢ de membros
do Conselho de Representantes expiram-se no
proximo més de dezembro. O processo
sucessorio esta lem andamento. Desta vez,
esperamos que os colegas se articulem e formem
suas chapas. A Comlssao Eleitoral sera formada
por l(um) repreﬁentante da Diretoria; 1(um)
representante. escorlhxdo na Assembléia Geral e
I(um) membro do Conselho de Representantes

da ADUFPB-JP/SSind.

|
i
i
1
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GT Clencla e Tecnologla
Convoca(:ao '

Cresce a responsabilidgde do GT como
assessor da ANDES-SN em seus diferentes
niveis, na elaboragdo de proposta de nossa
politica nacional para o setor Ciéncia e
Tecnologia. O XXVII CONAD deliberou sobre
varios aspectos importantes, encaminhados pelo
GT C&T naclonaj entre eles a criagio do Forum
Nacional de C&'f e de Foruns Estaduais.

Convocamos | todos os  professores
relacionados com o GT C&T local para uma
reunido no dia 19Ill(sexta~felra), das 8:00 as
10:00h, na sede da ADUFPB-JP. Pedimos

confimmar a patﬁcxpat;ﬁo pelo ramal 2388.
(
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Somos todos iguais, mas hi os mais iguais e os
menos iguais, ou seja, uns s3o mais iguais do que os

. outros. Bssa igualdade oitenta. e quatro por cento

G

af

i jdentificada pelo nome vulgar de "isoanomalia”.

imperceptivel ¢ uma coisa comum nestas épocas de
"miséria", porque a mxsena tomou-se uma coisa
comum. Pobres daquelés que nfio sdo "miseriveis” e
podem sobreviver melhor com o mesmo trabatho
realizado pelos colegas, eles fogem as regras e sio
as nossas excegdes. O problema, todavia, ndo sdo as
excegdes,: pois dem elas ndo haveria a possibilidade
de fugir as regras deste saldrio de fome.

O problema ¢é politico-neurolégico e econdmico-

‘v Mental. Na realidade é uma epidemia que grassa

varios campus da UFPB, de Jodo Pessoa a
Cajazeiras. O contigio da doenga se da por
aprovagio em concurso piblico de provas e titulos,
mas os sintomas sO aparecem no ato da posse.
Provocada por um virus conhecido como

SOMOS TODOS IGUAIS, pero no mucho.

"Espere sentado,
. ouvocé se cansa,
B , estd provado,
: quem espera nunca alcanga.
(Chico Buarque)

Manoel Fernandes de S. Neto*

resolvé-las coletivament_e. O que aparentemente nos
separa deve unificar nossa vontade e transformar a
nossa. ,ax;omodagﬁo em- mcomodo, em indignagio e
em agio politica.

Dizemos agfo politica porque 1o caimpo da
jurisprudéncia "somos todos iguais perante a lei” e
claro 4ilé somos, pero no mucho. Qualquer agdo
legét’sem agdo politiéy- éplada ‘de 1 nitau gosto, porque
cria la “thisfio do. velif$*ditado popular de que "aquele
que espera sempre alt:am;a"

E como nio hi récei‘ta médica, ou de bolo, que
diga| como agir politicamente,” creio que o primeiro
passo para a cura € o -doemte reconhecer sua

"anomalia". Mesmo que muita gente nio entenda
que  sem Universidade nem esta - "ignaldade®
exlstma, porque o cerfo - 0 mtehgenIe sena tratar

do oqrpo e ndo da doenga.

"jsonemtanto”, causador de uma "igualdade" salarial ;-

Por isso, em vez de isonomia temos
"jsoanomalia”. Grave doenga universitiria causada
por .distirbios salariais, com

_.constrangimento no trabalho, acompanhade de

desmaios sibitos & frente das prateleiras dos
supermercados e livrarias, bem como de convulsSes

‘dé’ colera inusitada o que leva a Universidade a

contrair disritmia. comprometendo seriamente o
funcionamento do seu corpo docente e demais

., , brgdos vitais.

M

Y vacinagdo isondmica, que curé ‘estas disparidades no

Diante desse quadro cluiico aconselha-se atitudes
no sentido de nfio permitir que as excegdes voltem a

condigfio de regra, mas pelo contririo que as regras -

ascendam 3 condig¢do das exceqﬁes A manutengo
dos “ditenta e quatro” dependem de uma massiva

patamar mais elevado das atuais condigSes de
trabalho e salério.

Disso depende a satide da UFPB e das .demais

""" Universidades Federais. Depende do reconhecimento

<,
weh

conscnente das dnferengas e da necessidade de

»
{

sintomas de’

* Professor do Dept. de Geociéncias/fCCEN/UFPB

ASSEMBLEIA GERAL
Dia 10.11.93 (4° FEIRA)

~ As 9:00H - Aud. Reitoria
Pa|:1ta:
. Iﬂformes'
. Encammhamentos do XXVII CONAD;'

Dn-etnzw Plano de Carreira
. Segundade Social;
. Plenéna ‘dos SPFs
(escolha de 2 delégados)

. Sucessao da ADUFPB-JP/SSmd

.7:*-7’«’1‘ 'f’a A




ADUFPB-JP/SSind

Reag¢io a violéncia
¢ 4 impunidade

A ADUFPB-JP/SSind vem a piiblico manilcstar
o scu rcpudio a tentativa de homicidio comectida
pclo governador Sr. Ronaldo Cunha Lima contra o
cx-governador Sr. Tarcisio Burity, no ultimo dia 5.

A  ADUFPB-JP/SSind manifesta ainda sua
indignagfio facc as tentativas do Sr. governador de
rcassumir as fungdes de mais alla autoridade do
Estado, como sc a populagio paraibana pudcssc
chcarar como normalidade, a onda de impunidade
quc acoberla os crimes comctidos por polilicos ¢
autoridades supcriorcs, tanto na Paraiba como no
resto do pais.

A memoria historica registra denuncias  de
arbitrio ¢ violéncia imputados a hojc vilima
circunstancial, quc pouco difcrem das perpetradas
por predecessores ¢ que ndo  parccem  Imcnos
cxccrdveis do quc as que momentancamenlc
scnsibilizam a opinifo puablica brasilcira. Na
Paraiba, o Estado ¢ a coisa publica, sio tratados
como dominios indcvassiveis de familias, quc

pretendem, assim, rcproduzir-sc  como  classcs
dirigentes, mediante o cxpedicnte  usual do
despolisimo.

Os sucessivos atos de corrupgio ¢ de violéncia,
que afrontam o povo brasilciro, demandam rcagio
da socicdadc civil organizada. Quando as
autoridades superiores desrespeitam as lcis ¢ as
normas dc¢ convivéncia social lcgitimam, dcsta
forma, a violéncia generalizada na socicdadc.

A socicdade ndo pode assistir calada ao ato de
barbiric do govermnador. Por isto, a ADUFPB-
JP/SSind ao tempo cm que condena todo o tipo de
violéncia desta cslirpe, junta-sc i socicdade civil
organizada na resisténcia a degradagio da ordem
social ¢ moral, ¢ exigc dos poderes conslituidos
rigorosa ¢ (ransparcnlc ¢ apuragio das denincias
quec molivaram o crime ¢ exemplar punigio dc
todos os culpados.

(Matéria publicada na Iidigdo do dia 13.11.93, nos
Jornais Correio da PB ¢ O NORTE)

ESTADO DE
ALERTA!
|

Aproxima-se a data-base. Findo o ano de 1993
¢ tempo de fazer balangos. Janciro, ano novo,
muitas expectativas em relagdo ao ano de 1994. I
nesse ano que cstd findando, a sociedade brasileira
viu aprofundar-se a crise social, econédmica,
politica, moral e élica.

A CPI da corrupgdo demonstra que os politicos
se envolvem num mar de lama, visando o dinhciro
piiblico como algo privado, desviam para secus
bolsos toda as verbas do orgamento que poderiain
ser ulilizadas nas polllicas sociais e no
desenvolvimento de wma polilica econdmica que
viesse a diminuir a pobreza ¢ a miséria ¢ dar um
HOVO Fumo ao pais.

Mesmo assim, o governo lenta impor sua
politica neoliberal, sucafeando as instiluigdes
piiblicas que tratam das politicas sociais impondo
uma Revisdo Constitucional que tenta formalizar o
desastre nacional para atender aos interesses do
capital nacional ¢ internacional.

Isso  ndo podemos admitir,
REVISAO Ii GOLPEL

Enquanto isso, nés trabalhadores do servigo
piiblico vivemos mais um ano de arrocho, na
tentativa de arrancar uma politica salarial que
recuperasse as perdas salariais, fizemos uma longa
greve, o governo nos impos wuma politica que
Jormalizou o achatamento dos nossos saldrios ¢
agora, que se aproxima a dala-base, quando
poderiamos recuperar, ao menos, as perdas de 93, o
governo  quer nos  impor wma  mudanga,
desrespeitando sua politica salarial visando ndo
pagar o que nos ¢ devido, 168%, para recuperar a
inflagdo (IRSM) do ano, ao mesmo lempo cim que
prelende presentear os militares com mais un
reajuste difercnciado.

Portanto, ¢ necessdrio que
Junciondrios pitblicos estcjamos emn ESTADO DE
ALERTA, c¢ que construamos uma mobilizagao
capaz de arrancar do governo a polilica salarial que
queremos.

Terga-feira, 23 de novembro, seri um DIA
NACIONAL DE LUTA, contra a continuidade da
Revisdo Constitucional, contra a corrugdo, ¢ pela
apuragdo completa de todos os casos e puni¢do dos
cnvolvidos.

agora esta

todos nos,

Dircloria Exccutiva
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Diretrizes de Plano de Carreira (DPC)

Na tltima Plendria Nacional dos Servidores Piiblicos
Federais(SPFs),14 e 15/11/93, em Brasilia, a categoria
deliberou por apresentar ao governo uma proposta de
Diretrizes de Planos de Carreira para os servidores
publicos da Unifio (conforme previsto na Constituigéio
Federal de 1988 e no RJU), estruturada em carreiras
diferenciadas de acordo com a fungfo e especificidades
das diversas institui¢Ses piblicas.

Essa decisfo supera proposta de algumas entidades de
SPFs que defendiam um de DPC que se configurasse
numa carreira \inica para todos os servidores piiblicos.

A Coordenagio Nacional de Entidades de Servidores
Piblicos tem audiéncia marcada em 16.11, na SAF para
discutir esta questiio e aproveitard a oportunidade para
discutir possivel proposta do governo de alteragfio da
politica salarial.

Seguridade Social: O SUS que queremos

Os SPFs, em Plendria Nacional, ocorrida em Brasilia,
nos dias 14 e 15 préximo passado com a participa¢io de
168 entidade de servidores piblicos Federais tomaram a
decisfio politica de ter a sua Seguridade Social garantida
através do Sistema Unico de Saide (SUS), em
contraposi¢do 4 proposta da SAF de implementar uma
Seguridade Social especifica para os SPFs (Programa de
Atengo Integral & Saiide).

Tal decisio requer de todos nés Servidores Piiblicos
uma decisdo politica de participagdo efetiva nos
Conselhos de Satide e Previdéncia a nivel Municipal,
Estadual e Federal na perspectiva da implementacéio e
fortalecimento de um movimento para que o SUS seja de
fato um instrumento de cidadania, que ele possa de fato
pormover, para todos, uma Seguridade Social na sua
indissociabilidade Saide - Previdéncia - Assisténcia
Social de qualidade.

EDITAL Convocagio Elei¢des

A Diretoria Executiva da ADUFPB-JP/SSind, na
forma do Estatuto da ANDES-SN e o Regimento da
Seglo Sindical, convoca todos os sindicalizados para
participarem das eleigdes para a escolha dos proximos
CONSELHO DE REPRESENTANTES e 16°
DIRETORIA EXECUTIVA, Gestio 93/94, a se
realizarem em 14 de dezembro de 1993.

As inscrigdes dos candidatos serdo feitas na
Secretaria da ADUFPB-JP/SSind, localizada na sede da
entidade (Centro de Vivéncia - UFPB/Campus I) de 11
a 26/11/93 (17:30h). A campanha eleitoral serd no
perfodo de 29/11 a 13/12 e a posse da diretoria eleita,
no dia 16 de dezembro de 1993.

Jodio Pessoa, 10 de novembro de 1993
Maria do Socorro Xavier Batista
Presidente

|
i
; Assessoria Juridica
26,05% - Plano Verio
A IFES (Associagdio Nacional dos

Dirigentes| de InstituicSes Fedrais de Ensino
Superior), [solicitou a MEC que fosse efetuado o
pagamento dos 26,05% (Plano Verdo) e que tal
percentual) seria incluido no pagamento de
outubro/93.

No entanto, 0 MEC, através da SESU, enviou o
seguinte telex: “...Que este Ministério, bem como as
demais Ins'fituig&es, dependem de decisées de outros
Orgdos, inclusive da Secretaria da Administragdo
Federal, dq Secretaria de Planejamento, Orgamento e
Coordenagqo da Presidéncia da Repiiblica e do
Ministério da Fazenda, bem como de acatar as normas
que regemf o assunto, dentre elas o constante da
Constituicdp da Republica Federativa do Brasil, em seu
artigo 167 e respectivo inciso II, o Decreto n® 526/92 e o
Decreto n°®825/93".

Em ou}ras palavras, ndo tem poderes para pagar.

l
C[TMAPNHA SALARIAL

Deliberagdes da Plenéria dos SPFs (14 € 15.11)
A campanha emergencial com vistas A data-
base tera os seguintes eixos:

1. Pagamento dos passivos trabalhistas.
Negociagio j4;

2. Reintegragio imediata dos demitidos;

3. Isonomia salarial entre o Trés Poderes;

4, Liberagdo integral e imediata do FGTS;

5. Reposigao das perdas salariais e reajuste
mensa] de 100% pelos indices da inflagdo
calculado pelo DIEESE. Politica Salarial
Unica para todos os trabalhadores. Ganho real
na data-base;

6. Contra as terceirizagdes, sucateamento dos
servigos piiblicos e privatizagdes e revisio
imedidta das j4 ocorridas;

7. Adiantamento de férias descontado em 12
parcelas sem corregéo.

- Assembléia Geral
- 17/11/93 - CT - 9:00h




ESTADO DE AI.ERTA
PARA A DATA-BASE

Assisiimos ao aprofundamento da arise sodial, econdmica, poliica e @

AT]VIBADES

 NOVEMBRO

@ |
25 hov 1993
DIA NACIONAL DE
LUTA CONTRA'A
REVISAO
CONSTITUCIONAL
E CONTRA A

debilidade do govemo em apresentar propostas de saida para fal aise. Ao |- ¢,

mesmo fempo, o escandalo do orgamamenio demonsira que a comupcao
anda solta demonsirando a apropriacdo indevida do dinheiro pablico por
parte de polificos e empresdrios inesarupulosos.

Mesmo assim o govemo ndo recua na sua proposia de RevisGo
Consfitudonal, mantém atios indices infadondrios e maniém a sua poliica
de arocho salarial. '

Hisloricamente, o momento da data-base fem colocado desafios para o
movimenio docente e demais senvidores piblicos. A historia nos fem
mosirado que ndo fem sido fadl oblermos do govemo as nossas

mao de nossas formas de mobilizagGo para fentarmos amancar do govemo
as nossas reivindicagoes.

Ene&neserﬂidoq:egostamnsdedmuaaﬁucmdemos
docenfes; se ndo nos organizarmos e ndo esfivermos mobilizados em
janeiro, ogovemopoderﬁwnpnrusmweomsqevemhzemodemo
segurapdﬂ:oasdmdemwgorEnossemdoranermnmpdﬂim
salarial com regjuste mensal, ganho real na data-base, isonomia, NGO G
privafizacGo e ao sucateamento do seivigo piblico.

A pauta geral de reivindicagbes vem sendo prolocolada no govémo
desde o ano passado, as resposias 1&m sido evasivas e negafivas Mesmo
duranie e apds a greve deste ano, axiemustemsdosoﬁcmdus;e
postergadas ou desmarcadas pelo govemo

Nesse momento, enquanio a nossa cafegoria  docente pcrece

indiferente e distante do movimento, oufras categorias j@ acenam com”

mobilizagio e indicaivo de greve. Na praxima Plendria de Servidores

POblicos Federais, nos dia 4 e 5 de dezembro, esta quesido estard sendo ;| .

discuida e nés predsamos posidonamo-nos, discufiimos e propor formas
delutaemobilizacmvusa-adoadma-buse Pa*ﬁapedosAgsarblelas
discuta no seu Centfro.

56 com a luta conseguiremos o alendimento de nossas refvindicagoes!

Diretoria Executiva_

CORRUFGAO

&

- A REVISAO
CONSTITUCIONAL
E A CORRUPCAO
3° feira (23.11.93)

' @Gs15:00h
Liceu Paraibuno

e ..
ASSEMBLEIA
GERAL
25 NOV 1993

9:00h - Aud. Reitoria
: Pauta:
1 Informes;

12 Eleigoes ADUFPB-JP

(escolha Comissao

Eleitoral)

3. Pauta de Reivindicagées/
data-base. *

4. Escolha de 2 delegados:

- Plenaria SPFs em Brasilia

(dias 4 e 5/12/93)

ADINFORMA N° 15 - ADUFPB-JP/SSind - 23 de novembreo de 1993 - Ano 15

' ARRASTAO CONTRA " |-




Elei¢oes ADUFPB-JP/SSind,

EDITAL

A Diretoria Executiva da ADUFPB-JP/SSind, na
forma do Estatuto da ANDES-SN e o Regimento da
Segéio Sindical, convoca ‘todos os sindicalizados para
participarcm das eleigdes para a escolha dos
proximos CONSELHO DE REPRESENTANTES
¢ 16* DIRETORIA EXECUTIVA, Gestio 93/94, a

- se realizarem em 14 de dezembro de 1993.

As inscriges dos candidatos serdo feitas na
Secretaria da ADUFPB-JP/SSind, localizada na sede
da entidade (Centro de Vivéncia - UFPB/Campus I)

de .11 a 26/11/93 (17:30h). A campanha cleitoral _. *

serd no periodo de 29/11 a 13/12 e a posse da
diretoria eleita, no dia 16 de dezembro de 1993.

| Cdnéélho de' Representantes
da ADUFPB-JP/SSind

huto com a atual Diretoria Executiva da

ADUFPB-JP foi eleito parte do Conselho de Repre-
’m(CR) dos quais, alguns desligaram-se.

O CR ¢ 6rgio deliberativo da ADUFPB-
JP/SSind, constituido por represemtantes de cada
Centro do Campus I, eleitos com seus suplentes, a

’eleu;ﬁo deve ocorrer coincidente & da Diretoria
Execuuva. A sua composigsio ¢ feita na proporgio de
1 representante para cada quarenta (40)
sindicalizados na ADUFPB-JP, por Centro. ..

. mente essa gestio, foram convocadas 5
reumﬁes as quais poucos dos Conseleiros elextos

oomparecexam. A situacio atual é a segumte

Composigio de Conselho de Representantes(CR):

Nimero de Flcitos | Desistentes Falta eleger
Centro Repres/suplent R S R S R S
CCHLA n 06 oi 02 : . 10 10
cCJ 01 o0 01 | - - . -
cT 04 o1 -on-hes g 03 04
- P N " "
CCSA 03 01 01 .01 . 01 03 03
ccs 15 07 07 03 - u 08
R:Representantes - S: Suplentes R ‘ .

Assim;; dada a impoirtincia‘do’ Ctmselho de Represenlantcs para o forta]ecxmento do Movimento Docente,
conclamamos os docentes a se mobilizarem para formar chapas para a eleigo.

Atgncﬁo:

0s vencimentos.

| proporcional a sua remuneragdo”.

S Beneﬁcio-A]i;mentag:z‘io

O Decreto n® 969, publicado no D.0.U,.do.dia 4 de novembro de 1993, altera
substancialmente a participagio do servidor no. ‘custeio, do chamado tlcket-refelgao QO
percentual a ser pago pelo servidos incide sobre o valor.,umtano da refeicfio e néio sobre

Eis, na integra, o que prescreve o Paragrafo Umco do Art. 7°

"O servidor participara do custeio do beneﬁczo-altmentag:ao em percentual mzmmo
de um por cento e mdximo de vmte por cento do valor unitdrio da refezgao, em mdzce




of

Opinido

-:SOBRE VETOS E MALDICOES (t)u:

A pritica do veto ndeoléglco deve ser admmda
no Movimento Docente?

A pergunta ¢ desconfortivel, gera inevitdvel
mal-estar, Menos para o vetado, j& habituado ao
isolamento intelectual impingido aos marxistas em
certos circulos ~académicos, acompanhado™. pela
sohdﬁomeretneaosquerememoonnaamaré mais
para os vetadores emplumados no dlscmo ‘da
pluralidade ¢ do carjter democritico do movimento
docente. i _

O veto ideolégico é gr.'ivé; porque queﬁtwna a
pluralidade. Denuncia que o discurso da plusalidade
pode estar sendo instrumentalizado, adquirindo um

cariz de aparéncia sem substrato. Quando o’§éntido .

da ago ja nfo corresponde ao que se escreve ou se
fala os prmcipms metamorfosciam-se em fetiche.

B

Mas o que sepassa?

Ao longo de um ano edms meses de exercicno da
atividade docente na UFPB, incorporei-me as
atividades do movimento docente e da ADUF.
Participei de todas as Assembléias Gerais do
perlodo, fui membro do Comando de Greve-e son
membro da -Comissio de Isonomia Salarial da
entidade. A° ADUF vivencion um impasse de
importincia politica medular neste periodo: a
questdo da relagio com a Reitoria, expressos na
polémica dos 84%. Contribui neste aceso debate
para que o movimento docenté fincasse uma posi¢do
de autonomia face a administragio universitaria,
Percebi na ocasifo, ndo nego, uma postura séria ¢ no
geral consistente da atual diretoria da ADUF. |

No entanto essa | rmhdade nova, auva,
representativa da realidade das Assembléias Gerais e
dos embates politicos ‘recentes sio solenemente
ignorados na composicio da nova diretoria da
entidade. Prefere-se moftar uma chapa baseada no
critério de uma espiiria, conﬁabllldade

X

Eomsodepergtrnﬂnrdequemoudo se
desconfia ou confia? Qqaxs as fontes de legitimidade

l/‘(\
J

"
l

politica e 1deolog1m para se conduzir, ds escuras, um
index? - I :

Se lﬁvetos ou questlonamentos, eles devem vir
Iuz, jamais buscar legmmldade na indiferenca ou;
apoio em uma suposta hegemoma que teme ° debate;
explicitador das dlfetetwa& R LU

Visando o debate &sclarecedor lembro que o

;Adquirem a “forma® ‘de adomo ou ‘méscara que se VA0
A.gvesteparaxraoba:le Lo P

Calilpma C‘nanil'e ‘tive longo

no movimento wtudanullda UFPB; fui membro das
Coordenages de Campanha de Lula, Genival
Veloso e Chico Lopes.. ! .

Se o antor ndo & de:direxta, como se conceber o
veto ideolégico, em:-'uma entidade que deve
conservar o cmﬁterplmaledemocréﬁco? S

Lango-essas questdes ] para estimmlar o veidadelro
debate. Ndo me move, nele qualquer vaidade ou
impulso instintivo. Minha postura ¢ racxonal e
argumemauva. |

(SRR

* Professor do Depariamento de Historia/CCHLA/UFFB

84 32% - Mandado de Segurang:a pela Extensao

O Mandado de Seguranq,a impetrado, pelo Reitor da UFPB, no .STJ,|
pleiteando 'a extensdo dos 84,32% a todos os semdores ‘da instituigdo* ndo|
contemplados com a agdo _]udxclal 1mpetrada pela ADUFPB-JP/SSmd foi
DENEGADO alegando que a questﬁo foi superada pelo STF € que o Decreto n°
73. 529/74; em seu art. 1° veda a extensio administrativa dos efeitos de decisdes
judiciais. - P D eiia R ; »i : S




© Aux 1
Aux 2
Aux 3
Aux 4

Ass 1
Ass 2
Ass 3
Ass 4

Adj 1
Adj2
Adj3
Adj 4

Tit

35,098
36,853
38,695

40,630

44,693

46,928

49,274
51,738

56,912

59,757
62,745
65,882

82,353

50,056
52,659 -

55,187

57,946

63,741
66,928
70,275
73,788

92,235

55,866
58,660
61,593
64,672

71,140

74,697
78,431
82,353

102,941

85,368

89,636
94,118
98,824

123,530

Aux 1 64

Aux 2 67
Aux 3 71
Aux 4 74
Ass 1 8z
 Ass2 8€
Ass 3 9C
‘Ass 4 95
Adj1 104
Adj2 11C
Adj3 1€
Adj 4 121
Tit 151

Aux 1
Aux 2
Aux 3
Aux 4

103,476

113,823
119,515
125,490
131,765

164,706

86,678
91,012

100,113
105,118
110,374
115,893

127,482
133,856

140,549

147,577

184,471

111,733
117,320
123,186
128,345

142,279
149,393
156,863

164,706

205,883

Aux 1 12¢
Aux 2 13¢5
Aux 3 142
Aux 4 14¢
Ass 1 164
Ass 2 172
Ass 3 181
Ass 4 180
Adj 1 20¢
Adj 2 22(
Adj3 231
Adj4 24

Tit 301

Aux 1
Aux 2

Aux 4

Ass 1
Ass 2
Ass 3
Ass 4

Adj 1
Adj2
Adj 3
Adj 4

it

Aux 3

Grad.- - !

108,803
114,244

119,956 .
125,953

138,549
145,476
152,750
160,388

176,426
185,248
194,510
204,236

255,294

'+ Espec
121,860
127,953

-134,350
141,068

155,175
162,933
171,080
179,634

197,508

207,477
217,851
228,744

285,930

173,186
181,845
190,938
200,485

220,533
231,560
243,138
255,294

315,118

264,640
277,872
291,765
306,353

382,942

C

Aux 1 200
Aux 2 21C
Aux 3 221
Aux 4 232
Ass 1 258
Ass 2 268
Ass 3 281
Ass 4 295
Adj 1 328
Adjz2 . y 341
Adj3 35¢
Adj 4 37¢
Tit 47¢




” | TABELA SALARIAL PARA
s Em ~ NOVEMBROE

79,882
83,876 EZ E I I
78 92,264 102,973 D ‘ BRO/' 993 :
197 96,877 108,122 _
o7 our7 los1z2 DOCENTES NIVEL
363 106,807 119,204 SUPERIOR '
300 117,488 131,125 157,350 S
145 123,362 137,681 165217
ﬁ 129,530 144,565 173,478 1* TABELA:
1§6'OO7 151,798 182,152 Vencimentos para novembro ¢ dezembrol93
793 170,008 189,741 227,690 41,38% mais a Gratificagio de Atividade
Executiva (GAE) de 100%.
2 TABELA: : o
Vencimentos para novembro ¢ dezembro/93:
» 41,38% mais a Gratificagdo de Atividade
385 144911 _Executiva (GAE) de-‘tll(!o% mais 84,32%
BS54 152,156
847 159,764 . .
779 167,753 S !
757 184,528 205,946
995 193,754 216,243
645 203,442 227,056
727 213,614 238,408
799 234,975 262,249 314,699
289 246,724 275,362 330,434 Devolucao do -
304 259,060 289,130 346,956 -
869 272,013 303,586 . 364,304 Imposto de Renda
588 S4.017 S79488 . 49579 O atraso que estd se dando na

devolugdo do Imposto de Renda a docentes
e técnico-administrativos se deve ao fato
de que a DIRF (Declaragdo do Imposto de
Renda na Fonte) apresentada pela UFPB

ad. Espec " Mestre Doutor | | (em  maio/93) ; apresentava  alguns
546 224,612 S T E e |-problemas'e somente em 27.09.93 a UFPB
574 235843 - foi intimada pela Receita - Federal :<a-
:g : :g:g?g e : apresentar as ooxreqoes o que fm felto,dm
: . 21.10.93. ; oo
373 x,o:a. . 319,217 Mesmo assxm a. Reoelta .enviou |
'525 315:23g 253?;;; gmnde parte das declaraqoes para analise
526 331,102 369,533 = individual da malha fonte, onde estio
sendo verificadas nma a uma. Assim, as
v oz ddodss o ara | declaragBes  apés  analisadas,” serdo'|
521 401 543 " aa815v 537781 devolvidas ‘parte em dezcmbro/93 ¢ parte |
147 421,621 470,559 564,671 em janeiro/94. 1.
59 527,026 588,198 705,838 |

|

L
|
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i
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Tesouraria

BALANCETE.D o PERIODO.

G Py g

DE 01 01 93 A 30.06:93 (seis meses)

RECEITAS: . -~ - - :

Saldo anterior ......... 5 ... :.‘l...‘.'..';":.".‘. ................. CR$ 0,00 Cateie

Conn'ibmqﬁq&de sécws,ﬂ‘..\t.. SR VSO " 4.635.069.552,59 - S

Contribuig8es Desconto Assistencial........... rersuenrarateseen ¥ 2.903.988.426,38 : o

Rendimentos AplicachéSFihanceiras............cn....... " 2744.293.771,34

Receitas da Maquina COpiadora...............oovveveevemmmnnn.. " | 13.512.900,00

Receitas de Descontos obtidos ..............cccoeeeernennrinnnneee " 4.800.000,00

Receitas DIVETSas.......c.coccerveveeenvenvenrracrorenseens enereerennaene " | 852.985.123,36 e =

TOTAL DA RECEITA [J CRS 11.154.649.773,67

DESPESAS |

Impressos e material de expediente.......... reerreasesessnannaas CR$ 445.619.829,88 - - .

Servigos de terceiros (honorérios advocaticms etc) ....,.." 1.458.585.681,74

Viagens, ajuda de custo/difirias............cocoverriviiiionnnes " | 402.807.41600 .

Contribuigbes e doagties (ANDES-SN,CUT, DIEESB) " 1.046.221. 822 17

Despesas dom conservagio € limpeza ............iccunnn... " 70.194.763,00

Despesas com jornais,revistas e publicagdes notas......... " 40.806.790,00

Despesas comunicago (Correio/fax/mat. fotogrifico) .." J 60.752.046,60

Despesas com refei¢8es (lanches/canting) ..................... " 45881.812,00

Despesas com combustivel............ccccociverrnenreccnncnnen. " 9.933.680,00

Despesas com material p/ miquina copiadora............... " | 140.872.362,56

Despesas ¢/ reforma da sede...........cc.c.coevrrereerrenneriesnnes * | 73.705.000,00

Despesas com a BIEVE.........ccceveeiciemcenicscecisteeseroerananes " 232.157.831,00

Despesas dIVETSas -......coocveceeeeevenenerenressciasnsonsessnesenns “ 24.770.000,00

Despesas com cyentos (Congres., seminério, palestras). 39.854.715,00 e

Despesas com'pessoal (H: Ektra, INSS FGTS elc) ....... " 58293433517 :

Despesas fINaNCEIIAS ... 5 ... iossiviioersiionis Wt 41011630227

Despesas tributdrias .........c.ccceeeeeeveecieeccesccrennceninennen. " 9.307.800,00

Devolu;;ﬁo Imposto Siadical .............coovvevccnnee. " 4.745.960,00

Saldo em 30.06.93..........c.ciumummrerisssermreesssesssnssssssees ( 6.424.381.626,28

TOTAL DAS DESPESAS eesesissennassaenss ‘ CRS 11.154.649.773,67
. SAmosAchmompuqcéasmzamns o o

Conta Movxmento (Comodxtles/RDB) ......... sessesbesetrasagersnaonoseseesenas CR$  10.736.450,87

FGTS (Comodities) ................. piresieeeseeresesseeteseebesesteaemaeeesaresseeseranen CR$ 2.588.179,77

84,32% (RDB).::c.cccinsisniveininnnnn. et ene et ueseereeraeeea et e e e e e tataenarereranas CR$% 9. 778 295,00

Fundo de Greve (Poupang:a) Heend 11.402. 181 74

.....

e tel L,

EM TE"PO.A Tosouraria da ADUFPBJP/SSmd solicita aos professores que ainda néio receberam a
devolugio do Imposto Smdtcal (' ndevzdame_nte descontado em maio de 1989) que o fa;:am com a maior
brevzdade possﬁrel - o L : :

Seits L R 6 1Y
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n O ganho politlco da- gl.'eve
" dos SPFs de maio de 93.foi.a
elaboragdo de uma pauta comiim
de reivindicagBes, que servin de
_ . meio para a construgfo. da uni-
dade dos servidores piiblicos.

A época foram bastante dis-

. cutidas a realidade e a substincia

dessa unidade dos servidores. A
entrada conjunta de varias cate-
gorias (nem todas na mesma
data) na greve que se deflagrou,
foi seguida pelo descenso na hora
de sair de greve. A medida que
sentiam suas reivindicagBes
atendidas pelo govemo, algumas
categorias, por virios motivos
especificos, comegaram a deban-
dar. Para nio tomar mais evi-
dente a fragilidade da unidade, a
ANDES deliberou pela saida de
greve, mesmo sem ver satisfeitas

as reivindica;fes cspecificas dos .

docentes. =

- ‘Mais .recentemente, as dis-
cussOes ‘e * deliberagBes sobre
DPC, carreira e isonomia sdo
pautadas ‘por ‘equivocos- e pelo
rango, tdo combatido, do corpo-
rativismo. Os posicionamentos
sobre Diretrizes de Plano de Car-
reira (DPC) revelam a dicotomia
entre os sindicatos que, por um
lado defendem wuma carreira
unica para todos os servidores,
como'a CONDSEF e, por outro,
os que acreditam ser a carreira
definida de acordo com a finali-
dade da instituicdo, como a
ANDES. Como incluir, por
exemplo, numa mesma carreira,
servidores docentes e servidores
do INCRA?, Embora ambos de-

veriam ter, né' inifimo, a gradua-'|

¢do superior, o servidor docente
das IES necessita perfilar uma
camreira de pés-graduacio,i- que
nfo deve ser, contudo, negada ao
servidor do INCRA.

No que diz respeito aos
saldrios, parece de ficil aceitagio
a afirmativa: a trabalho igual
deve corresponder salirio

igual. A propésito, a quebra da .

isonomia na UFPB ¢ uma aber-
ragio criada pela "Justica" do
Trabaltho ¢ que compromete a
unidade dos docentes. Dentro de
uma mesma carreira, nada mais
justo do que manter a isonomia
salarial. Em contrapartida, a
isonomia dos trés poderes ja é
um problema mais dificil de ser
solucionado. Conquanto nos trés
poderes existemn atividades que
sdo similares - a dos servidores
burocratas, por exemplo, € que
portanto deveriam compartithar
de isonomia salarial, existem
também atividades que exigem
qualificagies especificas ¢ que

. ndo podem ser classificadas mu-~ .
~ ma carreira comum (no carreirdo.
.desejado pela CONDSEF). Le- -

vando em conta a qualificacio
especifica, o saldrio deve ser
diferenciado. Como explicar, por
exemplo, que os médicos do
INSS devam receber saldrio igual
aos professores das IES ou aos
digitadores da DRT?

A discussfo sobre isonomia
tem se pautado mais pelo corpo-
rativismo das diversas categorias
de servidores piblicos do que
pela andlise cientifica de cargos e
saldrios.

.." O grito pela igualdade de
saldrios assenta num erro" e
este desejo jamais sc realizard.
Sob condi¢bes de trabatho as-
salariado, 3 distintas espécies de
forga de trabalho cormrespondem
distintos valores, o que neces-
sariamente equivale a distintos
precos da forga de trabalho no
mercado. Seguindo esta pre-
missa, os servidores piblicos de-

st b

strulndo a Unidade dos SPF goovaa

WL U UL

Maria Bemardete daNdbrega *

Graz:ela de. Ohwezrq b
vem lutar, cntﬁo por,vsaléuos
iguais dentro da mesma: tarreira,
sem perder de vista-a-isonomia -
dos..trés poderes.As darreiras,
cornitudo,s%o diferentes de acordo

.com, as atividides ‘¢’ o{k ‘finali-

dades das institui¢Bes. 'O que
quercmos, é isonomiia dé politica
salanal, mas nfo salirio igual
para atmdade deslguaL

O més de ]aneiro se apmxn-
ma e dada a conji € os
planos do mnnstro da Fazenda de
sacrificar o sal:ino ‘do fonciona-
lismo publico’ pam resolver pro-
blemas do ort;amemo TOVOS em-
bates colocardo. apmva a: capaci-
dade dos SPFs de oonstrmr a uni-
dade.’ | .
Os problemas do ﬁmclona-
lismo piblico -extrapolam: a ques-
tio salarial. A :CPI..do - Orga-
mento demonstra que.nds, en-
quanto cidadfios; .nfo - podemos
deixar os destinos do: pais: exclu-
sivamente a:cargo do-Parlamento
¢ das decisbes do-empresariado.
Precisamos estar atentos‘e garan-
tir a defesa dos’interesses ‘coleti-
vos da maioria‘da sociédadé En-
quanto sindicatos, sonids win po-
der que as classes dlngentes ndo
podem ignorar. Tanipouco pode—
mos limitar nossas hitas 4 reivin-
dicagBcs de aumenitos’ i’ie_sa]énos

trabalho Temos o dever de es-
clarecet a qpnmio publwa que
nés, cxdadﬁos premmos somar
forgas para exigir o, direito de co-
decidir os rumos da Nagdo. Nio
podemo§ permanecer 3 mercé de
politicos e empresérios inescra-
pulosos, ique tratam o bem pt’xbli-
co como coisa privada. A0 iies-

mo tempo convém obé%%iﬁos
a nossa\prépna postura .profis-. -
sional, zelando pela. ética € de-
molindo | 0 corporativismo gque

|
l
\
L
!



acoberta servidores irrespon-
sdveis.

Na organizagio dhs ‘thtad
da data-base que se aproxima,

as demandas especificas das -

diversas  categorias, urge
inserirmos no movimento de
congregagdo dos servidores

publicos discussGes também

das demandas sociais que
afligem 4 sociedade como um
todo. Precisamos resgatar nos-
50 COMPrOmisso com  as
camadas mais espoliadas da’
socieddde. Precisamos, por
exemplo, tomar-posigio a fa-
vor do MST, ‘que luta pelo
direito a terra e ao trabalho. A
luta  desses trabalhadores

aponta para a solugio dos.
problemas’- da fome e da:
miséria, da educagdo e da.
saide, enfim da cidadania. A -

sua luta é também a nossa luta.

Na construgiio de um pro-
jeto democritico ¢ popular, a
unidade dos SPFs engloba a
unifio de todos os trabalha-
dores.

Ja em 1864, Marx critica-
va o movimento sindical, por
se manter a parte dos movi-
mentos mais gerais e das lutas
politicas. ~ Assim, admitindo
esta critica, é preciso superar a

divisio dos trabalhadores em

categorias ‘na construgiio da
unidade dos SPFs. A falta de
visio politica, de solidariedade
e de unifio entre os trabalha-
dores de diferentes profisstes
contribui para a debilidade do
movimento, da qual se apro-
veitam as classes dominantes.
Ficar 4 parle dessa cons-
trugdo ¢ alinhar-se as classes
dominantes e compactuar com
a imoralidade do poder consti-
tuido que ora nos é desmas-

carada pela pluralidade de X

CPIs.

* Professora do Departamertio de
Habilitagbes Pedagdgicas - CE .

"Dn'etamtkPohﬂcaS‘ndcalda
ADUFPBJP/SSIND

Os numeros nao mente.m

Com ¢xcegllo dos chlculos rcalizados pelo
matenilico Oswal dc Souza sobre as probabilidades de
um esmo aposiador accrtar cm jogos de azar no Distrito
FFederal, a matemdtica ndo mente.

..Com basc nos indices de inflaglo brasilciros

o'comdos nos ultimos qualro anes ¢ projciados para os -
. proxinos quinzcs meses pela revista Suma Econdiiica,

nos i'C'ljllSlcs ji reecbidas neste periodo (inclusive GEA)

¢ previstos pela politica salarial cm vigor até junho dc

1994, podemos analisar alguns aspecios da cvoluglo ou
involugfio dos vencimienlos recebidos pelos SPF's. ¢
‘realizar alguinas projegdes sobre um futuro préximo.

Abaixo slo apricsenlados dois grificos que
procurant ilustrar 0s numeros referenics a cstes valorcs.
O primeiro  grafico ilustra as perdas ocorridas ¢
projetadas para o ano de 1993, c o scgundo da uma idéia
da involugdo que os trabalhadorcs do sctor publico
liveram apartir de janciro de 1990.

Para 0 ano em curso o projegdo ¢ de quc os
vencimenios ¢ dezembro  signifigiem  52%  dos
pereebidos e ganciro. A inflagdo ¢ a atual politica
salarial ©wlo poupa nom aqueles profissionais que

. teguperamm na juslica os 84,32%, rcferente a parte dos

motivos que nos colocaram na atual situaglio. Esses terdo

Paulo Rigatto
Praf. do Depto. de Ciéncias Soc. Agrdrias
FAEM/UFPel

o scu poder de compra reduzido cin 15% sobre janciro,
Isto Ihe parece desconfortdvel, entio faca a gentileza de
inicsromper agora a Icitura desic artige ¢ procure algo
mais amcno cm ouiro local deste jornal
O scgundo grifico apresenta a wvoluglo dos
saldrios gpartir de janciro de 1990, projetando uma perda
dc 81% rcais no periodo, ou scja WA quinia; parlc do que
jA foram. Cam basc na atual politica salarial, para repor
.cm 100% a inflaglo do ano de l9‘)3 {1 624‘/. contra um

< reajustc acumulado de 913%) o Governo leria que
.- 1cajustar os salfrios em 268% cm jancira de 94: ¢ mais,

fazendo isto os salarios alcangariam apenas 50% do valor
que Linham cm Janciro de 1990, corio
grafico.

O salirio dc dezembro cqm\alcn A, 4% do
salirio que estaremios recebendo agora i oulublo quc
por sua vez representa 25% do que valia'em fanciro de
1990.

Qutros indicadores inferessantes reflirados do
mesmo cstudo mosttam que o goveino ficou devendo
sobre os valores papos em janciro: 172% em 1991, 259%
cm 1992, pagou 25% a mais do que a inflagio ¢m 93 ¢
cm para 94 a defasagem acumulada cm 93 §A chega a
268%.

A propdsilo §4 retirou sua “sena” cala scimana?

INVOLUCAC DO SALARIO REAL - 1993
(Base 100 = Janeko/90)

INDICE

- +
MESEI[ANCS.

INVOLUGAOC DO SALARIO REAL
(Base 100 = Janeiro/e0)

' Com Reajuste de 268% em Jan/94
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EM MEMORIA
(Silvio Frank Alem)

Vocé se foi, meu querido amigo
A distincia ndo alivia a dor
Soffro, sofro, choro ¢ choro... ‘
Lembro-me do CT, Assemblé:a Gcral ,A
Voz forte, sarcistica e 1ro ica

Séabio : o
Clama por justiga, hberdade '
Aplaunsos

O rosto duro,;mas améxzel g

Oideal . . :

Eu, tado ouvia, tado aplaudla

Aprendia ‘

ADUF - CNG - ANDES Brasﬁm

Amizade e confidéncias: i

O telefone toca, Célia chora 3

Aconteceu, Silvie... chora

Lembro-me:da ADUFE .~

"Vé camarada, volte logo": :
Acontecen... ACONLECE .+ 1. r 1+ it W
Adeus, meu amigo,
Adeus...

Zagueu; 08/12/93
Villeurbanne - France

AOS COMPANHEIROS DO MID
(e aos filhos do Silvio)

FEsfou muito distante, mas a cruel realidade ndo
muda. Minhas ldgrimas congelam neste frio escuro.
S6 consigo pensar no qudo-cruel é a morte ao nos

deixar imobilizados, {ornando-nos meros especta-

ores de uma cena tdo reale tdo triste. .

O que fazer.a ndo. ser multiplicar e dar o amor
e carinho, que ndo podemos mais dar ao Silvio, aos
nossos outros amigos e comparheiros.
A LUTA CONTINUA.

Londres, 08/12/93

AimgEr

SILVIO FRANK
ALEM

: oA UF}’_B,'“a'AD_UFPB-JP/SSind, a ANDES-SN e o
" | Movimento ‘,Dlocen_lé,l__nunqg,mais SErdo 0S Mesmos, sem.

vocs, companheiro Slvie. -«

AP
ALy

' NGs' nunca ‘mais ‘seremos os mesmos. Muito dos

Vai ficar sempre faltando um lugar, o seu texto de analise

empenhado nas |utas docentes SlﬂdICalS na perspectiva de

uma Unwersmade de qualidade um Ensino Pablico e

Gratuito; uma socnedade democratica e igualitéria.
Esta bandeira foi a causa de sua vida inteira. O seu

viver incansvel como HOMEM PUBLICO, acreditando-se & .

fazendo-se sujeito da dificil Histéria dos que combatem a
explorago, a dominagdo, a ignorancia, dos que postulam

. |uma sociedade mais fraterna e justa.

~ Voct € o historiador de todos nds, vivendo e
refletindo sobre o vivido,

Costuma-se dizer que a morte fecha um ciclo de vida.
Mas ndo 6 essa a nossa concepgdo de Historia,
companheiro. Ndo foi a sua. No percurso, antes, outros
companheiros seus, nossos; partiram. E vocé e nos,

“ | continuamos. A transitoriedade da vida, neste momento de

ruptura, nos redimensiona a visdo das coisas findas em que
voc imprimiu @ sua marca.; Aponta a transcendencia do
tempo, a movimento da Historia, a contmmdade da LUTA.
Como vocE queria, como vocé gostava como vocé viveu.

EPPUR SE MUOVEI Foi a sua dltima. mensagem, .

premonitoria, @ dizer-nos que ndo se pode esmorecer.
Tristes embora, continuaremos. E voce, companheiro
caminhard conosco nos coragoes e menies s partithando
pela dltima vez, antes .do merecida descanso de um
guerrelm inesquecivel. : :

ADINFORMA N° 16 - ADUFPB-JP/SSind - 16 de dezembro de 1993

: sentimentos de cada um, que partilhou ¢ partilha dessa T
. {"comunidade de destino”, vai junto nesta sua passagem.

| das conjunturas - como raros sabiam fazé-lo -, a sua voz -
: nas assemblgias e nas greves. : :

. Emblemético, é a sintese melhor. Emblemético de toda e
A nossa geragdo, emergente das lutas estudantis, depois

ahoi

turbilhonante. Por isso sua
.| trajetdria foram muitos tempos, em ido curto tempo! '

ikl
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Opinido ~ &

~ "ONDE AND

A julgar pela presen;a de professores nas
dltimas assembléias convocadas pela AD, algo de
mnito estranho est4 acontecendo com o movimento
docente. Qual a razio para tanto abandono das
discusstes? Qual o motivo para tanto desinteresse,
em particular dos féruns de discussfio ¢ deliberagio
dos docentes da UFPB? Serd que ndo faremos
senfo confirmar "aquela estipida retérica"
(Caetano Veloso) de que sé apenas quando parte
dos = docentes propSe movimento grevista
aparecerem os defensores de “formas alternativas”
para movimentos reivindicatérios de nossa
categoria?

O iltimo CONAD, acontecido em Pelotas-RS,
deliberou que a nossa principal bandeira para o
pericdo de data-base serd a recuperagdo da
isonomia salarial. E do conhecimento de todos que,
a partir dos ganhos de algumas agbes judiciais, a
isonomia deixou de existir entre as umiversidades
federais e, em alguns casos, deixou de existir em
uma mesma msutmcﬁo (n0sso caso). Pois bem.
Nesta entre-safra de participagio dos docentes do
Campus I, como serd que estaremos analisando a
possibilidade de .uma  paralisagio pelo
restabelecimento da isonomia nas IFES?

.- As-efervescentes assembléias que aconteceram
no auditério da reitoria, quando da ameaga da

A'VOCE? "

1

i

Derval Golzio*

assemblélas os ‘mafs novos’ estlvexam mais
mmtw embora de uma forma muito timida.
Onde estariam os valorosos participantes do
mowm-to docente de anos atras? - Perguntam os

mfms novos.

' Parece ser este o maior problema da atual
conjuntura do movimento docente. Uma grande
acomodagdo aos problemas mais emergentes e
muita disposi¢io em fazer desta universidade, uma
universidade reconhecidamente voltada para a
produqﬁo de conhecimento que minimize ou acabe
oom os problemas mais gritantes do sofrido povo
qm Mas, colegas, ndo nos esquegamos que,
sem solucionar problemas do nosso dia-a-dia, de
docenles das IFES, fica dificil encarar esta
necessénaeéxduatarcfa

A isonomia foi uma conquista dificil, fruto da
orgamzaﬁo do movimento docente. Ela precisa ser
mgatada, com empenho de todos, com ou sem
84,32%. Nossas discussies devem superar este
1mpasse da fatta de motivagiio e das auséncias nos
f(mms de discussio e deliberagio. Janeiro se
‘apromma ¢ outras questdes ja nos s3o colocadas, a
excmplo da extingfo da GAE, como ja anunciou a
‘SAF O que vird por substitui¢io? Se confirmada,
Jqual a mnossa proposi¢io ou contraproposi¢do?
|Estaremos prontos para mais uma queda de bragos?

perda dos 84,32%, por conta da Ac¢8o Resciséria

impetrada pela Reitoria, nos mostraram o quanto é
importante este percentual nos contracheques
Minimiza nossos problemas e nos d4 mais nimo
ao trabalho, principalmente. em uma instituigio a
beira da faléncia e sem qualquer possibilidade de
entrar o préximo ano sem que verbas venham em
forma de suplementagfo, ou coisa parecxd& '

Serd que teremos o mesmo empenho de |
paralisagies ‘anteriores para que possamos]
recuperar a perdida isonomia? Serd que teremos
"formas alternativas de combate ao grevismo"?'
Serd que estas respostas serdo respondidas na!
proxima reunifio por centro, dia 07/127 "Serd, que‘
sﬂ.é- fl

Lamentos mil escutamos nos corredores dm
Campus. "Trabalho igual, saldrio:idem"”, dizem os.
“garotos pos-Plano Collor". Os professores mais
antigos concordam. O problema ¢ resolver esta

apatia generalizada. E bem verdade que nas witimas |

( mee.v:ar; do Deparlamema de Comunicagéo/CCHLA

SiLVIO FRANK ALEM

A ingiiietude é a mée da ciéncia. Silvio Frank

\|Alem era um inquieto medular ante os mistérios do
|mundo.Por isso, sempre provo-cou em si e nos

outros a vontade de saber, de descobrir, de trans-
| formar. Mesmo em seus contrdrios ideologicos,
como era o meu caso! Stlvio, sentirei falta de vocé.

Iremar Bronzeado




SiLVIO, VENHA CAY

28eaE

Hoje vocé estd completando
"zero anos". Eternidade € isso e
pronto! Mas, eu teria alguma coisa
para dizer a voc€. Digo-o hoje
Daqui de balxo avocé que agora €
dai de cima.. . Em primeiro Iugar,
meu santo € irmreverente Silvio,
vocé partiu um pouco depressa.
Aprend1 dos bancos de Teologla

. a morte subtan ea
lzbera me Domm e!

Nem nos consultou a noés que ]he

que discorddvamos de vocé;.que

‘nos completivamos com VoOCE; ..

que nos enriqueciamos de vocé...

Ficamos. -deveras sentidos com
essa .. partida inopinada.. Mas,
quando o SINAL, ¢4ado, forcoso ¢
Quando o

baixar - .a . .cabeca. |
mistério ¢ gmnde ndo se ousa

desobedeger. .

de si, pode-sé paq:lr tuta constzen—
tia. Talvez este tenha s1do 0 seu
caso. Ndo sel

TS

Venha »:ca. Venha hoje -em.

espirito € em verdade. Leve estas

ROSAS .(palavras também, sjo flo- -
res, s3o-rosas, rosas. ¢ flores que

ndo murcham) que vim. depositar
aqui. E ndo murcham. Sdo melo-
dias que certamente vocé gostaria

, quando se
deixa muita gentg pensando bem'

Canderg B
de escutar hoje. Essa sexta-feira' -
nio ¢ DIA 13. E: se fosse? ‘

Parabéns pra voce garoiﬁo
irreverente. Mmtos anos de v1da‘{
em dJmensoes eternas! De’ voc@

~ ninguém discorda mais. Estive 14
~na CaPela cncunferencm], esta -7
Capela que vocg, e alguém mais; '

sentiram-se mal no dia- damaugu—
ragdo e de que ndo pérMIp’aramﬂ'
Ela ndo ‘pertencia ao Sobrinho. -

Nem a ninguém.’ Anteontem ela'

- foi- sua. Totalmeme sua. Essa

Capela é 0 "gabmete" do mosso
queriamos bem, mesmo . assim;

Irmio mais Velho LJ C. Nem sei

-bem quais eram as isuas: relagoes -
com Ele! Nela vocé foi recebido

~ no que tinha de menos vocE - seu -
‘corpo. Durante algnns minutes,
.estive: ali de pé.. ‘Olhando ; seus - .

olhos: abertos.... e fiz uma prece.. -
pelo.seu dcscanso eterno,...
v |

DONNA EI DOMINE

i ETLUXPERPETUA
- LUCEATEI' |

' T PP
i T JLL-}J',, o
FEAVIRIP) (NI PPE e SIS
J Seu

MR

F Luczo Peretra :
) ‘educador



A maioria dos atuals R S
alunos do Curso de o
Histéria ndo chegou a ter |

|
ul le. Contud |
e e o SI,LVIO FR/

aprender muito com o N
professor Silvio Frank .- .~
Alem. Ele deixou muitos - ' : --J- :
textos:-artigos, dissertacdo de mestrado tese de doutorado Sera posswel '
aprender, também, por meio daqueles que,- tendo sido seus alunos ou
colegas, assimilaram dele grandes e »1mportantes ligGes, que poderdo ser
retransmitidas. ,

A area de atuagio do professor Sllvm era a Historia Contempordnea,
tanto a geral como a do Brasil. Ele: graum excelente professor. Marxista
convicto € bem preparado fazia de cada curso que ministrava um espago
privilegiado de entrosamento entre o rigor cientifico-académico ¢ a
reflexdo politica, repassada de engajamento e compromlssos com a
histoéria, tanto a estudada como, sobr Ftudo a vivida. .

Para viver a historia, o professoF Silvio tinha grandes projetos. Pre- o
tendia vivé-la intensa e consc1entemcnte vivé-la como sujeito, ndo s6 da
propria histéria md1v1dua1 mas do processo historico geral, com vistas a
tragar melhores rumos para a humamdade

Acreditava, como inamsta que _era, replto na luta de classes e,
esperangoso, confiante na forga d?s povaos,. acredxtava na vitoria dos-+
trabalhadores. E essa sua crenc;a 9 €ra apenas:uma esperanga vaga; era
sua principal arma e com ela engajou-se na luta pela construgio de um
mundo melhor... comunista, . ... *

Sentia orgulho quando consegula impregnar a realidade a sua volta -
com sua cren¢a. Uma das suas maiores satisfagdes era contar aos amigos
que sua filha, Nathalia, aos cmcol anos escrevera sua pnmelra frase B

"operdrios do mundo; uni-vos". | S

No seu trabalho na UFPB foi um agitador, no melhor sentido.

Em 1978, logo que aqui chegou, envolveu-se com mudam;as acadeé-
micas e politicas.

Pesquisador do NDIHR, foi um dos principais responsaveis pela
consolidacdo: de uma proposta de pesquisa histérica que tinha por base a
ligacdo entre a histéria e a realidade local e oontemporanea a histéria -
como projeto de vida. ‘ 4




NoDepartamento: ‘de

T T : S tlrava o§osseg0*dos

-  -acomodados' de um lado; -

\NK ALEM e de outro representava‘

| “um ¢ dos - ‘maiores

estimulos para 0s que

queriam crescer “

profissmnalmente ‘Nio

lemorou muito para que ele se tornasse uma espécie de orientador dos

'olegas, sempre consultado, desde para a indicagdo de um texto mais

dequado para uma determinada aula até para a elaboragao de projetos
le dissertagdo de mestrado ou mesmo de tese de doutorado.

Junto comigo e com a professora Rosa Godoy foi autor de uma pro-
osta de reestruturagdo do Curriculo do Curso de I-hstona, nada
nocente, que, questionando tudo o que se fazia, ndo. tinha a_ menor
hance de ser aprovada, mas que atingiu o objetivo prmmpal de colocar
m questio a concepgdo de histéria que embasava ‘o Curso e a -
aracterizagio do profissional por ele formado. A proposta que agora,
inalmente, depois da renovagio do DH, esta sendo ultunada, tem muito..
las suas idéias.

Professor e pesquisador completo, Silvio era um dos mais ativos
articipantes da: ANPUH; nunca deixou de comparecer € apresentar -
rabalhos nos Simposios Nacionais. Seu 1ltimo trabalho académico foi,
ustamente, uma conferéncia com a -qual abriu o Encontro organizado
ela ANPUH/PB ¢ que tinha sido apresentada no XVII-Simpdsio Na-
ional da ANPUH, em S3o Paulo. Essa contribui¢do, com sacrificio da
répria saide (nem a limitagdo da cadeira de rodas impediu sua
olaboragdo), representou seu esfor¢go para o brilhantismo da pro- -
ramagdo. A SBPC e a ANPOCS também contaram com trabathos. -
elevantes do intelectual de grande porte que o professor Silvio era.

Com a mesma eficiéncia de agitador/construtor foi um dos mais
tivos e importantes fundadores da ADUFPB-JP, da qual foi o primeiro
residente; da mesma forma foi um dos mais destacados criadores da
ANDES-SN e um dos -suportes da consolidacdo da CUT na Paraiba. A
nilitincia - no- PT completava sua atuagdo de c1dadao atento € -,
omprometido-com as lutas do'seu tempo. »

‘Nos " tiltimos “anos, “a direcdo smd1ca1 vinha sendo sua ocupac;ao A

\
|

ol

|



sk L O¥msushgnell ol

priotitdtia’ Secretirio: Geral 'da ANDES-SN era, também, responsivel
pelasirelagBes -internacionais e €, ho;e reconhecido como importante
liderancga: no ‘movimento sindical lati o-americano, tendo conqmstado
para o Brasil- uma pesi¢do de destaqu no contexte ‘—ﬂazluta em prol d,ag
educagio no nosso continente.

Profissional de muitgs meritos, Silvio era polémico e polemizador;
critico; as vezes sarcastlco ¢ mordaz; empolgado e empolgante. Era um
intelectual exigente, agressivo na defesa de suas id€ias e posigdes; por
isso constrangia, vez por outra, 0s mais timidos. o -

Gostava de estar sempre acompamhado nas ‘agBes e nas concepg:oes
N0 sabia lidar com a soliddo. Muitp raramente se descontraia - a luta -
dos trabalhadores o mantmha tenso e ocupado permanentemente Era um’
leitor voraz, ouvia. midsica com muito gosto. Mas ‘em tudo, até na
dlversao procuxava meios para fortqlleqe;: sua luta Sua palxao poht;ca’ '
determmava suas emogdes. T ' '

No dla 06 de dezembro de 1993, z{ms quarenta e Seis anos, quatco dias |
antes do seu. ‘aniversario - dia 10 deldezembro dia da Declaragdo dos
Dlreltos Humanos da ONU - comc» fazia questﬁo de lembrar, Silvio"
Frank Alem delxou esta v1da, Deixou-a com marcas em tudo que fez:
das salas de aula 3 dlregao do smdlcalto Deixou vazio um grande espago -
polmco -0 espaqo de uma bata]hador mcansavel que nao desmua
nunca. ' ‘

Mas, para a Coordenagao do Curso dé Hlstona, a pnnmpal lembranga'
que ¢ déve ficar do Sitvio éa do grande professor'que ele era. Os alunos s¢. |
apalxt)havam por éle; alguns | poucos o odiaram; todos' aprenderam com |
ele 1mportantes ligbes e acabakiifi T6i sonhecendo isso. : -+t

Os colegas mesmo os qﬁe dele i verglam, 0 respeitavam e muitos o

hlstona a suapropna ea do mundo 1 Sihelor L honinall
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' et e Joana Neves |
)5§Coordenadora do Curso de Histéria " |
(que amou o Silvio )




CAMPANHA SALARIAL
E DATA-BASE

" -Vivemos uma crise que atinge quase todos os
aspectos da sociedade: econdmicos, sociais, politicos,
éticos e morais. Os aspectos mais visiveis dessa crise
sio a fome, a miséria, a violéncia, desemprego,
recessfo, arrocho salarial, o escindalo do orgamento...

Politicos e empresdrios envolvidos em corrupgiio
demonstram que o dinheiro piblico, oriundo dos
impostos de toda a sociedade, estd sendo roubado e
apropriado indevidamente, ao invés de estar sendo
aplicado nas politicas sociais que poderiam contribuir
para melhorar as condigSes de vida dos trabalhadores.

Convém refletir também sobre a conjuntura
econdmica que evidencia o acirramento da crise. A
inflagio vem atingindo patamares alarmantes
registrando, em novembro, uma taxa na ordem de
36,15%, (IGPM-FGV); no ano j4 alcangou 1828,42%
e nos ultimos 12 meses 2311,98%. Continua a
execugdo de reajuste das tarifas publicas acima da
inflagdo.

Esses dados contnbuem para a explicagio da
corroso dos sal4rios dos trabalhadores.

A situago tende a se agravar, caso sejam
aprovadas as propostas do Ministro da Fazenda que
prevé aumento dc impostos (5%), sobretaxa das
contribuigdes prevzdenclﬁnas e cortes nas despesas

com pagamento de pessoal. Isto pode significar maior -

achatamento dos nossos salarios; de um lado pelo nfo
reajuste, de outro pelo aumento- dos impostos e das
contribui¢des previdencifrias. .- )

. Além disso, conforme amincio publicado, a SAF
sinaliza "resolver" o problema da isonomia nivelando,
por baixo, os saldrios dos servidores puiblicos, com a
criagdo de tabela tinica de vencimentos entre os trés
poderes e das con‘epﬁes na concesséio de vantagens e
gratificagdes no servigo ptblico.

No momento, a Coordenagio Nacional das
Entidades de Servidores Publicos propds’ 4 SAF
instalag@io de uma mesa de negociagdes’sobre todos os
itens da Pauta de ReivindicagGes. Apesar de concordar
com a proposta, até o momento as: negocxaqfies nffo se
efetivaram.

A _histéria se repete a SAF desrespexta as
enhdades porque, na correlago de forgas, a nossa
fragilidade se mantém como um indicador que
favorece o govemo. O momento é de mobilizagfo, de
afirmagio de nossa orgamzaqﬁo para garantir a
unidade e erifrentar a luta.

A negociagio vai exigir de cada um de nés
destreza na agHo e forga na reagfo.

EN LA BT L PP Lo N T T S TS

A QUESTAO DA RESTAURAGAO
DA ISONOMIA NAS IFES -

1. A CONQUISTA DA ISONOMIA

" A " conquista * da isonomia salarial nas
Instituigbes Federais de Ensino Superior (IFES) foi
fruto da luta- lnsténca do Movimento Docente,
orgamzado na ANDES-SN juntamente com outras
entidades’ representauvas dos demais segmentos da
comunidade umvetsnéna, que culminou em '1987.

O documento “DA GREVE UNIFICADA DOS
SPFs AOS EMBATES QUE SE ‘AVIZINHAM"
(Relatério do XXVI CONAD - Natal-93) bem
exemplifica as lutas encaminhadas com esse ‘fifn,
dentre as quais dwtacam-seas greves,

E de fundamental importancia; pam “'se
dimensionar a responsabilidade que a ANDES-SN
deve ter quanto a, esta questio, entender a
amplitude do significado da isonomia, ndo
reduzindo-a apenas 3 questdo salarial. ‘A isonomia
passa também pela autonomia, democratizacio e
unidade. Em sintese: passa pela proposta de
Universidade e de concepglo sindical’ que ‘tem
nosso sindicato. Isto se expressa inclusive no
RELATORIO DO XXVI CONAD«do qual destaca-
se a seguinte formula :"...a isonomia salarial,
além de dispositivo consntucmnal, ¢é um principio
politico estratégico ‘de fundamental importincia na
defesa do padrdo mnténo de qualidade, pilar do
projeto da ANDES para a universidade brasiléira.

‘A luta pelo padrio unitdrio- de qualidade passa

necessariamente pela garanna da’ isonomia e de
uma carreira gnica_..". |

Assim, a conqmsta da isonomia se constituiu
num dos marcos mais importantes na nossa luta
pela Universidade piblica, laica, democritica e de
qualidade, que queremos-construir.

2. AQUEBRA DA ISONQMIA -

Esta conqmsta, assnm tﬁo dmameme alcancada,
foi qucbrada pelas postums dos govemos de,
historicamente, n3o reconhecerem os direitos dos
trabalhadores, mdnzmdo-os principalmente aos
SPFs, a buscarem conjunmral ¢ pontualniente, a via
juridica para recuperar! tais direitos. Portanto, os
verdadeiros responsdveis pela quebra da isonomia
ndo sdo os trabalhadores, mas os govemnos.

Suas po,lmcas de arrocho  salarial que
provocarar perdas que\sc ‘acumulam desde 1987
levaram o setor das IFES, ap6s inimeras tentativas

!
|
\
|
!
|



de reavé-las através de embates politicos Eleigses ADUF

(negociagdo, greves.. )aenmmmharalutano MAPA !?E APURACAO

campo juridico. : " 16* DIRETORIA EXCUTIVA
Taldec:sﬁofo:ﬁmadenmamplo.processode | Gestdo 1993/94

discussdo, buscando definir uma estratégia que ‘

contemplasse, além do nivel  de. organizago ‘ P FrT

juridica da ANDES-SN e das ADs-SSind, as

caracteristicas do poder judiciirio constitucional. |-eeea—t < e — T

Cabe 'a ANDES-SN ndo s0 fortalecer . seus |
mecanismos de luta defensiva mas, prmcnpalmente —cos—t
quahﬁcar-se na fonmﬂac;ﬁo de propostas para as | - ool ] et
principais quwtém que hoje se apresentam. como - L. edi DR TR S S
entraves 3 "Gofistriicad’ do | ara o sen, | CE <] v 1T 1
projeto_d¢’ tmxversn ade, fais. como: financiamento, : s B
autonoqu, mmena docente, avaliagdo institucio- - | japur | 3 B - N
nal, capa(:ﬁag;?o _democratizaglio - a propria L
isonomis,,

Tat Tiha de compreensio sobre a  amago, do. - TQtal EICHOFES: errerrrrsrrreres 1.666 -
sindicato ganhou expansio a partir das.andlises qtay Afastados(25%)ccneuunnnnnr 416551
sobreagrcvede 1993 no)OCVICONAD tomando Eleltores presentes......m. e 1250500 o -
absolutameit’ claro que a verdadeira,Juta pela TOtal ADSEBEOES rrrerrrscrrns T62:5 - (60,09%)
isononiia, éitl siia ?XPressﬁo mais ampla, nfo deve.; Total de Votantes....... snsorii o 488 (39,04%) Y
dar-se apenas no ,\campo r|m'1q1g:o, nas xml,ipnar N . o
no espaqoda yoﬂg it : it

3. ENCAMINHAMENTOS = U CHAPA ELEITA:

1) Avasigar na foryiliclo da proposta de cameira 4 T EPR. P+ Aiutonomd e

2) Deflagrar campanha nacional pelo restabeleci- .. Democritica
mento da isonomia ‘pela defesa da autonomia c de A : :
um projeto de veri)aseﬁnanclamento adequados, T R Presndente' : N

3) Realizagio de debat% nas AD's e:a nivel VERA LUCIA DO AMARAL E SILVA(CCS)
nacional, - """ . Vice-Presidente:

4) Campanha éin,defesa da isonomis, autonomia, ALEXANDRE ANTONIO'G. NADER (CCEN)
verbas ¢ financnamento Sec Geral:

5) Indicativo ‘de’ 'Dia Nacional de Patahsacﬁo em i :
defesa da xsonomxa com o desenvolwmemo de j MAR‘[ADA SALETE B‘ DE F ARIAS (CE)

4 | , 'I—‘eqonrglm. S
CVERMOS..: o e | AUGUSTO ANTONIO P.NETO(CCEN) -+
! Diretor.de Politica Sindical: - =
At“"dades de dezembro/93 f MARIA DO SOCORRO X. BATISTA (CE)
. _ ' Diretor de Politica Educsicicnal'e Cientifica: “,:"
Dia 16 Aud. CCSA - 9:00h - JAMACY DA'COSTA AEMEIDA (CB) | "
. ASSEMBLEIA GERAL _ Du‘ctot de I"dliqc? Soc;iﬁl ' T
PAUTA: 1) Campanha Salarial/Data-base; . J.;. SEVERINO RAMOS DE LIMA Bi(c S), o
", 2) Posse nova Diretoia .. .. ! ' Diretor Cultural:
| CLEONICE PEREIRA CAMINQ,(CCHLA)...:
1a 106 CCSA , 1 *_ Diretor de Imprensa ¢ Divalgagfios:r~:« »= -
M Askgo:da i,g?. 4D0 £ POLITICA | SEVERINO AUGUSTO DOS SANTOS{(CEI)
esa NEOLBERAL oot :!';,‘h.' . SuplentedeSecraam"' QI '3" wee
Prof. Cesare Giusepp Galvan i - WINDYZBRAZAO FERREIRA'(CE)
R A g s il s i ' Suplente de Tesouraria: i
 Prof. Ademir Alves de Melo """ - LINDEMBERG M. DE ARAUIO cs)
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INFORMA

ADUFPB-JP/SSind

ATENCAO:

A  Diretoria  Executiva da
ADUFPB-JP/SSind, em audiéncia com
a Reitoria, solicitou explicagdes acerca
da separagdo dos 84,32% nos
contracheques de dezembro e que
passard a figurar como decisdo
Judicial. Transcrevemos, na integra,
resposta do Reitor e estamos em
contacto com a ANDES-SN e a nossa
Assessoria Juridica para impedir que a
categoria venha a sofrer qualquer
prejuizo com a referida medida.

Téao logo tenhamos novas
informagdes, estaremos divulgando.

MANTENHA-SE
MOBILIZADO

Vera Lucia do Amaral e Silva
Presidente

Universidade Federal da Paralba
Gabinete do Reitor

Jodo Pessoa, 27 de dezembro de 1993
Offcio. R/GR/Circ./IN° 028/93
Do: Reitor da Universidade Federal da Faralba

A : Pror Viera Amaral
Fresidente da ADUF-IP

Encaminho cOpia de oflcio Circular
recebido da SESu, a propdsito das negociacées
em torno  Introducdo das IFES no sistema
Siape.

A resisténcia das IFES deve-se ao /ato de
que a margem de erro tem sido grande por
parte do Sistema, acarretando  enormes
prejulzos. Instituicoes hd que salram do Siape
dois meses ap0s a entrada, pelos problemas
que surgiram.

Mas a possibilidade de ficar de fora do
Siape esgotou-se. O que se conseguiu for um
calenddrio que permite algumas providencias
preliminares.

No caso da UFFB, uma providéncia que
se fez necessdrio foi a mudanca nos
contracheques dos professores que receberm
84,32% em processo transitado em julgado.
Ao invés de continuar incluldo na rubrica
‘vencimentos” passard a figurar em rubrica
especifica "Decisdao Judicial”. O motivo é que o
sistemna estd programado de tal forma que nao
aceltaria wum registro de verncimento diverso
daquele estabelecido para a carreira do
Magistério. Ndo haverd, evidentemente, pre-
Julzo financeiro para os servidores; por outro
lado, a rejeicdo da folha pelo Sisterna
Implicaria em atrasos € posterior correcdo.

Atenciosarnente,
Neroaldo Pontes de Azevedo
Reitor





