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Dirigentes da ADUFPB apresentam
reivindicaces
dos professores ao Ministro da Educacao

O presidente da ADUFPB, professor
ledo Leite Fontes, e o coordenador do Con-
selho de Representantes, professor Tadeu
Azevedo, foram recebidos pelo Ministro da
Educacao, Cristovam Buarque, quando
ocorreu sua visita a Joao Pessoa, no ulti-
mo dia 5. Os representantes dos professo-
res da UFPB relataram-lhe a dificil situa-
¢ao dos docentes das Instituicoes Federais
de Ensino Superior (IFEs), tanto no que
concerne a questao salarial quanto no que
diz respeito a capacitacao, as condicoes
de trabalho e a perspectiva de uma enxur-
rada de aposentadorias, decorrentes da
onda de boatos que se espalhou desde que
foi anunciada a reforma da Previdéncia.

ledo Fontes fez ver o Ministro ver
que o anseio de todos os professores é o
de que a categoria possa trabalhar com
tranquilidade, sem greves, e contribuindo
efetivamente para que o pais supere a di-
ficil situacao em que se encontra hoje, seja
no campo energético, no combate a fome
e ao analfabetismo ou em qualquer outro
setor em que as atividades dos docentes e
pesquisadores se facam necessarias. No
entanto o presidente da ADUF salientou que
para que isso aconteca se faz urgente, no
entanto, a implantacao de um noveo Planc

de Cargos e Salarios (PCS) que rompa com
o0 desencanto ora reinante no seio da ca-
tegoria e que sirva como motor, para que
os objetivos ora propostos venham a ser
atendidos. ledo acredita que s assim se
podera contribuir para a construcao de uma
Universidade publica, laica, gratuita, de
qualidade e socialmente referenciada.

Cristovam Buarque respondeu
que via com simpatia a idéia de um Plano
de Cargos e Salarios e indicou o professor
Carlos Augusto Moreira Junior, titular da
Secretaria de Ensino Superior (Sesu) do
MEC para discutir o assunto com os repre-
sentantes da ADUFPB. O Ministro
enfatizou, no entanto: “sou advogado dos
professores, mas o meu patrao € Lula”.

O PCS é uma reivindicagao anti-
ga dos professores da UFPB, que o véem
como a possibilidade de salarios dignos,
de acordo com a titula¢ao, com a produ-
¢ao académica, com o tempo de servico e
com o trabalho de pesquisa, o que, efeti-
vamente, nao ocorre hoje.

A proposta sera apresentada
pelo professor ledo Leite Fontes no Con-
gresso Nacional da Andes/Sindicato Naci-
onal, o qual vai realizar-se em Teresina
(P1), de 8 a 13 de margo proximo.
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de‘Ato contra a guerra de Bush’

O presidente da ADUFPB,
professor ledo Leite Fontes, foi um
dos debatedores do Ato contra a
guerra de Bush - em apoio ao povo
iraquiano, promovido pelo PCdoB
com apoio da ADUFPB/Secao
Sindical. O ato foi realizado na noite
de terca-feira, 11 de fevereiro, no
auditdrio da Associacao Paraibana
de Imprensa (AP!), que ficou
pequeno para acomodar as pessoas -
que foram participar do evento. O
outro debatedor foi o jornalista José
Reinaldo Carvalho, que na ocasiao
langou o livro Conflitos
internacionais num mundo
globalizado - Palestina, iraque,
Venezuela e a hegemonia
americana, publicado pela editora
Alfa-Omega. Reinaldo é vice-
presidente do PCdoB e responsavel
pelo Departamento de Relacdes
Internacionais do partido.
Para ambos os palestrantes, a
questao basica que esta levando
George Bush a querer invadir o
Iraque é o petrdleo.

edo Fontes acredita que o prOpOSltO

- do governo, Bush é liquidar a'experi-
éncia de luta do povo palestino, ‘apro-

priar-se do petréleo do Iraque, destruir
a revolugao bolivariana e continuar o
bloqueio que ha mais de 40 anos mas-
sacra o povo cubano, além de agora ter
escolhido o Iraque como seu proximo
alvo. Para ledo, se os norte-america-
nos invadirem o lraque havera uma de-
sordem internacional. "Todos os esta-
dos-na¢ao do mundo ficardo a mercé dos
Estados Unidos, se isso acontecer. Te-
mos que derrotar essa agressao ameri-
cana, atraves de uma ampla mobiliza-
¢ao. No entanto, € preciso que 0 gover-
no brasileiro, um governo democratico
e popular, diga ao povo que esta guerra
€ muito perigosa para o mundo, e que
precisamos nos unir para impedir que
ela venha a acontecer”, alertou-ledo,
acrescentando que o Brasil precisa ne-
gociar com o lraque, nem que seja tro-
cando alimentos por petrdleo.

O presidente da ADUF aproveitou
para falar da visita que fez ao Iraque
em abril dltimo, e contou que foi sur-
preendido ao deparar com um pais de
um povo solidario e SImpatlco com os
brasileiros, e que Bagda, apesar dear-
rasada pelos EUA na ultima guerra, foi
totalmente reconstruida e é hoje uma
cidade muito bonita.

José Reinaldo, por sua vez, fez
questdo de frisar que os Estados Uni-
dos nao tém qualquer preocupagao hu-

como argumento para convencer o mun-

* do’a apoiar a invasag, fatos Gue ségun-

do ‘afirmam afetariam os direitos hu-
manos do povo iraquiano. ,

*QOs Estados Unidos tém uma divi-
da colossal, de mais de US$ 13 trilhoes,
entre dl'vida externa e divida interna,
o que representa um PiB brasileiro por
ano, e no entanto impdem a paises
como o Brasil um superavit primario.
Na verdade os norte-americanos vivem
uma crise estrutural, a mais grave cri-
se da Histéria contemporénea. Eles néo
conseguem mais produzir o que conso-
mem e por isso tém que ir buscar nos
outros paises - dos quais se julgam pro-
prietarios - o que lhes falta”, afirmou
Reinaldo, acentuando que os procedi-
mentos adotados pelos EUA para atin-
gir seus objetivos poem em xeque a so-
brevivéncia da raga humana.

Varios representantes de institui-
coes intervieram apds as falas dos de-
batedores para fazer perguntas ou para
externar sua opiniao sobre o assunto
em pauta, a exemplo de Arimatéia
Franca, presidente da CUT/PB, Agame-
non Sarinho, presidente municipal do .
PcdoB, Roberto Freire, da diretoria do
Sindicato dos Servidores da Justica Fe-
deral, dentre outros. Fizeram parte da
mesa, o presidente estadual do PcdoB,
Simao Almeida, o jornalista Oduvaldo
Batista, representante da APl, e Mar-
cos Rosa, representando a Codisma, co-
operativa de servigos administrada por

manitaria com o Iraque, emborausem, professores da UFPB.
Diretores participam de encontro A
‘ . ) Convénio para compra de
de solidariedade ao povo do Iraque |medicamentoécancelado

ADUFPB também se fez presente ao
Encontro de Solidariedade ao Povo do Ira-
que, no dia 14 ultimo, no auditério da Or-
dem dos Advogados do Brasil (OAB), em
Jodo Pessoa. O presidente ledo Fontes, a
diretora de Politica Sindical, Aparecida
Bezerra e Terezinha Diniz, diretora de As-
suntos de Aposentadoria, participaram do
evento O encontro foi organizado pela
CUT-PB, com apoio da ADUFPB e do Dire-
torio Central dos Estudantes da UFPB, e
reuniu representantes dos poderes exe-
cutivo, legislativo, judiciario, do clero e
da sociedade civil, além de representan-
tes de partidos politicos e dirigentes de
entidades comunitarias.

Compuseram a mesa dos trabathos,

que foi presidida pelo presidente da CUT,
Arimatéia Franga, o arcebispo Dom Marce-
lo Carvalheira, o deputado Luiz Couto, pela
Cémara Federal, o advogado Vital do Rego
Filho, secretario de Cidadania e justiga,
que representou o govemador do ‘Estado,
Cassio Cunha Lima, a juiza Maria das Neves
do Egito, representando o poder judicia-
rio, o deputado estadual pelo PT Rodrigo
Soares, Agamenon Travassos Sarinho, pre-
sidente municipal do PC do B, Marcos Vini-
cius, representando a Anistia Intemacio-
nal, e Lissandro Saraiva (Tanque), pelo
PSTU.

Todos os discursos convergiram para
um sé ponto: é preciso protestar contra a
decisio do presidente dos Estados Unidos,
George W. Bush, de atacar o Iraque.

AADUFPB cancelou o convé-
nio com a associacdo Paraibana de
Defesa dos Consumidores e Usua-
rios de Medicamentos (APDCM-
PB), que visava a compra de me-
dicamentos com desconto. Segun-
do o atual diretor de Cultural, He-
leodério Honorato, como a asso-
ciagao nao cumpriu sua parte no
contrato, a direcao da ADUFPB re-
solveu cancelar o convénio, para
que nenhum associado viesse a ser
prejudicado.

Produgéo e Edigéo: '}"i" =

Impress&o: Reprografla ADUFPB



Boleti

Ssind. da’ANDES - Sindicato Nacional tos
Docentes de Ensino Supetior - Afiliado'a CUT

UFPB, Jodo Pessoa - Paraiba

Fevereiro de 2003 - N°30

Desde o dia 17 de janeiro a
ADUFPB/Secao Sindical tem nova di-
retoria, eleita no dia 15 do mesmo
més. Duas chapas disputaram a elei-
cao: Chapa 1, ADUFParatodos, foi a
vencedora, com uma diferenca de
370 votos, e a Chapa 2, Por uma nova
ADUF, que obteve 253 dos 923 votos
validos. O mandato dos novos diri-
gentes sera de dois anos, encerran-
do-se no final de 2004.

A solenidade de posse da nova
diretoria, que tem como presidente
ledo Leite Fontes, do (CCJ), foi re-
alizada na sede sociocultural da en-
tidade, na praia do Cabo Branco,
com a participacao de um grande
numero de socios.

Dos 2.066 professores aptos a
votar, compareceram 923. Desses,

Nova diretoria assumiu em janeiro

623 votaram na Chapa 1. A abstencao
foi considerada normal pela diretoria
da ADUF, tendo em vista que grande
niimero dos socios se encontrava au-
sente dos seus locais de trabalho, pas-
sando por processo de capacitacao em
outros estados e até em outros paises.
O novo presidente afirmou no seu
discurso de posse o compromisso de
defender as causas dos professores,
bem como a participagao da ADUFPB
nos grandes debates nacionais. Para
ledo, é necessario resgatar a auto-es-
tima dos professores, que sao uma
importante célula da sociedade.

A nova diretoria da ADUF esta
assim composta: presidente - ledo Lei-
te Fontes, vice-presidente - Valter Ina-
cio de Paiva, secretaria geral - Silene
Costa Maia, Tesoureiro - José Ramos

do Amaral Filho, Diretor de Impren-
sa e Divulgacao - Derval Gomes
Golzio, Diretora de Politica Sindi-
cal - Maria Aparecida Tavares Fia-
lho Bezerra, Diretora de Politica Edu-
cacional e Cientifica - Galdino Tos-
cano de Brito Filho, Diretor de Poli-
tica Social - Homero Catao Mari-
bondo da Trindade, Diretor Cultu-
ral - Heleoddrio Honorato dos San-
tos, Diretora de Assuntos de Apo-
sentadoria - Terezinha Diniz, Dire-
tor da Secretaria-Adjunta do Cam-
pus de Areia - Jesiel Ferreira de Sou-
za, Diretor da Secretaria-Adjunta
do Campus de Bananeiras - Robson
Henriques Sobral, Suplente da Se-
cretaria - Severino Francisco de Oli-
veira, Suplente de Tesouraria - Ja-
milton Alves.

SOLENIDADE

Empossados os novos
conselheiros

Os novos titulares e suplentes do Conselho de Re-
presentantes foram empossados ontem (19/02) a tarde,
em solenidade realizada na sala de leitura da sede da
ADUFPB, no Centro de Vivéncia. Na reuniao que se seguiu
a posse foram escolhidos o novo coordenador e o secre-
tario do Conselho, respectvamente, professores Benedi-
to Rogério Aragéo e Valdemir Lopes de Andrade.

A eleicao dos conselheiros ocorreu em 15 de janei-
ro ultimo, quando foi eleita a Diretoria Executiva. Ao todo
s&o doze novos titulares e treze suplentes, os quais pre-
encheram as vagas existentes no Conselho, e terdo man-
dato valido até 2004. Sao os seguintes os professores
que tomaram posse:

CCEN - Felinto de Souza Neto, Everaldo Moreira da
Costa , Joao Bosco Lucena de Oliveira e José de Queiroz
Caluéte. CCHLA - Carlos José Cartaxo, Maria Otilia Telles
Storni, Edna Tania F. da Silva, Maria de Fatima Leite Gomes,
Iranise Alves da Silva e Vanda Maria de Sousa Alvarenga. CCJ
- Maria Ligia Malta de Farias. CCS - José da Paz Oliveira
Alvarenga, Clélia A Simpson de Miranda, Roosevelt de Carva-
lho Wanderley e Nivalson Femandes. CCSA - Soriano de Souza
Lima, Marcia da Silva Costa e Nadja Valéria Pinheiro. CE -
Pedro Jusselino Filho e Marta Cristina de O Farias. CT -
Alexandre Azedo Lacerda, Antonio Luiz Albuquerque Go-
mes, Hermano José Toscano Moura, Eridon Celso Pereira e
Teresa Maria de Almeida Cabral.

ENTREEM CONTATO: (83)243-1212 -(83)224-8375 (fax)' A adufpbjp@openline.com A wwwiadufpbjp.com.

. XXII CONGRESSO DA ANDES

Assembléia vai escolher
delegados da ADUFPB

Os 16 representantes da ADUFPB no XXIl Congresso
da Andes serao escolhidos em votacao na Assembléia
Geral desta quinta-feira, dia 20. Serao onze delegados
e cinco suplentes. O Congresso anual da ANDES sera re-
alizado em Teresina (Pl), de 8 a 13 de marco proximo,
no Rio Poty Hotel. O tema do Congresso, este ano, &
Transformacgao Social e Politicas de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia. Qualquer associado da ADUFPB podera se
inscrever e submeter seu nome a apreciacao da assem-
bléia, para participar como delegado da entidade no
evento, bastando para tanto comunicar sua pretensao a
Mesa Diretora da AG.

AREIA E BANANEIRAS - As Secretarias Adjuntas dos
Campi de Areia e Bananeiras realizaram Assembléia Geral
na ultima terca-feira, com a mesma pauta da AG de Joao
Pessoa, ou seja, Informes, Processos Ajuizados e Eleicao
para Escolha de Delegados ac XXIl Congresso da ANDES-
SN. Em Areia, compareceram 27 professores, que esco-
lheram o secretario adjunto Jesiel Ferreira de Souza para
representa-los no Congresso da ANDES. Em Bananeiras,
0s 32 associados indicaram Robson Henriques Sobral como
delegado.
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PREVIDENCIA

Jandira Feghali e José Pimentel vém
debater a refcima com os professores

A Diretoria da ADUFPB estara
promovendo, no proximo dia 30, no ¢ -
Cine Bangiié do Espago Cultural José
Lins do Régo, um debate sobre o Pro-
jeto de Reforma da Previdéncia com
os deputados federais Jandira Fegha-
li (PcdoB-RJ) e José Pimentel (PT-CE).
O debate tera inicio as 9h30min e faz
parte da programagao elaborada pela
ADUF com vistas a ampla discussao
da reforma da previdéncia, a fim de
que os professores possam discutir
amplamente o assunto e esclarecer
as duvidas que porventura tiverem.

Varias instituicoes estao apoian-
iiciativa do sindicato, a exemplo
da _JT, do PcdoB e do PT, além de sin-
dicatos, como o Sindifisco, e outras
entidades, como Sebrae e Fiep

O presidente da ADUF, ledo Leite
Fontes, disse que a iniciativa de trazer
os dois parlamentares para discutir com
os associados deve-se ao fato de am-
bos serem especialistas no quesito pre-
vidéncia, e por isso podem dar uma
importante contribuicao no sentido de
explicar em detalhes o teor do projeto
do governo e quais as conseqiiéncias

Presidente da Andes estara
em Joao Pessoa dia 23

Na proxima sexta-feira, dia
23, o presidente da ANDES/Sindica-
to Nacional, Luiz Carlos Goncalves
Lucas, estara na UFPB para discutir
o projeto de reforma da previdén-
cia com os professores. O encontro
sera as 9 horas, no Auditorio do
Centro de Tecnologia (CT).

O professor Luiz Carlos
Lucas esta no Nordeste des-
de ontem (19/05), e come-
cou por Recife (ADUPE) e Ar-
coverde (ADESA), em Per-
nambuco, a série de deba-
tes. Hoje ele estara em Cam-
pina Grande (ADUFCG e ADU-
EPB), amanha vai a Patos
(ADUFCG) e Cajazeiras
(ADUC), na quarta-feira es-
tara em Mossoro (ADUERN)
e Natal (ADURN) e, na sex-
ta-feira, em Jodo Pessoa,
onde tera como anfitriao
a ADUFPB.

Avinda do presidente da ANDES
faz parte de um cronograma de ativi-
dades que estao sendo desenvolvidas
pelo sindicato nacional sobre a ques-
tao da reforma da previdéncia.

para os docentes

Nos centros - Durante toda a
semana passada, como também on-
tem, a ADUF realizou uma série de
debates sobre o projeto de reforma
da previdéncia nos diversos centros
do Campus Joao Pessoa, para que
os professores ficassem devidamen-
te informados a respeito do tema e
pudessem tomar uma posicao na as-
sembléia que se realiza nesse dia 20,
ja que consta da pauta um indicati-
vo de greve motivado exatamente
pela questao da reforma.

i A B A S A e R RS T I E b e e |
CMN entrega
documento a

parlamentares

A diretora de Politica Sindi-
cal da ADUFPB, Aparecida Bezerra,
esteve em Brasilia de 12 a 16 ulti-
mos, participando da Semana de
Mobilizacao da ANDES, entre os
convocados para compor a Comis-
sao Nacional de Mobilizacao-CMN.
O grupo, que incluia ainda repre-
sentantes da ASPUV, ADFCAP, ADUF-
MAT, APROFURG e ADUFCG, visitou
os gabinetes de parlamentares de
varios partidos para entregar uma
coletanea de documentos elabo-
rados pela diretoria do Sindicato
Nacional, com o titulo Reforma da
Previdéncia: subsidios para a com-
preensdo do debate, além de parti-
cipar de varias outras atividades.

A cada semana a ADUF tem
enviado um representante para in-
tegrar a CMN e acompanhar de
perto as discussoes que sao trava-
das em Brasilia quanto as questoes
que dizem respeito aos professo-
res das Ifes.

ENTRE EM CONTATO: (83)243-1212 - (83)224-8375 (fax) A adufpbjp@openline.com A Www.adufpbjp.com.br
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CONCEITOS

Inscricoes abertas para a edicaon®9

Estao abertas até o i ;

inscrigoes de trabalhos a se-
rem publicados na proxima
edicao da revista Conceitos,
ade numero 9. Podem publi-
car artigos, ensaios, croni-
cas ou poesias professores
sindicalizados . Os artigos
cientificos devem ter entre
cinco e 15 paginas, digitadas
em Word, fonte Times New
Roman, corpo 12, espaco
dois, em folha A4.

As normas completas
para publicacao estao na
home-page da ADUF (www.adufpbjp .com.br), foram envi-
adas por e-mail para todos os professores que tém seu
endereco eletronico cadastrado e estao afixadas na sede
do sindicato.

O Conselho Editorial se retine no dia 9 de junho para
escolha dos trabalhos que estiverem de acordo com as nor-
mas. O lancamento da revista devera ser em julho.

Conceitos € uma publicagao semestral da ADUFPB vol-
tada para a producao académica, cultural e artistica dos
docentes da UFPB, e privilegia ensaios e artigos sobre edu-
cacao, politica e divulgacao cientifica. A partir da proxima
edicao serao introduzidas modificacées na linha editorial.
Sera eleito um tema central, que pela pertinéncia,sera a
Reforma da Previdéncia, sobre o qual serdo publicados dois
artigos, um contra e outro a favor, e uma entrevista com
um expert no assunto.

Sede de L eitmn

Varios trabalhos inscritos para a 12 edicdo do ano

NORMAS PARA PUBLICACAO DE ARTIGOS

B 1. A Revista Conceitos é dedicada a publicagao da produgao
académica, cultural e artistica dos docentes da UFPB, privilegiando
ensaios e artigos sobre educagao, politica e divulgacao cientifica.

B 2. SO serao aceitos textos em Lingua Portuguesa, com no maxi-
mo 15 paginas e no minimo cinco, incluindo referéncias bibliografi-
cas e notas, de acordo com a tipologia grafica determinada no item
5 dessas normas.

B 3. Nao deverao ser incluidos resumos, palavras-chave, abs-
tract, etc.

B 4. O autor - ou autores - devera informar sua fungao, institui-
¢ao e qualificagao.

B 5. Os textos devem ser digitados em Microsoft Word, fonte
Times New Roman, corpo 12 (doze), espago 2 (dois) e impressos em
folha oficio A4, numeradas no canto superior direito. Obs.: As pagi-
nas do texto devem ser entregues grampeadas.

® 6. Graficos ou qualquer outro tipo de imagem devem vir separa-
dos do corpo do texto.

B 7. O autor deve ser sindicalizado da ADUFPB ou colaborador da
Revista.

B 8. Cada autor s6 podera publicar 1 (um) artigo a cada 2 (duas)
edicoes da Revista.

B 9. As notas de rodapé deverao ser digitadas na pagina corres-
pondente a citagao.

B 10. Referéncias bibliograficas deverao ser citadas de acordo
com as normas da ABNT.

B 11. Os trabalhos devem ser entregues, prioritariamente, na
sede da ADUFPB, no Centro de Vivéncia, em disquete e com 2 (duas)
copias impressas. Caso haja algum empecilho para isso, poderdo ser
enviados para o e-mail adufpjp@openline.com.br
adufpbjp@apenline.com.br. Nesse caso, so serao considerados os e-
mails que tiverem confirmacao de recebimento pela ADUFPB,

B 12. Anexos, (questionarios, depoimentos e outros) nao serao
publicados ou incluidos na Revista.

Joao Pessoa, 9 de maio de 2003.
Conselho Editorial da Revista CONCEITOS

Areia faz festa para
aposentados

A Secretaria Adjuntado Cam-

A primeira edicao desse ano do
Projeto Sede de Leitura sera no proxi-
mo dia 30 (sexta-feira), a partir das 20
horas, na Sede Sociocultural, na praia
do Cabo Branco. Varios professores ja
inscreveram livros para lancamento , a
exemplo de Alex Santos, Cinema e te-
levisdo - uma relagdo antropofdgica,
Carlos Cartaxo, O ensino das artes cé-
nicas na escola fundamental e media,
José Francisco de Melo Neto, Politica &
mudanca - perspectivas populares, Mar-
cos A. R. Barros, O espirégrafo, Rubens
Pinto Lyra (Org.), Direitos humanos -

os desafios do século XX e Rinaldo de
Fernandes, O clarim e a oragdo: cem
anos de Os Sertdes. Além do lancamen-
to dos livros, pelo menos uma exposi-
¢ao ja esta confirmada, a da professo-
ra aposentada Claudet Coelho, Pedras
plantadas e plantas miniaturizadas,
pequenos jardins em pedras e plantas
em miniaturas pelo controle de rega.

O diretor cultural Heleodorio Ho-
norato informou que apos a solenidade
oficial sera oferecido um coquetel aos
autores e convidados, e em seguida
havera apresentacao de um grupo mu-
sical .

pus de Areia vai realizar no dia 18
de junho uma assembléia para ho-
menagear os professores aposenta-
dos. Segundo o secretario, profes-
sor Jesiel Ferreira, depois da assem-
bléia havera uma festa junina com
direito a churrasco, comidas tipicas
e forro pé-de-serra.

Trata-se da primeira promo-
cao daquela secretaria adjunta des-
de que Jesiel foi empossado no car-
go. Ele acredita que o compareci-
mento dos associados sera macico.

Producdo e Edigao: Asc.m.UF
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PREVIDENCIA
Nao a reforma que reduz direitos

DA PREVIDENCIA, COM OS DEPUTADOS FEDERAIS JANDIRA

PRONUNCIAMENTO pO PRESIDENTE DA ADUFPB,

Constituicdo Federal de 1988 é a

Lei Suprema do Pais legitimada
pela sociedade brasileira, que parti-
cipou da sua elaboragao. Consolida
muitas conquistas da classe tra-
balhadora, entre as quais o di-
reito a seguridade social.

O Partido dos Trabalha-
dores e seu principal diri-
gente, o atual presidente
do Brasil, Luiz Inacio Lula
da Silva, jogaram papel
fundamental na luta por
essas conquistas e na sua
intransigente defesa, ante a
imediata ofensiva demolido-
ra dos grupos dominantes.

O argumento central do gover-
no e de seu partido tornou-se nesse
momento insustentavel: a conducido
de reformas constitucionais feitas
entre quatro paredes, com conces-
soes lesivas aos direitos dos traba-
lhadores, tendo como moeda de tro-
ca acertos que nao condizem com a
nossa historia recente. Portanto, ca-
rece de legitimidade e deve ser re-
chagada por toda a sociedade com for-
cade decisdo.

Inclino-me a juntar-me aqueles
que retomam a bandeira levantada
por Lula e sue partido. Os homens e
partidos das classes dominantes de-
fendem interesses; os que buscam
mudancas apegam-se a principios.

Entende-se por Seguridade So-
cial o tripé Saude, Assisténcia Soci-
al e Previdéncia. Toda a sociedade
(trabalhadores, empresarios e Esta-
do) contribui para a formacéo desse
fur!do de Seguridade Social, e a nin-
guém escapa a idéia de que os re-
cursos carreados para o Fundo de Se-
guridade Social sdo superavitarios.
E totalmente descabido vincular con-
tribuicGes especificas para fins es-
pecificos. Insisto: a contribuicdo é

ProFessor lepo Lerre FonTes, No pia 30 pe maio
DE 2003, NA ABERTURA DO DEBATE SOBRE REFORMA

especifica; o

uso dos recursos &

geral, para a Satde, Assisténcia Social

e Previdéncia. Dessa forma, quando se

justifica a urgéncia da reforma de pre-

vidéncia, face ao presumivel rombo no

balanco receita/despesa dessa conta,

esta-se usando de ma-fé para conse-
guir objetivos dissimulados.

Elisao e evasao fiscais, corrupgao,
incompeténcia administrativa, irracio-
nalidade funcional, uso abusivo do po-
der e muitas outras mazelas e imper-
feigbes acometem desde sempre o se-
tor piblico, alheio ao monitoramento
social. A previdéncia tem sido, no en-
tanto, cenario preferencial de muitos
fatos elucidativos da degradagao a que
foi submetida ao longo de sua existén-
cia. No periodo mais recente, a Grande
Imprensa tem focado sua atencao prio-
ritaria para tais fatos, quase sempre
exacerbados a revelia, na orquestracao
concertada para desacreditar a previ-
déncia publica e, assim, ganhar o apoio
da sociedade na investida do setor fi-
nanceiro hegeménico ao projeto de pre-
vidéncia complementar, sob o controle
do baronato da iniciativa privada.

Se o governo pretende efetiva-
mente sanar a Seguridade Social e, em
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particular, a previdéncia, deveria, an-
tes de sequer discutir a reforma
que esta sendo imposta, promo-
ver a criagao da CPI e realizar
profunda auditoria para trazer
a luz as responsabilidades e pu-
nir exemplarmente os autores
de tantos crimes contra os inte-

. resses do povo brasileiro.

Bem sabemos que nao se re-

aliza redistribuicao de riqueza e ren-

da sem contrariar interesses, quan-

do milhares de beneficiarios usufru-

emsituacao relativamente privilegi-

ada neste quadro perverso de dan-
tesca realidade social.

Disto estamos conscientes e
compreendemos a importancia em se
estabelecer piso e teto para os be-
neficios da previdéncia. Também pa-
rece justa a criagdo da previdéncia
complementar, porém, sob o domi-
nio exclusivo de bancos oficiais, como
o Banco do Brasil e a Caixa Econdmi-
ca Federal, e nao como dadiva ao ca-
pital especulativo.

Nunca é tarde para lembrar que
o governo coloca em primeiro planc
a reforma da previdéncia com pro-
postas lesivas as conquistas sociais
dos trabalhadores, ao mesmo tem-
po em que relega para segundo pla-
no a reforma fiscal-tributaria. Como
pano de fundo tem-se que, apenas
no primeiro trimestre deste ano, o
lucro liquide dos bancos cresceu
mais de 35% (fruto da taxa de juros
elevada e da volatilidade do cam-
bio), saltando de RS 1,6 bilhdo para
RS 2,2 bilhdes.

Reforma da previdéncia, sim,
porém, na ordem prioritaria de re-
formas que o planejamento estra-
tégico deve prever no contexto das
transformacdes estruturais que o
Presidente Lula comprometeu-se a
realizar em nosso Pais.
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Greve, outra vexz...

DERVAL GOLZIO

-~

Nao bastasse FHC a chamar aos
funcionarios publicos de *vagabundos”,
durante boa parte dos seus cito longos
anos de mandato, eis que, novamente,
a carga & detonada pelo governo Lula.
Agara os trabalhadores da Unido sdo
classificados de privilegiados e respon-
sabilizados pela futura quebra do sis-
tema previdenciario do pais. Pobres de
nes, professores universitarios queacre-
dltavamos que a Universidade Publica
teria mais respeito num governo que
ajudamos a construir.

Ao contrario do que se pensava, o
Governo Lula sé tem agravado os pro-
blemas ja existentes nas Universidades
publicas. O aumento de 1% teve efeito
apenas de um cisco no olho se compa- ‘ SO
ramos com a proposiciao da Emenda L A, M Gk |
Constitucional que reforma o Sistema : §
Previdenciario atual. De imediato, os
professores - e funcionarios deummodo  Ministro do Trabalho. Vira a cobranca  constrangimento é fundamentral. Lula
geral - que ja se aposentaram poderdo  de mensalidades (podera ser depoisde  propde 2 mil e 400 reais como teto para
perder 10% de seus vencimentos depais  concluiida a graduacao), sequndo o aposentadoria quando possui uma de 3
de descontado o aumento ainda nd3o  Ministro da Educacdo. SO falta algum  mil e 900. Aposentou-se aos 51 anos de

efetivado pelo Goberno. ministro dizer que no futuro as IES p4-  idade e sem que tivesse cumprido os

Mas e so isso. Os futuros professo-  pjcas poderdo passar por um processo 35 ancs de servico e contribuicao. Tudo
res aposentados poderao perder muito  de fusdo e de privatizacio. bem. Sabemos que algum militante
mais. Um doutor, por exemplo, que apos Se s6 Deus pode impedir que se  petista pode dizer que o trabalho no-

seus 60 anos de vida resolver se apo-  facam as Reformas Constitucionais, o  bre de ter realizado a greve dos meta-
sentar, podera perder mais que 50% de  Messias empossado no Palacio do Pla-  lirgicos do ABC em plena ditadura mi-
seu salano Melhor nao vestir o pijama  palto terd, por fim, fechado com cha- litar e seu posterior encarceramento
de aposentado e morrer nos desgasta-  ve de ouro o fim das Universidades por um més justifiquem o aquinhoa-
dos espacos dedicados ao ensino, ato-  Piblicas. Tudo pela melhor distribui- mento do vaior da combalida vitva.
lando o nariz no pé de giz ou na poeira  cao de renda, da inclusio social. Mes- Digamos, em resposta, apenas que Lula

que invade as salas de aula. mo que para isso tenha que centra-las  nao é cortador de cana, portanto, um
Mesmo que a proposta de reforma  sobre o funcionario publico. Acs ban-  privilegiado torneiro mecanico.
fosse retirada neste momento, o gober-  queiros, (nica categoria que aplaude E aos deputados petistas deixemos

no Lula poderia ser responsabilizado por  irrestritamente o goberno Lula agora, transparecer nossa insatisfacao. Mes-
um dos golpes mais cruéis sobre a Uni- apenas afagos. A distribuicdo de renda  mo que eles sejam professores aposen-
versidade Publica brasileira. Ao lancar,  sera restrita para os funcionarics pl- tados. Digamos que ja nao contarao
de afogadilho e contrariando o que ha-  blicos e os 40 milhées de excluidos. mais com nossa simpatia, com nosso
via pregado (em criveis bravatas) por 12 Os professores universitariosreu-  vato. Ao contrario, digamos sempre que
anos de candidatura, a PEC 40, provo-  nidos em Vitoria (ES), no 46° Conse- sao pessoas pouco confiaveis, tempe-
cou uma avalanche de solicitacoes de  lho Nacional de AssociagGes Docentes ramentais e que mudam facil de opi-
aposentadorias por parte de professo- (Conad) acreditam que ainda podem nido e comportamento. Que eles ou
res receosos de perder direitos. evitar mal maior e propuserem resis- alguém que eles apdiem para ocupar a
As universidades piblicas morrem  téncia. A formula adotada ainda € a administracdo de um municipio nao
aos poucos, por falta de repasse de ver-  mesma utilizada pelo entdao metalir- merecem sequer a nossa consideracao
bas, por falta de autonomia, por falta  gico Luiz Inacio da Silva, e pesterior- nas eleicées para prefeito de 2004.
de incentivo a pesquisa e, neste momen-  mente de Lula da Silva, presidente do
to, por golpe na sua mao de obra mais  PT, partido de oposicao: a greve. H Derval Golzlo & professor do Depto. de Comu-
qualiﬁcada Amanha vira o fim do 13° Com ela, uma série de procedi- nicacio da UFPB e diretor de Imprensa e Divul-
salario, de acordo com especulacdes do  mentos devem estar companhados. O gacdo da ADUFPB.



A universidade piiblica e a Previdéncia

CARLOS HENRIQUE DE BRITO CRUZ

Milhares de professores em nos-
sas universidades publicas estao angus-
tiados. Nao querem se aposentar, mas
estao se sentindo compelidos a fazé-
lo por causa da reforma da Previdén-
cia em discussao. Gostam de seu tra-
balho e o fazem com enorme dedica-
¢ao, superando rotineiramente suas
jornadas de trabalho exigidas por lei.
Muitos desses professores ja ultrapas-
saram, ha muito, o tempo de servico
para a aposentadoria. Como o conhe-
cimento tem a caracteristica de ser
cumulativo, essas pessoas sao uma ri-
queza inestimavel para o desenvolvi-
mento do Brasil.

S6 na Unicamp, ha 421 professo-
res que podem se aposentar imediata-
mente, mas nao o fizeram. Outros 127
docentes ja aposentados continuam a
servico da universidade, comao profes-
sares colaboradores voluntarios, sem
receber nenhuma remuneracao além
de sua aposentadoria. Os que podem
se aposentar, mas nao querem, angus-
tiam-se por estarem sendo compelidos
a fazé-lo. Os que ainda nao podem as-
sistem impotentes ao perverso rumo
das discussoes sobre a reforma.

Esses professores optaram por
trabalhar numa das mais importantes
universidades publicas brasileiras; ago-
ra se vém punidos pela escolha que
fizeram, ao verem desconsiderados os
direitos que lhes foram prometidos
entao, em troca de uma vida de gan-
hos inferiores aos que poderiam obter
em instituicoes privadas, frequente-
mente com melhor remuneracao, mas
com menor capacidade de realizacao
académica. A reforma proposta pelo

RBorges

Executivo nao se dignou nem a essa
preocupacao basica numa sociedade
civilizada: regras de transicao decen-
tes e minimamente justas.

Diante desse quadro, é com a
mais absoluta perplexidade que ve-
mos o Executivo federal incluir esses
dedicados professores entre os res-
ponsaveis por eventuais problemas re-
lativos a capacidade de cumprir os
compromissos da Previdéncia. A pro-
paganda oficial, ao comparar sua pro-
posta de reforma a importantes avan-
¢os ocorridos em nossa histaria, como
a abolicao da escravatura, sugere, in-
justamente, que os professores das
universidades publicas sao causado-
res de males tao graves como os que
levaram aqueles movimentos.

Pois os professores das universi-
dades publicas nao sao a causa do pro-
blema por aspirarem a manutencao do
direito previdenciario de aposentado-
ria integral equivalente a sua ultima
remuneracaa. Esse direito lhes foi as-
segurado por lei. Em face dele, eles
abriram mao de melhores salarios para
se dedicarem a um trabalho necessa-
rio e estratégico para o pais. Esses
honrados cidadaos, que merecem res-
peito e reconhecimento, estao diante
de uma proposta que subtrai as expec-
tativas em que confiaram.

Com a enorme contribuicao dos
professores das nossas universidades
publicas, hoje temos uma infra-estru-
tura académica invejavel. Temos a
capacidade de pensar e de encontrar
solugdes para muitos dos problemas
nacionais gracas a brasileiros bem
formados em engenharia, biologia,
fisica, matematica, sociologia e mui-
tas outras areas do conhecimento.
Gigantes tecnoldgicos como a Embra-
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pa, Embraer, Petrobras sao fruto de
nossas universidades publicas.

A Previdéncia Social tem por ob-
jetivo garantir um importante direito.
Ao se assegurar esse direito a seus ci-
dadaos, é a nagao como um todo que
se beneficia. A reforma da Previden-
cia so pode ser justificada pelo obje-
tivo de aprimorar seu funcionamento,
no sentido de prover uma aposenta-
doria digna. Pode ser que seja neces-
sario reformar a Previdéncia no Brasil
-isso ainda precisa ser demonstrado.
Estudos do Ipea mostram que a ten-
déncia de crescimento dos beneficios
além da sustentabilidade existe no re-
gime de previdéncia geral (INSS), e nao
no sistema de previdéncia do servidor
publico (“Textos para Discussao”, n°
690, 12/1999). No entanto a reforma
em pauta atinge os servidores publi-
cos. Por qué? Para qué?

No Congresso & preciso que se
pense nos efeitos que a proposta trara
para o futuro do servigo publico. Em
especial, & preciso que se pense nas
pessoas que vém fazendo as nossas
boas universidades publicas. Nossos
professores merecem ter respeitados
os seus direitos e suas expectativas de
direitos. Se aprovada a proposta do go-
verno, a nova lei tera efeitos que com-
prometeréo o avanco cientifico e tec-
nalogico que o pais tem experimenta-
do nos (ltimos anos: o desestimulo ao
ingresso de novos e talentosos docen-
tes nas instituicoes publicas de ensino
e pesquisa, que se seguira a uma onda
de aposentadarias, inclusive precoces,
causadas pela auséncia de dispositivos
de transicao justos que assegurem di-
reito pelo tempo ja trabalhado, pela
drastica reducao prevista do valor da
aposentadoria e pela auséncia de uma
regulamentacao tranqtilizadora da
aposentadoria complementar.

No mundo contemporaneo, o de-
senvolvimento das nacoes é dependen-
te do conhecimento e da educagao. A
curtissimo prazo, uma reforma da Pre-
vidéncia visando gerar caixa pode até
aliviar as despesas do Estadp, mas, a
médio e a longo prazos, seus efeitos,
em especial sobre a universidade pu-
blica, trarao prejuizos irrecuperaveis
ao desenvolvimento socioeconomico
do pais.

B Carlos Henrique de Brito Cruz, 46, fisico e
engenheiro de eletronica, é reitor da Unicamp.

Artigo reproduzido da Folha de Sao Paulo
Edigao de 20 de junho de 2003.

Charge de autoriado jornalsta Ricardo Borges.



Escamoteacao da verdade

ALUIZIO ALVES

As reformas da Previdéncia e do
sistema tributadrio sao indispensaveis
para que o Brasil retorne ao processo
de desenvolvimento. Mas nada pode
justificar a escamoteacao da verda-
de. Nada justifica que se prive a po-
pulacao e, particularmente, o Con-
gresso Nacional de informacgoes ver-
dadeiras que ensejariam, na reforma
da Previdéncia, a adogao de alterna-
tivas que foram repelidas sumaria-
mente pelo governo.

Deputado constituinte em 1946
e membro da legislatura que se se-
guiu, fui o relator da Lei Organica da
Previdéncia Social. Desde 1948 venho
acompanhandao, com interesses e pre-
ocupagoes, os desdobramentos do sis-
tema previdenciaria no Brasil. Ha al-
guns fato que, infelizmente, o atual
governo ou esqueceu ou, deliberada-
mente, omitiu:

1) Os antigos servidores publicos
efetivos, vinculados ao antigo Ipase,
criado no governo de Getulio Vargas,
contribuiram, mensalmente, com 5%
e depois 6% dos seus vencimentos, ca-
bendo ao governo igual contraparti-
da. Os que estao vivas nao represen-
tam mais de 2% dos servidares civis
da Uniao. Entretanto o Ministério da
Previdéncia afirma e divulga, pelos
meios de comunicacao, que esses ser-
vidores se aposentaram sem nada con-
tribuir;

2) O regime militar, desde a
emenda constitucional no 1, de de-
zembro de 1969, mesmo realizando
concurso publico, sé admitia servido-
res civis para empregos regidos pela
CLT. Excecao apenas para os membros
da carreira diploméatica, Receita Fe-
deral, Policia Federal, Poder Judicia-
rio e Ministério Publico. Todos, histo-
ricamente, contribuiram com 8% so-
bre seus vencimentos e, na maioria
dos casos, a Unido recolhia a sua par-
te. Depois a contribuicao foi elevada
para 9% e, mais tarde, para 11%.

3) Em 1985, gquando se instalou
a Nova Republica, com o fim do regi-
me militar, os servidores civis da Uniao
regidos pela CLT eram aproximada-
mente 92% do universo de funcionari-
os. Mesmo antes de ser promulgada a
Constituicao, em 1988, em pleno pro-
cesso constituinte, organizei comis-
sao de juristas e tecnicos de alto ni-
vel, para elaborar o que veio a ser o
Regime Juridico Unico. A Constituicao

Rberges

estabilizou os servidores celestiais
com mais de cinco anos de servigo
de emprego, com exce¢ao dos pro-
fessores universitarios, somente
contemplados com a estabilidade e
a sua conversao em funcionarios efe-
tivos com a vigéncia do regime uni-
co.

O governo Sarney deixou pron-
to o projeto de lei do regime unico,
mas o presidente Collor adiou o
quanto pode seu envio ao Congres-
s0.

4) Uma das mais deploraveis
omissoes nesse processo de discus-
sao da reforma da Previdéncia é a
de que o governo em momento ne-
nhum divulgou o montante da renin-
cia fiscal de recursos da Previdén-
cia. Por fim, o ministro, interpelado
pelo senador Garibaldi Filho, no Se-
nado, constrangidamente revelou a
cifra anual, para a perplexidade de
todos, que é de RS 10 bilhdes.

5) A proposta de contribuicao
dos atuais inativas € algo perversa.
O Congresso por quatro vezes rejei-
tou projetos de lei, e o Supremao Tri-
bunal Federal, em decisaa de uns
seis anos atras, considerou-a incons-
titucional.

6) O governo, em sua proposta
de reforma da Previdéncia, esque-
ceu completamente a questao dos
débitos e sua execugao. Por qué? Por
que o governa nao propds a fixacao
de um rito sumario, preservado o
contraditorio da defesa, para exe-
cucao desses débitos? Dinheiro que
pertence ao sistema previdenciario.
Por que o governo nao propés a li-
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mitacao temporal para a vigéncia

das liminares e cautelares concedi-
das pelos juizes, ao mesmo

\ tempo estabelecendo prazos

=" mais curtos para o julgamen-

to final dessas acoes?

; Por que o governo, tan-
to no texto da reforma da
Previdéncia quanto no parecer do

deputado Mauricio Rands (PT-PE),

da uma interpretacédo autoritaria,
controvertida e desumana ao di-
reito adquirido, ignorando uma
tradicao que se implantou no pais
desde os primardios da Republica? Por
que o governo nao respeitou o direito

adquirido dos que se apasentaram e

que, agora na velhice, doentes, tém

a perspectiva de redugao dos seus pro-

ventos?

Ha uma questao até hilariante no
parecer do deputado Mauricio Rands.
Ele propoe, em seu parecer, que a re-
muneracao maxima, intransponivel,
no ambito da Uniao, seja a de minis-
tro do Supremo Tribunal Federal. Mes-
ma na circunstancia de uma cumula-
tividade constitucional. Entao, como
€ que fica a situacao do ministro do
Supremo que tem uma aposentadoria,
constitucional, ética e legal, como
professor universitario? Sera cassada
essa aposentadoria? Mesmo que o mi-
nistro tenha, por 30 anos, contribui-
do para desfrutar dela?

Com a minha experiéncia de
vida, lutas, sonhos e desencantos,
faco, aqui, o meu repto: apoio nao e
escravidao, submissdao. Apoiemos as
reformas. Mas nao abdiquemos do di-
reito de emenda-las no que seja ne-
cessario para o bem do pais e a paz
da sociedade brasileira. Que se faca
justica e nao se crie, mais uma vez,
um clima de ressentimentos e ddios
que nada constroi. Que se pense, in-
clusive para repor a verdade, numa
fase de transicao entre servidores com
mais de 50% de tempo para se apo-
sentarem e aqueles que, por terem
menos tempo no servigo publico, pos-
sam ainda buscar a alternativa de uma
previdéncia privada complementar.

B Aluizio Alves, 81, advogado, foi redator da *Tri-
buna da Imprensa”, governador do Estado do Rio
Grande do Norte, peloMDB (1961-1966), eminis-
tro da Administragao (governo José Samey) e da
Integracio Regional (govemo Itamar Franco).

Artigo reproduzido da Folha de Sac Paulo
Edigao de 1° de junho de 2003.

Charge de autoriado jornalista Ricardo Borges.



QUADRO DE INDICATIVO DE GREVE DO SETOR DAS IFES

ATUALIZACAO COM INFORMAGOES FORNECIDAS PELAS SEGOES SINDICAIS ATE AS 17H DO DIA 27 DE JUNHO

s RN R S o s

SECAO SINDICAL SIM NAO
01 ADUA - Segdo Sindical dos Doc. da Univ. do Amazonas 8/7 - SIM
02 ADUFAC - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Acre 8/7 - SIM
03 ADUFPA - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Para 8/7 - NAO
04 ADFCAP - Secdo Sindical dos Doc. da Fac. C. Agrarias do Para
05 ADUNIR - Secdo Sindical dos Doc. da Fund. Univ. Fed. de Rondénia SIM
06 SESDUF-RR - Secao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Roraima 8/7 - SIM
07 SINDUFAP-SECAQ SINDICAL - Segdo Sindical dos Docentes da UNIFAP 8/7 - SIM
08 APRUMA - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. do Maranhdo 8/7 - SIM
09 ADUFPI - Associagdo dos Doc. da Univ. Fed. do Piaui 8/7 - SIM
10 ADUFC - Segdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Ceara 8/7 - SIM
1 ADUFPB - Segdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. da Paraiba
12 ADUFCG - Secdo Sindical des Docentes da Univ. Federal de Campina Grande. |8/7 - SIM
13 ADUC - Secdo Sindical dos Doc. Universitarios de Cajazeiras
14 ADUFPB-PATOS - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. da Paraiba - Patos NAO DELIBEROU
15 ASDESAM - Secdo Sindical dos Doc. da ESAM
16 ADURN - Secdo Sindical da ANDES-SN dos Doc. das IFES 8/7 - SIM
17 ADUFEPE - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Pemambuco 8/7 - SIM
18 ADUFERPE - Segdo Sindical dos Doc. Da Univ. Fed. Rural de Pernambuco JAAPROYAMOS A GREVE PARA 25/6
19 ADUFS - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Sergipe SIM
20 ADUFAL - Segdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Alagoas NAO DELIBEROU
21 APUB - Segdo Sindical dos Professores da Univ. da Bahia AGDODIA 1°/7 DELIBERARA
22 ADUnB - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Brasilia 8/7 - SIM
23 ADUFG - Secao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Goias 8/7 - SIM
24 ADCAC - Segao Sindical dos Doc. do Campus de Cataldo - UFG NAO
25 ADCA - Secdo Sindical dos Doc. do Campos Avancado de Jataf NAO DELIBEROU
26 SINDCEFET-GO - 5. 5ind.l dos Docentes do CEFET-GO SIM
27 ADUFMAT - Secao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Mato Grosso 8/7 - SIM
28 ADUFMAT-ROO - Secao Sindical de Rondondpolis INDICATIVO DE GREVE SEM DATA
29 ADOURADOS - Segao Sindical dos Doc. da UFMS - Campus de Dourades
30 ADUFMS - Secao Sindical dos Doc. Da Univ. Federal de Mato Grosso do Sul 8/7 - SIM
31 ADUFU - Segao Sindical dos Doc. Da Univ. Fed. De Uberlandia 8/7 - SIM
32 ADFMTM - Secao Sindical dos Doc. da Fac. Med. Triangulo Mineiro
33 APUBH - Secao Sindical da ANDES-SN Univ. Fed. de Minas Gerais 8/7 - SIM
34 SINDCEFET-MG - Segao Sindical dos Doc. do CEFET-MG 25/6 - SIM
35 APES JF- Secdo Sindical - Associagao dos Prof. Ens. Sup. Juiz de Fora. SIM
36 ASPUY - Secdo Sindical dos Profs. da Univ. Fed. de Vicosa SIM
37 | ADUFLA- Segio Sindical dos Docentes da Universidade Federal de Lavras 8/7 - NAO
38 APROEFEI - Secdo Sindical dos Doc. daEsc. Fed. de Eng. de Itajuba 8/7 - NAO
39 ADUFOP - Secdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Ouro Preto NAO DELIBEROU, MANTEVE O INDICATIVO
40 ADFUNREI - Associagdo dos Doc. da Fund. de Ensino Superior Sdo Jodo Del Rey | NAO DELIBEROU
41 SINDEFOA - Seg3o Sindical dos Doc. da Escola de Farmacia e Odont. Alfenas 8/7 - SIM
42 ADUFES - Segao Sindical - Assoc. dos Doc. da Univ. Federal do Espirito Santo. |SIM
43 ADUFRJ - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. d o Rio de Janeiro 8/7 - SIM
44 ADUNI-RIO - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Rio de Janeiro 8/7 - SIM
45 ADCEFET-RJ - Secdo Sindical dos Doc. do Centro Fad. Educ. Tecnoldgica NAO DELIBEROU
46 ADUFF - Secao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. Fluminense 8/7 - SIM
47 ADUR-RJ - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. Rural do Rio de Janeiro SIM
48 ADUFSCar - Segao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Sdo Carlos APROVADO INDICATIVO DE GREYE SEM DATA
49 ADUNIFESP - Associacdo dos Doc. da Univ. Federal de Sdo Paulo - AINDA NAO DELIBEROU
50 ADAFA - Segdo Sindical dos Doc. da Academia de Forga Aérea
51 APUFSC - Secao Sindical dos Profs. da Univ. Fed. de Santa Catarina 8/7 - SIM A
52 APUFPR - Segdo Sindical dos Profs. da Univ. Fed. do Parana 8/7 - NAO
53 SINDOCEFET-PR - Segdo Sindical dos Doc. do CEFET-Pr SIM
54 ADUFRGS - Segdo Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Rio Grande do Sul NAO
55 APROFURG - Secao Sindical dos Doc. da Univ. Fed. do Rio Grande 8/7 - SIM
56 | ADUFPel - Seg3o Sindical dos Doc. da Univ. Fed. de Pelotas SIM
57 | SEDUFSM - Secdo Sindical dos Doc. UFSM da ANDES-SN SiM
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Carta de Vitoria

0 46° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Na-
cional dos Docentes das Instituiges de Ensino Supe-
rior reuniu-se em Vitéria/ES, no periodo de 27 a 29 de
junho de 2003,com a presenca de 51 delegados e 60
observadores, representantes de Secoes Sindicais, para
avaliar e atualizar os eixos de luta, o plano geral e os
planos setoriais e as bandeiras de lutas do sindicato e
responder ao questionamento contido no tema do evento
“Reforma da Previdéncia: 0 MEDO VENCERA A ESPERAN-
CA?” com a convicgao politica de que direitos sociais
adquiridos ndo podem ser restringidos, retirados, mas
sim ampliados e que os servigos piiblicos, como dever
do Estado, devem ser universalizados e nao destruidos
e privatizados e com a confianga de que € na luta e no
enfrentamento dos desafios que se conquistam as vito-
rias para a classe trabalhadora.

As analises da conjuntura deixaram claro que as in-
vestidas do capital contra direitos e conquistas dos tra-
balhadores e contra a soberania dos povos avangam pela
acdo do imperialismo, em todos os continentes. Da mili-
tarizacéo do Iraque, que coloca a perspectiva da deses-
tabilizagdo de todo o Oriente Médio, ao "novo plano de
paz” para a Palestina, caricatura dos Acordos de Oslo, a
reuniao de presidentes latino-americanos (Grupo do Rio),
em Cuzco, que abriu a possibilidade da intervengéo mili-
tar das Nagdes Unidas no conflito da Colémbia, o com-
plexo militar industrial avanga com seu impeto contradi-
tério de destruicdo das forgas produtivas, buscando sai-
das para a crise pela for¢a, fazendo os trabalhadores e as
massas pagarem por isto por meio de uma macica inves-
tida contra seus direitos sociais e nacionais.

A economia e a politica do imperialismo se fundem
com o respaldo de governos e ficticios partamentos, como
o da Unido Européia, e promovem medidas que ameagam
os mais desenvolvidos sistemas de seguridade social, como
os de Israel, Franca, Alemanha e Australia, contra as quais
reagem trabalhadores do mundo inteiro.

No Brasil, aprofundam-se e avancam rapidamente
os projetos de desmantelamento da seguridade social e
de privatizacao da previdéncia publica com a possivel
regulamentacdo de fundos de pensao, caso o Projeto de
Emenda Constitucional 40 (PEC 40) seja aprovado no Con-
gresso. Fortalece-se, assim, um dos principais setores
do capital financeirizado, em detrimento do direito a
vida do nosso povo. Tudo isto, a custa de uma renincia
fiscal maior.do que o orgamento de muitas nacdes.

0 voto de esperanca depositado no governo Lula,
em outubro de 2002, nao gerou, como se esperava, a
reciprocidade que deveria ser traduzida pelas transfor-
macoes sociais requeridas pela sociedade. Ao contrario,
recompdem-se as politicas de desmantelamento de di-
reitos, presentes nos governos de FHC, agora em um go-
verno que aplica o contrario do que esperavam os traba-
lhadores que lhe deram o mandato. O balanco realizado,

no que concerne a politica econdmica, permitiu consta-
tar que aprofunda-se a crise de desemprego - o maior
indice desde 1985. A reducdo minima das taxas de juros,
insuficiente para as necessidades sociais e o superavit
priméario redimensionado para além das exigéncias do FM,
atendendo-se pricritariamente aos interesses dos credo-
res e especuladores internacionais, com o pagamento
da divida externa e com o estabelecimento de cartas de
intengdes com o Fundo Monetario Internacional com-
prometem a soberania do Brasil. A implementacao das
politicas neoliberais, cujo cerne é a retirada de direitos
dos trabalhadores, é viabilizada e aprofundada no gover-
no Lula, com as propostas de reforma do Estado e seus
desdobramentos nas reformas Previdenciaria, Tributaria,
Politica, Sindical e Trabalhista, ja anunciadas em cartas
de intencdes enviadas ao FMI. A politica econdmica pre-
cedente ndo foi alterada, pelo contrario, foi reforcada.
As reformas em curso continuarao a trazer conseqiiénci-
as dramaticas, ja acentuadas durante os dois governos
de FHC: desemprego, perdas de postos de trabalho, tra-
balho informal e precério, destruigao dos servigos publi-
cos, ataques a direitos e conquistas dos trabalhadores.

No "front” externo, o Presidente Lula acaba de as-
sinar, em 20 de junho, durante sua visita aos EUA, um
comunicado a imprensa, conjunto com George Bush Jr.,
em que assume o compromisso de "cooperar para a con-
clusdo exitosa” da ALCA, dentro do prazo previsto pelos
Estados Unidos, em janeiro de 2005, confirmando a ten-
déncia a subserviéncia da nagéo, a inclusdo subalterna
do Brasil em relagdes internacionais, agdes politicas au-
toritarias e anticonstitucionais que ameagam o povo bra-
sileiro e que conduzirdo a miséria crescente das classes
trabalhadoras. A ALCA é um tratado de desregulamenta-
cao e flexibilizagao comercial e financeira entre a maior
poténcia econdmica, cultural, midiatica, cientifica, tec-
noldgica e militar - os EUA e seus vizinhos, para enfren-
tar a concorréncia européia e asiatica, que abre a porta
para um vasto plano de colonizagéo econdmica, politica
e militar da América Latina pelos EUA. O 46° CONAD exi-
ge a retirada do Brasil das negociagdes da ALCA, e a rea-
lizagcdo de um plebiscito oficial.

A Reforma Agraria ndo avanca, o que tem exigido do
MST lancar mao de seu tradicional instrumento de luta,
a ocupacio de terras, para exigir que familias sejam as-
sentadas e suas condigdes de vida digna asseguradas, ao
que respondem os grandes latifundiarios com ameagas
de repressaoilegal e morte, anunciando-se mais uma tra-
gédia no campo, nas proporcdes dos assassinatos de El
Dorado dos Carajas, Corumbiara e outros.

A politica educacional também ndo esta demons-
trande mudangas de rumo, o que é notério na continui-
dade da politica que institui o sistema nacional de certi-
ficacdo e formacao continuada dos professores, na ree-
dicdo do "Provao” para os estudantes dos cursos de li-
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cenciatura, e a instituicao de gratificagées de produtivi-
dade para professores de educagao basica, de acordo com
os resultados no Exame Nacfonal de Cursos. Tal politica
educacional também nao se diferencia das do governo
anterior em outros aspectos como o fortalecimento das
IES privadas, via alocagdo de verbas publicas para essas
IES, seja por meio de bolsas para estudantes que parti-
ciparem do programa * Brasil Alfabetizado”, seja por meio
de convénios com as IES privadas para formacao de pro-
fessores; ampliacao de vagas para as IES ptiblicas via Edu-
cacdo a distancia, corte de 60% de verbas para IES publi-
cas; manutengdo do Provao, ENEM e SAEB; manutencao
do PQl; manutencgao do Decreto 2,208 e da Lei 9192/95 -
de escolha de dirigentes. Com a aprovagado da reforma
da Previdéncia, sera decretado um ataque frontal a uni-
versidade, que vem tutando, nos Gltimos anos, contra a
Lei do Emprego Publico, contra a sua privatizagio, con-
tra os baixos investimentos.

A isto o ANDES-SN responde lutando e atualizando,
divulgando, difundindo a sua PROPOSTA PARA A UNIVERSI-
DADE BRASILEIRA onde a defesa intransigente da educa-
¢do publica, gratuita e de qualidade socialmente refe-
renciada é prioridade de nossa luta.

Frente a intransigéncia do governo Lula de manter
tramitando a "Reforma” contida na PEC 40, que introduz
definitivamente a previdéncia complementar privada e
abre o caminho da privatizagdo integral da previdéncia,
estabelece um vasto terreno para a rapina das segurado-
ras, colocando sob as perversas "leis” do mercado finan-
ceiro especulativo o presente e o futuro da classe traba-
lhadora, reagimos juntamente com as demais entidades
de classe, e realizamos o ato do dia 11 de junho de 2003,
em Brasilia, com 40 mil pessoas protestando contra a
reforma e exigindo a retirada da PEC 40, como condicdo
para negociacdo para ampliar direitos. Apelo ao qual o
governo Lula mostrou-se indiferente,mantendo também
o constrangimento imposto a parlamentares com tradi-
tl;:odde luta e fidelidade aos interesses da classe traba-

adora.

Em carta enviada ao FMl, em 28/5/03, assinada por
Ant6nio Pallocci, Ministro da Fazenda e Henrique Meire-
Ulles, Presidente do Banco Central, o governo brasileiro
deixa evidente suas pretensdes de manter estreito dialo-
go com o FMI e disposicao para adotar medidas adicio-
nais, conforme necessidades para atingir os objetivos de:
cumprir a agenda que prevé aprovagao da reforma da
Previdéncia; aumentar a meta de superavit primario; as-
segurar a autonomia operacional do Banco Central e
aprovar a nova Lei de Faléncias.

Nos, docentes das instituicGes de ensino superior
brasileiras, voltamos a reafirmar nossa completa confi-
anca de que, ao lado dos estudantes, que ja declara-
ram, no Congresso da UNE, seu apoio a luta dos docen-
tes, ao lado dos demais trabalhadores dos servigos pu-
blicos das trés esferas - municipal, estadual e federal -
e também da iniciativa privada, de amplos setores da
sociedade organizados, em defesa dos direitos dos tra-
balhadores, junto a parlamentares, intelectuais e até
magistrados, vamos barrar a reforma da Previdéncia,
na defesa da previdéncia social piblica, universal, soli-
daria e por reparticéo.

Portanto, as condicdes politicas gerais, os atos e
mobilizagdes realizados nos seis Gltimos meses, em todo
o pais, esclaréecendo a populag@o sobre os impactos das

reformas propostas pelo governo Lula, pactuadas com o
FM, bem como as conseqiiéncias das medidas de conten-
¢éo de investimentos nos servigos publicos, no pifio rea-
juste salarial de 1% + RS 59,86 na politica salarial, nos
apontam o passo seguinte na nossa luta que representa
um patamar superior do enfrentamento da politica de
destruigcdo de direitos - a deflagracao da greve dos servi-
dores publicos, por tempo indeterminado, indicada para
o dia 8 de Julho de 2003. A esperan¢a depositada nas
urnas converte-se em convicgao politica para a luta em
defesa de direitos e conquistas de toda a classe traba-
lhadora.

0 46° CONAD avaliou ser necessario exigir da CUT o
seu inequivoco apoio a greve, no respeito a autonomia e
independéncia sindical, em face dos governos e dos par-
tidos politicos, bem como do respeito a soberania das
assembléias e foruns dos servidores; posicionou-se con-
trario a agcGes que dividam a classe trabalhadora, e que
tenham como objetivo enfraquecer o movimento sindi-
cal combativo, recompor praticas pelegas, corporativis-
tas e atrasadas entre os servidores publicos, e ganhar
espagos para negociagbes setorials, pessoais e de inte-
resse duvidoso junto aos governos, como a iniciativa de
fundagdo da autodenominada CUSP - Central Unica dos
Servidores Publicos.

Nao concordamos com a deliberagéo do tltimo CON-
CUT acerca da reforma previdenciaria, nem com a nota
da executiva nacional que defende o teto previdencia-
rio e a previdéncia complementar, mas nossa divergén-
cia ndo € motivo para semear a divisdo entre os traba-
thadores.

Reconhecemos a CUT como a Unica entidade que
ainda tem condi¢des de unificar e dirigir as organiza-
¢oes sindicais dos trabathadores, na defesa e conquista
de seus direitos. Por isso, chamamos a CUT a unificar os
trabalhadores brasileiros, na trilha aberta pelos traba-
lhadores franceses, que colocaram narua 3 milhdes de
trabalhadores contra uma reforma da previdéncia, que
restringe direitos e pelos trabalhadores de outros pai-
ses que lutam no mesmo sentido. A CUT esta chamada a
ocupar seu lugar estratégico na luta sindical e cumprir
as tarefas do sindicalismo classista, independente e
autonomo que, na atual conjuntura, assumem um cara-
ter necessario, urgente e vital. O papel da CUT, inde-
pendentemente das diferencas de apreciagio que exis-
tem entre as entidades, é o de edificar a unidade im-
prescindivel para que se retire o PEC 40/03, apoiar e
expandir a greve convocada para 8 de julho de 2003,
barrar a pretensao do capital de fazer dos paises endi-
vidados os financiadores da guerra e, fazer dos direitos
duramente conquistados, em anos de luta, fonte de lu-
cros do capital especulativo.

0 46° CONAD do ANDES-SN reafirma a sua disposi¢ao
e confianga na luta unificada dos trabathadores contra a
reforma da Previdéncia, pela retirada da PEC 40/2003,
por negociacdes que garantam a previdéncia social pi-
blica, universal, solidaria e por reparticdo e em defesa
dos direitos e conquistas duramente obtidas pelos traba-
lhadores do setor piblico e privado.

GREVE ATE A VITORIA! A LUTA E PARA VENCER!
TODOS A GREVE
PELA RETIRADA DA PEC 40
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Veja como a reforma vai afetar
0S atuais e futuros aposentados

Para garantir sua sobrevivéncia
e ade sua familia, os futuros aposen-
tados das IFES terao que contribuir
para fundos de pensao ou buscar ou-
tras formas de poupan¢a ou aplica-
¢ao de recursos, caso seja fixado em
RS 2.400,00 o teto para aposentado-
rias no servigo ptiblico, como preten-
de o governo. Além disso, como até
agora nao foram definidas regras para
reger os fundos de pensdo, resta a
divida de saber até que ponto vai a
confiabilidade desses fundos e a ca-
pacidade gerencial dos seus gestores.
Em outras palavras: os proventos com-
plementares vao ser reféns dos hu-
mores dos mercados. E, como se isso
nao bastasse, ainda ha a questao do
teto, que embora corresponda atual-
mente a dez salarios minimos nao
estara vinculado ao reajuste anual
desse salario, o que significa dizer que
o teto de aposentadoria nao sera sem-
pre de dez salarios minimos.

Contribuicao
dos inativos

De acordo com a proposta do
governo, os professores ja aposenta-
dos e os que vierem a se aposentar
com os atuais direitos adquiridos te-
rao que contribuir com 11% dos pro-
ventos que excederem RS 1.058,00,
o que vai reduzir o valor dos benefi-
cios que recebem ou receberdo. Essa
€ aquinta vez que proposta desse tipo
€ apresentada e todas as outras qua-
tro foram barradas pelo STF, sendo a
altima delas a PEC. 136, que ainda
esta em tramitacdo Como ja aconte-
ceu anteriormente, presume-se que
um grande nimero de agdes e de
mandados de seguranca sera imple-
mentado na jystica para impedir que
se efetive essa aberracio.

A tabela abaixo mostra que quanto mais baixo o saldrio do
servidor, tanto maior é a carga tributiria que pretendem impor.

Situagho atual Situsgio com a 'Reforma’ Variagiio da
carga tributdria
Aposentadoria Imposto Renda Contrib. Base tributéria | Imposte Renda
previd.
1.200,00 21,30 15,62 1.184,38 18,9 + 62,33 %
3.000,00 401,92 213,62 2.786,38 343,17 +38,53%
5.000,00 951,92 433,62 4.566,38 832,67 +33,03%
10.000,00 2.326,92 983,62 9.016,38 2.056,42 + 30,65%

OBS. Acontribuicdo previdenciaria para os servidores que estao na ativa e se aposen-
tarem pelo novo sistema vai incidir sobre o teto de contribuicao. Por outro lado, os
futuros servidores nao estarao sujeitos ao desconto, tendo em vista que os seus pro-
ventos de aposentadoria e pensoes nao vao poder ultrapassar o teto de contribuigao.

Pensoes reduzidas

0 governo esta propondo também a redugao das futuras pensdes para
70% dos proventos do servidor falecido. Serao regulamentados posteriormen-
te os casos em que o valor da pensao for inferior a 70%.

Adeus a aposentadoria proporcional

Quem ingressou no servico pu-
blico antes de 1998 tem direito a
aposentadoria proporcional, e quem
fizer jus a proporcionalidade quan-
do passar a vigorar a nova emenda
constitucional vai poder se aposen-
tar com proventos parciais vincula-
dos ao salario da ativa.

SO que, nesse caso, 0 tempo

para computar a proporcionalidade
vai ser contado até a data da publi-
cagao da emenda. Assim, se um ser-
vidor, ao completar 33 anos de tra-
balho dos 35 exigidos para a aposen-
tadoria integral, decidir permanecer
na ativa por mais um ano, totalizan-
do 34 anos de servico, tera seu tem-
po contado somente até 33/35 anos.

IDADE-LIMITE PARAAPOSENTADORIA

Quem completar tempo de aposentadoria e atingir a idade minima, ou
seja, 53 anos para homens e 48 para mutheres, vai poder se aposentar mas os
proventos serdo reduzidos pelos percentuais indicados na tabela abaixo, de
acordo com o que reza a nova emenda.

Idades (em anos)
Homens |59 58 57 56 55 54 3
Mulheres §54 53 52 51 50 49 48
Redutor 5% 10% 15% 20% 25% 0% 35%
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Veia come a reforma vai afetar os atuais e futures apesentatos

Integralidade e paridade quebradas

Serao mantidas a integralida-
de e a paridade para quem ja esta
aposentado e para quem adquirir
o direito a aposentadoria integral
ou proporcional até a data em que
a emenda entrar em vigor. Entre-
tanto, as regras mudam para os de-
mais servidores, pois a aposenta-
doria sera calculada de acordo com
as remuneracgoes usadas como base
para calculo das contribuicées re-
colhidas para os regimes de previ-
déncia (do servidor publico e do
INSS). Os critérios e as formas se-
rao definidos posteriormente.

Qs proventos de aposentado-
ria serdo reajustados anualmente
de acordo com indices estipulados
pelo governo, mas que nao terao
necessariamente nenhuma relagao
com o indice de reajuste dos ser-
vidores da ativa.

Os servidores atualmente
em atividade so terao direito ao
teto de RS 2.400,00 se fizerem a
opcao pelo regime de previdéncia
complementar ainda a ser institu-
ido. Tudo leva a crer que havera
os mais variados estimulos para
que o servidor opte pela comple-

mentaridade, como sendo muito
bom o novo regime, enquanto se-
rdo impostas as mais variadas difi-
culdades para manutencao do sis-
tema anterior.

0 governo vai usar a quebra
da paridade como principal dispo-
sitivo para acabar com as aposen-
tadorias dos servidores que nao ti-
verem como se aposentar até a
data em que a emenda entrar em
vigor, porque é exatamente dai que
ele pretende retirar o dinheiro para
cobrir, a longo prazo, o que chama
de "déficit da previdéncia”.

EXEMPLIFICANDO

B Um professor que trabalhou dez anos como auxiliar,
com um salario de R$ 1.300,00, dez anos como assisten-
te, com mestrado e salario de R$ 2.600,00 e dez anos
como adjunto, com doutorado e salario de RS 4.200,00,
aposenta-se, pelas regras de hoje, como RS 4.200,00.
Mas se esse mesmo professor se aposentar de acordo
com as novas regras vai receber somente R$ 2.700,00,
calculados pela formula [{10x1.300,00 + 10x2.600,00 +
10x4.200,00)/30], o que quer dizer 64% do que rece-
beria com a aposentadoria integral.

B Num outro caso, um professor que se tornou mes-
tre e doutor mais tarde, tendo atuado por 12 anos como
auxiliar, mais 12 como assistente, com mestrado, e seis
como adjunto, com doutorado, vai se aposentar com

R$ 2.400,00 [(12x1.300,00 + 12x2.600,00 +
6x4.200,00)/30], ou seja, 57% dos RS 4.200,00 a que
teria direito hoje.

Quanto mais baixos tiverem sido os salarios con-
tributivos do professor ao longo de sua vida profissio-
nal (ensino fundamental e médio ou empregos priva-
dos exercidos antes de ingressar no servigo pliblico),
maior sera a reducgdo da aposentadoria.

Caso o docente conclua o doutorado pouco an-
tes de se aposentar o confisco sera ainda maior.

Os indices de corregao de salarios de contribui-
¢do ao longo da vida do servidor para atualizar venci-
mentos recebidos 20 ou 30 anos atras poderao ser ma-
nipulados. E é possivel que haja distorgdo dos indices
que corrigem ano a ano a nova aposentadoria.

Quadro Geral de deflagracao de greve

Das 57 Segdes Sindicais ligadas a ANDES, 31 SSindicais do
Setor das IFES aprovaram deflagragéo de greve para 8 de
julho.

M 4 Segbdes Sindicais do setor das IFES e as trés Estaduais
Paulistas decidiram deflagrar a greve em 11 de agosto.

B 6 Segdes Sindicais do setor das IFES aprovaram indica-
tivo de greve sem determinar a data.

'CONVOCACAO

A Reuniao das Segdes Sindicais do Setor das
Federais e do Setor das Estaduais, realizada em
Brasilia na ultima sexta-feira, dia 4, indicou
que a ANDES convocasse o Comando Nacional
de Greve para ser instalado no dia 8 de julho.

ENTRE EM CONTATO: (83)243-1212 - (83)224-8375 (fax) A adufpbjp@openline.com a www.adufpbjp.com.br

B 4 Se¢des Sindicais ndo deliberaram ainda sobre o assunto.

B 7 Segdes Sindicais nao forneceram informagoes a ANDES.

B 5 Secbes Sindicais do setor das IFES estao contra a
deflagracio da greve: ADUFG, ADUFLA, APROEFEI, APUFPR e
ADUFRGS.

B 1 Segdo Sindical do setor das Estaduais também votou
contra: ADUERJ

INDICATIVO

A Assembléia Geral realizada pela ADUFPB no ultimo dia 2 aprovou
indicativo de greve para o dia 8. Participaram da AG 270 docentes, dos
quais 127 VOTARAM FAVORAVEIS AO INDICATIVO, 32 foram contra e
houve 12 abstencoes.

Na mesma assembléia foram escolhidas como delegadas para a Reuniao
das IFES e para a plenaria dos SPFs as professoras Aparecida Ramos (58
votos), Simone Elizabeth Coutinho (32 votos) e Socorro Xavier (23 votos).

Producio e Edigio: ASC@®NFLBLIF
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ADUF assina convénio com Unimed

A ADUFPB assinou
na ultima sexta-feira
um termo de compro-
mMisso e parceria com a
UNIMED-JP, o qual per-
mitira que os socios do
Sindicato se associem
ao plano de salde da
cooperativa de servi-
¢os médicos com uma
tabela especial (Plano
Empresarial). O docu-
mento foi assinado pelo presidente da
ADUF, ledo Fontes, e pelo representante
da Unimed, na presenca do advogado do
Sindciato, Paulo Guedes, do diretor de Po-
liticas Sociais, Homero Catao, e de outros
diretores.

Ficou definido que a Unimed vai dis-
ponibilizar um funcionario para dar infor-
macoes e fazer inscricoes na sede da
ADUF, de segunda a sexta-feira, das 7 as
18 horas. Mas quem nao quiser - ou nao

ks

TREINASOFT - Cursos de Informatica,
varias modalidades, para socios e
dependentes.

UNIFISI@ - Servicos de fisioterapia,
realizados por profissionais de renome
na area.

puder - vir ao Sindicato
podera solicitar uma vi-
sita de um vendedor a
sua residéncia, ligando
para o numero 216-
0400.

Informacoes so-
bre o convénio ADU-
FPB- UNIMED-JP po-
dem ser obtidas com
0s supervisores Adeil-
ton, e-mail adeilton@
unimedjp.com.br e telefone 9986-
9762, ou Sérgio, e-mail
saraujo@unimedjp@.com.br e telefo-
ne 9986-9907, ou, ainda, ligando para
Ronaldo Laudelino, do Departamento
de Negocios, pelo telefone 9988-0125.

A Diretoria de Politicas Sociais tam-
bém estd encaminhando uma carta aos
associados da ADUFPB comunicando a as-
sinatura do documento e informacoes ba-
sicas sobre o convénio.

WIZRRD - Cursos de idiomas, em horari-
0s especiais € a precos também
especiais.

GCAA - Opcdes de cursos de idiomas,
com atenc¢ao especial para os socios
da ADUFPB e dependentes.
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Sécios da ADUFPB tém direito a

desconto na academia Moby Dick

Um convénio com a
Moby Dick Academia, para
proporcionar aos socios do
Sindicato e aos dependentes
a pratica de atividades
fisicas em condicoes especi-
ais, como desconto de 33%
na taxa de matricula,
desconto de 15% na mensali-
dade e participacao nas
promocoes realizadas pela
academia, foi assinado pela
Diretoria de Politica Social
da ADUFPB esta semana.

Os servicos oferecidos
pela Moby Dick sao avalia-
cao fisica, sauna, muscula-
¢ao, hidroginastica em
piscina térmica, ginastica
aerocapoeira, natacao para
bebés, criancas e adultos,

&

danca do ventre, ginastica
para criancas de 5 a 10
anos e dancoterapia para a
terceira idade.

As mensalidades vao
de RS 65,00, com livre
acesso a qualquer modalida-
de, RS 55,00 natacao para
bebés a RS 45,00 para
natacao infantil, e em todas
elas os socios da ADUF terao
desconto de 15%. O descon-

to, porém, nao vale para
ginastica infantil e dancote-
rapia para a terceira idade,
cuja mensalidade é RS
15,00.

Localizada na avenida
Alagoas, 538, bairro dos
Estados, telefone 244-7112,
a Moby Dick Academia
funciona de segunda a
sexta-feira das 7 as 21
horas e aos sabados das 7
horas ao meio-dia.

Segundo o diretor de
Politica Social Homero
Catdo, esse convénio vem se
somar a outros que a ADUF
ja tem, todos visando a
proporcionar bem-estar ao
sindicalizado ou de alguma
forma facilitar a sua vida.

Mensalidade
da Uniodonto
passa de

A taxa paga a Uniodonto

sera reajustada ;em 27.27% @
partir desse més, passando de
RS 11,00 para RS 14,00.

Segundo o diretor de

Politica Social, Homero Catao,

cobrada pela Uniodonto € a
mais baixa do mercado, para
esse tipo de servico, de
acordo com pesquisa realiza-
da pela sua diretoria.

a ADUFPB vai continuar com o
convénio, mas cabe a cada
professor decidir se quer ou
nao permanecer com o plano.
Ele lembra, porém, que a taxa

RS 11 para
RS 14

ENTRE EM CONTATO: (83)243-1212 - (83)22'4-_8375 (fax) A adufpbjp@openline.com A
Producdo e Edicao: ASCONKIBUF
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Dia do Servidor tera protestos

No dia 28 ou 29 préoximo have-
ra uma paralisacao nacional, em pro-
testo contra a forma como o gover-
no vem tratando o servidor publico.
A decisao foi tomada em reuniao re-
alizada no dia 11 Gltimo pela Confe-
deracéo Nacional dos Servidores Pu-
blicos. A marcha que estava progra-
mada para Brasilia ndo sera mais re-
alizada, por falta de recursos, mas a
entidade sugere que sejam organi-
zados atos piblicos em todos os es-
tados, no dia da paralisacdo, além
de uma concentracao pela manha na
Praca dos Trés Poderes, na capital
federal, e a tarde no Ministério do
Planejamento. As informacoes foram
repassadas pelo diretor de Politica
Social, Homero Catdo, que esteve em
Brasilia durante uma semana, na
Comissao Nacional de Mobilizacao da
ANDES.

Homero Catao participou tam-
bém da reunido do Setor das IFES,
no dia 10, quando foram feitos al-
guns encaminhamentos para a ple-
naria dos SPF, entre as quais o retor-
no da inclusao da isonomia salarial
na pauta de negociacdes e a elabo-
racao de um calendario de lutas ten-

do como objetivo discussdes sobre
as reformas da Previdéncia, Traba-
lhista e Sindical.

Segundo Catdo, na reuniao
das IFES foram aprovados alguns
encaminhamentos para a ANDES,
tais como: levantamento das
acoes judiciais ganhas pelas uni-
versidades e incorporadas aos sa-
larios dos professores, com o nu-
mero exato de docentes que ga-
nhou cada acdo e qual a propor-
cao em relagdo ao total de docen-
tes de cada universidade; o cal-
culo e pagamento, inclusive dos
valores retroativos, dos anuénios
calculados desde 1998, com garan-
tia de regularizacao; desenvolvi-
mento de uma campanha pela in-
corporacdo da GAE, da GED e da
GID nos valores maximos corres-
pondentes a cada nivel de titula-
cao para todos os docentes, ati-
vos e aposentados; campanha
massiva com vistas a sensibilizar
o STF quanto aos prejuizos da ADIN
n°® 2968, Art. 243 do RJU, para o
servico publico; atualizar os indi-
ces da reposicdo salarial e exigir
o cumprimento da EC 19.

ASSEMBLEIA GERAL

A ADUFPB/Secio Sindical convoca todos os associados
para a Assembléia Geral que vai realizar no dia

22.10.2003, as 9 horas, no Auditério da Reitoria.
PAUTA

1. INFORMES @ 2. MANDADO DE SEGURANCA

CONTRA A COBRANCA DE ANUENIOS @ 3. 47° CONAD

Incorporagao
da GED e da GID

Homero Catao informou ainda
que a ANDES encaminhou uma
pauta de reivindicacbes ao minis-
tro da Educacéo, Cristovam Buar-
que, saolicitando, entre outros pon-
tos, a incorporacdo da GED e da
GID. Ele acentuou gue o chefe do
gabinete do ministro sinalizou que
ha uma grande possibilidade de
que acontega a incorporacéo das
gratificacoes.

Qutra solicitacdao da ANDES
diz respeito, segundo Homero, a
reabertura da Mesa Nacional de
Negociacdo, para que a Comissao
Nacional de Mobilizacao possa re-
tomar as negocia¢des sobre as
questdes trabalhistas que dizem
respeito aos professores. A pauta
foi encaminhada pelo chefe de ga-
binete do ministro ao gabinete do
Presidente da Reptblica.

Missa por professora
sera sahado

A missa de sétimo dia pela pro-
fessora Marta Cristina Farias Bandei-
ra sera no proximo SABADO, 18, as
19h30min, na igreja do bairro de
Miramar. A professora Marta, quer era
lotada no CE e trabalhava na Creche-
Escola, morreu no tdltimo sabado e
foi sepultada no domingo. Membro do
Conselho de Representantes da ADU-
FPB, ela participou intensamente das
atividades politicas do Grupo ADUFPa-
ratodos nos tltimos anos.

15 DE OUTUBRO

ADUFPB homenageou professores com faixas no campus da UFPB
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Boletimanuses

1) Precatorio 16,19% - Situacao em 15/10/2003

Ainda se encontra pendente de apreciagao a im-
pugnacao dos calculos referentes ao processo. O servi-
dor do setor de calculos da 1a Vara do Trabalho de Joao
Pessoa prestou as informacdes solicitadas pela Juiza
Titular da Vara. Em seguida, a mesma Juiza determi-
nou que fossem ouvidos a UFPB e a ADUFPB sobre a
impugnacao apresentada. O prazo da ADUFPB termina
no dia 22 de outubro. Estamos elaborando a impugna-
¢do e acreditamos que a impugnagao da UFPB/AGU sera
rejeitada, com possibilidade de o numerario ser dispo-
nibilizado até o final do ano - prazo legal para paga-
mento dos valores que foram objeto do precatario.

2) FGTS - PRIMEIRO GRUPO
Situagao em 15/10/2003

Foi publicada a sentenca rejeitando os Embargos
a Execucdo movidos pela Caixa Econdémica
Federal, contra a ordem judicial de pagar quatro indi-
ces de conversao das contas vinculadas dos docentes
substituidos nesta acao.

A CEF tem até o proximo dia 24 para interpor o
recurso de apelacao. Aguardamos o prazo legal para
em seguida apresentar, concomitantemente, as con-
tra-razoes (resposta se realmente houver a interposi-
€a0) ao recurso e requerimento para o depdsito imedi-
ato dos valores apurados pela ADUFPB. O recurso even-
tualmente interposto pela CEF nao interrompe o anda-
mento da execugao, mas subira para apreciacao do TRF
da 5a Regiao(em Recife), ficando para ser apreciado
pelo Juiz da 1a Vara Federal da Paraiba (aqui em Joao
Pessoa) 0 nosso pedido de depdsito dos valores da con-
denacao.

3) 28,86% - PRIMEIRO GRUPO
Situagao em 15/10/2003

Ainda se encontram pendentes de julgamento,
tanto a acao rescisoria ajuizada pela Unio perante o
Supremo Tribunal Federal como os Embargos a Execu-
¢ao opostos pela UFPB perante a 2a Vara
Federal. Aquele processo fora redistribuido para o Mi-
nistro Pelluzo, do quat aguarda-se a decis&o final. Ha
informacdes de que o setor contabil da Justica Fede-
ral esta analisando os argumentos apresentados pela
UFPB, a fim de emitir um parecer para o Juiz da 2a
Vara Federal da Paraiba, Dr. Alexandre Luna Freire,

Informes Juridicos

que dara a decisao final em 1a Instancia.

4) 84,32% - Situagio em 15/10/2003

A assessoria Juridica da ADUFPB esteve no Escri-
torio da Assessoria Juridica Nacional na Gltima sexta-
feira, tendo tomado conhecimento de que esta
pronta a minuta da agao rescisoria a ser ajuizada pelo
Sindicato perante o TST. Nos proximos dias devera
estar chegando a cOpia a esta Entidade Sindical. A
referida acao visa a resgatar o direito dos docentes
ao percentual de 84,32%. Embora nao seja facil, sera
feita a tentativa, utilizando os meios processuais dis-
poniveis, em atendimento aos reclames da catego-
ria, bem como ao contrato firmado com o escritorio
Alino & Roberto e Advogados Associados.

5) 3,17% - Situagdo em 15/10/2003

0 Juiz que conduz a execucao desse processo, Dr.
Joao Bosco, da 1a Vara Federal da Paraiba, solicitou ao
setor contabil da Justica Federal que apresente
parecer no sentido da existéncia ou nao de implanta-
¢ao do percentual de 3,17% nos contracheques dos subs-
tituidos, a partir de janeiro de 2002. As informagoes
solicitadas se basearam na MP no 2225-45, que previu
a implantacao administrativa do aludido percentual
nos vencimentos de todos os servidores publicos. Aguar-
da-se o parecer mencionado, certificando a inexistén-
cia da implantacao, para a devida elaboragao dos cal-
culos das diferencas salariais retroativas ao ano de 1995.

6) ANUENIOS

Na semana passada, o Diretor da ADUFPB, profes-
sor Homero Catao, participou de reuniao com o Con-
trolador Geral da Unido, mininstro Waldir Pires, a fim
de tratar dos descontos determinados nos vencimen-
tos dos docentes, referentes a anuénios. Naquela reu-
nido, a que também estiveram presentes os represen-
tantes do Sintespb e o Reitor Jader Nunes de Oliveira,
restou pacificado o entendimento de que nao seria
necessario o desconto procedido pela UFPB. A ADUFPB
enviou oficio ao Reitor solicitando que a UFPB se abs-
tenha de proceder os descontos. Aguardamos uma de-
finicao até o final dessa semana para, caso nao seja
acothida a pretensao do sindicato, impetrar imediata-
mente um mandado de seguranca coletivo em favor
dos associados.

Sugestoes da ADUFPB para a Previdéncia sao acatadas por senador

0 senador Efraim Morais enviou
correspondéncia ao presidente da
ADUFPB, ledo Leite Fontes, regis-
trando o recebimento de documen-
to em que este propunha modifica-
¢bes na PEC 67/2003. Na carta o se-
nador paraibano agradece as suges-

toes e afirma que elas lhe fornece-
ram subsidios para a sua atuagao par-
lamentar, enfatizando que apresen-
tou algumas emendas que julga de
relevancia para a estruturacao do sis-
tema previdenciario.

As propostas encaminhadas pelo

presidente da ADUF foram no sentido
de que, na impossibilidade de isentar
os aposentados do desconto para a
Previdéncia, o teto fosse aumentado
para R$ 3.200,00 e que a previdéncia
complementar seja administrada so-
mente por bancos estatais.
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Jubileu de Prata da ADUFPB vai ser
comemorado dia 25 na Sede Sociocultural

Os 25 anos da ADUFPB
serao comemorados no
proximo dia 25, na sede

H -
social, com uma grande aﬂurPB
festa, exclusiva para sin-

Segan Smdu:al da ANDES SN

dicalizados e familiares,

alem de convidados da di-
retoria. Estao programa-
dos para esse dia, home-
nagem a todas as diretorias que atuaram desde
a fundacao do sindicato e aos ex-presidentes
falecidos, bem como homenagem aos funcio-
narios da ADUF, apresentacao do Quinteto Ita-
coatiara, coquetel e musica dancante.

0 ingresso a festa se dara mediante senha,

RO L Bt

funcionar semana gque vem

que sera distribuida na pro-
xima semana na sede cen-
tral da ADUF, entre os dias
20 e 24.

Os diretores acreditam
que todos os associados se
integrarao a comemoracao,
por se tratar de uma data
muito significativa para os
docentes. Afinal, nao é todo dia que se come-
mora o Jubileu de Prata de uma entidade. E
ainda mais se tratando de uma entidade como
a ADUFPB, que tem uma historia de lutas e
conqu1stas reconhecida por toda a socu—zdade
paraibana.

Bar vai voltar a

Rbertas inscrigoes
nara o Sede de Lejtura

A ADUFPB abriu as inscricoes

O bar da sede sociocultural
voltara a funcionar a partir do
proximo dia 26, um domingo, sob
nova direcao. A partir dai o bar
ficara funcionando as sextas-fei-
ras, das 17 as 22 horas, com
musica ao vivo, e aos saba-
dos e domingos das 9 as 17

horas. Os socios do sindicato e seus i
convidados disporéo de bebidas va- ..
riadas, sucos, refrigerantes e tira-
gostos a precos atraentes.
Segundo o presidente ledo |
Fontes, ficara a cargo de musicos &
do Departamento de Musica da
UFPB animar as sextas, sabados e

para a proxima edicdo do Projeto
Sede de Leitura, que devera
ocorrer quando do langcamento do
nuamero 9 da revista Conceitos, no
dia 21 de novembro proximo.

Os professores interessados
em lancar livros ou expor
trabaihos de artes plasticas
devem procurar Maria da Guia, na
recepgao da ADUF, para preencher
a ficha de inscricao. Para quem
vai lancar livro é necessario
deixar um exemplar, que sera
usado para divulgacao e depois
integrara a biblioteca do
sindicato.

domingos na sede social. ledo con- §
sidera que além de proporcionar §
momentos agradaveis aos associa-
dos a ADUF estara valorizando a
"prata da casa”, fazendouma par-
ceria com os inumeros talentos de §
que a universidade dispoe. “Espe- &
ramos que os professores com-
prem a idéia e participem, para
que possamos manter o bar em
funcionamento”, acentuou.
Com a abertura do bar, a
diretoria espera que a frequén-
cia dos sindicalizados aumen- £
te no final de semana, pois a §
piscina estara aberta durante [
todo o dia, inclusive com um §
estagiario de Medicina para &
os exames de praxe.
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Avalorizacao da condicao docente e a UFPB

A comemoragao do Dia do Professor ganha,
com o passar do tempo e depois de sucessivos
governos, conotagoes preocupantes. As razges sao
bastante conhecidas, e vao desde a pauperiza-
¢ao do sistema de ensino, através do sucatea-
mento das instituicées publicas, até o achata-
mento salarial intensificado pelo atual Governo
Federal.

As reformas constitucionais priorizadas pelo
governo Lula fizeram crescer a demanda pela apo-
sentadoria de mithares de professores nas Uni-
versidades Publicas. As universidades do setor
privado agradecem a colaboragao do atual go-
verno, ja que muitos dos pesquisadores deverao
migrar das instituicGes publicas para as privadas,
em funcao do achatamento salarial e das preca-
rias condigGes de trabatho.

No plano local, alguns acontecimentos re-
centes intensificaram a situagao de desconforto
vivida pelos docentes da UFPB. A Universidade
se nega a ser gerenciada por grupos oligarqui-
cos locais, e por essa razao sofre com a estig-
matizagao de parte de alguns setores da socie-
dade. E preciso lembrar, no entanto, que a UFPB
€ um patrimdnio do povo paraibano e por isso
deve ser preservada.

Configura-se, para um horizonte préximo,
uma disputa entre instituigées piblicas e priva-
das, j prenunciadas por aniincios publicitarios e
matérias veiculados nos jornais locais. E o caso
da publicagdo de matéria jornalistica pelo Cor-
reio da Paraiba, na edigao de 28 de setembro
deste ano, cuja manchete de primeira pagina
decretava: "Quase metade dos alunos nao apren-
de contelidos na UFPB”. Anoticiateve como base
o relatdrio de uma avaliagao realizada pela rei-
toria, através da Pro-Reitoria de Graduacao.

Nao se trata aqui de desconsiderar a im-

ﬂﬂ"rPB

portancia da avaliagao docente, mas a metodo-
logia adotada n3o condiz com o meio académi-
co em que foi empregada. Faltaram uma analise
mais abalizada e contextualizada e uma divul-
gacao criteriosa e procedente dos dados obti-
dos. Da maneira como esta redigido, o relatério
passa a ser mais uma punhalada na dignidade
docente da UFPB.

E fundamental entender que uma avaliagio
criteriosa deve ser seguida de solugdes imedia-
tas. Se em um dos pontos o professor é tido como
pouco atencioso no atendimento fora da sala de
aula, nao seria mais oportuno verificar se faltam
espacos para tal finalidade? Dificil nao falar em
demagogia quando a administragao sugere que o
controle da assiduidade e pontualidade dos do-
centes seja transferido para os alunos. Se nao
existe controle sobre o problema é por pura omis-
sdo administrativa.

Campeia na UFPB uma mistura de falta de
vontade politica e inapeténcia administrativa. As
avaliagGes dos docentes proliferam no plano na-
cional e no local, mas faltam as condigées mini-
mas para que os professores possam mostrar sua
produgdo.

E nesse sentido que saudamos os docentes
da UFPB, em particular, e os demais professores
brasileiros, e nos solidarizamos com essa cate-
goria.que no geral trabalha em condi¢oes ad-
versas e com salarios indignos. A ADUFPB acre-
dita no engajamento da sociedade paraibana
nessa luta de valorizagao da condi¢ao docente e
na defesa da UFPB como patrimonio de todos os
paraibanos.

Jodo Pessoa, 15 de outubro de 2003.

A DIRETORIA EXECUTIVA

Seqao Sindical da ANDES-SN
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UFPB, Jodo Pessoa - Paraiba ESPECIAL PRECATORIO Novembro de 2003 - S/N
Docentes vao ao reitor apelar para

que precatorio seja pago
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UFPE, Jodo Pessoa - Paraiba ESPECIAL PRECATORIO Novembro de 2003 - S/N
Docentes vao ao reitor apelar para
que precatorio seja pago

Ssind. da ANDES - Sindicato Nacianal dos

Dacentesde Ensino Superor - Atiliado a CUT
ocente . L Oacentes de Ensina Sujierior - Anliado a CUL

Os professores da UFPB
foram namanha de quarta-feira,
26, ao gabinete do reitor Jader
Nunes para exigir uma posicéo
da reitoria quanto ao pagamento
do precatorio de 16,19%, cujos
valores ja estdo disponiveis e
autorizados pela Justica do
Trabalho, de acordo com
sentenga da juiza titular da 1°
Vara Federal, Margarida Alves
de Araujo. A decisdo de ir ao
reitor foi tomada numa
assembléia das mais
movimentadas, convocada pela
ADUFPB, que estava sendo
realizada no auditério da reitoria.

O processo que trata do
pagamento desse precatdrio
tramita na justica desde 1994, e
depois de varios recursos de
ambos os lados a juiza
Margarida determinou “o
pagamento do crédito aos
substituidos, sobre os quais ndo
pairam duvidas a respeito de
suas condigdes e direitos”.

O reitor Jader Nunes
garantiu que ndo tem poder para
impedir um novo recurso, mas
pediu que seja marcada uma

reunido com o procurador, 0
advogado da ADUF, Paulo
Guedes, o chefe da
Procuradoria Geral da Unido na
Paraiba e a diretoria do
Sindicato, a fim de discutir qual
o melhor caminho a ser seguido.

O advogado Paulo
Guedes afirmou que existem
elementos suficientes no
processo para justificar a néo
interposicédo de recurso por
parte da UFPB. Caso a
procuradoria recorra, podera
pagar multa por litigancia de ma-
fe, segundo ele.

Revoltados com a
situac@o que estdo vivendo,
sem reajuste salarial ha muitos
anos, os docentes da UFPB
depositam suas esperangas de
diminuir as dificuldades no
recebimento de causas
trabalhistas a que tém direito.

Para o presidente da
ADUF, ledo Fontes, o reitor
poderia se comportar como seu
colega da UFRJ, que decidiu
nao permitir Novos recursos em
processo semelhante, para
evitar mais constrangimento e
sofrimento a categoria docente.

Os professores da UFPB
foram na manha de quarta-feira,
26, ao gabinete do reitor Jader
Nunes para exigir uma posicéao
da reitoria quanto ao pagamento
do precatério de 16,19%, cujos
valores ja estéo disponiveis e
autorizados pela Justica do
Trabalho, de acordo com
sentenca da juiza titular da 1#
Vara Federal, Margarida Alves
de Aradjo. A decisdo de ir ao
reitor foi tomada numa
assembléia das mais
movimentadas, convocada pela
ADUFPB, que estava sendo
realizada no auditério da reitoria.

O processo que trata do
pagamento desse precatorio
tramita na justica desde 1994, e
depois de varios recursos de
ambos os lados a juiza
Margarida determinou “o
pagamento do crédito aos
substituidos, sobre os quais ndo
pairam davidas a respeito de
suas condicdes e direitos”.

O reitor Jader Nunes
garantiu que n&o tem poder para
impedir um Nnovo recurso, mas
pediu que seja marcada uma

reunido com o procurador, o
advogado da ADUF, Paulo
Guedes, o chefe da
Procuradoria Geral da Uni&o na
Paraiba e a diretoria do
Sindicato, a fim de discutir qual
o melhor caminho a ser seguido.

O advogado Paulo
Guedes afirmou que existem
elementos suficientes no
processo para justificar a ndo
interposi¢cdo de recurso por
parte da UFPB. Caso a
procuradoria recorra, podera
pagar multa por litigancia de ma-
fé, segundo ele.

Revoltados com a
situacdo que estédo vivendo,
sem reajuste salarial ha muitos
anos, os docentes da UFPB
depositam suas esperangas de
diminuir as dificuldades no
recebimento de causas
trabalhistas a que tém direito.

Para o presidente da
ADUF, ledo Fontes, o reitor
poderia se comportar como seu
colega da UFRJ, que decidiu
nao permitir novos recursos em
processo semelhante, para
evitar mais constrangimento e
sofrimento a categoria docente.



